Luis Pedro Diaz. «Maquillaje, tres horas». Fotografia perteneciente a la secuencia Extravaganza. Montevideo, Uruguay.



Luis Pedro Diaz. «<Camarin, una hora». Fotografia perteneciente a la secuencia Extravaganza. Montevideo, Uruguay.




Luis Pedro Diaz. «<Show, media hora». Fotografia perteneciente a la secuencia Extravaganza. Montevideo, Uruguay.
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Leonardo Nahum. «Construyendo el futuro». Montevideo, Uruguav.
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Leonardo Nahum. «Relacién laboral». Montevideo, Uruguay.



Néstor Matias Gonzalez. «Limpieza». Montevideo, Uruguay.



Daniela Alejandra Diaz. «lgualdad». Fotografia perteneciente a la secuencia Pertenecer a un equipo. Montevideo, Uruguay.



Daniela Alejandra Diaz. «Integracion». Fotografia perteneciente a la secuencia Pertenecer a un equipo. Montevideo, Uruguay.
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Daniela Alejandra Diaz. «Colaboracidn». Fotografia perteneciente a la secuencia Pertenecer a un equipo. Montevideo, Uruguay.
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Pablo Pintos. «Puerto». Montevideo, Uruguay.



Mario Tassino. «Hora de abrir». Montevideo, Uruguay.
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Johana Castro. «Puestero». Montevideo, Uruguav.



Johana Castro. «Ferroviario». Montevideo, Uruguay.




Wilson Silva. «Trabajo a la par». Montevideo, Uruguay.



Angie Milena Espinel. «Alimentador urbano». Montevideo, Uruguay.



Marcela Girardelli. <Movimiento». Montevideo, Uruguav.



Maraiza Machado. «Trabajadores en las ferias». Montevideo, Uruguay.



SECRETARIA DE EMPLEABILIDAD
PARA LA INCLUSION SOCIAL

Desde la Secretaria de Empleabilidad para la Inclusidén Social implementamos un conjunto de dispositivos
que promueven la inclusion social, brindando herramientas para el acceso con igualdad de oportunidades
en relacion con el mundo del trabajo.

{Que hacemos?

e Promovemos programas y convenios educativo-laborales a fin de mejorar las condiciones de
empleabilidad de las poblaciones mas vulnerables del departamento de Montevideo que participan
de dichas propuestas.

* Impulsamos instancias de investigacion, capacitacién y divulgacion de conocimientos vinculados
con los ejes trabajo y empleo.

* Fomentamos la participacidn, articulacion y cooperacion entre multiples actores a nivel departamental,
nacional e internacional que intervienen directamente en los procesos de formacion profesional y acceso
al mundo del trabajo.

« Coordinamos con otras organizaciones e instituciones estrategias de intermediacion laboral que facilitan
el acceso a fuentes genuinas y decentes de trabajo.

Secretaria de Empleabilidad para la Inclusion Social

Division Politicas Sociales S Montevideo
Departamento de Desarrollo social M Igualitario

Intendencia de Montevideo



Concurso fotografico

TRANSFORMACION DEL TRABAIJO
EN MONTEVIDEO

El objetivo del concurso es concientizar sobre las diferentes dimensiones, actores, contextos
y transformaciones que esta adquiriendo el trabajo en nuestro departamento.

Se pretende rescatar, a través de la fotografia, las distintas formas que toma el trabajo y pensar

nuestro departamento como espacio intervenido diariamente por miles de trabajadores
vy trabajadoras que alimentan y transforman nuestra ciudad y sociedad.

> Montevideo
@ lgualitario



Concurso fotografico

TRANSFORMACION DEL TRABAIJO
EN MONTEVIDEO

ler. premio Menciones
Luis Pedro Diaz. Daniela Alejandra Diaz.
Secuencia Extravaganza, compuesta Secuencia Pertenecer a un equipo, compuesta
por tres fotografias: «Maquillaje, tres horas», por tres fotografias: «lgualdad», «Integraciéon»
«Camarin, una hora» y «Show, media hora». v «Colaboracién».
Pablo Pintos.
2do. premio Fotografia: «Puerto».
Leonardo Nahum. Mario Tassino.
Fotografia: «Relacion laboral». Fotografia: «Hora de abrir».
3er. premio

Néstor Matias Gonzalez.
Fotografia: «Limpieza».

> Montevideo
@ lgualitario



