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Parte 1

Consideraciones generales sobre la estructura y
contenidos del presente capitulo

a) El desarrollo de un proceso de planificacion institucional

La Intendencia de Montevideo viene desarrollando un camino para
avanzar en la planificacion estratégica institucional. Este proceso se
apoya en un acumulado de experiencias anteriores, y ha permitido
avanzar en la focalizacién de las decisiones, particularmente en
materia presupuestal.

Es interesante analizar la evolucién en la estructura del Capitulo de
Objetivos y Metas contenido en la formulacion presupuestal anual a
lo largo del periodo, ya que refleja los avances en la madurez de este
proceso.

i.  Presentacion de Objetivos y Metas hasta 2015
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En periodos anteriores, el documento de Objetivos y Metas era
elaborado por cada Departamento y Municipio en forma
independiente, detallando en cada caso sus objetivos generales,
objetivos especificos y metas.

Esta dinamica complejizaba la visidbn de procesos institucionales
transversales, lo que se reflejaba en un documento extenso y
fragmentado.
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ii.  Presentacion de objetivos y metas 2016 y 2017

A partir del afno 2016 se introduce una primera variante, con la
definicion de 15 Objetivos Generales para los niveles Departamental
y Municipal, a los que se alinean los Objetivos Especificos y metas
definidos por cada Departamento y Municipio (en el caso de estos
ultimos, realizaron asimismo una asociacion entre sus propios
Lineamientos Estratégicos y los Objetivos Generales).
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iii.  Presentacion de objetivos y metas 2018
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En el presente afo, a partir de los avances en el proceso de
planificacién estratégica, se defini6 un numero reducido de
Lineamientos Estratégicos y de Objetivos Estratégicos,
subordinados a los anteriores, todos ellos transversales a toda la
Institucion, incluyendo en ella tanto al Gobierno Departamental como
a los Gobiernos Municipales. Cada Departamento y Municipio

D
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identifica a qué Lineamientos y Objetivos transversales contribuye, y
define su aporte par que la Institucién se acerque a dichos Objetivos.
Dicho aporte se mide mediante un conjunto de metas e indicadores
que fueron definidos con criterios unificados para toda la Institucion.

Esto hace posible agregar a la necesaria presentacion de las
Objetivos y Metas por Programa (Departamento y Municipio segun
corresponda), una adenda con una lectura transversal, con el detalle
de las metas que contribuyen a cada Objetivo Estratégico, y quién
es el responsable de su ejecucion.

En el caso de los Municipios, cabe aclarar que cada uno cuenta con
su propio Plan de Desarrollo Municipal, el cual contiene sus
Lineamientos Estratégicos y Objetivos, propios del Municipio que se
trate. En este sentido, cada Municipio realizé el esfuerzo de analizar
la contribucién de sus metas al avance en el logro de los
Lineamientos y Objetivos Estratégicos transversales, plasmandose
dicho vinculo en el presente tomo, lo cual representa un avance en
la éptica transversal del trabajo realizado en los distintos niveles de
gobierno.

b) La mirada transversal

En base a la experiencia previa, se consolidaron 6 grandes
Lineamientos Estratégicos transversales, con alcance departamental
y municipal. Tres de ellos resumen la vision en relacidn a los tres ejes
de la sustentabilidad: la sustentabilidad ambiental, la sustentabilidad
socio-cultural 'y la  sustentabilidad  econdmica-productiva
(incorporando adicionalmente elementos de innovacion, creatividad
y resiliencia, funcionales a otros objetivos mas amplios que el
desarrollo productivo). El cuarto Lineamiento se refiere a un tema
particularmente transversal y esencial a nivel urbano como es el de
la movilidad. Los dos ultimos Lineamientos son intrinsecamente
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transversales: la participacion y vinculacion con la ciudadania y la
gestion interna.

A partir de estos seis Lineamientos, se elaboré un conjunto
ordenado, resumido y sistematizado de Objetivos Estratégicos
transversales, subordinados a dichos Lineamientos.

Este esquema permite una mas rapida visualizacion de las
prioridades de la Institucion, potenciando de esta manera el accionar
conjunto y coordinado de todo el Gobierno Departamental y de los
Gobiernos Municipales e incrementando la efectividad de las
acciones.

Este camino redunda a su vez en mejores indicadores, tanto para
orientar la gestion como para definir los compromisos de gestion.

c) Criterios para la elaboracién del presente capitulo

En lo que refiere a los contenidos de este capitulo, se han
observado los siguientes criterios:

1. Alineamiento estratégico

Todas las metas que se presentan contribuyen al logro de alguno
de los Objetivos Estratégicos definidos para la Institucién en su
conjunto.

2. Simplicidad.

Se presenta un numero reducido de metas e indicadores
relevantes, redactados en un lenguaje claro y accesible para la
ciudadania.
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3. Orientacion a resultados

Se procura establecer metas e indicadores que den cuenta de
los cambios generados en la poblacion como consecuencia del
accionar institucional, asi como de los principales productos,
servicios y prestaciones brindados.

4. Gestion de proyectos
Las metas e indicadores reflejan el avance de los principales
proyectos.

5. Niveles de planificacién

La institucién desarrolla una gran variedad de acciones para la
obtencion de los resultados. El detalle de estas acciones
corresponde a la planificacion operativa de los diferentes
Departamentos y no es pertinente su inclusibn en este
documento.
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d) Glosario

Lineamientos Estratégicos (LE)

Son ejes definidos con mirada global y transversal, que indican las
prioridades en el mediano plazo y guian a la estrategia de la
organizacion en sus distintos niveles de planificacion. No tienen
caracter inmutable y requieren revisiones conforme ocurren cambios
en el entorno o en las prioridades estratégicas de gobierno.

Objetivo Estratégico (OE)

Es una expresion cualitativa de ciertos propdésitos, claros, precisos,
y subordinados a los Lineamientos Estratégicos.

Indicador y Meta

La cuantificacion y seguimiento del aporte para el logro de los
diferentes Lineamientos y Objetivos Estratégicos, se realiza
mediante un conjunto de indicadores. La meta es el valor esperado
del indicador para cierto afio. Ademas de la meta 2018, se detalla el
valor de la linea de base proyectada para el afio 2017, en los casos
gue fue posible su relevamiento.
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Parte 2 - Lineamientos y Objetivos Estratégicos

Presentacion detallada

Lineamiento Estratégico 1:

Promover un sistema de movilidad eficiente, sustentable y
seguro

Priorizar el transporte colectivo y el transporte activo; desarrollar y
mantener la infraestructura adecuada; garantizar la fiscalizacion
mediante el uso de la tecnologia, tanto para la movilidad de
personas como para las cargas; y promover la sustentabilidad
ambiental, econémica y social del sistema. El sistema debe
armonizarse con la planificacién del desarrollo de la ciudad, con una
mirada metropolitana, velando particularmente por las condiciones
de movilidad de los sectores mas vulnerables de la sociedad e
incluyendo la perspectiva de género.

Objetivos Estratégicos:

1.1 Mejorar la circulacién del transito y la seguridad vial,
basada en una actividad de planificacion permanente que impulse
las readecuaciones necesarias de la infraestructura vial y el
adecuado desarrollo de la tecnologia, utilizando las modalidades de
circulacién y las politicas de estacionamiento para procurar
optimizar el uso del espacio publico e incrementar la seguridad vial.

1.2 Desarrollar un sistema de transporte metropolitano
sustentable e integrado, promoviendo la accesibilidad, la
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conectividad, la confiabilidad y la eficiencia, mediante un servicio de
calidad que cuente con la infraestructura necesaria, utilice las
tecnologias mas convenientes y avance en la transformacién
energética. El sistema debe disefiarse en clave metropolitana y
garantizar la conectividad a los barrios mas vulnerables.

1.3 Mejorar y mantener la red vial, racionalizando y optimizando
el uso de los recursos disponibles, combinando un mantenimiento
preventivo periédico con acciones de rehabilitacion y coordinando
con el gobierno nacional la mitigacion del impacto causado por las
roturas de las infraestructuras subterraneas de los servicios
publicos.

1.4 Ampliar la gestion inteligente, introduciendo las tecnologias
necesarias para el monitoreo, el control, el ordenamiento, la
vigilancia, la prevencién, la disuasion y la fiscalizacion, tanto del
transporte de personas, individual y colectivo, como de cargas.

1.5 Reducir el impacto de la movilidad y de la gestién de
cargas, optimizando el uso del territorio de Montevideo para las
diferentes actividades logisticas, evitando la desconsolidacién de
carga dentro de la ciudad, descongestionando el transito de carga
pesada en la trama urbana, generando su regulacion y promoviendo
el desarrollo de la infraestructura de soporte necesaria.

1.6 Fomentar los medios de transporte activo, generando un
plan director que promueva el uso de la bicicleta y la movilidad
peatonal, impulsando una red interconectada de infraestructura
segura para ciclistas y peatones, en particular en los barrios
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socialmente mas vulnerables, ampliando el sistema de bicicletas
publicas y promoviendo iniciativas para impulsar el cambio cultural.

Lineamiento Estratégico 2:

Promover un desarrollo ambientalmente sustentable

Asegurar una mejora de la calidad de vida de la poblacion de
Montevideo mediante un avance continuo de la calidad ambiental;
garantizar el cuidado de los ambientes naturales y los ecosistemas
protegidos, en consonancia con los principios generales definidos
por el Gobierno Nacional y en colaboracion con los organismos
nacionales y departamentales que correspondan; gestionar
adecuadamente los residuos generados en Montevideo.

Objetivos Estratégicos:

2.1 Gestionar adecuadamente los residuos sélidos, desde su
recoleccibn hasta su disposicion final; para los residuos
domiciliarios: planificando y manteniendo un sistema robusto, eficaz
y eficiente, con adecuada gestion humana y de la infraestructura
requerida; para los residuos comerciales, voluminosos, podas y
residuos de obras civiles y construccion: definiendo y actualizando
las normativas y garantizando una fiscalizacion eficaz.

2.2 Avanzar en la formalizacion del circuito informal de la
basura, con énfasis en la integracion social de los/as
clasificadores/as.
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2.3 Gestionar los servicios de saneamiento y de drenaje
pluvial, en particular gestionando los activos fisicos y la operacion
del sistema, ampliando la cobertura del sistema mediante las
tecnologias mas adecuadas para cada entorno y mitigando el riesgo
hidrico ante inundaciones.

2.4 Impulsar la gestion ambiental integrada del territorio,
preservando tanto la calidad del suelo como del aire y de los cuerpos
de agua (arroyos, cafiadas, bafiados, bahia, Rio de la Plata,
acuiferos, playas), asi como de los ambientes naturales y los
ecosistemas significativos, garantizando el monitoreo ambiental y el
control de las emisiones, incluyendo las sonoras.

2.5 Contribuir a la mitigacion del cambio climatico, impulsando
politicas que permitan reducir las emisiones de gases de efecto
invernadero en el transito, el transporte, en la gestién de los
residuos, en las actividades agropecuarias, y promoviendo la
eficiencia energética en Montevideo, erigiéndose la IM como un
ejemplo paradigmatico del cambio cultural, en todos estos aspectos.

2.6 Promover un cambio cultural en la ciudadania para que ésta
se empodere de sus derechos y se haga cargo de sus obligaciones
ambientales, particularmente para reducir la generacién de residuos
y para promover la clasificaciéon en origen, fundamentalmente los
residuos solidos domiciliarios.
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Lineamiento Estratégico 3:

Fortalecer la inclusion social y la convivencia

Contribuir, desde el territorio, a generar condiciones adecuadas para
profundizar la inclusién social y el intercambio democratico, a través
de una focalizacion de las politicas culturales, de vivienda, de salud,
de deportes y del disefio de los espacios publicos; promoviendo la
igualdad de género; combatiendo la discriminacion por clase, edad,
discapacidad, etnia/raza, orientacion sexual; y construyendo
inclusién social, dignidad y autoestima. Esto debe realizarse en
consonancia con los lineamientos generales definidos por el
Gobierno Nacional y en estrecha colaboracién con sus organismos
responsables de estos temas, y procurando fortalecer la
optimizacion y la focalizacion de los recursos humanos y materiales
gue la IM destina a estas politicas.

Objetivos Estratégicos:

3.1 Consolidar espacios publicos con disefios y propuestas que
contengan atractivos vinculados a la cultura, la actividad fisica y
social; priorizando el uso activo por parte de la poblacion y
promoviendo en lo posible espacios autogestionados; procurando
una especial focalizacion en la recuperacion de areas deprimidas de
Montevideo; garantizando una presencia inspectiva en el territorio
gue facilite la convivencia.

3.2 Fortalecer espacios interinstitucionales de dialogo y accién
que faciliten la articulacion de las diferentes politicas en el territorio
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y que potencien la coordinacion entre actores que gestionan
politicas similares en tanto compartan objetivos estratégicos.

3.3 Incluir las perspectivas de derechos humanos e igualdad
de género de forma sistematica en todas las etapas de las politicas
(disefio, ejecucidn, monitoreo y evaluacion) y en la estructura y
procedimientos de toda la IM, promoviendo al mismo tiempo el
cambio cultural en la ciudadania.

3.4 Articular estrategias de generacion de empleo con actores
clave (Gobierno Nacional, sector privado y sociedad civil),
promoviendo en particular la economia social y solidaria, el
cooperativismo y la pequefia y mediana empresa, y desarrollando
una politica de compras y adquisiciones que contribuya a su
desarrollo.

3.5 Profundizar el proceso de transformacion del modelo de
atencion y gestion de los servicios de salud, en acuerdo y
complementariedad con las politicas nacionales de salud, en todas
las politicas publicas que la IM despliega en el territorio.

3.6 Articular con el Gobierno Nacional las politicas de acceso
a habitat digno y soluciones habitacionales para familias
vulnerables, mediante la cartera de tierras, programas de
mejoramiento de barrios, el PIAl, programas de fincas abandonadas,
entre otros instrumentos.
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3.7 Orientar las politicas culturales hacia la integracién y la
convivencia, fortaleciendo la descentralizacion, democratizando el
acceso Yy la participacibn e impulsando la diversidad de
manifestaciones culturales montevideanas.

Lineamiento Estratégico 4:

Impulsar un modelo de desarrollo sustentable e innovador

Impulsar el desarrollo de un Montevideo planificado, creativo,
innovador, inteligente, resiliente, con diversificacion productiva, e
integrado al mundo.

Objetivos Estratégicos:

4.1 Definir y actualizar periodicamente el Plan de Desarrollo de
Montevideo, que integre planes sectoriales especificos (movilidad,
ambiental, social, econémico-productivo, espacios publicos, cultural,
entre otros) en el Plan de Ordenamiento Territorial, procurando las
mayores sinergias posibles con las politicas del Gobierno Nacional
y los Departamentos del area metropolitana.

4.2 Impulsar el desarrollo industrial, la logistica, los servicios
y el desarrollo rural, en equilibrio entre si y con las otras
actividades que conviven en el territorio, promoviendo la
diversificacion productiva y la generacion de puestos de trabajo.
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4.3 Promover un modelo de turismo sustentable, con énfasis en
la descentralizacién y la distribucién de su actividad durante todo el
afo, que fomente la aparicion de nuevas centralidades en
Montevideo.

4.4 Promover el uso de las tecnologias de la informacion y la
comunicacién, para potenciar la ciudadania digital, la eficiencia de
la operacién y de los servicios urbanos y la competitividad de la
economia de Montevideo.

4.5 Generar ambitos que contribuyan al despliegue de un
Montevideo innovador y creativo, que brinde nuevas
oportunidades a la ciudadania.

4.6 Promover laresiliencia de Montevideo (climatica, ambiental,
social, econ6mica, empleo, salud, entre otras), estableciendo
politicas orientadas a la gestion del riesgo y a la respuesta y
recuperacion ante situaciones de crisis, impulsando la cooperacion
con otros organismos y promoviendo la conciencia publica en
relacion al tema.

4.7 Fortalecer los vinculos con laregiony el mundo, a través de
la cooperacion, los acuerdos y la generacion de redes, tanto en la
region como fuera de ella, para permitir el intercambio de buenas
practicas y facilitar la concrecion de los diversos proyectos de la IM.

10
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Lineamiento estratégico 5:

Potenciar el relacionamiento con la ciudadaniay la
participacion

Desarrollar procesos participativos que fortalezcan aptitudes y
actitudes creativas de la ciudadania para transformar politicas e
incidir en manera decisiva en la mejora de Montevideo; potenciar
procesos internos que faciliten el relacionamiento de la IM con la
ciudadania, tanto para responder a sus reclamos como para
incorporar sus propuestas y favorecer un proceso de monitoreo y de
intercambio de informacion.

Objetivos Estratégicos:

5.1 Impulsar la descentralizacion de las actividades en el
territorio, fortaleciendo las capacidades de gestion de los
Municipios, complementando y articulando las actividades del
segundo y del tercer nivel de gobierno.

5.2 Potenciar espacios innovadores de participacion activa de
la ciudadania, como laboratorios de innovaciéon ciudadana, debates
ciudadanos especificos, consejos consultivos tematicos vy
fortaleciendo el mecanismo del presupuesto participativo.

5.3 Generar mayores niveles de informacién y nuevas
herramientas de comunicacion con la ciudadania, en particular
politicas de comunicacion que utilicen todas las herramientas
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tecnologicas posibles, promoviendo una visibn de datos y de
servicios abiertos.

5.4 Brindar respuestas de calidad a las solicitudes y demandas
de la ciudadania, centralizando, complementando e integrando las
diversas tecnologias y alternativas de interaccion (presencial,
teléfono, redes, portales, apps) y, fundamentalmente, generando el
cambio cultural interno que lleve a producir respuestas de calidad en
tiempo y forma.

Lineamiento Estratégico 6:

Realizar una transformacion cultural hacia una gestion
eficiente, innovadora y transparente

Desarrollar y mantener un modelo de gestion basado en la
planificacién, en la modernizacién tecnol6gica y de los procesos, en
la profesionalizacion y el compromiso de los recursos humanos,
garantizando la estabilidad financiera y una politica de datos
abiertos.

Objetivos Estratégicos:

6.1 Garantizar la transparencia de la gestién departamental y
municipal, como un compromiso ético, procurando la mayor
difusion de las rendiciones de cuentas publicas ante la Junta
Departamental y Cabildos Abiertos de los Municipios y garantizando
el acceso ciudadano a la informacion.

11
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6.2 Fortalecer el proceso de planificacion estratégica
institucional, consolidando objetivos especificos e indicadores
jerarquizados y con una mirada transversal, que se integren en un
tablero de control y que se vinculen con los compromisos de gestion,
y garantizando una adecuada gestion de los proyectos y actividades
estratégicas.

6.3 Consolidar la sustentabilidad econémico-financiera de la
institucion, mediante el desarrollo de instrumentos financieros
apropiados, una planificacién y ejecucién presupuestal eficaz que
permita mejorar la calidad del gasto, y una gestién eficaz de los
ingresos departamentales en un marco de equidad.

e Desarrollo de instrumentos financieros apropiados
¢ Planificacién y ejecucién presupuestal eficaz
e Eficacia y equidad tributaria

6.4 Promover la actualizacion tecnoldgica institucional junto al
andlisis y redisefio de los procesos, impulsando la transformacién
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digital de la IM, la toma de decisiones en base a informacion y un
permanente relevamiento y reingenieria de los procesos.

6.5 Enfocar los procesos de gestion humana hacia una
transformacién cultural al servicio de la ciudadania y del
proyecto institucional, potenciando la motivacion y el
involucramiento de los/as funcionarios/as con los objetivos
institucionales; focalizando la capacitacién; promoviendo una
politica de evaluacién del desempefio, incentivos y régimen de
sanciones que sea eficaz y transparente; garantizando la seguridad
laboral; incrementando particularmente el compromiso de la
direccion y los mandos medios; definiendo nuevos criterios de
seleccién gerencial; impulsando un modelo matricial por
competencias; privilegiando el didlogo y la negociacion colectiva.

6.6 Optimizar otros servicios y prestaciones de valor publico,
tanto al servicio de la ciudadania (cementerios, alumbrado, podas,
salubridad publica, seguridad alimentaria, permisos, capacidad
inspectiva), como de apoyo a la gestién interna (locomocion,
seguridad, vigilancia de los bienes municipales).

12
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Presentacion sintética

LINEAMIENTOS Y OBJETIVOS ESTRATEGICOS m de Wonteuideo
1. PROMOVER UN SISTEMA DE MOVILIDAD EFICIENTE, SUSTENTABLE Y SEGURO

1.1 Mejarar la circulacidn 1.2 Desarmllar un sistema de 1.3 Mejorar y mantener la 1.4 Ampliar la gestidn 1.5 Reducir el impacio de 1.6 Fomentar los medics
del trinsito y la seguridad transporte metropolitanc red wial. intefigente. la mowilidad v de la die transporie activo
wial. sustentable & integrado. gestitn de cargas.

2. PROMOVER UN DESARROLLO AMBIENTALMENTE SUSTENTABLE

21 Gestionar adecuadamen- 2.2 fanzar en la 2.3 Gestionar las 2.4 Impulsar la gestion 2.5 Contribuir a la 2.6 Promoreer un cambio
te las residuns salidaos. farmalizaciin del circuita servicios de saneamiento ambiental integrada del mitigacin del cambio cultural en la civdadania.
informal de basura. v de drenaje plusial. territoria. climatico.

3. FORTALECER LA INCLUSION SOCIAL Y LA CONVIVENCIA

3.1 Con=alidar 3.2 Fortalecer 3.3 Inchuir las 3.4 Articular estrate- 3.5 Profundizar el 3.6 Articular con el gabierno 3.7 Orientar las politicas
espacios publicos. espacios interinstitu- perspectivas de gias de generacicn de procesa de transforma- nacional las politicas de culturales hacia la integra-
cionales de diilogo y derechas humanos e empleo con actores cidn del modela de aoceso a hibitat digno y cidin y la convivencia.
accign. igualdad de género. clave. atencion y gestian de los saluciones habitacionales
servicios de salud. para familias vulnerables.

4. IMPULSAR UN MODELO DE DESARROLLO SUSTENTABLE E INNOVADOR

4.1 Definir y 4.2 Impulsar el desarrolla 4.3 Promaver un 4.4 Promover &l uso 4.5 Generar ambitos que 4.6 Promoeeer la resiliencia 4.7 Fartalecer las vinculos
actualizar periddica- induestrial, |a logistica, los muodelo de turismo die las ternologias de contribuyan al despli de Montevid: con la regidn y &l munda.
mente el Plan de servicios y el desarrollo sustentable. la imfarmacian y la de un Montesideo innovador

Desarrolio de rural. Comu nicacian. ¥ creativo.

Montevideo.

5. POTENCIAR EL RELACIONAMIENTO CON LA CIUDADANIA Y LA PARTICIPACION

5.1 Impulsar la descentralizacion de las 5.2 Potenciar espadas innovadores 5.3 Generar mayornes niveles de 5.4 Brindar respuestas de calidad a las salicitwdes
s} n_} actividades en el territorio. die participacicn sctiva de la informacidn y nuevas herramientas de y demandas de la civdadania.
ciudadania. comunicacian con la dudadania.

Il

6. REALIZAR UNA TRANSFORMACION CULTURAL HACIA UNA GESTION EFICIENTE, INNOVADORA Y TRANSPARENTE

6.1 Garantizar la transpa- B.2 Fortalecer el procesa de E.3 Consolidar la sustenta- 6.4 Promower la actualiza- 6.5 Enfocar los procesas de 6.6 Optimizar otros
rencia de la gesticn planificacidn estratégica bilidad econdmica-financie- cidn tecnoldgica institucio- gestion humana hacia una seTvicios y prestaciones de
E departamental y municipal. institucional. ra de |a institwcidn. nal jurta can el analisis v el transformacian cultwral al valor poblico.
Cl redizedio de los procesas. servicia de la civdadania v del

prayecto institucianal.
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97| Intendencia
M de Montevideo

01 Secretaria General

Lineamiento Estratégico 1 - Promover un sistema de movilidad eficiente, sustentable y seguro

Objetivos y Metas - Ejercicio 2018

Linea de base

experiencias

informacion y
experiencias

Objetivo Estratégico Indicador Férmula de Calculo proyectada Meta 2018
2017
Grado de (Acciones ejecutadas / 100% - Realizar y radicar denuncias penales
ejecucion de Acciones planificadas) y sustanciar el seguimiento de las mismas
1.1 - Mejorar la circulacion del transito actividades x 100 (Lineamiento 1)
y la seguridad vial Grado de (Acciones ejecutadas / 100% - Informar a otras dependencias con
ejecucion de Acciones planificadas) respecto a las faltas Ley 19.120 (Lineamiento
actividades x 100 1)
Grado de (Acciones ejecutadas / 100% - Coordinar y gestionar las
1.3 - Mejorar y mantener la red vial ejecucion de Acciones planificadas) expropiaciones a realizar por la Intendencia
actividades x 100 de Montevideo (Lineamiento 1)
Promover la gestién inteligente a través de
. Cantidad de realizacion de 2 Intercambios de informacion
Intercambio de . ; S . )
. e . i intercambios de y experiencias con las ciudades de la Unidad
1.4 - Ampliar la gestion inteligente informacion y 2

Tematica de Ciencia, Tecnologia y
Capacitacion de Mercociudades y del Comité
de la UCCI
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97| Intendencia
M de Montevideo

Lineamiento Estratégico 2 - Promover un desarrollo ambientalmente sustentable

Objetivos y Metas - Ejercicio 2018

Linea de base

Meta 2018

Objetivo Estratégico Indicador Férmula de Calculo proyectada
2017
Cantidad de acciones Contribuir a las acciones para la mitigacion
2.5 - Contribuir a la mitigacion del Apoyo y de apoyo y/o 1 del Cambio Climatico a través del apoyo y

cambio climatico

participacion

participacion

participacion en 3 reuniones, seminarios y
espacios de capacitacion de 100RC

2.6 - Promover un cambio cultural en

la ciudadania

Avance de obra

(Total obras realizadas
/ total de obras
planificadas) x 100

Instalaciéon de sistema para la reutilizacion de
pluviales para abastecer cisternas de los
bafios

e'ce;éﬁg%r??je EQcCci:)onneess elf nci;:;[:aa?jaaZ)/ 100% - Realizar y Radicar denuncias penales
jecu P y sustanciar el seguimiento de las mismas
actividades x 100

.Grad.o, de (Acqlones eJec_L_ltadas / 100% - Informar a otras dependencias con
ejecucion de Acciones planificadas) respecto a las faltas Lev 19.120
actividades x 100 P y

0 No Lograr un 100% de Playas con Presencia de
Accién cumplida 1‘_ Si comunicacion del sistema de gestion
' ambiental
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97| Intendencia
M de Montevideo

Lineamiento Estratégico 3 - Fortalecer la inclusion social y la convivencia

Objetivos y Metas - Ejercicio 2018

Linea de base

Objetivo Estratégico Indicador Férmula de Calculo proyectada Meta 2018
2017
Fotogalerias Canudad,de 1 Crear fotogaleria a cielo abierto "Capurro”
fotogalerias
- Cantidad de Realizar 6 exposiciones en sala del edificio
Exposiciones . 6
exposiciones sede del CdF
Coordinacion de transferencias de plazas a
Gobierno Departamental. Creacion de un
. modelo de gestion, con participacion de
L . 0: No . L L
Accién cumplida 1 Si gobierno deptal, municipal y participacion de
' los vecinos organizados. Trabajar para
formular nuevas comisiones administradoras
3)
Provecto Desarrollar 3 proyectos en Espacios
Y Cantidad de proyectos Publicos, que contribuyan a los territorios y
elaborado ; .
su convivencia
3.1 - Consolidar espacios publicos Proyecto Cantidad de proyectos Proyecto_s termlna_dos (3) Elaboracion de
elaborado Pliegos y direccion de obras
Grado de (Acciones ejecutadas /
ejecucion de Acciones planificadas) Incremento 20% talleres Escuelas Publicas
actividades x 100
Grado de (Acciones ejecutadas /
ejecucion de Acciones planificadas) Incremento 20% talleres Liceos Publicas
actividades x 100
quyo Yy Cantidad de personas Dictar clases en playas a 2.000 nifios
participacion
Intervenir efectivamente en la mejora y
L, i relocalizacién de 400 puestos comerciales en
Intervencion 0: No . A
. Cor 1 zonas de contexto complejo o areas
realizada 1. Si

deprimidas cuya transformacion genere
resultados de alto impacto
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97| Intendencia
M de Montevideo

Objetivos y Metas - Ejercicio 2018

Linea de base

Objetivo Estratégico Indicador Formula de Calculo proyectada Meta 2018
2017
Exposiciones Cantlgia}d de 20 Realizar 20 exposiciones en las fotogalerias
exposiciones
Concretar 1 obra por CCZ, Programa
Cantidad de avance de Urug_uay Traba!a (apoyar la ejecucion
Avance de obra obra coordinada y articulada de programas y
acciones nacional, departamental y
municipal)
_Grad_q de (Acc_lones ejec_gtadas / Iniciar la ejecucion del 100% de propuestas
ejecucion de Acciones planificadas) votadas
3.2 - Fortalecer espacios actividades x 100
interinstitucionales de dialogo y Grado de (Acciones ejecutadas / . .
accion . y ; ” Realizar el 100% de las visitas de apoyo
ejecucion de Acciones planificadas) rogramadas
actividades x 100 prog
Fortalecer los espacios de didlogo y
coordinacioén de politicas con diferentes
Cantidad de tomadores de decisiones en politicas
Actividades o 14 publicas dentro y fuera de la IM a través de
actividades

18 actividades de distinto tipo (reuniones,
actividades organizadas en conjunto dentro y
fuera de la IM)
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97| Intendencia
M de Montevideo

Objetivos y Metas - Ejercicio 2018

Objetivo Estratégico

Indicador

Foérmula de Calculo

Linea de base
proyectada
2017

Meta 2018

3.3 - Incluir las perspectivas de
derechos humanos e igualdad de
género

Capacitacién

Cantidad de personas
capacitadas

600

Capacitar 700 personas en igualdad de
género

Proyecto/programa
implementado

0: No

1: Si

Elaborar proyecto "Ciudades Seguras para
las mujeres" con ONU Mujeres, elaborado e
implementar su primera fase.

Campafias

Cantidad de campafias

Realizar 3 campafias publicas para la
promocion en la ciudadania de la
transformacion de los estereotipos de género
y pautas de relacionamiento generadoras de
desigualdad y violencia (acoso sexual
callejero, violencia basada en género e
igualdad de género) implementadas en
Montevideo.

Estrategia
implementada

0: No, 1: Si

Integrar la Mesa Interinstitucional de Apoyo a

Mujeres Privadas de Libertad, acompafiando

y apoyando los proyectos que nacen de ese
espacio.

Campafias

Cantidad de campafias

17.000

25.000 horas técnico/profesionales en los
servicios de atencién a mujeres en situacion
de violencia doméstica.

Campafias

Cantidad de campafias

1.135

1.135 horas técnico/profesionales dedicadas
a atender a hombres que asisten a los
talleres para varones que deciden dejar de
ejercer violencia.

Actividades

Cantidad de
actividades

15

Realizar al menos 15 instancias de encuentro
de la Comision Departamental de Lucha
contra la Violencia Doméstica para mejorar la
articulacion a nivel local y la respuesta
interinstitucional
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97| Intendencia
M de Montevideo

Objetivos y Metas - Ejercicio 2018

Linea de base

Objetivo Estratégico Indicador Férmula de Calculo proyectada Meta 2018
2017
24 espacios: 14 equipos departamentales, 8
municipales, Comisién de Equidad de
. . . Género (CEG) y Mesa Municipal para la
Espauos_ fje Cantidad _de espacios 24 igualdad de género (MMIG) que conforman
articulacion de articulacion . L )
espacios de trabajo internos y con sociedad
civil para la promocion de politicas
departamentales y municipales de género
(Cantidad de
Participacion en part|C|pant<_as ol Incrementar en un 20% las participantes
Cantidad de 20% .
eventos - ~ mujeres en cada evento (Deportes)
participantes en el afio
anterior) x 100
3.3 - Incluir las perspectivas de 0: No . . -
derechos humanos e igualdad de Accion cumplida Ejecutar eIeCC|?rri1r(ra]zsdt$eP2F(’ﬁ/8CV en el dltimo
género 1:Si
Promover la inclusién social, la convivencia y
la perspectiva de género a través de 8
actividades relacionadas con la Coalicién
LAC contra el Racismo la, Discriminacion y la
Xenofobia, la Coordinaciéon ICCAR, la
Actividades Cantidad de 6 Comision de Derechos Humanos de
actividades Mercociudades, la Unidad Temética de

Género de Mercociudades, el Comité de
Igualdad de la UCCI asi como actividades
coordinadas en el marco de la Comision de
Equidad de Género de la Intendencia de
Montevideo
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97| Intendencia
M de Montevideo

Objetivos y Metas - Ejercicio 2018

Objetivo Estratégico

Indicador

Foérmula de Calculo

Linea de base
proyectada
2017

Meta 2018

3.4 - Articular estrategias de
generacion de empleo con actores
clave

Actividades

Cantidad de
actividades

Impulsar estrategias de generacion de
empleo a través de 2 actividades que
promuevan rondas de negocios entre los
actores empresariales, con especial énfasis
en las pequefias y medianas empresas, a
través de la participacion en la Comisién de
Fomento de Negocios, de la Comision de
Economia Social y Solidaria; de la Unidad
Temética de Desarrollo Econémico Local de
Mercociudades; y de la Vicepresidencia de
Economia Urbana de Mercociudades. En
este marco se invitara empresarios a las
reuniones con Alcaldes que visiten
Montevideo acompafiados de encargados de
inversiones, negocios o similares.

3.6 - Articular con el Gobierno
Nacional las politicas de acceso a
hébitat digno y soluciones
habitacionales para familias
vulnerables

Grado de
ejecucion de
actividades

(Acciones ejecutadas /
Acciones planificadas)
x 100

100% - Coordinar y gestionar las
expropiaciones a realizar por la Intendencia
de Montevideo

3.6 - Articular con el Gobierno
Nacional las politicas de acceso a
habitat digno y soluciones
habitacionales para familias
vulnerables

Grado de
ejecucion de
actividades

(Acciones ejecutadas /
Acciones planificadas)
x 100

100% - Realizar la gestion juridica notarial y
registracion de las viviendas de los Barrios
Municipales
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97| Intendencia
M de Montevideo

Objetivos y Metas - Ejercicio 2018

Linea de base

Objetivo Estratégico Indicador Formula de Calculo proyectada Meta 2018
2017
Libros editados Cantldqd de libros 3 Editar 5 libros nuevos de fotografias
editados
Capitulos Cantidad de capitulos 1 Redactar un capitulo del libro Historia de la
redactados redactados Fotografia (1930-1990)
. Cantidad de Realizar 2 intervenciones con fotografias en
Intervenciones . . 2 -
intervenciones la ciudad
37-0ri | Iii I | Fomentar las politicas culturales hacia la
h. ) lm_antar as po |t||cas culturales convivencia y la integracion social a través
acia la integracion y la convivencia de 7 actividades que promuevan la cultura
como el vehiculo para la inclusion y cohesion
Actividades Cantidad de 4 social, a través de la participacion en el
actividades Comité de Cultura de la UCCI, la Unidad

Temética de Cultura de Mercociudades, y
CGLU. Asi como la participacion en otras
redes como la Magallanica, la red de
ciudades Francéfonas o la Aeropostal.
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97| Intendencia
M de Montevideo

Lineamiento Estratégico 4 - Impulsar un modelo de desarrollo sustentable e innovador

Objetivos y Metas - Ejercicio 2018

Linea de base

Objetivo Estratégico Indicador Férmula de Calculo proyectada Meta 2018
2017
Grado de (Acciones ejecutadas / 100% - Coordinar y gestionar las
ejecucion de Acciones planificadas) expropiaciones a realizar por la Intendencia
actividades x 100 de Montevideo
4.1 - Definir y actualizar - -
periédicamente el Plan de Desarrollo _ _ 1009 - Efectuar el ingreso y posterior
de Montevideo Grado de (Acciones ejecutadas / validacion de las Minutas Notariales al
ejecucion de Acciones planificadas) sistema informatico (GIP) a efectos de brinda
actividades x 100 seguridad y veracidad sobre la propiedad

inmueble municipal

4.4 - Promover el uso de las
tecnologias de la informacion y la
comunicacion

Seguidores redes

(Cantidad de
seguidores afno
actual/cantidad

Incrementar seguidores en Instagram un
50%, Facebook 20% y Twitter 10% (cuentas

sociales ! ~ AR
seguidores afno institucionales)
anterior) x 100
100% - Realizar el control de la
Grado de (Acciones ejecutadas / documentacién presentada por los
ejecucion de Acciones planificadas) proveedores del Estado, a efectos de su
actividades x 100 inscripcion en el Registro Unico de
Proveedores del Estado (RUPE)
0: No Implementar el proyecto de actualizacion
Proyecto/programa - > L
. tecnoldgica para la gestion territorial
implementado s P
1: Si (Prosecretaria)
T . Identificar indices de medicién de resultados,
Indices 0: No . o .
. gue permitan optimizar la gestion y mostrar
incorporados y .
) e de forma transparente sus impactos
actualizados 1: Si

(Prosecretaria)
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97| Intendencia
M de Montevideo

Objetivos y Metas - Ejercicio 2018

Linea de base

4.5 - Generar &mbitos que
contribuyan al despliegue de un
Montevideo innovador y creativo

Objetivo Estratégico Indicador Formula de Calculo proyectada Meta 2018
2017
Grado de (Acciones ejecutadas / Realizar el 100% de las actividades
ejecucion de Acciones planificadas) 4 actividades recreativas barriales planificadas por
actividades x 100 Secretaria de Deportes

Participacién en
eventos

(Cantidad de
participantes en el afio /
Cantidad de
participantes en el afio
anterior) x 100

Aumento del 10% participantes ACJ
Portones

Participacién en

(Cantidad de
participantes en el afio /
Cantidad de

Aumento del 10% participantes Club Malvin

eventos - ~
participantes en el afio
anterior) x 100
Realizar 4
Grado de . (Personas en_cuest_a; de 75% de satisfaccion en cada encuesta de
satisfechas/personas | satisfaccion en

Satisfaccion

encuestadas) x 100

4 Programas
distintos

Secretaria de Deportes

Grado de
ejecucion de
actividades

(Acciones ejecutadas /
Acciones planificadas)
x 100

15 actividades

Realizar el 100% de las actividades de
fitness planificadas

Participacion en

(Cantidad de
participantes en el afio /
Cantidad de

Incrementar en un 20% los participantes en

eventos . ~ cada evento de Secretaria de Deportes
participantes en el afio
anterior) x 100
Proyecto Cantidad de proyectos 4 Generar 4 Programas Nuevos de Verano en
elaborado deportes
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97| Intendencia
M de Montevideo

Objetivos y Metas - Ejercicio 2018

Linea de base
Objetivo Estratégico Indicador Formula de Calculo proyectada Meta 2018
2017
Actividades Cantidad de 0 Generar 15 instancias de Campamento
actividades Rustico en 2018
Proyecto Cantidad de proyectos 4 Generar 4 programas nuevos de adulto
elaborado mayor (Deportes)
(Cantidad de
Participacion en part|C|pant<_as ol Aumento del 10% participantes plaza
Cantidad de
eventos - ~ deportes 7
participantes en el afio
4.5 - Generar &mbitos que anterior) x 100
contribuyan al despliegue de un (Cantidad de
Montevideo innovador y creativo S ici fi -
y Participacion en par'umpantt_as en el afio / Aumento del 10% participantes plaza
Cantidad de
eventos - o deportes 11
participantes en el afio
anterior) x 100
Impulsar al menos 2 iniciativas que proyecten
impactos significativos en su dimension
L . S creativa o innovadora y favorezcan los
Iniciativas Cantidad de iniciativas )
2 procesos de cambio cultural en pro del
concretadas concretadas ) .
cuidado de los bienes comunes de
Montevideo y la calidad de la convivencia en
el territorio
(Cantidad de denuncias
Denuncias derivadas) / (Cantidad 100% Mantener el nivel de respuesta del 100% de
- ) recibidas de denuncias recibidas) las denuncias recibidas por el CECOED
4.6 - Promover la resiliencia de x 100
Montevideo — .
. Promover la resiliencia de Montevideo a
. Cantidad de b .
Actividades o través de 1 actividad con cooperantes sobre
actividades .
la temética (RRII)
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97| Intendencia
M de Montevideo

Objetivos y Metas - Ejercicio 2018

Objetivo Estratégico

Indicador

Foérmula de Calculo

Linea de base
proyectada
2017

Meta 2018

4.7 - Fortalecer los vinculos con la
regiéon y el mundo

Actividades

Cantidad de
actividades

2

Realizar 1 encuentro internacional con
especialistas del exterior (CdF)

Actividades

Cantidad de
actividades

40

Fortalecer los vinculos con la region y el
mundo a través del intercambio de buenas
practicas, acuerdos internacionales para una
mayor internacionalizacion de la ciudad,
actividades de Mercociudades y otras Redes
como CGLU, UCCI, Metrépolis y que no
estén comprendidas en otras metas.
Asimismo, impulsar proyectos de
cooperacion internacional de la IM y en
Redes de ciudades y la participacion del
Intendente en eventos internacionales de
Redes, Ciudades y con Cooperantes

STPM funcionando

0: No 1: Si

1STPM
funcionando

Profundizar la internacionalizacion de
Montevideo a través de la gestion de la
Secretaria Técnica Permanente de
Mercociudades

Sedes Instaladas

Cantidad de sedes
instaladas

Favorecer la internacionalizacion de la
ciudad procurando instalar en Montevideo al
menos una sede de redes o0 asociaciones
internacionales de gobiernos locales
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97| Intendencia
M de Montevideo

Lineamiento Estratégico 5 - Potenciar el relacionamiento con la ciudadania y la participacion

Objetivos y Metas - Ejercicio 2018

Linea de base

Web actualizada

actualizaciones

Objetivo Estratégico Indicador Férmula de Calculo proyectada Meta 2018
2017
25 servicios de atencién a mujeres en
Servicios Cantidad de servicios 23 situacion de violencia doméstica en
funcionamiento
3 municipios cuentan con referente territorial
. Cantidad de para la implementacion de la estrategia de
Dependencias ! 0 e i . N
dependencias prevencion y atencién a la violencia basada
en género
Procedimiento Cantidad de Disefiar el 100% de los procedimientos
Terminado Procedimientos priorizados por Municipios
L Cantidad de Realizar 8 actividades barriales invierno
Actividades L 8
actividades (Deportes)
- Cantidad de Realizar 8 actividades en conjunto con los
Actividades - 8 L
actividades Municipios (Deportes)
5.1 - Impulsar la descentralizacion de Grado de (Acciones ejecutadas / Mantener el 100% de las reuniones
las actividades en el territorio ejecucion de Acciones planificadas) iy ° C
o planificadas (54) en Participacion
actividades x 100
- Cantidad de Impulsar 10 actividades de descentralizacién
Actividades S o
actividades en el territorio
.Grad.o, de (Acqlones ejec_qtadas / Realizar el 95% de los encuentros de
ejecucion de Acciones planificadas) intercambio programados ((Div. A. DMyP))
actividades x 100 prog A DV
Web actualizada Cantidad de Realizar una actualizacion mensual de los
actualizaciones portales Webcinos y PP (Total: 24)
Cantidad de Actualizar el 100% de los portales de Intranet

e Internet (Div. As. DMyP)

Grado de
ejecucion de
actividades

(Acciones ejecutadas /
Acciones planificadas)
x 100

Cumplir con el 100% de la demanda para
apoyo a gestion de boletos Concejales
Municipales y Concejales Vecinales
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97| Intendencia
M de Montevideo

Objetivos y Metas - Ejercicio 2018

Linea de base

participacion

participacion

Objetivo Estratégico Indicador Formula de Calculo proyectada Meta 2018
2017
_Gradg de (Acqones ejeggtadas / Gestionar el 80% de Pasantias acordadas
ejecucion de Acciones planificadas) ara Municinios
actividades x 100 P P
Grado de (Acciones ejecutadas / Asesorar en el 70% de las solicitudes de
ejecucion de Acciones planificadas) asesoramiento técnico de ingeniero de los
actividades x 100 Municipios
Actividades Cantidad de Mantener 8 reuniones de integracion de los
5.1 - Impulsar la descentralizacién de actividades Concejos de Cuenca Casavalle y Pantanoso
las actividades en el territorio i i
_Grad_q de (Acqlones ejequ_tadas / Participar en el 100% de las reuniones
ejecucion de Acciones planificadas) . -
. programadas de integracion de la UCCRIU
actividades x 100
Grado de (Acciones ejecutadas / Participar en el 100% de las reuniones de
ejecucion de Acciones planificadas) coordinacién de Comisién de Arquitectos
actividades x 100 Municipales
Actividades Cantidad de Mantener 32 reuniones y coordinaciones en
actividades la Unidad de Estudio de Impacto Territorial
. Cantidad de Realizar 1 encuentro internacional con
Actividades o L .
actividades especialistas nacionales (CdF)
Actividades Car_m_dad de 8 Realizar 10 talleres para la ciudadania (CdF)
actividades
Realizar el 100% de las solicitudes
aprobadas de difusion (web, redes) de
) o Noticias Cantidad de noticias politicas y acciones de la IM que desarrollen
5.2 - Potenciar espacios innovadores y/o publicaciones y promuevan la innovacion, participacion y
de participacion activa de la trabajo colaborativo entre actores
ciudadania ciudadanos.
Apoyar 8 proyectos propuestos por la
. . sociedad civil para el empoderamiento de
Apoyo y Cantidad de acciones mujeres y/o promocién de la igualdad de
de apoyo y/o 0

género en el territorio, en el marco del Fondo
Concursable creado por la Division Asesoria
para la Ilgualdad de Género.
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97| Intendencia
M de Montevideo

Objetivos y Metas - Ejercicio 2018

Linea de base

Objetivo Estratégico Indicador Formula de Calculo proyectada Meta 2018
2017
Convocar al menos dos encuentros del
Consejo para la Igualdad de Género de
Actividades Cantidad de 5 Montevideo, para el cabildeo e incidencia de
actividades la sociedad civil en la implementacién de las
politicas publicas para la igualdad de género
propuestas por la Intendencia de Montevideo
Un documento de sistematizacion de
fortalezas, debilidades y lecciones
. Cantidad de aprgndidas del Programa Comu_na Muj_er_
Actividades actividades 0 surgido del encuentro con la sociedad civil,
para la mejora y el fortalecimiento de la
politica de igualdad de género implementada
en Montevideo
Desarrollo de tres instancias donde se
5.2 - Potenciar espacios innovadores o Cantidad de relevan demandas y preocupaciones de la
de participacion activa de la Actividades actividades 0 socu?dad CIVI_| y se trabajan los temas mas
ciudadania sensibles a nivel local sobre la igualdad de
género
1 Si Disefar e implgmentqr un plan dg p.r,omoci()n
Plan implementado ' 0 de la parpmpacmn actlva_ y apropiacion de las
0 No mujeres del espacio "Casa de las
' Ciudadanas"
Grado de (Acciones ejecutadas / Realizar el 100% del total de Cabildos
ejecucion de Acciones planificadas) planificados
actividades x 100
Proyecto _ P_o_tenc_if’ir 10 I_Espacios Innovadqres o_le
elaborado Cantidad de proyectos Participacion Activa de la ciudadania (Div. A.
DMyP)
.Gradlo, de (Acglones eJeC.L.'tadaS / Contactar via electronica al 95% de los
ejecucion de Acciones planificadas) P
actividades % 100 roponentes PP 2013 y 2016
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‘9 Intendencia . o
. : Objetivos y Metas - Ejercicio 2018
de Montevideo ] y ]

Linea de base

Objetivo Estratégico Indicador Formula de Calculo proyectada Meta 2018
2017
- (Solicitudes atendidas) Lograr un 95% de tasa de respuesta en las
Solicitudes L :
. / (Solicitudes totales) x redes sociales a las consultas de la
atendidas ; .
100 ciudadania
. . . Promover espacios para la innovacion
52- Potenc_la_lr espaclos innovadores Actividades Caf?“.d ad de ciudadana a través del apoyo a 2 actividades
de participacion activa de la actividades :
: { relacionadas
ciudadania
Implementar una aplicacion para modernizar
Sistema/app 0: No 10% la gestién de las solicitudes de informacién
implementado 1:Si publica y un portal web donde publicar las

respuestas brindadas a la ciudadania

Realizar 6 campafas anuales en sitio web,
Campafias Cantidad de campafias medios de comunicacion propios, acciones

publicitarias y redes sociales propias.

Cantidad de personas

Capacitacion capacitadas - Realizar 2 capacitaciones ()
Proyecto/programa 0: No ) Implementar Plataforma Digital prevista
implementado 1:Si dentro del nuevo organigrama
ivel Cantidad de personas Realizar 5 capacitaciones para el manejo de
5.3 - Generar mayores niveles de Capacitacion ep - las nuevas herramientas tecnolégicas (TV
informacion y nuevas herramientas capacitadas Ciudad)
de comunicacioén con la ciudadania Soporte /
por 0: No Actualizar el 100% del software general de
mantenimiento de s - AR g .
; 1: Si edicion, firewall, grafica y sonido
sistemas
Infra(_estrugtura/ 0: No Incorporar un equipo generador de respaldo
equipamiento o - .
) 1: Si para el canal (TV Ciudad)
instalado
Fotografias Cantidad de fotografias 650 Conservar 650 fotografias
Fotografias Cantidad de fotografias 500 Documentar 500hfics):gﬂ(rgfslas de los fondos
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97| Intendencia
M de Montevideo

Objetivos y Metas - Ejercicio 2018

Objetivo Estratégico

Indicador

Foérmula de Calculo

Linea de base
proyectada
2017

Meta 2018

5.3 - Generar mayores niveles de
informacion y nuevas herramientas
de comunicacién con la ciudadania

Fotografias

Cantidad de fotografias

500

Digitalizar 500 fotografias de los fondos
historicos

Fotografias

Cantidad de fotografias

350

Habilitar en el catalogo en linea para el
acceso a través de la web 350 fotografias de
los fondos histéricos

Fotografias

Cantidad de fotografias

4.000

Ingresar 4.000 fotografias al Fondo
Contemporaneo

Fotografias

Cantidad de fotografias

Documentar 1.300 de fotografias del Fondo
Contemporéaneo

Capacitacion

0: No, 1: Si

Brindar a la ciudadania el 100% de los
cursos programados para mayor informacion
(Div. A. DMyP)

Comunicaciones

Cantidad de
comunicaciones

120

Generar mayores niveles de informacion
hacia la ciudadania a través de la
comunicacion de las actividades gestionadas
por la Divisién RRIl y C (Mercociudades,
Coalicién, otros)

5.4 - Brindar respuestas de calidad a
las solicitudes y demandas de la
ciudadania

Solicitudes
atendidas

(Solicitudes atendidas)
/ (Solicitudes totales) x
100

Atender, registrar, sistematizar y derivar el
100% de las solicitudes recibidas de la
ciudadania a los departamentos involucrados

Informes

Cantidad de informes

Realizar 2 informes anuales sobre consultas
y reclamos ciudadanos a través de las redes
sociales

Grado de
ejecucion de
actividades

(Acciones ejecutadas /
Acciones planificadas)
x 100

100% - Instruir y dictaminar Sumarios e
investigaciones administrativas

Grado de
ejecucion de
actividades

(Acciones ejecutadas /
Acciones planificadas)
x 100

100% - Asesorar e informar en materia
disciplinaria al intendente y autoridades
Departamentales y municipales.
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97| Intendencia
M de Montevideo

Objetivos y Metas - Ejercicio 2018

Linea de base

Objetivo Estratégico Indicador Formula de Calculo proyectada Meta 2018
2017
Grado de (Acciones ejecutadas / 100% - Recibir denuncias de particulares en
ejecucion de Acciones planificadas) las que presuntamente estarian implicados
actividades x 100 funcionarios de esta intendencia
100% - Expedicion de testimonios en formato
Grado de (Acciones ejecutadas / papel: Central (presencial y web), CCZ, Otros
ejecucion de Acciones planificadas) 308.000 sectores IM, Consulados y Organismos
actividades x 100 estatales (convenios de acceso de
visualizacion de la base)
100% - Creacion y mantenimiento de base
de datos. Digitalizacién de 60.000 actas
5.4 - Brindar respuestas de calidad a Grado de (Acciones ejecutadas / (ingresando Nacimiento, Matrimonio y
las solicitudes y demandas de la ejecucion de Acciones planificadas) 201.353 Defuncion hasta 1938) Cumplimiento de los
ciudadania actividades x 100 oficios ingresados del Poder Judicial y
Direccion Gral. de Registro de Estado Civil y
actualizacion de la partida modificada.
100% - Apoyo y asistencia a la
: . descentralizacion de expedicion de
_Grad_q de (Acc_:|ones ejequ_tadas / testimonio de partidas Altas y bajas de
ejecucion de Acciones planificadas) 205 : ! .
o usuario, altas y bajas de firmas, cursos,
actividades x 100 L . -
charlas, visitas, convenios con distintos
organismos
.Grad.o, de (Acqlones ejec_qtadas / 100% - Preservar los libros de los Registros
ejecucion de Acciones planificadas) : ) PR
o Notariales mediante su Digitalizacion
actividades x 100
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97| Intendencia
M de Montevideo

Objetivos y Metas - Ejercicio 2018

Lineamiento Estratégico 6 - Realizar una transformacion cultural hacia una gestion eficiente, innovadora y transparente

Linea de base

Objetivo Estratégico Indicador Férmula de Calculo proyectada Meta 2018
2017
Informacién 0 No. 1: Si Publicar 6 informes de procesos de
actualizada T desempefios en la web de CdF
Publicacién anual, noticias mensuales e
. informe trimestral. Publicacién bimensual del
(Cantidad de . L S
~ ~ ~ monitor de opinién publica. Publicacién
Campaiias campafias/Campafias .
i semanal: Acuerdo con el Sr. Intendente.
solicitadas) x 100 L L
Publicacion permanente en web de servicios
de la IM, sus adaptaciones y modificaciones
100% - Asesoramiento juridico al Sefior
Intendente y autoridades departamentales.
Grado de (Acciones ejecutadas / Dictamenes y consultas sobre temas
ejecucion de Acciones planificadas) juridicos planteados a la Unidad Asesoria.
) ) actividades x 100 Resolucién de recursos y peticiones
6.1 - Garantizar la transparencia de la administrativas; asistencia juridica
gestion departamental y municipal permanente
.Grad.o, de (Acc;lones ejequ_tadas / 100% - Proveer la defensa de los intereses
ejecucion de Acciones planificadas) = e
L de la Administracion
actividades x 100
Grado de (Acciones ejecutadas / 100% - Elaborar una argumentacién con el
ejecucion de Acciones planificadas) objetivo de obtener un fallo favorable cuando
actividades x 100 la IM es actora o demandada
Grado de (Acciones ejecutadas / 100% - Mejorar la gestion en procesos
ejecucion de Acciones planificadas) jurisdiccionales a cargo de los Servicios, sea
actividades x 100 la IM actora o demandada
Grado de (Acciones ejecutadas / 100% - Hacer el seguimiento a los procesos
ejecucion de Acciones planificadas) jurisdiccionales a cargo del Servicio sea la IM
actividades x 100 actora o demandada
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97| Intendencia
M de Montevideo

Objetivos y Metas - Ejercicio 2018

Linea de base

Objetivo Estratégico Indicador Formula de Calculo proyectada Meta 2018
2017
Grado de (Acciones ejecutadas / 100% - 'I_'areag: precautorias ante e'l Poder
ejecucion de Acciones planificadas) Jughqal, Trlbunal de lo Contenc_loso
actividades % 100 Administrativo y otras dependencias del
Estado
ejgéﬁgi%gije %:Ccﬁgonneesspﬁf nci;;;c(ijaass)/ 100% - Tramitacion dg los oficios que lleguen
actividades % 100 a la Intendencia de Montevideo
100% - Efectuar el ingreso y posterior
Grado de (Acciones ejecutadas / validacion de las Minutas Notariales al
ejecucion de Acciones planificadas) sistema informatico (GIP) a efectos de brinda
actividades x 100 seguridad y veracidad sobre la propiedad
inmueble municipal
6.1 - Garantizar la transparencia de la - - —
gestion departamental y municipal Grado de (Acciones ejecutadas / 100% - Ejercer la superintendencia técnico
ejecucion de Acciones planificadas) _nptana] ,de todos los registros de Ia'
actividades % 100 admlnlstrac_lon _(a saber, protqcolo, y registro
de protocolizaciones (convenios y contratos)
100% - Actualizacién de Normativa
Departamental y brindar informacion juridica
a funcionarios y particulares. Realizar las
Grado de (Acciones ejecutadas / modificaciones normativas necesarias que
ejecucion de Acciones planificadas) las autoridades departamentales y
actividades x 100 municipales dispongan, ademés de facilitar el

acceso a las normas departamentales
evacuando consultas especificas a efectos
de una gestion eficiente y transparente.
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97| Intendencia
M de Montevideo

Objetivos y Metas - Ejercicio 2018

Linea de base

dependencias

Objetivo Estratégico Indicador Formula de Calculo proyectada Meta 2018
2017
100% - Contralor de convenios y contratos
Grado de (Acciones ejecutadas / celebrados por la Intendencia de Montevideo
. ! ; jecu y Municipios. Realizar el contralor juridico
ejecucion de Acciones planificadas) :
actividades % 100 formal de los proyectos de convenios y
contratos segun lo dispuesto por las
resoluciones N° 3272/05 y 1720/07
e'ce;éﬁg%r??je EQcCci:)onneess elf nci;:;[:z((jjaa;/ 100% - Instruir y dictaminar Sumarios e
; ctividades x[.?LOO investigaciones administrativas
Grado de (Acciones ejecutadas / 100% - Asesorar e informar en materia
ejecucion de Acciones planificadas) disciplinaria al intendente y autoridades
actividades x 100 Departamentales y municipales.
Grado de (Acciones ejecutadas / 100% - Recibir denuncias de particulares en
6.1 - Garantizar la transparencia de la ejecucion de Acciones planificadas) las que presuntamente estarian implicados
gestion departamental y municipal actividades x 100 funcionarios de esta intendencia
Grado de (Acciones ejecutadas / 0 . . .
ejecucion de Acciones planificadas) 100% - Reghzar y Radm;ar denuncias penales
actividades % 100 y sustanciar el seguimiento de las mismas.
.Grad.o, de (Acqlones ejec_qtadas / 100% - Informar a otras dependencias con
ejecucion de Acciones planificadas) P »
actividades % 100 respecto a las faltas “Ley 19.120
Grado de (Acciones ejecutadas / 100% - Defensa de los intereses de la
ejecucion de Acciones planificadas) Administracién en los juicios que se traben
actividades x 100 contra la Intendencia de Montevideo
11 departamentos que monitorean la
Dependencias Cantidad de 6 implementacion de sus compromisos en el

3er plan de igualdad de género a través del
sistema de compromisos de gestion.
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97| Intendencia
M de Montevideo

Objetivos y Metas - Ejercicio 2018

Objetivo Estratégico

Linea de base

6.1 - Garantizar la transparencia de
la gestion departamental y municipal

6.2 - Fortalecer el proceso de
planificacién estratégica institucional

Indicador Formula de Célculo proyectada Meta 2018
2017
50% de digitalizacion de Actas desde 1936 a
- 0%
Respuesta a (Solicitudes 1999
solicitudes de respondidas/Total de —
informacién publica solicitudes) x 100 Responder el 93% de las solicitudes de
90% informacion de Ley 18.381 (Ley de Ley de
Acceso a la Informacién Pablica)
Certificacion en 0:-No
; 1 Mantener la certificacion ISO 9001:2015
calidad s
1. Si
Ratio de (Cantidad de ingresos/ Lograr un 15% de ingreso en la cuenta
Cantidad de 10% extrapresupuestal del CdF equivalente a
Ingreso/Presupuesto :
presupuesto) x 100 mitad del presupuesto anual
Capacitacién Cantidad de instancias 6 Realizar 6 instancias de capacitacion interna

de capacitacion

Capacitacion

Cantidad de instancias
de capacitacion

Realizar 1 curso de Gestiéon de la Calidad
(RRPP)

Realizar y ejecutar un proyecto que permita

Proyecto/programa 0-No aumentar la amplificacion de la Sala de
implementado 1S Acuerdos del piso 2 con recursos existentes
' en el Servicio.
Generar 1 instancia de planificacion
. Cantidad de estratégica_con la Direccién de la Di_vi_sién
Actividades S para poder insertar la labor del Servicio de
actividades

Relaciones Publicas y brindar un servicio de
calidad.

Grado de ejecucién
de actividades

(Acciones ejecutadas /
Acciones planificadas)
x 100

100% - Instruir y dictaminar Sumarios e
investigaciones administrativas

36



97| Intendencia
M de Montevideo

Objetivos y Metas - Ejercicio 2018

Linea de base

mercaderias

Modelo mensual,
tomada de la guia de
ingreso.

Toneladas/mes

Objetivo Estratégico Indicador Formula de Calculo proyectada Meta 2018
2017
Grado de (Acciones ejecutadas / 100% - Asesorar e informar en materia
ejecucion de Acciones planificadas) disciplinaria al intendente y autoridades
actividades x 100 Departamentales y municipales
19 departamentos de la IM y municipios de
. Cantidad de Montevideo con objetivos del 3er plan de
Dependencias ! 14 ; .
dependencias igualdad de género contemplados en su
planificacién y presupuesto anual
(total de superficie
Ocupacion comercial 90% Lograr un 90% de ocupacion del Mercado
superficie ocupada/Total de Modelo
superficie) x 100
6.2 - Fortalecer el proceso de (Monto de cuentas a
planificacion estratégica institucional Morosidad del cobrar/monto de 15% Mantener un 15% de morosidad del Mercado
Mercado Modelo |recaudacion semanal) x Modelo
100
Cantidad de toneladas
Volumen de de ingreso de
. mercaderia al Mercado 22.500 Ingresar 22.500 Toneladas/mes de
ingreso de

mercaderia

Factor R:
toneladas de
mercaderia por m2

R = (Toneladas de
mercaderia) / (m2 de
superficie comercial)

R=9,5Tons/m2
ano

Mantener el indice R=9,5Tons/m2 afio
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97| Intendencia
M de Montevideo

Objetivos y Metas - Ejercicio 2018

Objetivo Estratégico

Indicador

Férmula de Calculo

Linea de base
proyectada
2017

Meta 2018

6.2 - Fortalecer el proceso de
planificacién estratégica institucional

Ausencia de
personal

(Total de hrs de
ausencia de personal
en planilla del Mercado
Modelo/total de las hrs
programadas del
personal en la planilla
del Mercado Modelo
mensual) x 100

8%

Mantener el 8% de ausencia de personal

Desperdicios del
Mercado Modelo

(Cantidad de toneladas
de basura
recolectada/cantidad de
toneladas de ingreso
de mercaderia al
Mercado Modelo) x 100

2%

Mantener en 2% el nivel de desperdicio del
Mercado Modelo

6.4 - Promover la actualizacion
tecnoldgica institucional junto al
analisis y redisefio de los procesos

.Grad.o, de (Acc;lones ejequ_tadas / 100% - Preservar los libros de los Registros
ejecucion de Acciones planificadas) : ) PR
o Notariales mediante su Digitalizacion
actividades x 100
Promover el redisefio de procesos para una
. gestién eficiente e innovadora a través del
Proceso 0: No . .
o s analisis y propuesta de necesidades sobre
redisefiado 1: Si

las tareas y procedimientos de la Divisién
RRII en sus diferentes funciones
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¢¢ Intendencia
\'F de Montevideo

Objetivos y Metas - Ejercicio 2018

Linea de base

Objetivo Estratégico Indicador Férmula de Calculo proyectada Meta 2018
2017
Realizar difusion semanal de: audiovisuales,
Informes Cantidad de informes redes, boletin electronico de noticias,
resumen diario de noticias para los medios
(Cantidad de Realizar el 100% de las campafias
6.5 - Enfocar los procesos de gestion Campafias campafnas/Campafas solicitadas y aprobadas (Div. Inf. y
humana hacia una transformacién solicitadas) x 100 Comunicacion)
cultural al servicio de la ciudadania y Grado de (Acciones ejecutadas /
del proyecto institucional ejecucion de Acciones planificadas) Realizar el 80% entrenamientos planificados
actividades x 100
Dependencia 0: No Implementar el Servicio/Agencia de
implementada 1:Si Convivencia Departamental
Proceso 0: No Realizar propuesta Qe redisefo de_I mapa de
redisefiado 1S procesos y organigrama Eje la Div. Inf. y
Comunicacion
Grado de (Acciones ejecutadas / 100% - E_jercer la superinten_dencia técnico
ejecucion de Acciones planificadas) _n(_)tana_l ,de todos los registros de Ia_
actividades % 100 adm|n|strac_|on _(a saber, protqcolo, y registro
de protocolizaciones (convenios y contratos)
100% - Realizar el control de la
. . Grado de (Acciones ejecutadas / documentacién presentada por los
6.6 - Optimizar otros servicios y ejecucion de Acciones planificadas) proveedores del Estado, a efectos de su
prestaciones de valor ptblico actividades x 100 inscripcion en el Registro Unico de
Proveedores del Estado (RUPE)

25 servicios de orientacion, derivacion y
atencion a mujeres en situacion de violencia
domeéstica fortalecidos técnicamente a través

Servicios Cantidad de servicios 5 de la incorporacién de nuevos recursos

humanos, el aumento de horas de atencién y
en su infraestructura, mejorando las
condiciones edilicias y de equipamiento
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Intendenci_a
de Montevideo

Objetivos y Metas - Ejercicio 2018

Linea de base

Objetivo Estratégico Indicador Formula de Calculo proyectada Meta 2018
2017
0: No Disefiar e implementar un protocolo de
Protocolo - . S
0 atencién, seguimiento y derivacién de
elaborado s . . i ; ; .
1: Si mujeres en situacién de violencia doméstica
Instalar 5 rincones infantiles, para el cuidado
6.6 - Optimizar otros servicios y - . - de nifilos/as hijos/as de las mujeres que
X . Servicios Cantidad de servicios 2 - o
prestaciones de valor publico acuden a los servicios de atencion durante
las instancias de consulta
1 servicios de atencion a hombres que
Servicios Cantidad de servicios 1 deciden dejar de ejercer violencia

fortalecidos técnicamente
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97| Intendencia
M de Montevideo

02 Departamento Recursos Financieros

Lineamiento Estratégico 5 - Potenciar el relacionamiento con la ciudadania y la participacion

Objetivos y Metas - Ejercicio 2018

Objetivo Estratégico

Indicador

Férmula de Calculo

Linea
Proyectada
2017

Meta 2018

5.4 - Brindar respuestas de calidad a
las solicitudes y demandas de la
ciudadania

Tramites web

Cantidad de tramites
web implantados

Implantar 10 trdmites web

Lineamiento Estratégico 6 - Realizar una transformacién cultural hacia una gestion eficiente, innovadora y transparente

Linea
Objetivo Estratégico Indicador Formula de Célculo Proyectada Meta 2018
2017
Sistema/app 0: No Implantar el software de gestién del Impuesto
implementado 1:Si a la Propaganda

6.3 - Consolidar la sustentabilidad
econdémico-financiera de la institucion

Convenios
contactados

(Convenios con
incumplimiento no
superior a 3 meses

contactados a través
del Call Center) / (Total
de Convenios) x 100

Contactar a través del call center al 100% de
los convenios con incumplimiento no superior
a 3 meses

Implementacion de
la fiscalizacién
electrénica

0: No, 1: Si

Implementar el 100% de la fiscalizacién
electronica de patente de rodados

Presupuesto
proyectado con
apertura mensual y
a nivel de concepto

0: No, 1: Si

Implementar la proyeccion y seguimiento de
gastos de funcionamiento e inversion con
apertura mensual y a nivel de concepto

Accién cumplida

0: No

Licitacion de sistema de gestién integral GRP
adjudicada
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9 Intendencia
M de Montevideo

Objetivos y Metas - Ejercicio 2018

Objetivo Estratégico

Indicador

Foérmula de Calculo

Linea
Proyectada
2017

Meta 2018

6.3 - Consolidar la sustentabilidad
econdmico-financiera de la institucion

Estructuracion y
Suscripcion de
Integracion
Fideicomiso

0: No, 1: Si

Estructurar el Fideicomiso Financiero Fondo
Capital Il y lograr suscripcion de integracion
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97| Intendencia
M de Montevideo

03 Departamento Movilidad

Lineamiento Estratégico 1 - Promover un sistema de movilidad eficiente, sustentable y seguro

Objetivos y Metas - Ejercicio 2018

sefalizacion

cuadrados pintados

Linea
Objetivo Estratégico Indicador Férmula de Calculo Proyectada Meta 2018
2017
32 intervenciones realizadas (Obras de
Intervenciones Cantidad de canalizacion, cierre de canteros, instalacion
intervenciones de semaforos, flechamientos, nueva
carteleria y pintura entre otros)
. (Controles realizados / 900 Aumentar en un 100% la fiscalizacion del
Cumplimiento de | lanifi fiscalizaci limi | A
fiscalizacion Contro es plani icados iscalizaciones cumplimiento de la Inspeccion Téchica
1.1 - Mejorar la circulacién del transito 0 a realizar) x 100 (100%) Vehicular, llegando a 1800 fiscalizaciones.
y la seguridad vial Instalar 750 nuevos carteles de sefializacién
L . de limites de velocidad y preferencias de
Renovacion de la Cantidad de carteles paso
sefalizacion instalados/renovados Instalar o mantener 2.000 carteles de
sefializacion vertical
Renovacion de la Cantidad de metros 10.000 m2 Mejorar la sefializacién horizontal llegando a

15.000 m2 pintados
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97| Intendencia
M de Montevideo

Objetivos y Metas - Ejercicio 2018

Linea
Objetivo Estratégico Indicador Formula de Célculo Proyectada Meta 2018
2017
Normativa 0 No Imglementar una nueva parametrica para el
s 0 calculo de la tarifa técnica del transporte
aprobada 1: Si o )
publico de pasajeros
— 5 .
Sistemalapp 0 No _ Imglgmentac[on del 80% del sistema
. Cer 10% informético de minutas, frecuencias, flotas y
implementado 1: Si horari
orarios
(Cantidad de controles
realizados/cantidad de Controlar el 100% de la flota de 6mnibus
Control de flota ) 50% L : :
controles a realizar) x (limpieza y rampas de discapacitados)
1.2 - Desarrollar un sistema de 1(.)0.
transporte metropolitano sustentable (Requer;rglen/tos
e integrado cumplidos Alcanzar el 100% de las condiciones
Requerimientos . | funci .
Renovacién de la necesarios para necesarias para el correcto funcionamiento
o de los carriles SOLO BUS, mediante el
sefializacion correcto e L
. : mantenimiento y reposicion de la
funcionamiento de sefializacion vertical y horizontal
carriles SOLO BUS) x y
100
(Cantidad de viajes Elevar el porcentaje de viajes pagos con
Viajes con dinero pagos con dinero 60% dinero electrénico -tarjeta STM- a un 85% del
electrénico

electrénico/ Cantidad
total de viajes) x 100

total de viajes (sin incluir las recargas de

estudiantes)
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9 Intendencia . L
] ‘ Objetivos y Metas - Ejercicio 2018
de Montevideo JELVOS y Jercicl

Linea
Objetivo Estratégico Indicador Formula de Célculo Proyectada Meta 2018
2017
0 Realizar 4 nuevas obras de infraestructura
. vial con financiamiento FONDO CAPITAL
Obras Cantidad de obras - :
5 Realizar 5 nuevas obras de infraestructura
vial con financiamiento FONDO CAPITAL
Ejecutar el bacheo asfaltico superficial de
45.000 45.000 m2
Mantener y/o reconstruir 36.000 m2 de
Cantidad d t 13.500 pavimentos de hormigén
13- Mei | ial o . antidad de metros :
3 - Mejorary mantener la red via Mantenimiento vial | cuadrados mantenidos 33.500 Mantener y/o reconstruir 48.500 m2 de
y/o reconstruidos ' pavimentos de asfalto
6.000 Mantener y/o construir 6.000 m2 de
' pavimentos econémicos
232.470 Mantener 232.470 m2 de camineria rural
Mantenimiento de . Cantidad de ”?e”os Mantener y/o reconstruir 45.000 metros
cunetas y lineales mantenidos y/o 45.000 : :
i . lineales de cunetas y banquinas
banquinas reconstruidos
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Objetivos y Metas - Ejercicio 2018

Linea
Objetivo Estratégico Indicador Formula de Célculo Proyectada Meta 2018
2017
. ) Ajustar el 100% de la reglamentacion
Normativa 0: No A .
s departamental al Permiso Unico Nacional de
aprobada 1: Si :
Conducir
(Controles realizados / Control del 100% de estacionamientos en
Cumplimiento de e carriles preferenciales del transporte
fiscalizacion Controles planificados Control del 100% del estacionamiento
o a realizar) x 100 0
tarifado
Puestos de Cantidad de puestos de lA mp Ilar, &-3 8 Igs pulest_c(;sé:ie f|§c;|allg§10|3n len
; P fiscalizacion fiscalizacion sl a via publica de velocidad y violacion de 1uz
1.4 - Ampliar la gestién inteligente roja en corredores y zonas incorporadas
Cobertura del 1-si Ampliar el CGM incorporando a su ges_tlon la
Zona Centro y restantes corredores viales
CGM 0-No -
definidos
(Cantidad de permisos
de conducir (nuevos y/o
Permisos de renovaciones) emitidos Emitir el 100% de los permisos de conducir
conducir SUCIVE | en SUCIVE / Total de (nuevos y renovaciones) en el SUCIVE
permisos emitidos) x
100
Plan Arroyo
Plan disefiado O:. Ng Seco y Plan Implementar 2 planes z_onales para el
) ) 1: Si Paso de la contralor de la normativa de cargas
1.5 - Reducir el impacto de la Arena
movilidad y de la gestion de cargas - —
. ) Incorporar tecnologia para la gestion de
Sistema/app 0: No g . : -
. e solicitudes de tolerancias de circulacion de
implementado 1: Si .
camiones
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Objetivos y Metas - Ejercicio 2018

transporte activo

bicicletarios disponibles

Linea
Objetivo Estratégico Indicador Formula de Célculo Proyectada Meta 2018
2017
. . Canudad_ de kilometros Aumentar en 20 kms. la red cicloviaria,
Ciclovias construidos en la red 35
. N alcanzando los 55 kms.
cicloviaria
1.6 - Fomentar los medios de . . Cantidad de Aumentar en 60 la cantidad de bicicletarios

Bicicletarios 80

disponibles en la ciudad, alcanzando los 140

Sistema Movete

Cantidad de estaciones
y bicicletas disponibles
en el sistema MOVETE

8 estaciones y
100 bicicletas

Duplicar la capacidad del sistema MOVETE,
alcanzando las 16 estaciones y 200 bicicletas

Lineamiento Estratégico 2 - Promover un desarrollo ambientalmente sustentable

cambio climéatico

eléctricos en circulacion

Linea
Obijetivo Estratégico Indicador Férmula de Calculo Proyectada Meta 2018
2017
2.5 - Contribuir a la mitigacion del i Cantidad de taxis Alcanzar los 94 taxis eléctricos en circulacion
Taxis eléctricos 24

(nuevos permisos y renovaciones)
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Lineamiento Estratégico 3 - Fortalecer la inclusién social y la convivencia

Linea
Objetivo Estratégico Indicador Férmula de Calculo Proyectada Meta 2018
2017
Inforré?jcilcc))g en Cantidad de refugios 0 Colocar informacion grafica para los usuarios
9 con informacién gréfica en 400 refugios peatonales
peatonales
Nuevas lineas 1-Si. Implementar 1 nueva linea local de
) ) o locales de 0 bli
3.1 - Consolidar espacios publicos | transporte pablico 0 - No. transporte publico
350 Instalacién de 700 nuevos refugios
Refugios Cantidad de nuevos peatonales en zonas periféricas y rurales
peatonales refugios instalados 0 Instalacion de 50 grandes refugios
peatonales en paradas con alta demanda
Lineamiento Estratégico 4 - Impulsar un modelo de desarrollo sustentable e innovador
Linea
Obijetivo Estratégico Indicador Férmula de Calculo Proyectada Meta 2018
2017
4.1 - Definir y actualizar Términos de
o y - 0: No referencia para Revisar el Plan de Movilidad (PMUII BID).
periodicamente el Plan de Desarrollo Plan disefiado e iy
. 1. Si la contratacion Documento aprobado.
de Montevideo .
de Consultoria

Objetivos y Metas - Ejercicio 2018
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Lineamiento Estratégico 5 - Potenciar el relacionamiento con la ciudadania y la participacion

Objetivos y Metas - Ejercicio 2018

informes. (20%)

Linea
Objetivo Estratégico Indicador Férmula de Calculo Proyectada Meta 2018
2017
Encuesta OD
5.3 - Generar mayores niveles de 1- Si c;len:;r;ar\]i?. Desarrollar el Observatorio de Movilidad, con
informacioén y nuevas herramientas Observatorio - la produccion de informes anuales y
o . f 0- No asignado. o

de comunicacién con la ciudadania Primeros publicacién en web IM

Lineamiento Estratégico 6 - Realizar una transformacién cultural hacia una gestion eficiente, innovadora y transparente

analisis y redisefio de los procesos

Linea
Objetivo Estratégico Indicador Foérmula de Calculo Proyectada Meta 2018
2017
Implementar el sistema de validacion y
notificacién utilizado en el Centro de Gestién
L de Movilidad, en contravenciones de
6.4 - Promover la actualizacion Sistema/app 0: No Fase de velocidad aplicadas por el equipo de radar
tecnologica institucional junto al . or 5vil
implementado 1: Si desarrollo movi

Implementar el sistema de aplicacién de
contravenciones a través de dispositivos
electrénicos
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04 Departamento Acondicionamiento Urbano

Lineamiento Estratégico 1 - Promover un sistema de movilidad eficiente, sustentable y seguro

Objetivos y Metas - Ejercicio 2018

Linea
Objetivo Estratégico Indicador Férmula de Calculo Proyectada Meta 2018
2017
(Total obras realizadas Acondicionar el alumbrado del entorno y
Avance de obra / total de obras 0% pgaton_al de Bv_ar Artigas entre Rb_la y
1.1 - Mejorar la circulacion del transito planificadas) x 100 Garibaldi, y Camino Burdeos. -Realizar el
y la seguridad vial 100% de las obras planificadas
Puntos de luz Canﬁ'g??ngfa{;%rggs de 0 Instalar al menos 250 nuevos puntos de luz
Lineamiento Estratégico 3 - Fortalecer la inclusion social y la convivencia
Linea
Objetivo Estratégico Indicador Foérmula de Calculo Proyectada Meta 2018
2017

Infraestructura /
equipamiento
instalado

0: No
1:Si

500 unidades

Equipamiento en espacios publicos-Instalar
al menos 600 unidades en espacios publicos

3.1 - Consolidar espacios publicos

Renovacion Parque Batlle-Realizar el 100%

planificadas) x 100

. 0 de la obra de acondicionamiento luminico
Cantidad de avance de — - ——
Avance de obra obra Revitalizacion espacios publicos -
35% Intervencién espacios publicos-Realizar el
100% de la obra
(Total obras realizadas Master Plan Ciudad Vieja-Realizar el 100%
Avance de obra / total de obras 50% de las obras planificadas del proyecto Ciudad

Vieja
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de Montevideo

Objetivos y Metas - Ejercicio 2018

Objetivo Estratégico

3.1 - Consolidar espacios publicos

acondicionados

Linea
Indicador Formula de Célculo Proyectada Meta 2018
2017
Revitalizacién espacios publicos -
Intervencién espacios publicos-Realizar al
menos 15 intervenciones
Realizar y/o recuperar los siguientes
. : espacios publicos: Plaza Irineo Leguizamo (7
L, Cantidad de espacios i
Intervencion en - : manzanas), Plaza Libertad (7 manzanas),
X o publicos mantenidos . . o
espacios publicos /o meiorados Plaza Instrucciones y Antillas, Ampliacion
y J 0 Parque de la Amistad, Plaza No.1 Ciudad
Vieja
Revitalizacién de Ciudad Vieja: 1) proyectos
especiales-Plazas Laroccay de la
Diversidad-Dos espacios publicos realizados
m?2 de estaciones Cantidad de m2 de Revitalizacién de Ciudad Vieja: 2) Estaciones
estaciones de 1.000 m2 de descanso-Realizar al menos 1000 m2 de
de descanso ;
descanso estaciones de descanso
m2 de pavimentos Cantidad de m2 de Revitalizacién de Ciudad Vieja: 3)
realizados o pavimentos realizados 0 Readecuacion Vial-Recuperar al menos
recuperados 0 recuperados 1.100 m2 de pavimentos
Intervenciones en Cantidad de arboles Intervenciones en Arbolado-Intervenir 1.700
arbolado intervenidos arboles en la via publica
Areas verdes Hectareas de areas 520 Mantener 520 hectéareas de Areas Verdes
verdes mantenidas
Espacios publicos Cantld,ad. de espacios Disponer cuidaparques en 27 espacios
: publicos con 27 L
con cuidaparques . publicos
cuidaparques
m2 de parque Cantidad de m2 de 0 Renovacion Parque Batlle-Acondicionar
parque acondicionados 20.000 m2 del Parque Batlle
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Objetivos y Metas - Ejercicio 2018

demolicion

Linea
Objetivo Estratégico Indicador Formula de Célculo Proyectada Meta 2018
2017
Intervencién en arbolado de Avda. Damaso
) ) Antonio Larrafiaga y Bulevar Artigas-Extraer
- Cantidad de &rboles 706 i
. . _ Renovacion de . especies
3.1 - Consolidar espacios publicos renovados (extraidos o 0 — -
arbolado plantados) Intervencion en arbolado de Avda. Ddmaso
Antonio Larrafiaga y Bulevar Artigas-Plantar
1330 especies
. Igualdad de Género-Ciudad y Género-
Proyecto/programa 0: No S
. s 0 Implementar al menos 3 iniciativas/proyectos
implementado 1. Si . ; .
con perspectiva de igualdad de género
Protocolo 0 No 'Iglialdaoll de Género-Ciudad y Género-
Cor 0 Disefar e implementar un protocolo para la
elaborado 1: Si ; L . L
asignacion de soluciones habitacionales
3.3 - Incluir las perspectivas de Estratedia 0: No Igualdad de Género-Ciudad y Género-
derechos humanos e igualdad de . 9 Car 0 Disefiar e implementar una estrategia sobre
< implementada 1: Si ~ - . .
género bafios publicos inclusivos
(Espacios publicos y
Espacios publicos | calles del departamento lgualdad de Género-Ciudad y Género-lograr
y calles con con nomenclatura : o
) 15% el 16% de espacios publicos y calles con
nomenclatura femenina / Total de )
. : - nomenclatura femenina
femenina espacios publicos y
calles) x 100
0 Proyecto 7 Manzanas-Otorgar 46 soluciones
. . . habitacionales
] ) Soluciones Cantidad de soluciones - .
3.6 - Articular con el Gobierno habitacionales habitacionales Relocalizaciones, Convenio IM-Mvotma: La
Nacional las politicas de acceso a 87 Chacarita, Maua, 24 de agosto, Isla de
habitat digno y soluciones Gaspar-Otorgar 70 soluciones habitacionales
habitacionales para familias Inmuebles Cantidad de inmuebles 0 Obras en &reas centrales-5 inmuebles
vulnerables reacondicionados reacondicionados reacondicionados
L Cantidad de m2 de Obras en areas centrales-Al menos demoler
m2 de demolicién 0

1.300 m2
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Objetivos y Metas - Ejercicio 2018

Linea
Objetivo Estratégico Indicador Formula de Célculo Proyectada Meta 2018
2017
m?2 urbanizada Cantidad de m2 0 Obras de Infraestructura-Urbanizar al menos
urbanizada 30.000 m2
Titulos de Cantidad de titulos de 0 Regularizacion Condominios y Barrios IM-
propiedad propiedad Otorgar al menos 150 titulos de propiedad
m2 adiudicados Cantidad de m2 0 Cartera de Tierras-Adjudicar al menos
) adjudicados 20.000 m2
Regularizacion de asentamiento Proyecto El
TANQUE-VILLA PROSPERIDAD-Avanzar
40% mas de un 100%
3.6 - Articular con el Gobierno Relocalizacion del asentamiento Proyecto
Nacional las politicas de acceso a MAILHOS-Avanzar mas de un 80%
habitat digno y soluciones Regularizacion de asentamiento Proyecto
habitacionales para familias 30% CAMPICHUELO-Avanzar méas de un 100%
vulnerables Cantidad d q ’ Relocalizacién del asentamiento La Quinta-
Avance de obra antiaa Osr:\/ance € Avanzar mas de un 100%
0% Intervenciones en asentamientos-Avanzar
mas de un 100%
5% Programas Integrales Barriales: La Unién-
Villa Espafiola-Avanzar més de un 30%
4% Regularizacion del asentamiento Proyecto
0 CAUCEGLIA-Avanzar mas de un 35%
120 Proyecto integral LA PALOMA: territorial,
0 etc.-Avanzar mas de un 60%
L . Observatorio de Asentamientos-Informacién
Informacién 0: No . .
. Cor 0,2 recopilada y actualizada de los
actualizada 1. Si

asentamientos de Montevideo
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) . Objetivos y Metas - Ejercicio 2018
de Montevideo ! y J

Linea
Objetivo Estratégico Indicador Formula de Célculo Proyectada Meta 2018
2017
3.6 - Articular con el Gobierno Fin Cantidad de fin 10 Fincas Abandonadas-Seleccionar al menos
Nacional las politicas de acceso a cas antidad de fincas 15 fincas al programa
hébitat digno y soluciones . bandonad iciar la elab L
habitacionales para familias Proyecto Cantidad de proyectos 0 Fincas Abandonadas-Iniciar la elaboracion
vulnerables elaborado de 5 proyectos
3.7 - Orientar las politicas culturales Fachadas con Cantidad de fachadas PLAN Maestro 18 de JUI'O.: des'tacar con uz
. . ) . X . ) . . 0 las fachadas de valor patrimonial-lluminar al
hacia la integracion y la convivencia | valor patrimonial con valor patrimonial ; .
menos 10 fachadas con valor patrimonial

Lineamiento Estratégico 6 - Realizar una transformacién cultural hacia una gestion eficiente, innovadora y transparente

Linea
Obijetivo Estratégico Indicador Férmula de Calculo Proyectada Meta 2018

2017

(Cantidad de permisos
de construccién
6.1 - Garantizar la transparencia de la Permisos de aprobados/ Total de 90% Aprobar el 90% permisos de construccién
gestién departamental y municipal construccion permisos de presentados
construccion
presentados) x 100
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) . Objetivos y Metas - Ejercicio 2018
de Montevideo ! y J

Linea
Objetivo Estratégico Indicador Formula de Célculo Proyectada Meta 2018
2017
(Cantidad de )
Viai . cementerios y salas Cementerios: mantenimiento de Areas
igilancia de ; ; . R .
. velatorias mantenidas y Verdes y complejo crematorio, vigilancia. -
cementerios y L 100% -
. vigiladas / Total de Mantener y vigilar el 100% de los
salas velatorias , ! :
cementerios y salas cementerios y salas velatorias
velatorias) x 100
(C_antldad d? Cementerios: mantenimiento de Areas
Demanda de cremaciones realizadas . AR .
X . Verdes y complejo crematorio, vigilancia. -
cremaciones / Cantidad de 100% : X
. . Realizar el 100% de las cremaciones
satisfecha cremaciones solicitadas
solicitadas) x 100
6.6 - Optimizar otros servicios Cantidad de m2 de Cementerios: Infraestructuras y edificios-
) Pt /\CIOS y m2 de camineria L 0 Realizar 200 m2 de camineria en cementerio
prestaciones de valor publico camineria
del Cerro
. Cementerios: Infraestructuras y edificios-
m2 de muros Cantidad de m2 de 0 Reparar 400 m2 de muros del cementerio
muros
Central
. Cantidad de obras de Controles de las obras de urgencia de los
Obras de urgencia X - - .
: . urgencia 1.000 Servicios Publicos-Inspeccionar al menos
inspeccionadas . : .
inspeccionadas 1.000 obras de urgencia
Reglamentacién de la ocupacion del espacio
Proyecto de 0 No publico subterraneo_y aereo—_Dlsenar un
X s 0 proyecto de normativa relacionada a la
normativa 1: Si g S .
ocupacion del espacio publico subterraneo y
aéreo
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) . Objetivos y Metas - Ejercicio 2018
de Montevideo ! y J

05 Departamento Gestion Humana y Recursos Materiales

Lineamiento Estratégico 3 - Fortalecer la inclusion social y la convivencia

Linea
Objetivo Estratégico Indicador Férmula de Calculo Proyectada Meta 2018

2017

. Ejecutar un programa de formacién interna
. . 0: No : .
Accién cumplida 1 Si 1 que fortalezca la igualdad de género y la
' inclusién social, educativa y laboral

. Actualizar normativa especifica sobre jornada
Normativa 0: No . . P J

s 0 laboral y licencias por enfermedad de
aprobada 1. Si . .
personas con discapacidad

Implementar la cobertura de educacion inicial
para nifios y nifias a partir de un afio

Realizar campafia para promover la
3.3 - Incluir las perspectivas de corresponsabilidad y paternidad responsable
derechos humanos e igualdad de entre el funcionariado de la IM

énero :
g Accién cumplida 0:No

0 Realizar campafia para la prevencion del
1: Si acoso sexual laboral y herramientas
existentes en la IM

Realizar campafia para difusién de beneficios
funcionales que promueven la igualdad de
oportunidades y derechos entre
funcionariado de la IM

Elaborar diagndstico y recomendaciones
0 para la aplicacién del programa de Calidad
con Equidad de Género en la IM

Producto realizado

R o

pd
28
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Lineamiento Estratégico 5 - Potenciar el relacionamiento con la ciudadania y la participacion

Objetivos y Metas - Ejercicio 2018

Linea
Objetivo Estratégico Indicador Férmula de Calculo Proyectada Meta 2018
2017
52- Potenqla}r es.p,aC|os_|nnovadores L Cantidad de personas Brindar capacitacién a 2.500 ciudadanos y
de participacion activa de la Capacitacion : 2.000 ;
) . capacitadas ciudadanas
ciudadania
(Personas . Mantener o incrementar el nivel de
Grado de isfech Establecer linea iSfacCio 2 ci . | i
Satisfaccion satisfechas/personas de base satisfaccion de la C|ud_a_dan|a con la atencion
g g lidad encuestadas) x 100 recibida
5.4 - Brindar respuestas de calidad a - - ; - -
las solicitudes y demandas de la Quejas recibidas Cantldaqb(_jg quejas 280 Mantenerbo rtladucw Ia_ ,cantlldchIQe quejas
ciudadania recibidas sobre la atencion al publico
Grado de (Acciones ejecutadas / Ejecucion del Proyecto de Adecuacion
ejecucion de Acciones planificadas) No aplica Edilicia para implementacién de la Ventanilla
actividades x 100 Unica en Atrio de Soriano
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Objetivos y Metas - Ejercicio 2018

Lineamiento Estratégico 6 - Realizar una transformacion cultural hacia una gestion eficiente, innovadora y transparente

Linea
Objetivo Estratégico Indicador Férmula de Calculo Proyectada Meta 2018
2017
Sistema/app 0: No 0 Desarrollar sistema de cubos para el sistema
implementado 1:Si Flota al Dia
p Implantacion de un nuevo proceso de
roceso ) o . o
. 0: No, 1: Si 0 compra de repuestos, insumos y servicios
implementado o
para mantenimiento de flota
6.4 - Promover la actualizacion (D_e_”?‘?ra tot_al en
tecnoldgica institucional junto al Demora de adquisicion de insumos o )
analisis y redisefio de los procesos adquisicion de y repuestos de las 195 Disminuir a 1,56 dias las demoras de compra
insumos y Unidades Usuarias) / ' de insumos y repuestos a Unidades Usuarias
repuestos (Total de incidencias
denunciadas)
Solicitudes (Sohc_ﬂgdes atendidas) Incrementar a 90% las solicitudes de taller
X / (Solicitudes totales) x 88% )
atendidas atendidas
100
Grado de (Acciones ejecutadas / Ejecutar el 100% del cronograma 2018 del
ejecucion de Acciones planificadas) 0 Proyecto de desarrollo de carrera'y
actividades x 100 capacitacion por créditos
. Realizar campafia interna para la correcta
L . 0: No o, y
y Accion cumplida o 0 utilizacion de los elementos de proteccion
6.5 - Enfocar los procesos de gestion 1: Si personal
humana hacia una transformacion ) - =
cultural al servicio de la ciudadania y 80% de ejecucion del Proyecto de obras para
del proyecto institucional la habilitacién de Bomberos para el Centro
Grado de (Acciones ejecutadas / de Educacion Inicial
ejecucion de Acciones planificadas) 0 80% de ejecucion del Proyecto de obras para
actividades x 100

la habilitacion de Bomberos para el Taller
Intermedio Il de Maquinas y Taller Central de
Gerencia de Mantenimiento de Flota
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Objetivos y Metas - Ejercicio 2018

Linea
Objetivo Estratégico Indicador Formula de Célculo Proyectada Meta 2018
2017
(Dias PAL / TF) x 100
Dias PAL = dias
perdidos por accidente
Accidentabilidad laboral al ,f|nal|zar el 0,59 Reducir la accidentabilidad laboral en la IM
laboral periodo
TF = Total de

funcionarios al 31/12
del afio anterior

L, - Realizar evaluacién y estudio de las
Comision de Salud (Solicitudes . )
. o . solicitudes de todas las dependencias de la
y Seguridad evaluadas/solicitudes No aplica S q | ision d
B Laboral recibidas) x 100 IM y Municipios Ingresadas a la C_0m|5|on e
6.5 - Enfocar I_os procesos de gestion Salud y Seguridad Ocupacional
humana hacu'_;\ una transformacpn o Cantidad de personas Brindar capacitacion al 60% de funcionarios y
cultural al servicio de la ciudadania y Capacitacion . 4.178 : . L
N capacitadas funcionarias de la IM y municipios
del proyecto institucional
Grado de (Acciones ejecutadas / Implementar 12 cursos virtuales de formacion
ejecucion de Acciones planificadas) 0 en el marco del Proyecto Centro de
actividades x 100 Formacioén y Estudios Virtual
. ) Actualizar normativa especifica sobre
Normativa 0: No . P
Cor 0 responsabilidades de la conduccién en
aprobada 1: Si S :
decisiones relativas al personal
_Grad_q de (Acc_lones ejec_gtadas / Ejecutar el 100% del cronograma 2018 del
ejecucion de Acciones planificadas) 0 s -
o Proyecto de Formacion de la Conduccion
actividades x 100
i . 0: No Realizar encuesta de clima organizacional en
Accién cumplida or 0 e
1. Si la IM y municipios
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06 Departamento Planificacion

Lineamiento Estratégico 2 - Promover un desarrollo ambientalmente sustentable

Objetivos y Metas - Ejercicio 2018

Linea
Objetivo Estratégico Indicador Férmula de Calculo Proyectada Meta 2018
2017
Normativa 0: No Actualizacion de la normativa edilicia en
aprobada 1:Si eficiencia energética y energias renovables
o' No Creacion del Fondo Eficiencia Energética
2.5 - Contribuir a la mitigacion del Fondo EE creado 1‘_ Si para el desarrollo de medidas de EE en la
cambio climético ' Institucion
(Total obras realizadas 0 . i
Avance de obra / total de obras 100% Avanzar un 40% en la ejecucién de las obras
o del proyecto Av. 18 de Julio
planificadas) x 100
Lineamiento Estratégico 3 - Fortalecer la inclusion social y la convivencia
Linea
Obijetivo Estratégico Indicador Férmula de Calculo Proyectada Meta 2018
2017
Georreferenciacion

3.3 - Incluir las perspectivas de
derechos humanos e igualdad de
género

de datos con
perspectiva de
género y derechos
humanos

Integrar capas de informacién desde la
perspectiva de derechos humanos y género
al SIG

3.6 - Articular con el Gobierno
Nacional las politicas de acceso a
hébitat digno y soluciones
habitacionales para familias
vulnerables

Accién cumplida

Realizar evaluacion del uso de la Cartera de
Tierras Departamental
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Lineamiento Estratégico 4 - Impulsar un modelo de desarrollo sustentable e innovador

Objetivos y Metas - Ejercicio 2018

Linea
Objetivo Estratégico Indicador Férmula de Calculo Proyectada Meta 2018
2017
L Elaborar y enviar para aprobacion el Plan
~ Disefio de Parcial Pantanoso
instrumentos de 0: No | " - |
planificacion 1: Si Elaborar lineamientos para la reestructura
territorial urbana del Entorno Mercado Modelo e
o ) identificar proyectos urbano-arquitecténicos
4.1 - Definir y actualizar N nst o d tralor territorial
periddicamente el Plan de Desarrollo . oo 0: No Uevo instrumento de contralor territoria
. Policia territorial o puesto en funcionamiento (Art. 71 de la Ley
de Montevideo 1. Si o
N°18.308)
Elaboracion conjunta de al menos dos planes
Plan de Desarrollo 0: No estratégicos sectoriales en el marco de la
de Montevideo 1:Si construccion del Plan de Desarrollo de
Montevideo
4.2 - Impulsar el desarrollo industrial, . ) Revisiéon de normativa de usos en suelo rural
L .. Normativa 0: No : :
la logistica, los servicios y el o contiguo a estructuradores viales y/o a
aprobada 1: Si
desarrollo rural bordes urbanos aprobada.
4.6 - Promover la resiliencia de - 0: No Ev_alu_a0|on Elaborar la "Estrategia de Resiliencia" para el
. Plan disefiado e preliminar de
Montevideo 1. Si o departamento
resiliencia
Lineamiento Estratégico 5 - Potenciar el relacionamiento con la ciudadania y la participacion
Linea
Objetivo Estratégico Indicador Foérmula de Calculo Proyectada Meta 2018
2017

5.2 - Potenciar espacios innovadores
de participacion activa de la
ciudadania

Accion cumplida

Programa "Patrimonio en los barrios" en
ejecucion
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Lineamiento Estratégico 6 - Realizar una transformacion cultural hacia una gestion eficiente, innovadora y transparente

6.2 - Fortalecer el proceso de
planificacién estratégica institucional

implementado

Linea
Objetivo Estratégico Indicador Férmula de Calculo Proyectada Meta 2018

2017

Proceso 0: No Redisefiar dos procesos estratégicos de la

redisefiado 1: Si IM
= Proceso de gestion de la estrategia de la IM
roceso ) . A It <
0: No, 1: Si (formulacion, ejecucion y seguimiento)

validado a nivel de Gabinete e implementado

Cumplimiento de
cronograma en los
proyectos
estratégicos de la
M

(Cantidad de proyectos
con desvio de
cronograma menor al
15% respecto al Plan
de Proyecto / Cantidad
de proyectos
gestionados por Of. de
Proyectos con
ejecucion en el afo
2018)

Lograr que el 80% de los proyectos
gestionados por la Oficina de Proyectos
cumpla con el cronograma previsto en el

Plan de Proyecto

Cumplimiento
presupuestal en
los proyectos
estratégicos de la
IM

(Cantidad de proyectos
con desvio
presupuestal menor al
10% respecto al Plan
de Proyecto / Cantidad
de proyectos
gestionados por Of. de
Proyectos con
ejecucion en el afio
2018)

Lograr que el 80% de los proyectos
gestionados por la Oficina de Proyectos
cumpla con el presupuesto previsto en el

Plan de Proyecto
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Objetivo Estratégico

Indicador

Férmula de Calculo

Linea
Proyectada
2017

Meta 2018

6.2 - Fortalecer el proceso de
planificacién estratégica institucional

Sistematizacion de
los proyectos
estratégicos de la

(Cantidad de proyectos
con validaciones del
Director de Depto
correspondiente/
Cantidad de proyectos
gestionados por Of. de

Garantizar al 100% la adecuada
documentacién de los proyectos estratégicos
de la IM (incluyendo los cambios al Plan de
trabajo), en el marco de las mejores practicas

IM -
Proyectos con en gestién de proyectos.
ejecucion en el afio
2018)
T_ablero de . l Tablero de Implementar un tablero de indicadores que
Indicadores de indicadores para el . : e
L . . dé cuenta del avance en la ejecucion de la
Gestion Gabinete implementado

Estratégica

0- No implementado

estrategia en la IM

6.3 - Consolidar la sustentabilidad
econdémico-financiera de la institucion

Revisar y aprobar modificaciones a la

Normativa 0: No normativa de Mayor Aprovechamiento
aprobada 1:Si Revisar y aprobar modificaciones a la
normativa de Areas Rurales
Sistema/app 0 No Implerpt_antar un software de gctuallzamon
. e automatica de los valores de inmuebles de
implementado 1. Si

catastro (Sistema de Ingresos Inmobiliarios)

Actualizacion de
valores de
inmuebles

1- Valores inmobiliarios
de inmuebles
actualizados

0 - No actualizados

Actualizar los valores inmobiliarios de
inmuebles segun registro de BPS
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m de Montevideo JELVOS y Jercicl

Linea
Objetivo Estratégico Indicador Formula de Célculo Proyectada Meta 2018
2017
Georreferenciacion
de datos de Bienes 0: No Integrar capas de informacion de Fichas de
6.4 - Promover la actualizacién de Interés 1: Si Bienes de Interés Departamental al SIG
tecnoldgica institucional junto al Departamental
analisis y redisefio de los procesos 0 No Disefio de un observatorio que permita el
Observatorio 1.' Si seguimiento de un conjunto de indicadores
' del territorio
6.6 - Optimizar otros servicios y Normativa 0: No Reglz_amentamon (_je Ias_ Comlsu_)nes
. - ot Especiales de Patrimonio actualizada,
prestaciones de valor publico aprobada 1. Si .
aprobada e implementada
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07 Departamento Cultura

Lineamiento Estratégico 2 - Promover un desarrollo ambientalmente sustentable

Objetivos y Metas - Ejercicio 2018

Linea
Objetivo Estratégico Indicador Férmula de Calculo Proyectada Meta 2018
2017
(Total obras realizadas Realizacion del 100% de las obras de
Avance de obra / total de obras 0 acondicionamiento edilicio, en el marco de
planificadas) x100 Proyecto Planetario Digital
26-p bio culturalen | ACtdades Cantidad de campatas ylo propuetas vinculadas A 1a.
-0 - Fromover un cambio cuftural en culturales actividades culturales panas y/o prop X ;
la ciudadania promocion del cuidado medioambiental
Accién cumplida 0: No 0 Plantacién de vegetales en Parque Lecocq y
1: Si Villa Dolores
o Cantidad de 1 licitacién de sistema digital adjudicada en el
Adjudicaciones T 0 S
adjudicaciones marco del Proyecto Planetario Digital
Lineamiento Estratégico 3 - Fortalecer la inclusion social y la convivencia
Linea
Objetivo Estratégico Indicador Foérmula de Calculo Proyectada Meta 2018
2017

3.1 - Consolidar espacios publicos

(Total obras realizadas

1. Licitaciones

100% avance de obras para la consolidacién
del Parque Lecocq (adquisicién e instalacién

Avance de obra / total de obras convocadas, de maquinas automatizadas para el acceso,
lanificadas) x100 etapa 0 obras en Paseo del Monte, 4 nuevos
P culminada. ambientes y mejora en el estado de 15
parrilleros)
Accion cumplida 0: No 1 Mantener la participacion en la gestion del
1: Si Museo del Carnaval
. . Brindar 11 apoyos a festivales
Apoyo y Cantgla:p%igc}:/c/:éones 10 independientes de diversas disciplinas en

participacion

participacion

diversos espacios publicos y salas de la
ciudad
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Avance de obra

(Total obras realizadas /
total de obras

Linea
Objetivo Estratégico Indicador Formula de Calculo Proyectada Meta 2018
2017
Completar el 100% de las obras de
accesibilidad y mejoras en el museo del
0 Jardin Boténico

50% de avance de construcciéon de nuevo
centro Co Gestionado (SACUDE) en el barrio
Flor de Maroifas

planificadas) x100

1. Licitaciones

40% avance de obras para la transformacion

3.1 - Consolidar espacios publicos

convocadas,
etapa 0 del Parque Villa Dolores
culminada
Actividades Cantidad de actividades 4 Mantener 3 muestras en el Jardin Botanico y
culturales culturales 1 ciclo de cine
“g;i?;;r;?éﬁgl Can.tidad de equipos 0 Tener 15 escgnariqs popular_es con mejor
i incorporados equipamiento técnico
instalado
Desarrollar Carteleria accesible a través de
0: No convenio para los Parques y espacios
Convenio firmado s 0 publicos de la Divisién Artes y Ciencias
1:Si . .
(Parques Protegidos, Botanico, Fernando
Garcia)
Programar 16 espectaculos independientes
Espectéculos Cantidad de en espacios de los 8 Municipios por el
- . 14 -
realizados espectaculos Programa de Fortalecimiento de las Artes —
Teatro
Mantener el 100% de espectaculos de todas
(Espectaculos las disciplinas artisticas llevados a los barrios
Espectéaculos realizados/Espectaculos 160 a través de la Unidad Técnica de Animacion
en el marco de diversos programas y areas

realizados

planificados) x100

(Esquinas, Fortalecimiento, Cultura en

Primavera, etc.)
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Avance de obra

/ total de obras

planificadas) x100

Linea
Objetivo Estratégico Indicador Formula de Célculo Proyectada Meta 2018
2017
(Vlsltas gwadas_ en el Mantener el 100% de visitas guiadas a
- . afio corriente/Visitas .
Visitas guiadas . " . grupos estudiantes en los museos y salas de
guiadas afio anterior) exDOSICIoN
3.2 - Fortalecer espacios x100 P
interinstitucionales de didlogo y (Espacios
accion . cogestionados en afio Mantener el 100% de los espacios
Espacios - . . .
) corriente/Espacios cogestionados dentro del Programa Esquinas
cogestionados ; ~
cogestionados en afio de la Cultura
anterior) x100
. 0: No Implementar el observatorio de género en
Observatorio e 0 . i
1: Si materia de politicas culturales.
Simposio de 0: No 1 Mantener el Simposio de mujeres directoras
mujeres 1:Si de orquesta
3.3 - Incluir las perspectivas de (Acciones dirigidas a la
derechos humanos e igualdad de igualdad de género/
genero Presupuesto Presupuesto etiquetado Mantener el 100% del presupuesto
etiquetado en en género para el 1000000 etiqguetado en género para el desarrollo de
género desarrollo de acciones acciones dirigidas a la igualdad de género
dirigidas a la igualdad
de género) x100
Realizar 7 talleres de lectura o escritura
- . descentralizados por convenio con Casa de
Actividades Cantidad de ;
.. 0 los Escritores
culturales actividades culturales - - -
Realizar 4 presentaciones de libros
ganadores del Onetti en el territorio
0 .
3.7 - Orientar las politicas culturales Grado de (Acciones ejecutadas / I_\/Igntener el .100./° de espeqtaculos y
. . ) ) . . e . e actividades al aire libre y gratuitas en los 8
hacia la integracion y la convivencia ejecucion de Acciones planificadas) 60 T
o Municipios en el marco de Cultura en
actividades x 100 .
Primavera
Evento Cantidad de eventos 1 Realizar una Temporada de Opera
(Total obras realizadas 0 Castillito del parque rodo inaugurado y
funcionando como biblioteca y centro cultural
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Linea
Objetivo Estratégico Indicador Formula de Célculo Proyectada Meta 2018
2017
Desarrollar actividades para ciegos en 4
Actividades Cantidad de 0 unidades (incluyendo Planetario)
culturales actividades culturales Realizar 8 itinerancias en Montevideo
coproducidas entre Museos y Bibliotecas
L . . . Abarcar 3 municipios en el festival
Municipios Cantidad de Municipios | 2 municipios Montevideo de las Artes
Actividades Cantidad de 2(?0 _actmdades vinculadas a la forma}m_on de
- 189 publicos en las Salas para Artes Escénicas y
culturales actividades culturales p
Mdusica
Actividades Cantidad de 9 9 actividades organizadas para promocionar
culturales actividades culturales las escuelas
Firmar Convenio con las EFA del SODRE
3.7 - Orientar las politicas culturales | ~gnvenio firmado 0: Ng 0 para promover espacioide for[nacién y
hacia la integracion y la convivencia 1:Si participacion para nifios, nifas y
adolescentes del Carnaval de las Promesas
4 Tener 4 Obras de la Temporada de Opera
41 Realizar 41 espectaculos (Elencos Estables)
Espectaculos Cantidad de 604 Regllzlar 610 ezptectaEculgs_en el zlav'np en las
realizados espectaculos alas para Artes Escénicas y Musica
56 Festivales musicales, festivales de danza
56 y ciclos de conferencias en las Salas para
Artes Escénicas y MUsica
Alcanzar 300 funciones en el afio (Elencos
. 292
Funciones . . Estables)
. Cantidad de funciones - —~
realizadas 1130 Alcanzar 1150 funciones en el afio en las

Salas para Artes Escénicas y Musica
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Linea
Objetivo Estratégico Indicador Formula de Célculo Proyectada Meta 2018
2017
78.000 80.000 espectadores en el afio (Elencos
Estables)
Alcanzar 6000 espectadores en la
4.700 p
Temporada de Opera
Cantidad de pablico Cantidad de 278.483 280.000 de espectadores en el afio en las
espectadores/visitantes : Salas para Artes Escénicas y Musica
29.000 espectadores en festivales
musicales, festivales de danza y ciclos de
28.223 ;
conferencias en las Salas para Artes
Escénicas y MUsica
Actividades en Cantidad de 49 50 actividades de los elencos estables con
género actividades en género énfasis en género
- . 20 actividades de los elencos estables con
Actividades de _ Cantidadde 20 énfasis en inclusién y accesibilidad
inclusion y actividades de inclusion 3 actividades de los elencos estables con
3.7 - Orientar las politicas culturales accesibilidad y accesibilidad 0 énfasis en minorias
hacia la integracion y la convivencia 20 actividades con perfil didactico y
i 18 acercamiento a programas (Elencos
Actividades de C‘?“?“dad de b blg (
LS actividades de Estables)
formacion/didacticas L P - - —
formacién o didacticas 383 Realizar 389 presentaciones y actividades
de extensién (incluyendo 39 de la EDJ)
Realizar una Muestra Permanente instalada
Muestras Cantidad de muestras 0 en el Museo Fernando Garcia y otra en el
Museo de las Migraciones.
Formacion de Cantidad de 1600Q ,partlmp,an@es en actividades de
P L 15.363 formacion de publicos en las Salas para
publicos participantes Artes Escénicas y Musica
Inareso estudiantes Cantidad de ingresos 803 Alcanzar 840 inscriptos/as en EMAD, EMVA
9 de estudiantes y Guitarra Negra y EDJ (1er afio)
Egreso estudiantes Cantidad de_ egresos 93 95 egresos en EMAD, EMVA y Guitarra
de estudiantes Negra
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Linea
Objetivo Estratégico Indicador Formula de Calculo Proyectada Meta 2018
2017
Actividades de Cantidad de 120 estudiantes EMAD y EMVA que
A . 115 ey > e
formacién/didacticas estudiantes participan en actividades de extension.
3.7 - Orientar las politicas culturales (Cantidad de usuarios
hacia la integracion y la convivencia con acceso a apps en ,
afio corriente/Cantidad Aumentar un 10% los estudiantes con
Acceso a apps IM . 18.000 S . :
de usuarios con acceso acceso a la aplicacion Montevideo Libre
a apps afio anterior)
x100
Lineamiento Estratégico 4 - Impulsar un modelo de desarrollo sustentable e innovador
Linea
Obijetivo Estratégico Indicador Férmula de Calculo Proyectada Meta 2018
2017
Actividades Cantidad de o5 25 acciones vinculadas con el tango en las
4.3 - Promover un modelo de turismo culturales actividades culturales Salas para Artes Escénicas y MUsica
sustentable Cantidad de Cantidad de 41000 asistentes a visitas guiadas en las
b o 40.100 o .
publico espectadores/visitantes Salas para Artes Escénicas y Musica

70



97| Intendencia
M de Montevideo

Objetivos y Metas - Ejercicio 2018

Linea
Objetivo Estratégico Indicador Formula de Célculo Proyectada Meta 2018
2017
Nuevo plan de estudios disefiado en el
0 No marco de la reformulacion de la Misién de la
Plan disefiado s 0 Escuela de Mdusica Vicente Ascone en
1. Si . - . .
articulacion con la Universidad de la
republica.
Sistema/app 0: No 0 Desarrollar dos aplicaciones: dénde ir y
desarrollado 1: Si Montevideo Libre
Mantener los apoyos a Cinemateca en el
0 marco de la apertura de las Salas ubicadas
en la sede de la C.A.F
4.5 - Generar ambitos que Cantidad de acciones Convocar a 8 proyectos mediante lineas de
contribuyan al despliegue de un Apoyo y de apoyo y/o fomento a la creacion artistica: Premio
Montevideo innovador y creativo participacion participacion Onetti, Montevideo Socio Audiovisual,
7 Montevideo Filma, Programa de
Fortalecimiento de las Artes, Festival de
Intervenciones Urbanas, concursos de artes
visuales y literarios para jévenes.
(Cantidad de Aumentar un 10% los visitantes a través de
\blicojvisitant | la coordinacidn en las actividades masivas
Publico/Visitantes | PUblicOVISItantes en e de publico que favorezcan el desarrollo de
afo corriente/Cantidad 0 . X - p
S L una identidad propia: M+M, Dias del
de publico/visitantes en : : . Ny
~ . Patrimonio, Dia de la Investigacion, Noche
el afio anterior) x100 de los Museos
9 13 acciones con Museos y programas del
- . exterior
Actividades Cantidad de | al ol
i culturales actividades culturales . A berga}r.lG F_estlva esy ciclos
4.7 - Fortalecer los vinculos con la 16 cinematogréficos internacionales en las
region y el mundo Salas para Artes Escénicas y Musica
Cantidad de Cantidad de 8.QOO especEa_dore_s en fes_t|vales y ciclos
- o 7.898 cinematogréficos internacionales en las
publico espectadores/visitantes L .
Salas para Artes Escénicas y Musica
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Linea
Objetivo Estratégico Indicador Formula de Célculo Proyectada Meta 2018
2017
2 Actividades de formacién o intercambio
con referentes internacionales, dirigido a
) estudiantes de los servicios pedagoégicos del
Actividades de C?‘Ugdgd dg Departamento de Cultura
formacién/didécticas | , _actividades de idades de formacion o | bi
formacion o didacticas 17 Actividades de formacion o intercambio
con referentes internacionales, realizadas en
17 e .
las Salas para Artes Escénicas y Musica,
dirigidas a la ciudadania
Espectaculos Cantidad de 70 espectaculos internacionales en el afio
inte[r)nacionales espectaculos 65 realizados en las Salas para Artes Escénicas
internacionales y Mdsica
4.7 - Fortalecer los vinculos con la Cantidad de acuerdos 9 acuerdos de pasantias laborales para
region y el mundo Pasantias laborales : 9 estudiantes de los servicios pedagdgicos del
de pasantias
Departamento de Cultura
1 Participacién en Festivales Internacionales
1 de estudiantes de los servicios Pedagoégicos
del Departamento de Cultura
Particinacié > Participacion en 3 eventos audiovisuales
artg\'/gif(')‘;” en Cantidad de internacionales por parte de la UGFA
internacionales participaciones Realizar el stand de honor en la Feria
Internacional del Libro de Buenos Aires para
0 la promocion de la literatura y la cultura

montevideana y la ampliacion de los
mercados de la industria editorial
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Lineamiento Estratégico 5 - Potenciar el relacionamiento con la ciudadania y la participacion

Objetivos y Metas - Ejercicio 2018

de comunicacién con la ciudadania

actualizaciones

Linea
Objetivo Estratégico Indicador Férmula de Calculo Proyectada Meta 2018
2017
Mantener el 100% de las actividades
8 planes (1 por ;
o\ correspondientes a los planes de desarrollo
Municipio) S -
) ) artistico-cultural local en cada Municipio
Grado de (Acciones ejecutadas / . -
ejecucion de Acciones planificadas) Mantener el lOO_/o de los espectéculos de
actividades x 100 carnaval (escenarios populares, concurso de
307 carnaval, llamadas, murga joven, carnaval de
las promesas, corsos, escenario movil,
desfiles) en los 8 municipios de Montevideo.
5.1 - Impulsar la descentralizacion de " - ” -
pu'sa L Espectaculos Cantidad de Generar 12 espectaculos en otros espacios
las actividades en el territorio . . 12 .
realizados espectaculos de la Intendencia (Elencos Estables)
Espectaculos Canﬂdgd ?e 100 espectéculos descentralizados (Elencos
descentralizados espectaculos 100 Estables)
descentralizados
Cantidad de Cantidad de
publico en espectadores en 55.000 58.000 espectadores de actividades
actividades actividades ' descentralizadas (Elencos Estables)
descentralizadas descentralizadas
.5'3 - Ge_r]erar mayores mvelt_as de . Cantidad de 15 actualizaciones a las paginas web del
informacion y nuevas herramientas Web actualizada 0

Departamento de Cultura
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Lineamiento Estratégico 6 - Realizar una transformacion cultural hacia una gestion eficiente, innovadora y transparente

publicaciones

Linea
Objetivo Estratégico Indicador Férmula de Calculo Proyectada Meta 2018
2017
Evaluar para su puesta en marcha la
6.1 - Garantizar la transparencia de la Sistema/app 0: No 0 aplicacion informética que permite la
gestion departamental y municipal implementado 1: Si rendicién del impuesto que grava las
exhibiciones cinematograficas. UGFA
(Total obras realizadas Terminar obras de recuperacion en
Avance de obra / total de obras 0 MyPFGarcia, Biblioteca Schinca, Techado
o Espacio Muralla Abierta y Vivero Jardin
planificadas) x100 Botani
6.2 - Fortalecer el proceso de otanico
Publicaciones Cantidad de 0 web el "Marco Estratégico de Museos, Salas

de Exposicién y Espacios de Divulgacion de
la Division Artes y Ciencias"
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08 Departamento Desarrollo Ambiental

Lineamiento Estratégico 2 - Promover un desarrollo ambientalmente sustentable

Objetivos y Metas - Ejercicio 2018

Obijetivo Estratégico

2.1 - Gestionar adecuadamente los
residuos soélidos

Linea
Indicador Férmula de Calculo Proyectada Meta 2018
2017
(Cantidad de
contenedores
levantados
Cumplimiento de la efgcﬂvgmen_te en . .,
- planificacién primaria) / Cumplir con el 90% de la recoleccién
recoleccion - 70%
Cantidad de programada
programada .
contenedores teoricos
a levantar en
planificacion primaria)
x 100
RSD (residuos
sélidos (Toneladas
domiciliarios) recolectadas por
recolectados sistema de recoleccion 80% de los residuos soélidos domiciliarios
mediante sistema lateral / Total de 70% recolectados mediante sistema de
de contenedores | toneladas recolectadas contenedores en relacién al total de los RSD
en relacion al total en fraccién Unica recolectados de fraccion Unica
de los RSD (todos los sistemas)) x
recolectados de 100
fraccién Unica
(Cantidad de reclamos
Atencién de dfmahzados / Ca.m.tldad 90% de los reclamos a través del SUR
e reclamos solicitados 75% o
Reclamos finalizados

en el mes
correspondiente) x100
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en via publica

Linea
Objetivo Estratégico Indicador Formula de Célculo Proyectada Meta 2018
2017
Tripulaciones : .
digponibles (Tripulaciones
respecto a las disponibles al principio
SPEcto del turno / 100% de tripulaciones disponibles segin
tripulaciones inulaci 75% lanificacio . .
requeridas segun Tripulaciones planificacién primaria
planificacion requeridas para el
primaria turno) x100
Flota disponible . .
respecto gla flota (Flota disponible al
. - principio del turno / 100% de flota disponible segun planificacion
requerida segun . 75% . .
lanificacion Flota requerida para el primaria
P primaria turno) x 100
2.1 - Gestionar adecuadamente los Edad promedio
residuos solidos contenedores Edad media de 4 afios de edad promedio de contenedores
metalicos (sistema contenedores 5 afos metalicos (sistema lateral) instalados en via
lateral) instalados instalados publica

Edad equivalente
flota en operacion

(Cantidad de camiones
y equipos de flota
afectada a recoleccion
activa menor a 6 afios
de edad equivalente)
/Total de camiones y
equipos activos de flota
afectada a recoleccion)
x 100

En funcion del
proyecto
Evaluacion y
recuperacion de
flota. La
definicién de
flota activa y
sistema de
recoleccion esta
en ajuste

90% de camiones y equipos de flota afectada
a recoleccion activa menor a 6 afios de edad
equivalente
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2.3 - Gestionar los servicios de
saneamiento y de drenaje pluvial

Linea

Objetivo Estratégico Indicador Formula de Célculo Proyectada Meta 2018
2017

100% de avance de ejecucion de las obras
40% -
o de los tanques Goes y Quijote
% de certificacion / . —
Avance de obra monto de obra 70% de avance de ejecucion de las obras de

28% estaciones de bombeo y planta de

pretratamiento

Cantidad de
Proyectos
ejecutados Grupos
de Obras

Proyectos ejecutados
en el afio hasta el mes
de medicion

10 proyectos
ejecutados en
2017

5 proyectos ejecutados Grupos de Obras en
2018 (Saneamiento de la zona de Con.
Melilla - Drenaje La Paloma y Mones
Quintela - Saneamiento Pasaje 1° de marzo -
Saneamiento calle Helvecia - Saneamiento
calle Dunant)

Porcentaje de
problemas de
saneamiento
resueltos en el afio
€n curso

(Cantidad acumulada
de problemas resueltos
en el afio en curso/
Cantidad acumulada de
problemas ingresados
en el afio en curso) x
100

85%

85% de problemas de saneamiento resueltos
en el afio en curso

2.4 - Impulsar la gestion ambiental
integrada del territorio

Avance porcentual
acumulado de
certificacion del
Plan Director de
Saneamiento y
Drenaje Urbano de
Montevideo
(PDSDUM)

(Monto acumulado de
certificacion basica
aprobada por el Grupo
de Seguimiento del
Contrato / monto total
basico del contrato)
x100

80%

100% de avance porcentual acumulado de
certificacion del Plan Director de
Saneamiento y Drenaje Urbano de
Montevideo (PDSDUM)
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Objetivos y Metas - Ejercicio 2018

2.4 - Impulsar la gestién ambiental
integrada del territorio

Linea
Objetivo Estratégico Indicador Formula de Célculo Proyectada Meta 2018
2017
4 hitos (1.
auditoria
Certificacion en interna, 2. 4 hitos para la certificacién en gestién
- . . . revision por la ambiental de la costa (Norma ISO 14001
gestiébn ambiental Sumatoria de hitos . . ) oo L
. Direccion, 3. | v2015):1. Auditoria interna, 2. Revision por la
de la costa (Norma cumplidos S . ” o .
auditoria Direccion, 3. Auditoria externa y 4. Obtencidn
ISO 14001 v2015) iy
externay 4. del certificado
obtencién del
certificado)

Certificacion en

Sumatoria de hitos para

3 hitos: auditoria
Interna, revisién
por la Direccion,

Cumplir con 3 hitos para la certificacion en
calidad: auditoria Interna, revision por la

cambio climatico

gestién de biogas

generado en DFR)
x100

Calidad la certificacion auditoria Direccién, auditoria externa
externa.
Instalaciones de (Total de instalaciones
. controladas / total de 85% de instalaciones de combustible
combustible . laci 80% |
controladas instalaciones a controladas
controlar) x100
(Biogas captado y 0 .
2.5 - Contribuir a la mitigacién del Eficacia en la guemado / biogas 50% de gases de efecto |nverr_1:31dero
50% capturados y quemados con relacién al total

generado en el SDFR
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Objetivos y Metas - Ejercicio 2018

Linea
Objetivo Estratégico Indicador Formula de Célculo Proyectada Meta 2018
2017
120 talleres
presenciales, 5
talleres o 1. Realizar al menos 120 talleres o espacios
espacio de de intercambio de experiencias presenciales
intercambio de | en centros de educacién formal y no formal,
experiencias a CCZ y otros que promuevan conciencia
distancia (via ambiental. 2. Realizar al menos 8 talleres o
web), presencia | espacios de intercambio de experiencias a
en al menos 5 | distancia (via web) en centros de educacion
Cumplimiento del 0 No paginas web, formal y no formal, CCZ y otros que
. Plan de Educacion s informacion
2.6 - Promover un cambio cultural en Ambiental 1: Si
la ciudadania

promuevan conciencia ambiental. 3.
ambiental al Presencia en al menos 5 paginas web de
menos a 300 | material educativo ambiental generado desde
referentes, 60 el ETEA. 4. Hacer llegar via correo
centros

electronico material de Educaciéon Ambiental,
educativos convocatorias o informacion ambiental al
formales y no menos a 350 referentes.5. Alcanzar a 60
formales con centros educativos formales y no formales a
Programa través del Programa Compostaje Urbano.
Compostaje
Urbano.
Cantidad de visitas | Sumatoria de visitas
guiadas

180 Realizar 200 visitas guiadas a grupos
guiadas organizados en Humedales de Santa Lucia
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Lineamiento Estratégico 5 - Potenciar el relacionamiento con la ciudadania y la participacion

Objetivos y Metas - Ejercicio 2018

Linea
Objetivo Estratégico Indicador Férmula de Calculo Proyectada Meta 2018
2017
1. Generar al menos 2 concursos. 2.
. . o 2 concursos, 28 Promover la generacién de al menos 28
5.2 - Potenciar espacios innovadores | Cumplimiento del . ) . A
SO . - 0: No piezas piezas audiovisuales. 3. Involucrar a
de participacion activa de la Plan de Educacion s L : . .
; . ; 1. Si audiovisuales, 1 | estudiantes, referentes, concejales y vecinos
ciudadania Ambiental T o L
circuito limpio | en general en el disefio y pautas de creacion
e implantacion de al menos 1 circuito limpio.
5.4 - Brindar respuestas de calidad a (Personas 90% de evaluaciones de los visitantes a
.. Grado de . . "
las solicitudes y demandas de la . s satisfechas/personas 80% Humedales de Santa Lucia positivas (bueno
; p Satisfaccion
ciudadania encuestadas) x100 0 mayor)
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09 Departamento Desarrollo Econdmico e Integracién Regional

Lineamiento Estratégico 2 - Promover un desarrollo ambientalmente sustentable

Objetivos y Metas - Ejercicio 2018

Linea
Obijetivo Estratégico Indicador Férmula de Calculo Proyectada Meta 2018
2017
Apoyar y formalizar 38 emprendimientos
2.2 - Avanzar en la formalizacion del I Cantidad de vinculados al circuito informal de la basura
P Emprendimientos o 32 . - o
circuito informal de la basura emprendimientos (apoyo con microcréditos, capacitacion,
seguimiento, etc.)
., . Proyecto: Compostaje. 10 casos distribuidos
2.4 - Impulsar la gestion ambiental . . ) .
. oo Compostaje Cantidad de casos 3 en el area urbana y rural, diferentes
integrada del territorio . . .
materiales y métodos de compostaje
Superficie (expresado Manejar 2 ha de areas verdes, promoviendo
Forestacién en hd) incluidas en los 0,5 la forestacion de zonas de interés y la
o o planes de manejo siembra de praderas permanentes
2.5 - Contribuir a la mitigacién del -
cambio climatico ) _ Elabo_r_ar una prop,u_esta piloto _de
Numero de productores Sin sustentabilidad energética en un sistema
Productores . . ! :
involucrados antecedentes productivo en el area rural de Montevideo,

con la participacién de 5 productores
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Objetivos y Metas - Ejercicio 2018

Objetivo Estratégico

Indicador

Férmula de Calculo

Linea
Proyectada
2017

Meta 2018

2.6 - Promover un cambio cultural en
la ciudadania

Capacitacién

Cantidad de personas
capacitadas

600

600 ciudadanos/as que participan en
actividades de formacion, en el area urbana
y rural, que se realizan a calendario en el
Jardin Boténico, Cedel Carrasco, Municipio
C, asi como los pedidos expresos de
colectivos barriales

750

Transferir conocimiento sobre métodos de
produccion y procesamiento de alimentos de
forma agroecolégica que contribuyan a la
adopcidn de hébitos alimentarios saludables
mediante talleres tedrico - practicos y
acuerdos con organizaciones e instituciones,
con perspectiva de género
1500 personas
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. : Objetivos y Metas - Ejercicio 2018
de Montevideo ] y ]

Lineamiento Estratégico 3 - Fortalecer la inclusion social y la convivencia

Linea
Obijetivo Estratégico Indicador Férmula de Calculo Proyectada Meta 2018
2017

Realizar 150 actividades y eventos gratuitos
en el Mercado Agricola de Montevideo:
34 espectaculos para diversos publicos, 6
espectaculos orientados a la integracion y
disfrute de las mujeres de todas las edades,
10 visitas de organizaciones vinculadas al
bienestar y socializacion de adultos mayores,
80 visitas de escolares de Montevideo e
Interior, 20 talleres de lectura, donde se
promueve la integracién y el encuentro

3.2 - Fortalecer espacios
interinstitucionales de dialogo y Evento Cantidad de eventos 78
accion

70% de los cupos de capacitacion de Cedel

Carrasco asignados a mujeres, a efectos de

490 promover la remocion de las inequidades de

género en el mercado de trabajo. 490
personas

Cantidad de personas

Capacitacion capacitadas

Realizar un seminario de sensibilizacion en
trata, dirigido a operadores turisticos en
3.3 - Incluir las perspectivas de Capacitacion articulacion con la Mesa Nacional de Trata

derechos humanos e igualdad de (Ministerio de Turismo, Inmujeres y Division

género Turismo de la IM)

Instalacién de al menos 4 emprendimientos
liderados por mujeres

Cantidad de Participac_ipn de produ,ct_oras en proyecto de

produccion agroecolégica de huevos y en

10 proyecto de sustratos para la produccién de

plantines. 23 emprendimientos productivos
liderados por mujeres

Emprendimientos o
emprendimientos
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Objetivos y Metas - Ejercicio 2018

Linea
Objetivo Estratégico Indicador Formula de Célculo Proyectada Meta 2018
2017
. Sin Agendar anualmente 1500 personas en los
Agenda de empleo | Cantidad de personas antecedentes Centros Publicos de Empleo.
Apoyar a la totalidad de egresados de Cedel
3.4 - Articular estrategias de Carrasco mediante talleres de orientacion
generacion de empleo con actores (Personas laboral a realizar una vez al afio,
clave Capacitacién alcanzadas/poblacién 100% promoviendo el acceso laboral igualitario y
objetivo) x 100 sin discriminacion de mujeres, personas
trans y personas en situacion de
discapacidad
Destinar al menos el 4% de los cupos de
capacitacion de Cedel Carrasco a personas
trans, mujeres privadas de libertad,
afrodescendientes y mujeres en situacion de
o Cantidad de personas discapacidad: 32 personas
. - Capacitacion -
3.7 - Orientar las politicas culturales capacitadas 80% de los cupos de capacitacién orientados
hacia la integracion y la convivencia 80% de los | a la insercién o reinsercion laboral asignados
cupos a personas en situaciéon de vulnerabilidad
disponibles social, con perspectiva de género (Cedel
Carrasco) 560 cupos.
Actividades Cantidad de personas 880 Participacion de 850 personas en actividades
culturales culturales del Cedel Carrasco
Lineamiento Estratégico 4 - Impulsar un modelo de desarrollo sustentable e innovador
Linea
Obijetivo Estratégico Indicador Férmula de Calculo Proyectada Meta 2018
2017
. . Capacitar al menos 240 emprendedores/as
4.2 - Impulsar el desarrollo industrial, idad d les en gestion empresarial para la
la logistica, los servicios y el Capacitacion Cantidad de personas 220 anua 9 P par
desarrollo rural capacitadas construccion de su plan de negocios
(MYPES)

84



9 Intendencia . L
) . Objetivos y Metas - Ejercicio 2018
de Montevideo ! y J

Objetivo Estratégico

Linea

Proyectada Meta 2018
2017

Indicador Férmula de Célculo

4 8 agroindustrias instaladas en el PAGRO,
conformadas con perspectiva de género.

0 Al menos 10 emprendimientos incubados en
el PTI

56 Apoyar y formalizar 65 emprendimientos de
servicios, desde una perspectiva de género

Sin Derivar hacia financiamiento de instituciones

. financieras al menos 5 emprendimientos

o Cantidad de antecedentes

Emprendimientos . (MYPES)
emprendimientos

75 emprendimientos instalados en el PTI

Impactar en al menos 40 emprendimientos a
través de visitas de seguimiento y
consultorias (MYPES)

70

4.2 - Impulsar el desarrollo industrial,
la logistica, los servicios y el
desarrollo rural

36 Generar al menos 75 planes de negocios con

aval técnico y con el estudio de viabilidad
economica financiera del mismo, que
aseguran la escalabilidad y durabilidad del
proyecto
Promover a los emprendedores ocho
. Cantidad de espacios instancias de comercializacion en el afio con
Espacios de venta 328 .
de venta un total de 340 espacios de venta, con una
visién de género
30 productores rurales que acceden a
NuUmero de productores mejoras de su produccién mediante la
Productores . 20 " : o
involucrados gestion grupal de equipos de maquinaria
agricola.

Sectpr_es de Cantidad de sectores
actividad

11

12 sectores de actividad en el PTI
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Objetivos y Metas - Ejercicio 2018

Linea
Objetivo Estratégico Indicador Formula de Célculo Proyectada Meta 2018
2017
Desarrollar una guia de sensibilizacion en
o . 0: No conductas responsables de medio ambiente
Accién cumplida ot 0 e . .
1: Si y buenas préacticas para los turistas, junto al
Bureau de Montevideo.
_ Evento Cantidad de eventos 4 4 e‘{er.‘“’s de Ia_nz_am|ento_de tempora@as
4.3 - Promover un modelo de turismo turisticas de distintas regiones del pais.
sustentable Promocionar Montevideo como destino
L - Cantidad de ferias turistico en las siguientes ciudades: Madrid,
Promocidn turistica . . P .
internacionales Bogot4, Miami, San Pablo, Santiago de
Chile, Buenos Aires, Gramado.
Terminales de . . Terminales de autoconsulta para turistas en
Terminales instaladas 2 P .
autoconsulta 5 lugares estratégicos de Montevideo.
NGmero de productores 10 productgres (preQ|os piloto) que innovan
Productores : 5 en tecnologias apropiadas para la agricultura
. involucrados -
4.5 - Generar ambitos que familiar.
contribuyan al despliegue de un Total ob lizad 50% de la obra ejecutada - Proyecto: Proa al
Montevideo innovador y creativo (Total obras realizadas Turismo (Objetivo: dotar a Montevideo de un
Avance de obra / total de obras : :
i espacio que se ajuste a los nuevos
planificadas) x 100 T 2 A
reguerimientos de la actividad turistica)
o Cantidad de Exoneracion de contribucion rural a 700
Emprendimientos L 700 o .
emprendimientos emprendimientos rurales familiares
4.6 - Promover Ia_ resiliencia de Elaboracion de propuestas productivas
Montevideo Numero de productores sustentables para diferentes
Productores 0

involucrados

agroecosistemas, con la participaciéon de 25
productores
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Lineamiento Estratégico 5 - Potenciar el relacionamiento con la ciudadania y la participacion

Objetivos y Metas - Ejercicio 2018

Linea
Objetivo Estratégico Indicador Férmula de Calculo Proyectada Meta 2018
2017
5.1 - Impulsar la descentralizacion de L Cantidad de personas B“ndf”“ a 650 personas capacitacion para el
gy o Capacitacion : 580 trabajo y apoyo integral a emprendimientos,
las actividades en el territorio capacitadas d . .
esde una perspectiva de género
Realizar actividades de difusion en
1.000 produccion agroecolégica, ambiente,
procesamiento de alimentos a 3000 personas
Capacitacién a 880 personas, en huerta
comunitaria, agricultura en &reas reducidas y
5.2 - Potenciar espacios innovadores _ video comunitario, buscando promover e
de participacién activa de la Capacitacion Cantidad d_e pPEersonas !mpulsar conducta_s CU”Uff'J"GS a favor de la
ciudadania capacitadas igualdad en espacios sociales, como aulas
880 y/o espacios abiertos (vivero Cedel) y apoyar

emprendimientos de mujeres que posibiliten
la formalizacion, comercializacion, espacios
para producir, buscando impulsar
capacidades de gestion y autonomia
econémica
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10 Departamento Desarrollo Sostenible e Inteligente

Lineamiento Estratégico 1 - Promover un sistema de movilidad eficiente, sustentable y seguro

Objetivos y Metas - Ejercicio 2018

STM

Linea
Obijetivo Estratégico Indicador Férmula de Calculo Proyectada Meta 2018
2017
1.1 - Mejorar la circulacién del gogf;tti'\y;d:g Cantidad de cruces con | Cruces en el Centro de Gestién de Movilidad con
transito y la seguridad vial P cruces conectividad operativa | marco CGM 1 conectividad operativa en 250 cruces
Nueva version Aplicaciéon Como Ir evolucionada (nuevas
del Coémo Ir en funcionalidades; nueva versién), para una
disefio y mejor experiencia y uso en el transporte
Sistema/app 0: No funcionalidad publico
implementado 1.Si Relevamiento
1.2 - Desarrollar un sistema de rec?t?er:il:r?i\é?lstos STM 2.0 Y STM Nube funcionando
transporte met_ropolltano sustentable al sistema
e integrado
Plataforma de gobernanza de la ciudad
. implementada para transporte publico del
) Estudio de . ; . C
Plataforma en 0: No ; area metropolitana, con visualizacion en
) . ot posibles . ;
funcionamiento 1: Si lataformas tiempo real del transporte de la ciudad,
P gestionar los permisarios, los taxis y demas
sistemas asociado
. . Sistema/app 0: No Resumen Nuevo software de planificacion de
1.3 - Mejorar y mantener la red vial : ot ejecutivo del S ) .
implementado 1: Si mantenimiento vial operativo
proyecto
Estudio de
Sistema/app 0: No alternativas y Nueva herramienta para analitica de datos
implementado 1: Si eleccion de transporte implementada
) o herramientas
1.4 - Ampliar la gestion inteligente - —
Primera version
Sistema/app 0: No de aplicacion Desarrollo de una aplicacién para facilitar
desarrollado 1: Si para reclamos reclamos asociados a movilidad
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Objetivos y Metas - Ejercicio 2018

Linea
Objetivo Estratégico Indicador Formula de Célculo Proyectada Meta 2018
2017
. Plataforma de gobernanza de la ciudad
. . ) Estudio de . .
1.5 - Reducir el impacto de la Plataforma en 0: No osibles implementada para gestion de cargas, con
movilidad y de la gestion de cargas funcionamiento 1: Si P control sobre el funcionamiento de zonas de
plataformas
carga
Lineamiento Estratégico 2 - Promover un desarrollo ambientalmente sustentable
Linea
Objetivo Estratégico Indicador Foérmula de Calculo Proyectada Meta 2018
2017
Sistema/a 0 No Resumen Nuevo sistema de conexiones y catastro en
. PP o ejecutivo del operacion, facilitando la gestiéon de
implementado 1. Si )
proyecto saneamiento
. Plataforma de gobernanza de la ciudad
) Estudio de , ;
Plataforma en 0: No osibles implementada para saneamiento, con alerta
funcionamiento 1: Si P

2.3 - Gestionar los servicios de
saneamiento y de drenaje pluvial

plataformas

temprana de inundaciones y soporte a la
gestion del sistema de saneamiento

Sensores
instalados

Cantidad de sensores
instalados

Estudio de los
mejores lugares
para la
instalacion de
los sensores
realizado

5 Sensores pluviales y de nivel instalados y
conectados, en el marco de proyectos IoT
(internet de las cosas)

2.4 - Impulsar la gestién ambiental
integrada del territorio

Aplicacién del
Modelo de
Sostenibilidad

Cantidad de espacios
publicos aplicando el
Modelo de
Sostenibilidad

Modelo de
sostenibilidad
de espacios
publicos
disefiado

Modelo de sostenibilidad de espacios
publicos aplicado a 2 espacios
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Objetivos y Metas - Ejercicio 2018

Linea
Objetivo Estratégico Indicador Férmula de Calculo Proyectada Meta 2018
2017
Sistema de
luminarias LED
Infraestructura / (pliego de
2.5 - Contribuir a la mitigacién del . ; 0: No 70.000 Sistema de luminarias LED (pliego de 70.000
C equipamiento s Lo S
cambio climético : 1. Si luminarias con luminarias) implantado en un 40%
instalado . o
informe técnico
entregado a
compras)
. . ) . Videojuego en produccién y primera
2.6 - Promover un camk?lo cultural en _Slstema/app 0.. Ng I_3I|e_go evolucién, en el marco de la concientizacién
la ciudadania implementado 1. Si adjudicado ; .
y cambio cultural (Proyecto Reunite)
Lineamiento Estratégico 3 - Fortalecer la inclusion social y la convivencia
Linea
Objetivo Estratégico Indicador Foérmula de Calculo Proyectada Meta 2018
2017
Cantidad de espacios 725':5%?’
3.1 - Consolidar espacios publicos Plazas con wifi publicos y plazas con Publliocos con Acceso WiFi implementado en 10 plazas
wifi o
WiFi
Sistema/app 0 No Disefio de la DesarroII(_) e |mplemg,ntaC|on de un sistema
. s L de registro y gestion de denuncias de
implementado 1. Si aplicacion

3.3 - Incluir las perspectivas de
derechos humanos e igualdad de
género

violencia doméstica

Evento

Cantidad de eventos

1 Hackathony 1
Editatona
realizadas con
foco en
disminuir la
brecha de
género en

tecnologia

1 Hackathon y una Editatona realizadas con
foco en disminuir la brecha de género en
tecnologia
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Lineamiento Estratégico 4 - Impulsar un modelo de desarrollo sustentable e innovador

Objetivos y Metas - Ejercicio 2018

Linea
Objetivo Estratégico Indicador Férmula de Calculo Proyectada Meta 2018
2017
. . ) C App desarrollada para sitios de interés
4.3 - Promover un modelo de turismo _Slstema/app 0.. Ng Disefio de la turistico (MUSE0S, MonuMentos, acervo
sustentable implementado 1: Si app
cultural)
Sistema/app 0: No Disefio de la Herramienta de realidad aumentada para
implementado 1:Si solucion visualizar espacio publico implementada
Instalacion de
eguipamiento e
Infra(_astruc_:tura/ 0: No infraestructura Instalacién de equipamiento e infraestructura
equipamiento 1:Si en un 100% de al 100% de lo previsto
4.4 - Promover el uso de las instalado ' la cuota aparte P
tecnologias de Ia qutmamon yla prevista para el
comunicacion 2017
100 tramites
Tramites en Cantidad de trémites en | NUEVOS para

ventanilla Unica

ventanilla Unica

presentar en
ventanilla Unica
Multicanal

100 tramites se pueden presentar por la
ventanilla Gnica Multicanal

3 Iniciativas de

Propuestas Cantidad de propuestas | 0T (internet de 5 Iniciativas de 10T (internet de las cosas)
implementadas implementadas las cosas) implementadas
implementadas
4.5 - Generar ambitos que 1 evento de ) .
contribuyan al despliegue de un Evento Cantidad de eventos ciudades Encuentro de Ciudades Inteligentes 2018
Montevideo innovador y creativo inteligentes realizado
Proyectos de .
iniciativa Ca.”t!df"‘d. de proyectos 3 mapeos de 20 proyectos de iniciativa ciudadana
. de iniciativa ciudadana iniciativas )
ciudadana . . mapeados y vinculados
mapeados y vinculados | actualizadas
mapeados
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Lineamiento Estratégico 5 - Potenciar el relacionamiento con la ciudadania y la participacién

Objetivos y Metas - Ejercicio 2018

de participacion activa de la
ciudadania

Linea
Objetivo Estratégico Indicador Férmula de Calculo Proyectada Meta 2018
2017
(Cantidad de tramites 1
ue se inician via web y centro
q . comunal ha sido - . .
L . se pueden realizar en ; 100% de los tramites que se inician via web
5.1 - Impulsar la descentralizacién de | Tramites web en capacitado .
g . los Centros Comunales " se pueden realizar en los Centros
las actividades en el territorio centros comunales . L como oficina de o
/ Cantidad de tramites atencion Comunales y Municipios
gue se inician via web) .
ciudadana
x 100
1 evento de 2 debates y 12 eventos en el marco de
Evento Cantidad de eventos ciudades y MVDLAB
5.2 - Potenciar espacios innovadores inteligentes

Datos en formato

Cantidad de juegos de
datos en formato

Incorporar 5
juegos de datos

5 nuevos juegos de datos abiertos
implementados, dando elementos para el

abierto abierto publicados en el en formato o
. desarrollo de nuevas aplicaciones
portal abierto
Cercania Digital, para conocer la opinion de
Cercania digital 0: No Consultoria la ciudadania respecto a las obras de la IM,
operativa 1:Si iniciada operativo y con mas de 500.000 mensajes
emitidos.
Implementar
5.3 - Generar mayores niveles de portal con
informacion y nuevas herramientas autenticacion en | Desarrollo e implementacion de la plataforma
de comunicacion con la ciudadania _ produccion con Mi Montevideo, para acceso a servicios y
Plataforma en 0'_ N‘,) al menos un tramites de la IM a través de las TICs
funcionamiento 1: Si servicio al
ciudadano
Disefio del Portal de Observatorio Ambiental para
Portal informacion a la ciudadania implementado
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Objetivos y Metas - Ejercicio 2018

Linea
Objetivo Estratégico Indicador Formula de Célculo Proyectada Meta 2018
2017
: ) . Visualizador de Ciudad Vieja con informacion
5.3 - Generar mayores niveles de Visualizador ) L ; .
: L ) . s 0: No Disefio del a la ciudadania (sobre aspectos relevantes
informacion y nuevas herramientas Ciudad Vieja o ; ; PN 3
7 : p ; 1: Si visualizador con cuantificacion, como género, pobreza,
de comunicacion con la ciudadania operativo .
etc.) operativo
Relevamiento
5.4 - Brindar respuestas de calidad a . ) de nuevos Sistema SUR con 5 evoluciones realizadas
. Sistema/app 0: No - ; e ;
las solicitudes y demandas de la . o servicios y/o (mejoras o0 nuevos servicios), para mejorar
; . implementado 1: Si . . iy
ciudadania mejoras al los tiempos de atencién de reclamos
sistema

Lineamiento Estratégico 6 - Realizar una transformacion cultural hacia una gestion eficiente, innovadora

y transparente

Linea
Obijetivo Estratégico Indicador Férmula de Calculo Proyectada Meta 2018
2017
(Cantidad de proyectos
gestionados con las
Proyectos . - .
. mejores practicas / 100% de proyectos de Desarrollo Sostenible
6.2 - Fortalecer el proceso de gestionados con ) . .
] LR . Total de proyectos del 90% e Inteligente gestionados por las mejores
planificacidon estratégica institucional las mejores o -
P Departamento practicas de gestion de proyectos
practicas ;
Desarrollo Sostenible e
Inteligente) x 100
. - . Resumen S . L
6.3 - Consolidar la sustentabilidad L . 0: No . . Licitacion de sistema de gestion integral GRP
e . T Accién cumplida . or ejecutivo del A
economico-financiera de la institucién 1: Si adjudicada
proyecto
o Plan disefiado 0:. N(? Disefio del plan Aprobamon_de plan dg accién para mejora de
6.4 - Promover la actualizacién 1: Si la seguridad de la informacion en la IM
tecnoldgica institucional junto al . . Estudio de
analisis y redisefio de los procesos .S|stema/app 0: N9 posibles . Plata_fprmas para desarrollo e _
implementado 1: Si plataformas implementacién de apps y otras herramientas
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Linea
Objetivo Estratégico Indicador Formula de Célculo Proyectada Meta 2018
2017

Instalacion de
equipamiento e

Infrae;strugtura/ 0: No infraestructura Instalacién de equipamiento e infraestructura
equipamiento Cor en un 100% de o
: 1: Si en locales externos (CCZ, Municipio, etc.)
instalado la cuota aparte
prevista para el
2017
Modelo de

Modelo de Mejora Mejora Continua

Modelo de Mejora Continua de Gestion

Continua de :_ . de Gestion o .
L Gestion implantado LSl disefiado (Fase disefiado e implantado (Fase 1)
6.4 - Promover la actualizacion 1)
tecnoldgica institucional junto al :
andlisis y redisefio de los procesos Renovacion de
licencias para
Renovacion 0: No sustentab||_|d_ad Renovacion de licencias para sustentabilidad
- . Ny de los servicios L -
licencias 1. Si ) e de los servicios informaticos
informaticos de
acuerdo al plan
para el 2017
Soporte y
Soporte / ) mantenimiento
S 0: No . L .
mantenimiento de 1 Si de sistemas de Soporte y mantenimiento de sistemas
sistemas ' acuerdo al plan
2017
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Objetivos y Metas - Ejercicio 2018

Objetivo Estratégico

Indicador

Foérmula de Calculo

Linea
Proyectada
2017

Meta 2018

6.5 - Enfocar los procesos de gestion
humana hacia una transformacion
cultural al servicio de la ciudadania y
del proyecto institucional

Sistema/app
implementado

Realizar Informe
sobre Estudio
de la
adquisicién de
un CRM
(Customer
Relationship
Management)

Herramienta CRM operativa

Disefio
culminado de la
Nueva Intranet

Intranet implementada Fase 1

6.6 - Optimizar otros servicios y
prestaciones de valor publico

Capacitacion

Cantidad de personas
capacitadas

100 funcionarios
capacitados en
gestién de
proyectos

200 funcionarios capacitados en gestion de
proyectos
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11 Departamento Desarrollo Social

Objetivos y Metas - Ejercicio 2018

Lineamiento Estratégico 2 - Promover un desarrollo ambientalmente sustentable

Linea
Obijetivo Estratégico Indicador Férmula de Calculo Proyectada Meta 2018
2017
. Elaborar un Plan de Implementacion que
L 0: No gy
Plan disefiado 1 Si 0 contenga la revision del proceso de control y
2.4 - Impulsar la gesti6én ambiental ' registro de aguas cloradas y plaguicidas
integrada del territorio i
g . Se_gundad Cantidad de Al menos 6 intervenciones por Municipio.
inspectiva y control . : 0
intervenciones (48 en total)
de vectores
Lineamiento Estratégico 3 - Fortalecer la inclusion social y la convivencia
Linea
Objetivo Estratégico Indicador Férmula de Calculo Proyectada Meta 2018
2017
o Cantidad de personas | 600 en el Gltimo 300 personas capacitadas en diversidad
Capacitacion : C
capacitadas bienio sexual
Proyecto de
Normativa 0: No Bafios Proyecto de nueva normativa de bafios
aprobada 1: Si presentado a publicos aprobado
JDM
3.1 - Consolidar espacios publicos i i igacio i
p p Investigacion 0: No Realizar 1 investigacion en profundidad
> ot 0 sobre la realidad de las personas LGBTI que
poblacion LGBTI 1: Si X )
viven en Montevideo
L Cantidad de
Instituciones P e o
- instituciones Al menos 1 institucion publica certificada con
certificadas con o 0 . .
. . certificadas con sello sello inclusivo
sello inclusivo ! .
inclusivo
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Objetivos y Metas - Ejercicio 2018

Linea
Objetivo Estratégico Indicador Formula de Célculo Proyectada Meta 2018
2017
o 0: No Disefio del Plan de Accién Montevideo
Plan disefiado Cor 0 . .
1: Si Ciudad amigable con las personas mayores
o . 0: No Implementacién de abordaje de personas no
Accién cumplida ot 0 1 .
1: Si autovdlidas en un centro diurno
Tramite 0: No Implementar el inicio de tramite de residencia
. or 0 : .
implementado 1. Si en el pais a través de IM
Realizar al menos 8 actividades de
L Cantidad de habilidades para la vida de nifios, nifias, y/o
. Actividades L 4 s . ~
3.2 - Fortalecer espacios actividades de gestién de riesgos y dafios para
interinstitucionales de dialogo y adolescentes en Municipios
accion . . Implementar 3 acciones de impacto
Cantidad de acciones )
e departamental referidas al HIV, Control de
L del ambito de salud en S e
Coordinacién MSP R 3 Aedes Aegypti y disminucién del consumo de
coordinacién con el S S0
la sal, en coordinacién con el Ministerio de
MSP
Salud
Investigacion en 1 (Laboratorlq Participar en 1 linea de investigacién sobre
A . s de Bromatologia S ) RO
coordinacién con 0: No, 1: Si Arbovirosis y Aedes Aegypti en coordinacion
con la Facultad e
FCS e con la Facultad de Ciencias.
de Ciencias)

97



97| Intendencia
M de Montevideo

Objetivos y Metas - Ejercicio 2018

Linea
Objetivo Estratégico Indicador Formula de Célculo Proyectada Meta 2018
2017
Plan disefiado 0:. Nq 0 Disefiar plan de accion departamental
1: Si relativo a poblacion migrante
40% (2016- 60% de acciones de la Agenda de Diversidad
) i 2017) 2016-2020 cumplidas
Grado de (Acciones ejecutadas /
ejecucion de Acciones planificadas) | 1er Plande _ -
actividades X 100 Accesibilidad 80% de acciones del Plan de Accesibilidad
elaborado y definidas para el 2018 cumplidas
publicado
3.3 - Incluir las perspectivas de Proyecto/programa 0: No 0 Replicar el Programa Cocina Uruguay en al
derechos humanos e igualdad de implementado 1:Si menos 1 departamento del interior del pais.
genero Policlinicas . o 8 policlinicas amigables con atencién integral
) Cantidad de policlinicas ) . -
amigables con . L inclusiva (atencion a personas con
A amigables con atencion 5 . . . S .
atencion integral ) : ; discapacidad, migrantes, etnia, diversidad
. . integral inclusiva
inclusiva sexual, entre otros)
Realizar al menos 6 campafias sobre la
poblacién objetivo (al menos 1 de c/u de las
Campafias Cantidad de campafas 6

siguientes: Diversidad, Accesibilidad, Nifiez,
Juventud, Personas Mayores y
Afrodescendencia.)
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Objetivo Estratégico

Indicador

Foérmula de Calculo

Linea
Proyectada
2017

Meta 2018

3.4 - Articular estrategias de
generacion de empleo con actores
clave

Implementacion de
herramienta

Cantidad de
dependencias
utilizando la
herramienta

Elaboracion de los pliegos de convenios
socio-educativo-laborales en 4 dependencias
de nivel departamental o municipal aplicando

los lineamientos establecidos por la
Secretaria de Empleabilidad.

Proyecto en
ejecucion

0: No
1: Si

Al menos 1 proyecto colaborativo entre
emprendedores participantes del Programa
ENLACE en ejecucion

Permanencia en el
proyecto/programa

(Cantidad de
participantes con
permanencia requerida
/cantidad de
participantes) x 100

60% de los participantes de los convenios
permanecen 6 0 mas meses

Permanencia de un minimo de 12
cooperativas que se integraron al Cowork
ENLACE en 2017, durante todo el afio 2018
y con capacitacion realizada.

Capacitacion

Cantidad de instancias
de capacitacion

Al menos 3 talleres sobre cultura
emprendedora para adolescentes/jévenes en
Municipios

3.5 - Profundizar el proceso de
transformacion del modelo de
atencion y gestion de los servicios de
salud

30% (300 de un
total de 1000

30% de participantes en Espacio

implementado

o Cantidad de personas adolescentes | Adolescente reciben al menos 1 capacitacién

Capacitacion - - .

capacitadas atendidos en los sobre sexualidad responsable (300
espacios adolescentes)
adolescentes)

Sistema de

deteccion de 0: No 0 Implementar sistema de deteccién de anemia
anemia falsiforme 1: Si

falciforme en personas afrodescendientes
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Objetivo Estratégico

Indicador

Foérmula de Calculo

Linea
Proyectada
2017

Meta 2018

3.5 - Profundizar el proceso de
transformacion del modelo de
atencién y gestion de los servicios de

salud

Captacion de
recién nacidos

(Cantidad de nifios
captados hasta los 10
dias de vida / Cantidad
de recién nacidos
derivados de Plan

Aduana) x 100

90%

90% de recién nacidos captados

Captacion en el
primer trimestre del
embarazo

(Cantidad de
embarazos captados
en el primer
trimestre/Cantidad de
embarazos atendidos
por primera vez) x 100

40%

50% de embarazos captados en el primer
trimestre

Control gineco-
obstétrico en
mujeres sanas

(Cantidad de
atenciones a mujeres
sanas en gineco-
obstetricia/Total de
atenciones en gineco-
obstetricia) x 100

75%

80% de controles gineco-obstétricos
realizados en mujeres sanas

Tratamientos de
cesacion de
tabaquismo

Cantidad de
usuarios/as que reciben
tratamiento en los
espacios de cesacion
de tabaquismo

40 usuarios
asistieron al
control en 6
espacios en
2016

60 usuarios/as que reciben tratamiento de
cesacion de tabaquismo

Actividades de
prevencion y
promocion de

salud bucal

Cantidad de policlinicas
odontolégicas con
grupo de promotores
formados que realizan
por lo menos 1
actividad de prevencion
y promocién de salud

bucal

Actividades de prevencién y promocién de
salud bucal en 3 policlinicas odontolégicas
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Objetivos y Metas - Ejercicio 2018

Linea Proyectada

Control de salud
en adolescentes

tienen por lo menos 1
control de salud/Total
de Adolescentes
atendidos) x 100

adolescentes con
control(carné)

Objetivo Estratégico Indicador Formula de Célculo 2017 Meta 2018
No tienen linea
de base, Linea de
(Cantidad de base 27%de
embarazos embarazos
Control de _adolescentes_ con adolescentes/total 30% de embarazos adolescentes con tarjeta
tarjetas de seguimiento | de embarazadas o
embarazos . . de seguimiento de los embarazos
adolescentes actualizadas/Total de ingresadas adolescentes ingresados
embarazos (123/332)
3.5 - Profundizar el proceso de adolescentes Espacios
transformacién del modelo de captados) x 100 adolescentes
atencién y gestion de los servicios de 1,3% por
salud embarazo
(Cantidad de
adolescentes que 30% de

30% de adolescentes con control de salud

segun pautas del MS

3.7 - Orientar las politicas culturales
hacia la integracion y la convivencia

Proyecto/programa 0: No 1 Realizar la convocatoria 2018 de los
implementado 1:Si programas Toco venir y Movida joven
(Cantidad de 0 .
Tasa de egreso egresos/Total de 0 El 80% de las personas con cupo culminan

inscriptos) x 100

el curso de formacion en areas expresivas
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Lineamiento Estratégico 4 - Impulsar un modelo de desarrollo sustentable e innovador

Objetivos y Metas - Ejercicio 2018

Linea
Objetivo Estratégico Indicador Férmula de Calculo Proyectada Meta 2018
2017
Equipo de
L .4'1 - Definir y actualizar Protocolo 0: No Co_ntenmon Elaboracion de protocolo de abordaje social
periédicamente el Plan de Desarrollo s Social creado R .
. elaborado 1: Si S para venta en via publica en Proyecto Belloni
de Montevideo para actuacion
en proyectos
4.7 - Fortalecer los vinculos con la : 0: No Realizar 1 compac_:to de experiencias
- Producto realizado s 0 relevantes en Montevideo, dentro del marco
regién y el mundo 1: Si o )
de los principios de Ciudades Educadoras.
Lineamiento Estratégico 5 - Potenciar el relacionamiento con la ciudadania y la participacion
Linea
Obijetivo Estratégico Indicador Férmula de Calculo Proyectada Meta 2018
2017
Realizar 8 intervenciones definidas en
5.1 - Impulsar la descentralizacion de Propuestas Cantidad de propuestas 8 ambitos de participacion ciudadana
las actividades en el territorio implementadas implementadas (asambleas de salud, comité de salud, redes
territoriales)
. o d 1 Implementar 1 propuesta surgida en el
5.2- Potenc_la_tr es_pamos_mnova ores Propuestas Cantidad de propuestas Parlamento de nifios, nifias y adolescentes
de participacion activa de la : .
; . implementadas implementadas Implementar 3 propuestas del Concurso
ciudadania 0 :
Imagina MVD 2030
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de puntos) x 100

- - . . . Linea
Obijetivo Estratégico Indicador Férmula de Calculo Proyectada 2017 Meta 2018
Cantidad de
Implementacion de dependencias 0 6 policlinicas cuentan con escritorio clinico
herramienta utilizando la electrénico en al menos 3 consultorios
5.3 - Generar mayores niveles de : herramienta : :
informacién y nuevas herramientas Sistema/app 0: No 0 Implementacién de un sistema de
de comunicacion con la ciudadania implementado 1:Si informacion de datos de usuarios
L (PunFos Georreferenciacién del 100% de los locales
Georreferenciacién | georreferenciados/ total 0

alimentarios registrados

5.4 - Brindar respuestas de calidad a
las solicitudes y demandas de la
ciudadania

0 (relevamiento
del proceso de

Proceso 0: No Registro de Redisefio del proceso de Registro de
redisefiado 1: Si Productos con Productos
enfoque de
calidad).
0 (proyecto de
implementacién
Laboratorio 0: No . de . Implementacion de laboratorio mévil de
. s funcionamiento ! . -
implementado 1: Si ; Regulacion Alimentaria
de laboratorio
movil
presentado)
Realizar al menos 36 auditorias en lineas de
18 produccion y/o empresas alimentarias

Control
bromatolégico

Cantidad de controles
realizados

registradas en Montevideo.

360 muestras
correspondientes
a productos
habilitados en
los dltimos 6
meses

Analizar 396 muestras correspondientes a
productos habilitados
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Objetivo Estratégico

Indicador

Foérmula de Calculo

Linea
Proyectada
2017

Meta 2018

5.4 - Brindar respuestas de calidad a
las solicitudes y demandas de la
ciudadania

Sistematizacién

0: No, 1: Si

Todos los
servicios
brindados por la
Unidad de
Atencion y
Orientacion
sobre servicios
sociales
registrados

Sistematizacién de la informacién sobre los

servicios sociales brindados por la Unidad de

Atencién y Orientacién

Lineamiento Estratégico 6 - Realizar una transformacion cultural hacia una gestion eficiente, innovadora y transparente

Obijetivo Estratégico

Indicador

Férmula de Calculo

Linea
Proyectada
2017

Meta 2018

6.1 - Garantizar la transparencia de la

Control

Cantidad de controles

120
inspecciones
tendientes a
regularizar el

funcionamiento

Realizar 240 inspecciones tendientes a
regularizar el funcionamiento de locales

gestién departamental y municipal bromatolégico realizados de locales alimentarios informales y/o clandestinos
alimentarios
informales y/o
clandestinos
Sistema Sur Implementado en el Servicio
Sistema/app 0: No 0 para la gestion de todas las solicitudes de
6.4 - Promover la actualizacion implementado 1: Si control de vectores provenientes de las
tecnoldgica institucional junto al diferentes &reas de la Divisién Salud
analisis y redisefio de los procesos b Redisefio para la Certificacién de Calidad
redri(sjggzsi(c)io Cantidad de procesos 0 segun la norma ISO 9001:2015 en 4

Procesos
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12 Municipio a

Objetivos y Metas - Ejercicio 2018

Lineamiento Estratégico 1 - Promover un sistema de movilidad eficiente, sustentable y seguro

. - Lineamientos y objetivos . Férmula de Linea
Objetivo Estratégico . " Indicador . Proyectada Meta 2018
estratégicos del Municipio Célculo 5017
(Acciones Lograr la cobertura de la Division
Grado de ejecucion ejecutadas / Transito en todos los eventos
- ) 100%
de actividades Acciones

con participacion ciudadana

planificadas) x 100 organizados por el Municipio A

Colaborar en mejorar la

seguridad del transito Realizar 30 intervenciones de

: podas y raleos que se realicen
. Cantidad de
1.1 - Mejorar la circulacién del Intervenciones en arboles 30 sobre el_ementog yegetales que
trénsito y la seguridad vial arbolado intervenidos obstacul_lzan la V|S|b|_I|dad para la
circulacién del transito vehicular
y peatonal
Crear y mantener un
programa de (Acciones 70% de veredas recuperadas a
infraestructura que Grado de ejecucién ejecutadas / 0% través del fondo rotatorio de
mejore la circulacion de de actividades Acciones veredas, respecto a las
personas (peatonal y planificadas) x 100 planificadas
bicicletas).

Mejorar la estructura vial Realizar el 80% de sustitucion

del Municipio, (Total obras de pavimento ec?plé_mico por
1.3 - Mejorar y mantener la red adecuandola a las realizadas / total carpeta asfaltica
. . . Avance de obra 80%
vial necesidades barriales y de obras Realizar el 80% de
al desar_ro_llo IIocal planificadas) x 100 mantenimiento de pavimento
municipal. econémico en el territorio
Promover el tratamiento . Incluir el 100% de los problemas
L (Acciones
1.5 - Reducir el impacto de la de los problemas que : o h detectados en agenda del
o - L Grado de ejecucién ejecutadas / o
movilidad y de la gestion de genera el trnsito pesado - ) 0% Departamento de Movilidad,
LT de actividades Acciones
cargas en el territorio, ajustado a o para elaborar propuestas de
- planificadas) x 100 .
POT y la Ley de Transito. soluciones.
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Lineamiento Estratégico 2 - Promover un desarrollo ambientalmente sustentable

Objetivos y Metas - Ejercicio 2018

erradicacion de basurales
y de fuentes
contaminantes.

planificadas) x 100

Lineamientos y objetivos Formula de Linea
Objetivo Estratégico - Y ODJEUVO: Indicador . Proyectada Meta 2018
estratégicos del Municipio Célculo 5017
(Acciones o
Grado de ejecucién ejecutadas / qu _cobertura ?l .85/0 de IO.S
- -, . 85% servicios barométricos gratuitos
Propender a la eficiente de actividades Acciones solicitados
disposicion final de las planificadas) x 100
aguas servidas y a la Realizar una camparfia de
mejora de las condiciones Cantidad de concientizacion respecto a los
de salubridad. Campafias campafas 1 perjuicios provocados por
P vertimientos irregulares a via
2.3 - Gestionar los servicios de Generar Elrjmbs“t(;ik de con
saneamiento y de drenaje pluvial | pesarrollar acciones de insumos necesarios para
prevencion, mitigacion, Accién cumolida 0: No 0% atender eficazmente las
atencion y recuperacion P 1: Si ° situaciones de emergencia en el
frente al riesgo de territorio, alcanzando el 65% de
emel’genCIaS en |OS insumos
coordll:wrzlsliglggec;on las (Acciones Cumplir con el 80% de la
departamentales Grado de ejecucién ejecutadas / 0% planificacién en materia de
nacignales del SIN,XE de actividades Acciones profundizacién y mantenimiento
planificadas) x 100 de cunetas y alcantarillas
Mejorar la gestion de Cumplimiento de (Cuadras barridas/ Atender el barrido del 85% del
barrido en el territorio del . Cuadras a barrer) 80% " ;
Municipio. barrido % 100 territorio barrible
B Mejorar la calidad 0 Cumplir con el 100% de
2.4 - Impulsar la gestion | ampiental de la poblacién 100% erradicacion de basurales
ambiental integrada del territorio del Municipio (Acciones
promoviendo la limpieza | Grado de ejecucién ejecutadas / 2 impi del 70% d
de los cursos de agua, de actividades Acciones Lograr la limpieza de 70./0 €
60% los contenedores con residuos

€en su entorno
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Lineamientos y objetivos Foérmula de Linea
Obijetivo Estratégico P Y ODJELVO: Indicador . Proyectada Meta 2018
estratégicos del Municipio Célculo 5017
Fomentar nuevos .
. . . Realizar un contrato para
2.6 - Promover un cambio cultural programas educativos - . 0: No . .
: X ; Accion cumplida . or 1 actuaciones de titeres para
en la ciudadania tendientes a preservar el 1: Si - :
- ; educacién ambiental
medioambiente.
Lineamiento Estratégico 3 - Fortalecer la inclusion social y la convivencia
I L Lineamientos y objetivos . Férmula de Linea
Objetivo Estratégico . C Indicador . Proyectada Meta 2018
estratégicos del Municipio Célculo 2017
- 100% de las obras del Municipio
Generar condiciones de S .
- . con accesibilidad universal
accesibilidad universal en .
: L L . 0: No (acceso de todas las personas a
espacios publicos, Accién cumplida Cor 100% . e
T . 1: Si objetos lugares o servicios
edificaciones y medios de : X
independientemente de sus
transporte. ; o >
capacidades cognitivas o fisicas)
Elaborar el proyecto ejecutivo de
reconstruccion histérica edilicia,
del antiguo Almacén de Pdlvora
3.1 - Consolidar espacios publicos | Reforzar las identidades del Cerro y su entorno
culturales en el territorio ;
municipal, a partir de la _ Proyecto socio cultural con
A o Cantidad de participacion de la Escuela El
capacidad organizativay | Proyecto elaborado 0 2 .
o proyectos Polvorin en proceso con nivel de
solidaria, respetando la
. . avance 1.
diversidad y las
particularidades. Proyecto socio cultural con
participacion vecinal para gestion
del Anfiteatro Julia Arévalo en
proceso con nivel de avance 1.
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. - Lineamientos y objetivos . Férmula de Linea
Objetivo Estratégico - S Indicador . Proyectada Meta 2018
estratégicos del Municipio Célculo 5017
Cantidad de 'Capa.citar a 25 prom_qtores
_ . o Capacitacion personas 0 juveniles en prevencion del
3.2 - Fortalecer espacios Consolidar el Municipio capacitadas consumo problematico de
interinstitucionales de didlogo y como Municipio sustancias, capacitados
accion saludable. Cantidad d Realizar 3 eventos de promocion
Actividades aitr;\)i dz dese 3 de salud fisica, mental y
emocional en el territorio.
) Realizar 4 talleres de prevencion
Generar acciones (Acciones de acoso laboral y sexual,
tendientes a profundizar | Grado de ejecucion ejecutadas / realizados con funcionarias y
la igualdad de género, el de actividades Acciones 4 funcionarios y Cooperativas
conocimiento y ejercicio planificadas) x 100 Sociales que mantienen
Igeagg:zgzgségcgg{gedae convenio con Municipio.
- L Cantidad de Realizar 3 talleres sobre género
3.3 - Incluir las perspectivas de Igugldad Mun|C|p|aI y Acﬂwglades en actividades en 0 para Concejales Vecinales al
derechos humanos e igualdad de epartamental. genero género momento de su postulacion.
género Articular los diferentes Realizar 3 actividades
s orleness rgenizadas pora esde
q ’ . Discapacidad dirigidas a incluir
epartamental y o Cantidad de | Protocolo de Inclusion
municipal, con el Actividades actividades 3 en el Protocolo de Inclusié
propdsito de brindar un Edu_catl_va como herram!enta de
o las instituciones educativas del
abordaje integral a la territorio municipal
Discapacidad.
Implementar 3 proyectos en el
Cantidad de marco del Convenio
Apoyar y fomentar Proyecto elaborado 3 APEX/MUNICIPIO A. (proyectos
3.4 - Articular estrategias de emprendimientos que proyectos de extension universitaria en el
generacion de empleo con generen puestos de territorio)
actores clave trabajo efectivos y de Realizar 5 campafias
calidad. Campafias Cantidad de 5 publicitarias para promocionar el
P campafias Centro Publico de Empleo

(CEPE)
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Obijetivo Estratégico

Lineamientos y objetivos
estratégicos del Municipio

Indicador

Formula de
Calculo

Linea
Proyectada
2017

Meta 2018

3.4 - Articular estrategias de

clave

generacion de empleo con actores

Apoyar y fomentar
emprendimientos que
generen puestos de
trabajo efectivos y de
calidad.

Dedicacién horaria

Cantidad de
horas

25

50 Horas técnicas dedicadas a
articulacion con PTI Cerro para
formacion, capacitacion e
insercién laboral de la poblacién
de la zona

3.6 - Articular con el Gobierno
Nacional las politicas de acceso a
habitat digno y soluciones
habitacionales para familias
vulnerables

Promover el ordenamiento
territorial local, priorizando
la vivienda y el
mejoramiento del habitat.

Dedicacién horaria

Cantidad de
horas

80

150 Horas técnicas municipales
dedicadas a coordinaciones con
PMB para la regularizacién de los
barrios La Paloma, COTRAVI,
Mailhos y Cauceglia

Promover acciones
tendientes a la
adjudicacién de padrones
y viviendas de propiedad
del Estado que estén en
desuso.

Accién cumplida

informacion de padrones vacios e

Elaborar una némina con

infraestructura ociosa existente
en el Municipio.

3.7 - Orientar las politicas
culturales hacia la integraciéon y la
convivencia

Colaborar y fomentar el
desarrollo de politicas
sociales a nivel municipal
gue mejoren la calidad de
vida de la primera infancia.

Actividades

Cantidad de
actividades

primera infancia, realizadas en el

4 acciones de sensibilizacién en
relacion a la importancia de la

territorio (capacitacion junio;
semana de la 1a infancia;
exposicion en plaza de la

Equidad y programa radial).

Potenciar la integracion de
adolescentes y jévenes
del Municipio, mediante
propuestas culturales y
deportivas.

Actividades

Cantidad de
actividades

7 acciones desarrolladas en
espacios publicos que integran
adolescentes y jovenes (Suena

Oeste; Derechos a la Plaza;

Estudiantina; Calistenia;
Bicicleteada; 7 Hectareas;

Escuela de Canotaje).
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Objetivos y Metas - Ejercicio 2018

_ - Lineamientos y objetivos . Férmula de Linea
Obijetivo Estratégico P - Indicador . Proyectada Meta 2018
estratégicos del Municipio Célculo 5017
0 No 2 nuevos puntos incorporados al
Accion cumplida 1.' Si 0 Circuito del Dia del Patrimonio
Favorecer el desarrollo ' en Municipio A
4.3 - Promover un modelo de turistico y productivo en i 0
turismo sustentable y product ' 3 (Acciones 80% de avance de obras y
todo el territorio. Grado de ejecucion ejecutadas / 40% gestiones para la incorporacion
de actividades Acciones del Cerro en Circuito Turistico
planificadas) x 100 Departamental
Lineamiento Estratégico 5 - Potenciar el relacionamiento con la ciudadania y la participacion
Lineamientos y objetivos Férmula de Linea
Objetivo Estratégico . Y ODJETIVOS Indicador . Proyectada Meta 2018
estratégicos del Municipio Célculo 5017
40 instancias de integracion
- Cantidad de barrial de la Unién de Comisiones
Actividades . 36 .
actividades Barriales del Cerro, Tres
Ombues)
70% de avance en obras
Cantidad de Anfiteatro Julia Arévalo; Centro
Avance de obra 15% P .
. 5 avance de obra Nuevo Paris e intervencion calle
Fortalecer la interaccién, Grecia
5.1 - Impulsar la descentralizacion 'degtrﬂ?edlgscgg:'r'i\é esnma 10 actividades culturales
de las actividades en el territorio ; lizand I, integradoras en plazas y espacios
universatizando a” Cantidad de publicos del Municipio A. (Ej.
comunicacion entre ellos. | acividades culturales |  actividades 10 Fiesta del Rio en Santiago
culturales Vazquez; Dia de la Mujer, Plaza
de la Equidad; Correcaminata,
Parque Prado, Suena Oeste; etc.)
. 300 horas técnicas empleadas de
L . Cantidad de S P o
Dedicacion horaria horas 300 participacion de Areas Técnicas

en Mesas de SOCAT
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la ciudadania

vecinos, vecinas e
instituciones del Estado.

_ _ Lineamientos y objetivos . Férmula de Linea
Obijetivo Estratégico - S Indicador . Proyectada Meta 2018
estratégicos del Municipio Célculo 5017
Cantidad de 1 Realizacion del Cabildo
5.1 - Impul§§r la descentralgam_on Promover la paruupaqon Apoyo y participacién acciones de 3 ||_1$tanC|as de participacion
de las actividades en el territorio ciudadana en la gestion. apoyo y/o 3 ciudadana en proyectos y
participacion programas municipales y
departamentales
Espacio municipal para mediacién
Apoyar y promover la . vecinal para abordaje de
A . . . 0: No - o
organizacién social en el Accién cumplida 1 Si 0 conflictos comunitarios creado.
territorio. ' Cabildo de nifios y nifias
realizado
40 actividades de recreacion y
disfrute entre adultos y adultas
. L, mayores realizadas. (Ej. Dia del
; ; Fomentar la integracion abuelo, fiesta en el Hotel del
; >-2 - Potenciar es_pamog, de adultos y adultas Actividades Cantidad de 40 Prado; éctuacién del grupo de
innovadores de participacion mayores agrupados y no actividades baile folelérico de la t grup dad:
activa de la ciudadania agrupados del Municipio_ aile folclorico ae la ercgra edad,
Encuentro de expresiones
artisticas en el Teatro Florencio
Sanchez)
12 actividades recreativas,
. L deportivas y culturales realizadas
Potenciar la participacion . = .
. ) o Cantidad de por la comisién. Grupo de vecinos
ciudadana para mejorar la Actividades s 10 -
. . actividades para la gestién de la Plaza 10
convivencia. > ;
consolidado y ésta en
funcionamiento.
Profundizar los
5.3 - Generar mayores niveles de mecanismos de . : L
. - o . Proyecto ejecutivo y licitacion del
informacion y nuevas comunicacién entre Cantidad de : . !
. SN o . Proyecto elaborado 0 Estudio de Audio y Television +
herramientas de comunicacion con | organizaciones sociales, proyectos Oeste TV
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de Montevideo ! y J

_ - Lineamientos y objetivos . Férmula de Linea
Obijetivo Estratégico P S Indicador . Proyectada Meta 2018
estratégicos del Municipio Célculo 2017
(Acciones .
Colaborar en el Grado de ejecucion ejecutadas / Mantener el alumbrado publico
.. 0, 0, i
' ma_lrlltenlmlento y de actividades Acciones 93% con el 36/0 de puesta_s prendidas
5.4 - Brindar respuestas de extensién del alumbrado planificadas) x 100 sobre puestas existentes
calidad a las solicitudes y publico, incorporando 2000 105 de alumbrad
demandas de la ciudadania | tecnologia mas amigable Cantidad de transforraiedso(sjz tgca;lglrg ir: LOED
con el ambiente y de Puntos de luz puntos de luz 50 _ g
mayor calidad luminica. instalados gﬂuﬂg{aasr ﬁllzjgllt;;aggl gggdics)

Lineamiento Estratégico 6 - Realizar una transformacién cultural hacia una gestion eficiente, innovadora y transparente

. - Lineamientos y objetivos : Foérmula de Linea
Objetivo Estratégico o I Indicador . Proyectada Meta 2018
estratégicos del Municipio Célculo 2017
Propiciar la capacitacion
6.4 - Promover la actualizacion de los funcionarios .
PR . . . Cantidad de
tecnoldgica institucional junto al buscando profesionalizar o . . .
P L . Capacitacion personas 30 Capacitar a 50 funcionarios
analisis y redisefio de los la tarea para brindar un X
) L capacitadas
procesos mejor servicio a los
vecinos
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Lineamiento Estratégico 2 - Promover un desarrollo ambientalmente sustentable

Objetivos y Metas - Ejercicio 2018

. . - Linea
Objetivo Estratégico Llnea!”n[entos M objet_n{o_s Indicador Férmula de Calculo | Proyectada Meta 2018
estratégicos del Municipio 5017

2.3 - Gestionar los servicios de
saneamiento y de drenaje pluvial

L2 Propiciar una mejor
calidad y sustentabilidad
ambiental del Municipio.

Contribuir a una mayor
sustentabilidad ambiental
en la limpieza de bocas

de tormenta

Intervenciones en
bocas de tormenta

Cantidad de
intervenciones
mensuales en la
limpieza de bocas
de tormentas

Limpiar 600 bocas de tormentas
mensuales

2.4 - Impulsar la gestion
ambiental integrada del territorio

L2 Propiciar una mejor
calidad y sustentabilidad
ambiental del Municipio.
Profundizar las acciones
realizadas para mejorar
la limpieza en el territorio

del Municipio.

Cumplimiento de
barrido

(Cuadras barridas/
Cuadras a barrer) x
100

Barrer 3 veces por semana en el
100% de la zona municipal.
Consolidacion de la red de

medio ambiente, Realizacién de
un taller de huerta orgénica.

Realizacion del taller
reciclandoando

L3 Mejorar la
infraestructura y los
servicios del territorio.
Avanzar en el tratamiento
del arbolado en el
Municipio b

Grado de ejecucion
de actividades

(Acciones
ejecutadas /
Acciones
planificadas) x 100

90% del plan de arbolado 2018
(poda, puntuales, plantacién,
desbrote y vereda)
instrumentado en el 2018

L3 Mejorar la
infraestructura y los
servicios del territorio.
Contribuir a mejorar la
red de alumbrado publico

Atencién de
Reclamos

(Cantidad de
Reclamos
finalizados /
Cantidad de
reclamos
solicitados en el
mes
correspondiente) x
100

Atender el 80% de los reclamos
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Lineamiento Estratégico 3 - Fortalecer la inclusion social y la convivencia

Objetivos y Metas - Ejercicio 2018

Obijetivo Estratégico

Lineamientos y objetivos
estratégicos del Municipio

Indicador

Formula de
Calculo

Linea
Proyectada
2017

Meta 2018

3.1 - Consolidar espacios publicos

L1 Promover mejores
condiciones de movilidad
y accesibilidad en el
territorio. Mejorar la
accesibilidad de los
espacios publicos
promoviendo una
apropiacién democratica y
universal a la ciudad

Rampas

Cantidad de
rampas

250 rampas construidas

L4 Promover el desarrollo
territorial y la
redensificacion del area.
Promover el uso de
espacios publicos y
circuitos culturales,
turisticos e histéricos,
revalorizando el
Patrimonio material e
inmaterial

Proyecto elaborado

Cantidad de
proyectos

Promover 3 espacios y/o circuitos
turisticos e histoéricos

L3 Mejorar la
infraestructura y los
servicios del territorio.
Construir y/o reconstruir
nuevos espacios publicos
integradores y de disfrute
colectivo, fortaleciendo y
mejorando los existentes,
atendiendo las
necesidades de cada
barrio

Intervencion en
espacios publicos

Cantidad de
espacios
publicos

mantenidos y/o
mejorados

2 espacios nuevos reconstruidos
o construidos
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Lineamiento Estratégico 4 - Impulsar un modelo de desarrollo sustentable e innovador

Objetivos y Metas - Ejercicio 2018

género

cambios culturales para
avanzar en equidad e
igualdad de oportunidades

participacion

. - Lineamientos y objetivos . Férmula de Linea
Objetivo Estratégico - S Indicador . Proyectada Meta 2018
estratégicos del Municipio Célculo 5017
L5 Promover politicas y
. . programas de integracion Cantidad de Participacion en la red de género.
3.3 - Incluir las perspectivas de | social, desarrollo cultural y . Y
. . S acciones de Participacion en la red de adulto
derechos humanos e igualdad de | deportivo. Fomentar los | Apoyo y participacion :
apoyo y/o mayor. Apoyo a colectivos

migrantes.

3.4 - Articular estrategias de
generacion de empleo con actores
clave

L6 Promover y generar
desarrollo econdémico,
turistico y productivo.

Promover la capacitacion
para el trabajo,
atendiendo a los sectores
mas vulnerables y con
mayores dificultades de
acceso al empleo

Convenio firmado

Incorporacion de sectores
vulnerables en la letra de todos
los convenios socio educativo
laborales firmados por el
municipio

3.5 - Profundizar el proceso de
transformacion del modelo de
atencién y gestion de los servicios
de salud

L5 Promover politicas y
programas de integracion
social, desarrollo cultural y

deportivo. Contribuir a la

construccion de
comunidades saludables
e inclusivas a través de la
promocion de politicas

Apoyo y participacién

publicas de salud

Cantidad de
acciones de
apoyo y/o
participacion

Participacion en la red de salud
del Municipio. Apoyo a las
organizaciones de promocién de
salud del territorio y prevencion
de enfermedades.

115



97| Intendencia
M de Montevideo

Objetivos y Metas - Ejercicio 2018

. , . Lineamientos y objetivos . Formula de Linea
Obijetivo Estratégico L . S Indicador p Proyectada Meta 2018
estratégicos del Municipio Calculo 5017
L5 Promover politicas y
programas de integracion
social, desarrollo cultural 2 planes anuales de educacion
3.7 - Orientar las politicas y deportivo. Crear y Cantidad de p, . >
. ; ) Propuestas fisica, deporte y recreacién
culturales hacia la integracién y la | mantener programas de . propuestas :
. ) . 9 . implementadas . implementados (verano e
convivencia inclusion social desde la implementadas L
T invierno).
Educacion Fisica, el
deporte, la recreacion y la
promocion cultural
Lineamiento Estratégico 5 - Potenciar el relacionamiento con la ciudadania y la participacion
Lineamientos y objetivos Foérmula de Linea
Objetivo Estratégico o y ObJetivo: Indicador . Proyectada Meta 2018
estratégicos del Municipio Célculo 5017
L7 Impulsar el desarrollo .
. L . Grado de cumplimiento del plan
5.3 - Generar mayores niveles de institucional y la (Acciones . ;
: - S . L, ) con acciones que permitan
informacion y nuevas participacion ciudadana. Grado de ejecucion ejecutadas / . . .
) N . - . informar a la ciudadania sobre
herramientas de comunicacion Consolidar el proceso de de actividades Acciones
con la ciudadania descentralizacion en el

territorio

planificadas) x 100

los cometidos y las
competencias del Municipio
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14 Municipio ¢

Lineamiento Estratégico 1 - Promover un sistema de movilidad eficiente, sustentable y seguro

Objetivos y Metas - Ejercicio 2018

Obijetivo Estratégico

Lineamientos y objetivos
estratégicos del Municipio

1.1 - Mejorar la circulacién del
transito y la seguridad vial

8. Desarrollo cultural,
turistico y econémico.8.4.
Potenciar la coordinacién y
la comunicacion
interinstitucional e
intrainstitucional.

1.3 - Mejorar y mantener la red
vial

1. Servicios basicos
municipales.1.1.7. Brindar
los servicios basicos:
Vialidad, reparacion de
calles en asfalto y
hormigon.

1.6 - Fomentar los medios de
transporte activo

1. Servicios basicos
municipales.1.1.5. Brindar
los servicios basicos:
Circuitos de accesibilidad.

2. Municipio sostenible y
sustentable.2.5. Promover
el uso de la bicicleta como

medio de transporte
saludable y sostenible.

Férmula de Linea
Indicador . Proyectada Meta 2018
Célculo
2017
0: No Promocionar 2 circuitos turisticos
Circuitos turisticos Car 1 permanentes (Reus y Prado)
1. Si . .
mediante la entrega de folleteria.
Cantidad de
intervenciones
Intervenciones en mensuales en la Reparar 9000 mts? de
Lo 9.000 mts? -
bocas de tormenta limpieza de hormigosfalto.
bocas de
tormentas
Accion cumolida 0: No i Realizar 1 circuito de
P 1: Si accesibilidad
iy . 0: No - .
Accion cumplida 1 Si - Instalacion de Bicicleta Prado.
Cantidad de Fomentar el uso de medidas de

Capacitacion

instancias de
capacitacion

seguridad y respeto en el transito
con la organizacion de 2 talleres
de ciclismo urbano.
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. - Lineamientos y objetivos . Férmula de Linea
Objetivo Estratégico - S Indicador . Proyectada Meta 2018
estratégicos del Municipio Célculo 5017
8. Desarrollo cultural,
turistico y econémico.8.4. . . o
. . s . Poner en funcionamiento circuitos
Potenciar la coordinacion y oo . 0: No ey
L Circuitos turisticos o 1 turisticos (pedalea Prado y
la comunicacion 1: Si :
A Carruajes).
interinstitucional e
intrainstitucional.
1.6 - Fomentar los medios de ..
transporte activo _ Fomentar us_o_de circuitos para el
. Cantidad de uso de la bicicleta en espacios
. Actividades L - - S !
7. Infancia y juventud 7.2. actividades publicos del Municipio a través de
Fomentar proyectos 2 encuentros.
deportivos. Cantidad de - L )
- . gy . Instalacion de 5 bicicletarios en
Bicicletarios bicicletarios 5 . L
) . espacios publicos.
disponibles
Lineamiento Estratégico 2 - Promover un desarrollo ambientalmente sustentable
Objetivo Estratégico Lineamientos y objetivos Indicador Formula de ProLi(ra]ce;da Meta 2018
) 9 estratégicos del Municipio Célculo %1017
7. Infancia y juventud 7.3. Cantidad de Promocionar el reciclaje en
Incentivar la vida saludable Capacitacion instancias de 3 instituciones educativas mediante
y sustentable. capacitacién 3 talleres.
. 2. Municipio sostenible y
2.1 - Gestionar adecuadamente | systentable. 2.1. Concretar . .
los residuos sélidos acciones en el Municipio . Apoyar el funcionamiento de la
) . . - Cantidad de red de huertas comunitarias,
tendientes a incentivar la Actividades s 3 . )
actividades mediante la convocatoria a

vida saludable del vecino y
la proteccion del medio
ambiente.

encuentros bimensuales.
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en el area de referencia.

capacitacion

. - Lineamientos y objetivos . Férmula de Linea
Objetivo Estratégico . . Indicador . Proyectada Meta 2018
estratégicos del Municipio Célculo 2017
1. Servicios basicos
municipales.1.1.2. Brindar (Cuadras
2.2 - Avanzar en la formalizacion pales.L.1.c. t . Cumplimiento de barridas/ Limpieza del 100% del territorio
Lo e los servicios basicos: . 1 . g
del circuito informal de la basura Limpi L barrido Cuadras a de competencia Municipal.
impieza del territorio
L barrer) x100
(manual y mecanica).
1. Servicios basicos : Cantldagl de
. . municipales.1.1.6. Brindar . Intervenciones . .
2.3 - Gestionar los servicios de ST Intervenciones en mensuales en Realizar tratamientos en 800
. . . los servicios basicos: - 800
saneamiento y de drenaje pluvial L bocas de tormenta la limpieza de bocas de tormenta.
Mantenimiento de bocas de
bocas de
tormenta.
tormentas
2. Municipio sostenible y Sostener la instalacion de una
sustentable.2.4. Fomentar . h o el
la creacion de huertas Accién cumplida O: N(,) 1 uerta urbang y_potenma}r €
) ., 1. Si trabajo comunitario a través de
urbanas y la alimentacion . )
reuniones bimensuales.
saludable.
7. Infancia y juventud7.3. . Continuar fomentando el Dia de
) d o Cantidad de . 4
Incentivar la vida saludable Actividades . - la siembra a través de una
actividades -
y sustentable. actividad sobre el tema.
. Ofrecer 50 nacleos de lombrices
) . Cantidad de ;
2.6 - Promover un cambio Actividades actividades - a los vecinos para poder hacer
cultural en la ciudadania 2. Municipio sostenible y vermicompostaje en domicilio.
sustentable.2.6. Potenciar 10 Acciones educativas a los
las politicas de reciclaje en Cantidad de vecinos para el clasificado de
el Municipio. Capacitacion instancias de 1 residuos en domicilio (en los
capacitacion encuentros saludables de marzo
a diciembre)
7. Infancia y juventud7.1. Cantidad de Generar 3 instancias de
Fomentar cursos y charlas Capacitacion instancias de 3 capacitacion dirigido a nifios y

jovenes (vermicompostera).
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Lineamiento Estratégico 3 - Fortalecer la inclusion social y la convivencia

. - Lineamientos y objetivos . Férmula de Linea
Objetivo Estratégico P - Indicador . Proyectada Meta 2018
estratégicos del Municipio Célculo 5017
Actividades Cantidad de 1 Celebracion del Dia de la
7. Infancia y juventud 7.4. actividades Juventud en el Prado.
Promover la cultura y los Cantidad de Realizar 3 actividad ical
valores. Actividades culturales actividades 3 ealizar > actividades musicales
en las plazas.
culturales
1. Servicios bésicos Cantidad de
municipales.1.1.4. Brindar Intervencién en espacios
los servicios bésicos: X - publicos 3 Acondicionar 3 espacios publicos.
L . espacios publicos :
Acondicionamiento de mantenidos y/o
espacios publicos. mejorados
2. Municipio sostenible y Cantidad de
sustentable.2.2. Mejorar la L espacios . . .
. . . ferta de infraestructura Intervencion en ublicos 2 Intervenir 2 espacios publicos
3.1 - Consolidar espacios publicos | © . espacios publicos publ para promover la vida saludable.
para promover la vida mantenidos y/o
saludable. mejorados
. Dotar 2 espacios publicos con
o Cantidad de infraestructura para el deporte y
7. Infancia y juventud 7.2. Intervencion en espacios la recreacion.
Fomentar proyectos espacios piblicos publicos 2 —
deportivos. P P mantenidos y/o Implementacion de 2 de
mejorados campeonatos o encuentros en
diversos deportes.
2. Municipio sostenible y
sustentable. 2.3. Pr°,m9"e“ o Cantidad de Ofrecer 5 actividades fisicas
el aumento de la practica | P1065 - Actividades - 2 . .
actividades abierta a los vecinos.
del deporte en el
Municipio.
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habitacionales para familias
vulnerables

como ciudadano.

Lineamientos y objetivos Formula de Linea
Objetivo Estratégico . y ODJEUVOS Indicador . Proyectada Meta 2018
estratégicos del Municipio Célculo 2017
7.Infancia y juventud 7.4. . Realizar una actividad en ocasién
- Cantidad de -
Promover la cultura y los Actividades o 2 de la celebracion de los Derechos
actividades T -
valores. de Nifios, nifias y adolescentes.
5.Vivir en diversidad 5.1. . Generar 1 instancia de
Incorporar la perspectiva N _Cantldgd de capacitacién a los Concejos
. Capacitacion instancias de 1 . -
de género en todas las capacitacion vecinales sobre la perspectiva de
3.3 - Incluir las perspectivas de acciones municipales. género (3).
derechos humanos e igualdad de —
género Relevar en el territorio la
Cantidad d accesibilidad para que sea
5.Vivir en diversidad 5.2. Actividades aitri]vlidZdes 1 incluida en el plan de obras
Incorporar la mirada Promover actividades inclusivas
inclusiva en todas las en el territorio
acciones municipales. . Realizar camparias de difusion y
~ Cantidad de e
Camparfias ~ 1 sensibilizacion de respeto por los
campafias !
lugares accesibles
8.Desarrollo cultural,
turistico y econémico. 8.3.
3.4 - Articular estrategias de Pron_10v_er el desa_rrollo del Cantidad de Funcionamiento de una feria de
L territorio favoreciendo la . . artesanos en territorio del
generacion de empleo con actores . Espacios de venta espacios de 1 C .
cultura del trabajo y municipio con modalidad mensual
clave o : venta .
politicas educativo (cantidad 8 anual).
laborales en lo cultural,
turistico y econémico.
3.5 - Articular con el Gobierno 5.Vivir en diversidad 5.3. Impulsar 1 espacio de encuentro
Nacional las politicas de acceso a ; - . con personas mayores
habitat digno y soluciones Favorecer la integracion Accion cumplida 0: N(,) 1 Generar 1 espacio cultural
plena del adulto mayor 1: Si P

integrador en las actividades del
Municipio
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Lineamientos y objetivos Formula de Linea
Objetivo Estratégico . Y ODJELVOS Indicador . Proyectada Meta 2018
estratégicos del Municipio Célculo 2017
3.6 - Articular con el Gobierno o
Nacional las politicas de acceso a 3,' Desarrollo terrl_tor_lal y . o .
o ! : hébitat. 3.3. Seguimiento o Cantidad de Hacer el seguimiento a 4 fincas
habitat digno y soluciones X Actividades S - .
o - de fincas abandonadas y actividades abandonadas o asentamientos
habitacionales para familias .
asentamientos.
vulnerables
7. Infancia y juventud 7.4. o .Ca”“d?‘d de Dictado de 5 talleres dirigidos a
Promover la cultura y los Capacitacién instancias de 5
o promover la cultura y los valores.
valores. capacitacion
Realizar un llamado de
1 exposicién de artistas plasticos
0N utilizando los espacios del
Accion cumplida 1.' S(i) Municipio.
‘ Realizar un llamado de fondos
8. Desarrollo cultural, - concursables de Promocion de la
turistico y econémico. 8.5. Cultura Comunitaria.
_ » Promover las artes en el Cantidad de
3.7 - Orientar las politicas territorio del Municipio. | \ . .0 o itural vidad 5 Realizar 3 intervenciones
culturales hacia la integracién y la ctividades culturales | actividades plasticas urbanas.
convivencia culturales
. .
Cantidad de Apoyar al 100% de los artistas

Publicaciones

publicaciones

gue expongan a través de un
catalogo impreso.

8. Desarrollo cultural,
turistico y econémico. 8.3.
Promover el desarrollo del

territorio favoreciendo la
cultura del trabajo y
politicas educativo
laborales en lo cultural,
turistico y econémico.

Accién cumplida

Realizar un llamado para dictar
talleres en distintos espacios de
referencia municipal, para la
capacitacion en la promocion
cultural.
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Obijetivo Estratégico

Lineamientos y objetivos
estratégicos del Municipio

3.7 - Orientar las politicas
culturales hacia la integracién y la
convivencia

7.Infancia y juventud 7.6.
Crear espacios de
referencia entre colectivos
e instituciones.

7.Infancia y juventud 7.7.
Promover iniciativas
juveniles para
intervenciones en
espacios publicos.

7.Infancia y juventud 7.5.
Promocion del trabajo
voluntario y solidario.

Férmula de Linea
Indicador . Proyectada Meta 2018
Célculo
2017
Accién cumplida O:. Ng 1 Apoyo al funcppamlento del
1: Si grupo de jévenes.
. Realizar un concurso dirigido a
. . 0: No iyt . .
Accion cumplida 1 si 1 jovenes para intervenciones
' artisticas en el espacio publico.
Cantidad de
L espacios Realizar 2 intervenciones
Intervencion en - . S
X o publicos 2 artisticas en el espacio publico
espacios publicos X
mantenidos y/o (plazas, muros, columnas).
mejorados
Coordinacion y supervision de las
Actividades Car_1t|_dad de i tareas del grupo de voluntarios
actividades

del Municipio a través de
reuniones mensuales.
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Lineamiento Estratégico 5 - Potenciar el relacionamiento con la ciudadania y la participacion

Objetivos y Metas - Ejercicio 2018

Objetivo Estratégico

Lineamientos y objetivos
estratégicos del Municipio

5.1 - Impulsar la descentralizacion
de las actividades en el territorio

8. Desarrollo cultural,
turistico y econémico. 8.3.
Promover el desarrollo del

territorio favoreciendo la
cultura del trabajo y
politicas educativo
laborales en lo cultural,
turistico y econémico.

8.Desarrollo cultural,
turistico y econémico. 8.2.
Incentivar y apoyar
eventos culturales junto a
las Comisiones de los
Concejos Vecinales

4. Comunicacion y
difusién. 4.5. Desarrollar
la identidad, imagen y
posicionamiento del
Municipio.

6. Participacion ciudadana
6.1. Concrecién de
Cabildos y precabildos de
rendicién de cuentas.

8.Desarrollo cultural,
turistico y econémico. 8.1.
Promover la creacién de
un nuevo polo cultural en
la zona oeste del
Municipio

Férmula de Linea
Indicador . Proyectada Meta 2018
Calculo
2017
Coordinar 3 actividades culturales
Cantidad de ~oen 'Ios espacios de las
L - instituciones con las cuales se
Actividades culturales actividades - .
acordaron contraprestaciones.
culturales S
(presupuestos participativos y
locales concedidos)
Elaborar y difundir una agenda
colectiva anual de actividades.
y _ 0: No Continuar apoyando
Accion cumplida 1 Si 1 presupuestalmente la planificacién
' de las actividades generadas o
apoyadas desde los Concejos
Vecinales.
. Desarrollar un objeto de
o . 0: No .
Accion cumplida 1 Si 1 merchandising que promueva la
) imagen del Municipio
Accion cumbplida 0: No 1 Realizar 1 cabildo (sujeto a
P 1:Si elecciones de PP y CV).
Actividades Car.ltlldad de 6 Realizar 6 precabﬂdos o}
actividades asambleas barriales.
. . 0: No Culminar las obras en la fabrica
Accién cumplida Cor 1
1. Si ex Campomar
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Municipal con los vecinos
de los diferentes barrios.

. - Lineamientos y objetivos . Férmula de Linea
Objetivo Estratégico P - Indicador . Proyectada Meta 2018
estratégicos del Municipio Célculo 5017
4. Comunicacion y
difusidn. 4.2. Posicionar al . Controlar los 30 carteles
D , . o Cantidad de ;
Municipio mediante mas Actividades s 30 colocados en 2017 en predios
o PN actividades . .
carteleria en la via publica municipales cedidos.
y espacios municipales.
Crear 5 archivos de audio con
o 3 novedades del Municipio para
i 4. 'COsz,KaCIOnty | informar a los vecinos en ferias y
ITusion. 4.4. Aumentar e . espacios pl:lb”COS.
conocimiento de los Actividades Cam'%a% de - -
vecinos sobre el rol del actividades Crear 10 archivos de video qL|Je
FAT s | Mumiciopara dinar acions
actividades
6. Participacién ciudadana
6.3.1.,Promover Iq - Cantidad de Realizar 2 concejos municipales
cercania del Concejo Actividades L 2 . .
o ; actividades abiertos en los barrios.
Municipal con los vecinos
de los diferentes barrios.
6. Participacién ciudadana
6.3.2. Promover la . Realizar 3 recorridas junto a
. ) - Cantidad de : .
cercania del Concejo Actividades actividades 2 vecinos organizados en los

distintos barrios.
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Municipio al vecino.

Publicaciones

publicaciones

_ - Lineamientos y objetivos . Férmula de Linea
Obijetivo Estratégico - o Indicador . Proyectada Meta 2018
estratégicos del Municipio Célculo 5017
7 Infancia v iuventud 7.4 Realizacion del Cabildo de nifios
X Y] T o Cantidad de y nifias donde se fortalezca la
Promover la cultura y los Actividades S 1 . 2 :
valores actividades informacion ld.el Gobierno
' Municipal.
3. Desarrollo territorial y
. _ hébitat. . -
5.2 - Potenciar espacios 3.5Relacionamiento y . Cantidad de Realizar seguimiento y control de
innovadores de participacion | control de instituciones con Actividades actividades 10 10 convenios por Presupuesto
activa de la ciudadania convenios por Presupuesto Participativo.
Participativo.
6. Participacion ciudadana Apoyar el funcionamiento de la
: - g, o Cantidad de red de deportes, mediante la
6.2. Propiciar la creacion Actividades S 1 .
de redes territoriales actividades convocatoria a encuentros
: bimensuales.
1. Servicios basicos
municipales. 1.2. Cream_qn 0: No Puesta en funcionamiento del
) de protocolos de actuacion | Protocolo elaborado 1 Si - lo d i4n d |
5.3 - Generar mayores niveles de | referidos al servicio de LSl protocolo de gestion de reclamos.
informacion y nuevas atencion al pablico.
herramientas de comunicacion — - -
con la ciudadania 4. Comunicacion y Actividades Cantidad de 3 Pautar notas escritas en 3
difusion. 4.3. Mejorar la actividades prensas zonales.
llegada de informacion del Cantidad de Realizar 2 ediciones de la revista

del Municipio Hacemos.
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Lineamiento Estratégico 6 - Realizar una transformacion cultural hacia una gestion eficiente, innovadora y transparente

Objetivo Estratégico

Lineamientos y objetivos
estratégicos del Municipio

6.1 - Garantizar la transparencia
de la gestién departamental y
municipal

3. Desarrollo territorial y
habitat. 3.1.
Relacionamiento con las
comisiones patrimoniales
del Municipio para aunar
criterios en torno al control
de las acciones que se
realizan en el territorio.

3. Desarrollo territorial y
hébitat. 3.2. Promover
politicas que controlen y
estimulen el desarrollo
econémico y comercial.

3. Desarrollo territorial y

hébitat. 3.4. Revisar los

convenios y concesiones
en el Municipio.

6.4 - Promover la actualizacion
tecnoldgica institucional junto al
andlisis y redisefio de los
procesos

4. Comunicacion y
difusion. 4.6. Fortalecer la
comunicacién interna
entre el Municipio y los
CCZ.

4. Comunicacioén y
difusién. 4.1. Mejorar y
personalizar la atencion al
publico.

Linea
Indicador Foérmula de Calculo | Proyectada Meta 2018
2017
. Aunar criterios en torno al
. . 0: No )
Accién cumplida 1S - control de las acciones que se
' realizan en el territorio.
Fomentar una asamblea con
L, . 0: No comerciantes para controlar y
Accién cumplida Cor 1 :
1: Si estimular el desarrollo
econoémico y comercial.
. Cantidad de Regllz_ar seguimiento del_
Actividades S 10 cumplimiento de 10 convenios
actividades .
de concesiones.
(Acciones Seguimiento de protocolo para
Grado de ejecucion ejecutadas / 1 la mejora de la comunicacion
de actividades Acciones interna a través de una
planificadas) x 100 encuesta.
Crear un procedimiento de
Procedimiento Cantidad de llamadas a los vecinos con el fin
Terminado Procedimientos de mejorar y personalizar la
atencién al publico.
Cantidad de . . .
o , . Capacitar a los funcionarios en
Capacitacion instancias de 1

capacitacion

la atencion al publico.
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Objetivo Estratégico

Lineamientos y objetivos
estratégicos del Municipio

6.5 - Enfocar los procesos de
gestiébn humana hacia una
transformacion cultural al
servicio de la ciudadania y del
proyecto institucional

1. Servicios basicos
municipales.1.4.
Capacitacion permanente
para los funcionarios.

6.6 - Optimizar otros servicios y
prestaciones de valor publico

1.Servicios basicos
municipales.1.1.3. Brindar
los servicios basicos:
Alumbrado

Linea
Indicador Férmula de Calculo | Proyectada Meta 2018
2017
Cantidad de o
o . ; 1 curso de capacitacién y
Capacitacion instancias de - -, .
S formacion realizado
capacitacion
Colocacion de 20 luminarias en
i 15 plazas y espacios publicos
Puntos de luz Cantlda(_j de puntos (obra nueva).
de luz instalados — —
Colocacion de 15 luminarias en
12
calles (obra nueva).
(Cantidad de
Reclamos
finalizados /
., Cantidad de Tener una efectividad de
Atencion de .,
reclamos 1 resolucion de reclamos de un
Reclamos o
solicitados en el 95%.
mes
correspondiente) x
100
(Cantidad de
Eficiencia en la reclam_os resuel.tos Resolver un 60% de los
- en periodo previsto .
resolucién de 1 reclamos en un periodo de

reclamos

/ Cantidad de
reclamos resueltos)
x 100

entre 0 a 5 dias.
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Mantenimiento del
arbolado publico.

arbolado

intervenidos

. . . . Linea
Objetivo Estratégico Llnea!”n[entos y objet_n{o_s Indicador Forrpula de Proyectada Meta 2018
estratégicos del Municipio Célculo 2017
. Cantidad de Recambio de 1200 mts de lineas
Recambio de cables metros de . ,
. . 1000 maés. aéreas por preensamblado y
de lineas aéreas cables . .
. linea de aluminio.
recambiados
o o Cantidad de
1.Servicios ba5|cqs Limpieza de luminaria globos y 100 Limpieza de 110 globos y
municipales.1.1.3. Brindar P acrilicos luminarias | acrilicos en luminarias de plazas.
los servicios basicos: intervenidos
Alumbrado Sustitucion de 20 columnas de
Sustitucién de Cantidad de hierro en plazas y espacios
columnas en espacios columnas - publicos (preventivo).
publicos sustituidas Sustitucion de 30 columnas de
hierro en calles (preventivo).
6.6 - Optimizar otros servicios y 1. Servicios basicos
prestaciones de valor ptiblico | i nicipales.1.1.1. Brindar . Cantidad de . .
l0S Servicios basicos: Intervenciones en arboles 1620 Realizar tratamientos a 2000

arboles.

1. Servicios bésicos
municipales.1.3. Mejorar
los servicios brindados a la
poblacién optimizando la
operativa cotidiana,
mejorando el control y
seguimiento de las
empresas, ONGs y
Servicios propios.

Plan disefiado

Elaborar e implementar un plan
de arbolado.

129



97| Intendencia
M de Montevideo

15 Municipio ch

Lineamiento Estratégico 1 - Promover un sistema de movilidad eficiente, sustentable y seguro

Objetivos y Metas - Ejercicio 2018

accesibilidad y movilidad

Calles reparadas

rehabilitados y
mejorados de
pavimentos al

. - Lineamientos y objetivos . Férmula de Linea
Objetivo Estratégico P - Indicador . Proyectada Meta 2018
estratégicos del Municipio Célculo 5017
Mantener 5 reuniones de
. Cantidad de articu,laqién anugles entre actores
Impulsar un Municipio Actividades actividades publicos y.prlvados para la
accesible, seguro y mstalac_lon de' nuevos
1.1 - Mejorar la circulacion del transitable. estacionamientos
transito y la seguridad vial Obijetivo Especifico del Cantidad de
Municipio: Mejorar la Intervencion en espacios Incorporar rampas en 3 espacios
accesibilidad y movilidad : o publicos -
espacios publicos . publicos
mantenidos y/o
mejorados
Cantidad de
metros
Veredas reparadas cuadrados de Reparar 1.200 metros cuadrados
de veredas
Impulsar un Municipio veredas
accesible, seguro y reparadas
1.3 - Mejorar y mantener la red transitable. Cantidad de
vial Obijetivo Especifico del metros
Municipio: Mejorar la cuadrados

Rehabilitar y mejorar 3.000 metros
cuadrados de pavimentos al afio

Municipio: Mejorar la
accesibilidad y movilidad

ano
Impulsar un Municipio
_ acceS|bIe_, seguroy Cantidad de
1.6 - Fomentar los medios de transitable. . . . . . : .
. i o Ciclovias ciclovias Realizar 2 ciclovias
transporte activo Objetivo Especifico del realizadas
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Obijetivo Estratégico

Lineamientos y objetivos
estratégicos del Municipio

Indicador

Formula de
Calculo

Linea
Proyectada
2017

Meta 2018

2.1 - Gestionar adecuadamente
los residuos soélidos

Fomentar un Municipio
limpio y comprometido
con el medio ambiente.
Objetivo Especifico del
Municipio: Contribuir a la
mejora del medio

Puntos Limpios

(Cantidad de
puntos limpios
mejorados /
Cantidad de
puntos limpios
existentes) x

Mejorar un 30% los puntos
limpios existentes, mediante la
comunicacion e identificacion de
los mismos

saneamiento y de drenaje pluvial

Objetivo Especifico del
Municipio: Optimizar la
limpieza del Municipio

Intervenciones

intervenciones

ambiente 100
Fomentar un Municipio
limpio y comprometido . . .
2.3 - Gestionar los servicios de con el medio ambiente. Cantidad de Realizar 150 intervenciones

mensuales en la limpieza de
bocas de tormentas

en la ciudadania

2.6 - Promover un cambio cultural

Fomentar un Municipio
limpio y comprometido
con el medio ambiente.
Objetivo Especifico del
Municipio: Optimizar la
limpieza del Municipio

Campafias

Cantidad de
campafas

Realizar una campafia sobre
responsabilidad en la tenencia de
mascotas
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Lineamiento Estratégico 3 - Fortalecer la inclusién social y la convivencia

Objetivos y Metas - Ejercicio 2018

accion

Municipio: Contribuir a
una mejor convivencia e
integracion social

participacion

- - Lineamientos y objetivos . Férmula de Linea
Objetivo Estratégico - " Indicador . Proyectada Meta 2018
estratégicos del Municipio Célculo 5017
Cantidad de : . .
Promover y generar un espacios Realizar 2 intervenciones
Municipio atractivo, Intervencion en ublicos mensuales del area operativa en
disfrutable, saludable e espacios publicos mar?tenidos yio los espacios publicos (pintura y
3.1 - Consolidar espacios publicos : '|ntegrado,r.. mejorados arreglos en espacios publicos)
Objetivo Especifico del .
Municipio: Potenciar y Cantidad de _
adecuar los espacios Espacios verdes espacios Mantener 68 espacios verdes
publicos de la zona verdes mantenidos mensualmente
mantenidos
Promover la participacion Participar en 2 instancias
ciudadana y el desarrollo .
. s Cantidad de mensuales en Mesas
3.2 - Fortalecer espacios comunitario. ; institucional
interinstitucionales de diadlogo y Objetivo Especifico del | Apoyo y participacion acciones de Interinstitucionales (como ser
apoyo y/o MIPS, de Fincas Abandonadas o

de Infancia, integradas con otros
organismos nacionales)

3.3 - Incluir las perspectivas de
derechos humanos e igualdad de
género

Promover la participacion
ciudadana y el desarrollo
comunitario.

Obijetivo Especifico del . Cantidad de Mantener 5 encuentros con
L Actividades en - . AR
Municipio: Promover la énero actividades en diferentes instituciones u
equidad de género con 9 género organizaciones
igualdad de
oportunidades de
derechos
Promover la participacion
ciudadana y el desarrollo Realizar 4 actividades culturales y
comunitario. . deportivas con perspectiva de
- e - Cantidad de ! -
Obijetivo Especifico del Actividades actividades género en cooperacion con

Municipio: Contribuir a
una mejor convivencia e
integracion social

organizaciones sociales y/o
vecinos
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Municipio: Fortalecer la
comunicacion externa
sobre la gestién del
Municipio

Publicaciones

publicaciones

. - Lineamientos y objetivos . Férmula de Linea
Objetivo Estratégico o - Indicador . Proyectada Meta 2018
estratégicos del Municipio Célculo 5017
Realizar un taller de
sensibilizacidn sobre explotacion
) comercial de nifios, nifias,
o Actividades Caqh%ac(;jl de adolescentes y adultos
Impulsar un Municipio actividades Realizar 2 actividades de
accirsr!lbnksei’t :EI%WO y sensibilizacién en contra del
Obijetivo Especifico del - acoso caIIeJNe o .
Municipio: Contribuir a la . Reah_zar una campana ymculada
mejora de la seguridad Campafias Canudag de a mejorar I_a respuesFa mte_gral a
ciudadana campafas las snuamone}s de violencia de
género
o . Cantidad de 8 horas men'suales orie_ntadas en
Dedicacién horaria horas el espacio de atencion de
violencia doméstica
3.3 - Incluir las perspectivas de Orientar al Municipio hacia
derechos huma}nos e igualdad de una gestion eficiente y
genero transparente.
Obijetivo Especifico del Cantidad de Realizar 5 publicaciones con

perspectiva de género

Orientar al Municipio hacia
una gestion eficiente y
transparente.
Objetivo Especifico del
Municipio: Promover
cultura organizacional sin
discriminacion, con
igualdad de oportunidades
y derechos

Capacitacion

Cantidad de
instancias de
capacitacion

Realizar 2 actividades de
formacion en género para el
funcionariado, Gobierno
Municipal y Concejos Vecinales
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Obijetivo Estratégico

Lineamientos y objetivos
estratégicos del Municipio

Indicador

Férmula de
Calculo

Linea
Proyectada
2017

Meta 2018

3.4 - Articular estrategias de
generacion de empleo con actores
clave

Promover la participacion
ciudadana y el desarrollo
comunitario.
Objetivo Especifico del
Municipio: Promover la
equidad de género con
igualdad de oportunidades
de derechos

Actividades

Cantidad de
actividades

Realizar 6 actividades
econdémicas para mujeres,
promovidas por el Municipio

3.7 - Orientar las politicas
culturales hacia la integracion y la
convivencia

Promover y generar un
Municipio atractivo,
disfrutable, saludable e
integrador.
Objetivo Especifico del
Municipio: Fomentar el
acceso inclusivo a la
cultura y el deporte

Actividades

Cantidad de
actividades

Realizar 24 actividades para
desarrollar y fomentar actividades
culturales, deportivas e inclusivas

en el Municipio

Lineamiento Estratégico 4 - Impulsar un modelo de desarrollo sustentable e innovador

Obijetivo Estratégico

Lineamientos y objetivos
estratégicos del Municipio

Indicador

Formula de
Calculo

Linea
Proyectada
2017

Meta 2018

4.3 - Promover un modelo de
turismo sustentable

Promover y generar un
Municipio atractivo,
disfrutable, saludable e
integrador.
Objetivo Especifico del
Municipio: Impulsar el
desarrollo turistico,
econdmico y urbanistico

Actividades

Cantidad de
actividades

Realizar 6 acciones para
fomentar el turismo en el territorio
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. - Lineamientos y objetivos . Férmula de Linea
Objetivo Estratégico . " Indicador . Proyectada Meta 2018
estratégicos del Municipio Célculo 5017
Realizar 3 reuniones con actores
publicos y privados, para
Promover y generar un promover el Puerto del Buceo
‘Municipio atractivo, Realizar 5 reuniones con actores
4.5 - Generar ambitos que dlsfrutﬁ]kile?,rzadlgrdable € Cantidad de publicos y_prlvados, para
contribuyan al despliegue de un biet 9 o del Actividades Vidad fomentar el disfrute del Parque
Montevideo innovador y creativo Objetivo Especifico de actividades Batlle
Municipio: Impulsar el Realizar 4 convocatorias para el
desarrollo turistico, desarrollo econémico local, de
economico y urbanistico forma de promover y apoyar
proyectos privados de interés
publico
Promover la participacion
ciudadana y el desarrollo . .
s Firmar 4 convenios anuales de
comunitario. cooperacion nacional y/o
. Objetivo Especifico del Cantidad de . P L !
4.7 - Fortalecer los vinculos con la L i . internacional, publico y/o privado,
P Municipio: Fomentar el Convenio firmado convenios .
regién y el mundo . . ; para fomentar el desarrollo social,
relacionamiento firmados cultural v econémico en el
institucional para la y econo
e territorio
promocién y el desarrollo
econémico
Lineamiento Estratégico 5 - Potenciar el relacionamiento con la ciudadania y la participacion
. - Lineamientos y objetivos : Férmula de Linea
Obijetivo Estratégico - . Indicador . Proyectada Meta 2018
estratégicos del Municipio Célculo 5017
Promover la participacion
ciudadana y el desarrollo .
comunitario Mantener 2 reuniones anuales
5.1 - Impulsar la descentralizacion _— o o Cantidad de realizadas con el Concejo
> o Obijetivo Especifico del Actividades s
de las actividades en el territorio actividades

crear nuevos espacios de

Municipio: Potenciar y

participacion ciudadana

Municipal y los Concejos
Vecinales
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- - Lineamientos y objetivos . Férmula de Linea
Obijetivo Estratégico - o Indicador . Proyectada Meta 2018
estratégicos del Municipio Célculo 5017
Orientar al Municipio
hacia una gestion
5.2 - Potenciar espacios eficiente y transparente. Cantidad de
. ST, . o . Encuestar a 200 personas para
innovadores de participacién Obijetivo Especifico del | Encuestas realizadas personas . = oY
. . . T L medir la gestiéon del Municipio
activa de la ciudadania Municipio: Optimizar la encuestadas
calidad de los servicios
municipales
Promover la participacion
ciudadana y el desarrollo . Realizar una instancia de
oo Cantidad de TR
comunitario. . participacion ciudadana mensual
_— s S acciones de e .
Objetivo Especifico del | Apoyo y participacion apoyo y/o con organizaciones sociales o

5.4 - Brindar respuestas de calidad

a las solicitudes y demandas de la
ciudadania

Municipio: Potenciar y
crear nuevos espacios de
participacion ciudadana

participacion

grupos de vecinos con el fin de
conocer sus demandas

Orientar al Municipio
hacia una gestion
eficiente y transparente.
Obijetivo Especifico del
Municipio: Fortalecer la
comunicacion externa
sobre la gestién del
Municipio

Accién cumplida

Mantener la aplicacion de
plataforma interactiva activa 12
meses
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Lineamiento Estratégico 6 - Realizar una transformacion cultural hacia una gestion eficiente, innovadora y transparente

Objetivos y Metas - Ejercicio 2018

de la gestion departamental y
municipal

OE: Fortalecer la
comunicacion externa
sobre la gestién del

Publicaciones

publicaciones

_ - Lineamientos y objetivos . Férmula de Linea
Obijetivo Estratégico o " Indicador . Proyectada Meta 2018
estratégicos del Municipio Célculo 5017
Orien_tar al Munig:jpio Realizar 3 publicaciones sobre la
hacia una gestion gestion y servicios del Municipio
6.1 - Garantizar la transparencia | eficiente y transparente. .
Cantidad de

Publicar el 100% de las
licitaciones adjudicadas en la web

Especifico del Municipio:

Optimizar la situacion del Caj"tllded de
arbolado publico Renovacion de arboles )
renovados Plantar 200 arboles
arbolado ;
(extraidos o
plantados)

del Municipio
Municipio
Orientar al Municipio . 0: No Realizar un informe anual del
6.5 - Enfocar los procesos de hacia una gestion Producto realizado 1:Si Equipo de Igualdad
gestiébn humana hacia una eficiente y transparente.
transformacion cultural al servicio Obijetivo Especifico del . . . .
de la ciudadania y del proyecto Municipio: Optimizar la Actividades Cantidad de Realizar 10 reuniones del Equipo
institucional calidad de los servicios actividades de Igualdad
municipales
Impulsar un Municipio Mantener 3 reuniones de
accesible, seguro y coordinacion en el afio, entre
transitable. Objetivo - Cantidad de autoridades nacionales,
e S Actividades L :
Especifico del Municipio: actividades departamentales y privados, para
Contribuir a la mejora de la instalacion de camaras de
la seguridad ciudadana seguridad
Realizar el escaneado de 50
6.6 - Optimizar otros servicios . . érb.oles .
prestarz:iones de valor publicoy Intervenciones en Cantidad de Realizar 850 intervenciones
Promover y generar un arbolado arboles aéreas y subterraneas en
‘Municipio atractivo, intervenidos arbolado
disfrutable, saludable e Podar 1.000 arboles por poda
integrador. Objetivo masiva
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6.6 - Optimizar otros servicios y
prestaciones de valor publico

arbolado publico

- - Lineamientos y objetivos . Formula de Linea
Obijetivo Estratégico P - Indicador . Proyectada Meta 2018
estratégicos del Municipio Célculo 5017
Promover y generar un Cantidad de
Municipio atractivo, metros
disfrutable, saludable e . Intervenir 3.000 metros
) L Intervenciones en cuadrados de
integrador. Objetivo cuadrados de veredas por
2 S arbolado veredas
Especifico del Municipio: . : arbolado
T . L intervenidos por
Optimizar la situacién del
arbolado

Impulsar un Municipio
accesible, seguroy
transitable.
Obijetivo Especifico del
Municipio: Mantener y
mejorar el alumbrado
publico

Sustitucion de
luminarias

(Cantidad de
luminarias
sustituidas de
sodio aled /
Cantidad de
luminarias a
sustituir) x100

Sustituir el 50% de las luminarias
de sodio a led

Fomentar un Municipio
limpio y comprometido
con el medio ambiente.
Objetivo Especifico del
Municipio: Optimizar la
limpieza del Municipio

Intervenciones

Cantidad de
intervenciones

Intervenir 300 tachos para
desechos caninos mensualmente,
mediante su limpieza y
mantenimiento

Realizar 5.000 intervenciones por
mes, en el entorno de los
contenedores mediante el

achique

Cumplimiento de

barrido

Cantidad de
calles barridas

Realizar el barrido de 1.000 calles
semanalmente en el ccz 5
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cumplimiento de la

normativa vigente

respecto al uso del
espacio publico

_ - Lineamientos y objetivos . Férmula de Linea
Obijetivo Estratégico . - Indicador . Proyectada Meta 2018
estratégicos del Municipio Célculo 5017
Promover y generar un Realizar 200 actuaciones
Municipio atractivo, mensuales por el cuerpo
disfrutable, saludable e inspectivo a efectos de dar
integrador. cumplimiento a la normativa
6.6 - Optimizar otros servicios y Objetivo Especifico del Cantidad de vigente
prestaciones de valor publico Municipio: Optimizar el Actividades actividades

Realizar 15 actuaciones por
semana en ferias y periferias,
para optimizar el funcionamiento y
normativa vigente
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16 Municipio d

Lineamiento Estratégico 1 - Promover un sistema de movilidad eficiente, sustentable y seguro

Objetivos y Metas - Ejercicio 2018

Objetivo Estratégico

Lineamientos y objetivos
estratégicos del Municipio

Indicador

Formula de
Calculo

Linea
Proyectada
2017

Meta 2018

1.3 - Mejorar y mantener la red
vial

Lineamiento: Desarrollo
urbano y territorial
6. Fomentar la mejora de
infraestructuras y servicios
béasicos.

6.1. Realizar las gestiones
pertinentes para mejorar
las condiciones de
infraestructura vial, asi
como la conectividad de la
zona.

Accién cumplida

Expediente generado solicitando
a la Divisién Vialidad la
realizacion del proyecto de la
apertura de calle Rio Guayas.

1.5 - Reducir el impacto de la
movilidad y de la gestién de
cargas

Lineamiento: Desarrollo

urbano y territorial

5. Promover la mejora de

la movilidad zonal e intra -
zonal con accesibilidad
universal.

5.2. Promover la mejora
de la movilidad de los
peatones y vehiculos
particulares en forma

segura.

Accién cumplida

Realizar un expediente con
relevamiento, propuesta criterios
y controles para el transporte de

carga vinculado a actividades
logisticas en el territorio y elevarlo
a transito
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Lineamiento Estratégico 2 - Promover un desarrollo ambientalmente sustentable

Objetivos y Metas - Ejercicio 2018

competentes.

12.2. Optimizar la
limpieza apuntando a un
sistema integral que
incluya el barrido manual
y mecanico.

barrer) x100

_ - Lineamientos y objetivos . Férmula de Linea
Obijetivo Estratégico P - Indicador . Proyectada Meta 2018
estratégicos del Municipio Célculo 2017
Lineamiento: Desarrollo
Ambiental
12. Contribuir a mejorar
las condiciones higiénico-
ambientales de la zona, Realizar el barrido de un 80% de
! ) (Cuadras | ibl [
2.1 - Gestionar adecuadamente coordinando acclones con Cumplimiento de barridas/ as 15_58_cuadras barribles ene
: ) . los organismos . territorio con una frecuencia
los residuos solidos barrido Cuadras a

semanal (barrido manual y/ o
mecanico)

2.3 - Gestionar los servicios de
saneamiento y de drenaje pluvial

Lineamiento: Desarrollo
Ambiental
12. Contribuir a mejorar
las condiciones higiénico-
ambientales de la zona,
coordinando acciones con
los organismos
competentes.
12.3. Promover mejoras
en las condiciones de
saneamiento de la zona.

Accién cumplida

Participar en todas instancias de
acompafiamiento del Plan de
Saneamiento Urbano V a las que
sea convocado el Municipio por
parte de la Divisibn Saneamiento
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_ - Lineamientos y objetivos . Férmula de Linea
Obijetivo Estratégico P S Indicador . Proyectada Meta 2018
estratégicos del Municipio Célculo 5017
Lineamiento: Desarrollo
Ambiental
12. Contribuir a mejorar
las condiciones higiénico- (Gestiones
ambientales de la zona, - realizadas/ 100 % de las situaciones
- : . . Gestion de ) . )
2.4 - Impulsar la gestion ambiental | coordinando acciones con situaciones Situaciones irregulares detectadas
integrada del territorio los organismos ; irregulares gestionadas ante las oficinas
irregulares
competentes. detectadas) competentes.
12.1. Profundizar el x100
conocimiento de las
condiciones higiénico-
ambientales de la zona.
Lineamiento Estratégico 3 - Fortalecer la inclusion social y la convivencia
. L Lineamientos y objetivos . Formula de Linea
Objetivo Estratégico o " Indicador . Proyectada Meta 2018
estratégicos del Municipio Calculo 2017
Lineamiento: Desarrollo
urbano y territorial
6. Fomentar la mejora de
mfraestruct,ur_as y servicios Cantidad de _
basicos. : 115 espacios . .
L - . espacios - Realizar el mantenimiento
. . - 6.4. Definir una politica de Intervencion en . publicos (90 . o
3.1 - Consolidar espacios publicos e . - . o publicos mensual a 115 espacios publicos
planificacién, ejecucion y espacios publicos . en CCZ11, 25 S
. mantenidos y/o del territorio
monitoreo para el ; en CCZ 10)
N mejorados
mantenimiento de

espacios publicos,
favoreciendo la inclusion
universal.
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Objetivo Estratégico

Lineamientos y objetivos

Objetivos y Metas - Ejercicio 2018

estratégicos del Municipio

Lineamiento: Integracién

Indicador

Férmula de
Calculo

Linea
Proyectada
2017

Meta 2018

3.2 - Fortalecer espacios

accion

interinstitucionales de dialogo y

social
Promover la mejora en el
acceso a educacion,
cultura, recreacion y
deporte desde el enfoque
de derechos humanos
Coordinar
interinstitucionalmente con
los organismos
competentes para
promover la mejora en
acceso a la educacion
Lineamiento: Integracién

Accién cumplida

Participar en al menos 3 espacios
interinstitucionales para la mejora
en el acceso a la educacion

social

10. Fomentar el ejercicio
de la ciudadania.
10.1. Facilitar el acceso de
la poblacion a las politicas
sociales tanto nacionales
como departamentales.

Accién cumplida

enfoque de Igualdad de Género e

Participar con un delegado del
Municipio en tres espacios
definidos y en las Redes con

Inclusion Social

3.4 - Articular estrategias de

clave

generacion de empleo con actores

Lineamiento: Desarrollo
econdmico y productivo
11. Promover el desarrollo
econdémico fomentando la
identidad local.

11.4. Facilitar el acceso a
informacién sobre
oportunidades de trabajo.

Accién cumplida

Difundir toda la informacion a la
gque accedemos a través de la
WEB, Boletin digital,
publicaciones impresas y
carteleras del Municipio
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mejoramiento del habitat.
8.1. Promover el desarrollo
de planes de acceso y
mantenimiento de
viviendas en el territorio.

totales) x100

_ - Lineamientos y objetivos . Férmula de Linea
Obijetivo Estratégico - S Indicador . Proyectada Meta 2018
estratégicos del Municipio Célculo 2017
Lineamiento: Desarrollo
urbano vy territorial
Promover la
implementacion de Participar con un delegado del
politicas publicas que Municipio en los espacios
faciliten el acceso a una definidos x los organismos y
vivienda digna y el Accién cumplida 0: No Departamentos de la IM
mejoramiento del habitat 1:Si competentes en el tema (sean
Promover éstos reuniones, tareas de
proyectos/programas seguimiento u otros desde lo
previstos de realojo, local)
3.6 - Articular con el Gobierno mejoramiento y/o
Nacional las politicas de acceso a regularizacion de
habitat digno y soluciones asentamientos
habitacionales para familias ] ]
vulnerables Lineamiento: Desarrollo
urbano y territorial
8. Promover la
implementacion de
politicas publicas que (Solicitudes 100 % de las solicitudes recibidas
faciliten el acceso a una Solicitudes atendidas atendidas) / del Programa Rehabilitacion de
vivienda digna y el (Solicitudes Viviendas (Villa Espafiola)

estudiadas.
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_ - Lineamientos y objetivos . Férmula de Linea
Obijetivo Estratégico P i Indicador . Proyectada Meta 2018
estratégicos del Municipio Célculo 5017
Lineamiento: Integracién
social
9. Promover la mejora en
el acceso a la educacion, (Actividades Brindar apoyo a todas las
3.7 - Orientar las politicas la cultura, la recreacion y - . . apoyadas / actividades de interés municipal
. : . Actividades de interés o .
culturales hacia la integracién y la el deporte desde el municioal Actividades de de orden cultural, educativo y
convivencia enfoque de derechos P interés recreativo que se desarrollan en
humanos. municipal) x100 el territorio.
9.3. Fortalecer el
desarrollo cultural,
deportivo y recreativo.
Lineamiento Estratégico 4 - Impulsar un modelo de desarrollo sustentable e innovador
L - Lineamientos y objetivos . Foérmula de Linea
Objetivo Estratégico - e Indicador . Proyectada Meta 2018
estratégicos del Municipio Célculo 5017
Lineamiento: Desarrollo
urbano y territorial
7. Fomentar el uso (Gestiones
- . racional de la ocupacién . realizadas/ 100 % de las situaciones
4.1 - Definir y actualizar . Gestion de : ! )
- del suelo, en consonancia . X Situaciones irregulares detectadas
periddicamente el Plan de situaciones ; . S
. con el plan de ; irregulares gestionadas ante las oficinas
Desarrollo de Montevideo . N irregulares
ordenamiento territorial. detectadas) competentes.
x100

7.2. Controlar el uso
adecuado del espacio

publico.
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Objetivo Estratégico

Lineamientos y objetivos
estratégicos del Municipio

Indicador

Férmula de
Calculo

Linea
Proyectada
2017

Meta 2018

y el desarrollo rural

4.2 - Impulsar el desarrollo
industrial, la logistica, los servicios

Lineamiento: Desarrollo
urbano vy territorial
7. Fomentar el uso
racional de la ocupacion
del suelo, en consonancia
con el plan de
ordenamiento territorial.
7.1. Promover la
elaboracion y dar
continuidad a planes
especificos de desarrollo
territorial.

Accién cumplida

Participar con un delegado del
Municipio en los dos espacios
definidos por el Departamento de
Planificacion

Lineamiento: Desarrollo
econdmico y productivo
11. Promover el desarrollo
econémico fomentando la
identidad local.

11.2. Promover y
fortalecer los micro-
emprendimientos
productivos locales rurales
y urbanos.

Actividades

Cantidad de
actividades

Articular con instituciones
publicas o privadas (CEDEL,
INEFOP, Mesa de Desarrollo

Econdmico Local)
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17 Municipio e

Lineamiento Estratégico 1 - Promover un sistema de movilidad eficiente, sustentable y seguro

. - Lineamientos y objetivos . Férmula de Linea
Objetivo Estratégico P - Indicador . Proyectada Meta 2018
estratégicos del Municipio Célculo 5017
(Acciones
1.3 - Mejorar y mantener la red | Mejorar y mantener la red | Grado de ejecucion ejecutadas / 90 Realizar el 90% de las
vial vial de actividades Acciones construcciones viales previstas
planificadas) x 100
Lineamiento Estratégico 2 - Promover un desarrollo ambientalmente sustentable
L - Lineamientos y objetivos . Férmula de Linea
Objetivo Estratégico - . Indicador . Proyectada Meta 2018
estratégicos del Municipio Célculo 2017
Promover un municioio (Acciones Realizar el 100% de las
2.4 - Impulsar la gestién ) P Grado de ejecucién ejecutadas / actividades de promocion del
. . Lo ambientalmente - . 100 . :
ambiental integrada del territorio de actividades Acciones medio ambiente sustentable
sustentable o )
planificadas) x 100 previstas
Lineamiento Estratégico 3 - Fortalecer la inclusion social y la convivencia
Lineamientos y objetivos Formula de Linea
Objetivo Estratégico - y objetive: Indicador . Proyectada Meta 2018
estratégicos del Municipio Célculo 5017
(Acciones . 0
3.1 - Consolidar espacios Manteqer y renovar los Grado de ejecucion ejecutadas / Ejecutar eI_80/o del plan anual
- espacios publicos del - ) 60 de mantenimiento y mejora de
publicos mejor lugar para vivir de actividades Acciones espacios publicos
jor lugar p planificadas) x 100 pacios p
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habitacionales para familias
vulnerables

asentamientos

habitantes de
asentamientos

Medidas paliativas
aprobadas) x100

Lineamientos y objetivos Formula de Linea
Obijetivo Estratégico estratégicos del Indicador . Proyectada Meta 2018
e Célculo
Municipio 2017
(Acciones
. I Grado de ejecucion ejecutadas / Solucionar el 95% de reclamos
lluminar el Municipio de actividades Acciones 90 de alumbrado recibidos
3.1 - Consolidar espacios planificadas) x 100
publicos (Acciones
Atender el arbolado Grado de ejecucién ejecutadas / Ejecutar el 100% del Plan anual
S - . 100 : X
publico de actividades Acciones de intervenciones del arbolado
planificadas) x 100
(Cantidad de
. 3.'2 -_For_talecer espacios Desarrollo de agentes Participacion en part|c_|pantes/ 70% de participacion en becas
interinstitucionales de diadlogo y : . cantidad de 70 .
- sociales y culturales becas deportivas S deportivas
accion invitados a
participar) x100
. . Promover la participacion (Acciones Implementar el100% del plan
3.3 - Incluir las perspectivas de . o . L ) L
. igualitaria en todos los Grado de ejecucion ejecutadas / anual de sensibilizacion y
derechos humanos e igualdad de | 7 ; ; - ; 100 L -
énero ambitos de la vida social de actividades Acciones buenas practicas en la tematica
9 y politica del Municipio planificadas) x 100 de equidad y género
. Realizar el 100% de las
3.4 - Articular estrategias de Desarrollo econémico (Acciones recorridas previstas en
: S Grado de ejecucién ejecutadas / o
generacion de empleo con que genere - ; 100 empresas del territorio para
! de actividades Acciones I
actores clave oportunidades para todos o fomento de la responsabilidad
planificadas) x 100 : i
social empresarial.
3'5 - Articular con el Gobierno . . . Medidas paliativas | (Medidas paliativas Otorgar el 80% medidas
Nacional las politicas de acceso a | Mejorar la calidad de vida ot
s ! . . otorgadas a otorgadas / paliativas aprobadas a
hébitat digno y soluciones de personas que viven en 70

habitantes de asentamientos
para mejorar su calidad de vida
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- - Lineamientos y objetivos . Formula de Linea
Obijetivo Estratégico - S Indicador . Proyectada Meta 2018
estratégicos del Municipio Célculo 5017
Aumentar la integracion Grado de ejecucion e'(eAgStlggzzl Realizar el 100% de las
entre los vecinos del > € jecu 100 actividades previstas en el marco
. N A de actividades Acciones del Dia de Ia i L
3.7 - Orientar las politicas Municipio planificadas) x 100 el Dia de la integracion
culturales hacia la integracién y A . rortal I (Acc
colaboracién a Grado de ejecucién ejecutadas / Propor_monar 100/.0 de_l apoyo
o . - : 100 previsto a organizaciones
organizaciones sociales, de actividades Acciones ) .
, o sociales, culturales y deportivas
culturales y deportivas planificadas) x 100
Lineamiento Estratégico 5 - Potenciar el relacionamiento con la ciudadania y la participacion
Lineamientos y objetivos Linea
Objetivo Estratégico estratégicos del Indicador Formula de Célculo | Proyectada Meta 2018
Municipio 2017
Mejo_rar el conoqlml_ento . (Actividades Presencia del Gobierno
que tiene el municipio de Presencia del : . .
. . g realizadas/ Municipal en los barrios en el
las necesidades y Gobierno Municipal S 90 e
. . actividades 90% de las actividades
expectativas de los en los barrios . :
5.1 - Impulsar la vecinos previstas) x100 previstas
descentralizacion de las
actividades en el territorio Aumentar el (Personas
conocimiento que tiene el Grado de . 50% de satisfaccion de
satisfechas/personas 50

vecino de la gestion
municipal

Satisfaccion

encuestadas) x100

habitantes del Municipio
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Lineamiento Estratégico 6 - Realizar una transformacion cultural hacia una gestion eficiente, innovadora y transparente

planificadas) x 100

_ - Lineamientos y objetivos . Férmula de Linea
Obijetivo Estratégico - S Indicador . Proyectada Meta 2018
estratégicos del Municipio Célculo 5017
6.1- Garan't[zar la transparencia Rendir cuentas a la L Cantidad de Asistencia de 300 vecinos y
de la gestién departamental y . Apoyo y participacion 300 . X .
Tt poblacién personas vecinas al Cabildo Abierto
municipal
6.2 - Fortalecer el proceso de Conocer la satisfaccion . Realizar encuesta de
e g . ; . . 0: No . - :
planificacion estratégica de los vecinos con la Accion cumplida 1 Si 1 satisfaccion para habitantes del
institucional gestion municipal ' Municipio
Sistematizar, documentar (Acciones
. . ' Grado de ejecucién ejecutadas / Sistematizar 100% de procesos
L y difundir los procesos de - . 100 - s
6.4 - Promover la actualizacion gestion del Municipio de actividades ‘Acciones de gestion del Municipio
tecnoldgica institucional junto al planificadas) x 100
analisis y redisefio de los (Acciones
rocesos ] , . . Implementar 100% de
p Tecnologia enfocada en | Grado de ejecucion ejecutadas / . ; .
I - . 100 tecnologia prevista para mejorar
el servicio de actividades Acciones . e
o la atencién telefénica y web
planificadas) x 100
(Recursos
Fun_u_onamlento de las _ 3 N financieros Utilizar el 100% de los recursos
oficinas y cantones Grado de ejecucion | utilizados/ recursos 100 . . o
7 : . financieros planificados
Municipales financieros
planificados) x100
6.6 - Optimizar otros servicios y ACCi Implementar el 100% de los
prestaciones de valor publico Brindar servicios a los . L (Acciones programas anuales de Clinica
; . Grado de ejecucién ejecutadas / )
colectivos més i . 100 de salud bucal, Consultorio
de actividades Acciones e - -
vulnerables o Juridico y Prestacion de servicio
planificadas) x 100 o
de barométrica
(Acciones
Municipio limpio Grado de ejecucion ejecutadas / 20 Ejecutar el 80% del plan anual
P P de actividades Acciones de limpieza del Municipio
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18 Municipio f
Lineamiento Estratégico 1 - Promover un sistema de movilidad eficiente, sustentable y seguro

Lineamientos y objetivos Formula de Linea
Objetivo Estratégico estratégicos del Indicador . Proyectada Meta 2018
e Célculo
Municipio 2017
Linea 1 Mantener y 95% de los reclamos por falta de
mejorar la infraestructura (Gestiones sefializacion, informes de oficio
y los servicios basicos Gestion de realizadas/ y/o inquietudes de los vecinos
del area urbana y rural situaciones Situaciones 95% con nuevas propuestas de
1.1.1. Controlar y irregulares irregulares sefializacion de transito
denunciar la falta de detectadas) x100 gestionados ante el
sefializacion. Departamento de Movilidad
b oeorer fashcueckngel | Linea 1 uamenery
y g mejorar la infraestructura , .
. . Realizar 6 jornadas de
y los servicios basicos lanificacién. eiecucion
del area urbana y rural Cantidad de praniic » ©) on y
- - evaluacion en Educacion vial,
1.4.1. Promover la Actividades de actividades de . .
Lo , AN . 6 coordinada con Transito, con
educacion vial a través | formacion/didacticas formacién o L -
. o participacion de familias,
de acciones con la didacticas L
articipacion de familias Instituciones y grupos
participa ' organizados
instituciones y grupos
organizados.
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Obijetivo Estratégico

Lineamientos y objetivos
estratégicos del
Municipio

Indicador

Formula de Calculo

Linea
Proyectada
2017

Meta 2018

1.3 - Mejorar y mantener la red
vial

Linea 1 Mantener y
mejorar la infraestructura
y los servicios basicos
del area urbana y rural
1.2.3. Realizar el
mantenimiento de
cunetas en el marco de
las competencias del
municipio.

Mantenimiento de
cunetas y banquinas

(Cantidad de
metros mantenidos
de cuneta/
Cantidad de
metros de cunetas
de competencia
municipal
planificados a
mantener) x100

80%

Mantener el 80% de los metros
de cuneta de competencia
municipal planificados

Linea 1 Mantener y
mejorar la infraestructura
y los servicios basicos
del &rea urbana y rural
1.2.1. Ejecutar proyecto
de pavimentacién en vias
de competencia
municipal.

Grado de ejecucion

(Recursos
financieros
utilizados/ recursos
financieros
planificados) x100

80%

Imputar el 80% del presupuesto
asignado para obras de
pavimento de carpeta asfaltica
decididas por el Gob. Municipal
luego de consultado el Concejo
Vecinal

Linea 1 Mantener y
mejorar la infraestructura
y los servicios basicos
del area urbana y rural
1.2.5. Mejorar el estado
de las veredas.

Grado de ejecucién

(Recursos
financieros
utilizados/ recursos
financieros
planificados) x100

80%

Imputar el 80% del presupuesto
asignado para obras de
construccion y/o reparacion de
veredas de competencia
municipal
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mantenimiento de
bacheo de hormigon.

detectadas) x100

Lineamientos y objetivos Linea
Objetivo Estratégico estratégicos del Indicador Formula de Célculo | Proyectada Meta 2018
Municipio 2017
Linea 1 Mantener y
mejorar la infraestructura Imputar el 80% del presupuesto
y los servicios basicos (Recursos asignado para obras de
del area urbana y rural financieros pavimento econdémico en
1.3.1. Propiciar y facilitar | Grado de ejecucion | utilizados/ recursos 80% asentamientos irregulares
acciones que permitan el financieros decididas por el Gob. Municipal
acceso a zonas aisladas, planificados) x100 luego de consultado el Concejo
tanto rurales como Vecinal
urbanas.
Linea 1 Mantener y
mejorar la infraestructura
y los servicios basicos (Controles 80% de las denuncias recibidas
1.3 - Mejorar y mantener la red del area urbana y rural cumbplimiento d realizados / e informes de oficio de veredas
vial 1.2.6. Aplicar la mplmiento de Controles 100% ocupadas fiscalizadas o con
. fiscalizacion i .
normativa departamental planificados o0 a actuaciones para su
con relacién al realizar) x100 desocupacion realizadas
mantenimiento de las
aceras.
Linea 1 Mantener y Gestionar el 80% de los
mejorar la infraestructura (Gestiones reclamos de los vecinos por
y los servicios basicos Gestion de realizadas/ bacheo de hormigon e informes
del &rea urbana y rural situaciones Situaciones 80% de oficio ante los 6rganos
1.2.2. Realizar el irregulares irregulares competentes (MTOP,

Intendencia de Montevideo,
Municipio F)
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Lineamientos y objetivos Linea
Objetivo Estratégico estratégicos del Indicador Formula de Célculo | Proyectada Meta 2018
Municipio 2017
ITlnea 1.Mantener y (Gestiones 80% de los reclamos de los
mejorar la infraestructura - ; . : .
. . L Gestion de realizadas/ vecinos e informes de oficio
1.3 - Mejorar y mantener la red y los servicios basicos . . ; ! o o .
; . situaciones Situaciones 80% sobre vialidad, gestionados ante
vial del area urbana y rural . | ) | los 6
1.2.8. Gestionar y irregulares irregulares 0s drganos competentes
atender los reclamos. detectadas) x100 (MTOP, | de M, Municipio)
Lineamiento Estratégico 2 - Promover un desarrollo ambientalmente sustentable
Lineamientos y objetivos Formula de Linea
Objetivo Estratégico estratégicos del Indicador . Proyectada Meta 2018
e Célculo
Municipio 2017
Linea 1 Mantener y
mejorar la |_nfraest,ru_ctura . Realizar el 65% del barrido
y los servicios basicos - (Cuadras barridas/ .
. Cumplimiento de manual de calles barriales
del &rea urbana vy rural . Cuadras a barrer) 60% . , e
o . barrido realizado segun la planificacion
1.7.1. Planificar, ejecutar x100 !
. y los protocolos existentes
y controlar el barrido
manual.
2.1 - Gestionar adecuadamente
los residuos sdlidos
Linea 1 Mantener y
mejorar la |_nfraest,rqctura . Realizar el 90% del barrido
y los servicios basicos . (Cuadras barridas/ P ,
X Cumplimiento de mecénico de calles barriales
del &rea urbana y rural Cuadras a barrer) 60%

1.7.2. Planificar, ejecutar
y controlar el barrido
mecanico.

barrido

x100

realizado segun la planificacion
y los protocolos existentes
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Objetivo Estratégico

Lineamientos y objetivos
estratégicos del Municipio

Indicador

Formula de
Calculo

Linea
Proyectada
2017

Meta 2018

2.1 - Gestionar adecuadamente
los residuos soélidos

Linea 1 Mantener y
mejorar la infraestructura
y los servicios basicos del

area urbana vy rural

1.7.3. Planificar y
controlar el barrido por
convenio educativo-
laboral.

Accién cumplida

100%

Convenio educativo-laboral
cumplido, con 100% de los
informes satisfactorios

Linea 2 Promover el
mantenimiento y mejorar
las condiciones del medio

ambiente
2.4.1. Promover el
clasificado de residuos en
origen y su adecuada
disposicion.

Actividades

Cantidad de
actividades

Realizar 2 actividades de
promocion del clasificado de
residuos en origen y su
adecuada disposicion, realizada
con grupos organizados e
instituciones locales

Linea 2 Promover el
mantenimiento y mejorar
las condiciones del medio

ambiente
2.4.2. Coordinar acciones
con las dependencias
nacionales,
departamentales y con
distintos actores locales.

Actividades

Cantidad de
actividades

Realizar 6 reuniones de
coordinacién con dependencias
Nacionales, Departamentales y
distintos actores locales para el
manejo responsable de residuos

sélidos
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saneamiento y de drenaje pluvial

del area urbana y rural
1.9.3. Apoyar la
fiscalizacion de la
conexién a saneamiento.

fiscalizacion

planificados o a

realizar) x100

Lineamientos y objetivos Formula de Linea
Objetivo Estratégico estratégicos del Indicador . Proyectada Meta 2018
e Célculo
Municipio 2017
Linea 2 Promover el C
o . Apoyar a la Divisién Limpieza
mantenimiento y mejorar . o
- realizando 2 actividades para
las condiciones del . S
) . L Cantidad de erradicacion de basurales, en el
medio ambiente Actividades . 2 : L .
actividades trabajo efectivizado junto con los
2.4.3. Promover la .
L actores locales y comisiones
erradicacion de .
basurales barriales
2.1 - Gestionar adecuadamente '
los residuos soélidos Linea 2 Promover el
mantenimiento y mejorar . .
- Realizar 2 acciones con los
las condiciones del . - . .
. . - Cantidad de distintos niveles de Gobierno y
medio ambiente Actividades S 2 . .
. actividades la ciudadania para apoyo a
2.4.4. Apoyar el trabajo R
Plantas de clasificacion
de las plantas de
clasificacion.
I__|nea 1 _Mantener y Realizar el 100% de la
mejorar la infraestructura (Controles . S S
. < . fiscalizacion del cumplimiento de
. - y los servicios basicos - realizados / X .
2.3 - Gestionar los servicios de Cumplimiento de la normativa con referencia a la
Controles 100%

conexién a saneamiento, en
base a las denuncias recibidas y
actuaciones de oficio
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Lineamientos y objetivos Linea
Objetivo Estratégico estratégicos del Indicador Férmula de Calculo | Proyectada Meta 2018
Municipio 2017

Cumplir con el 100% del servicio
barométrico brindado
gratuitamente en el Municipio F.

Linea 1 Mantener y
mejorar la infraestructura

y los servicios basicos (Acciones e
. . L, h La planificacion depende de las
del area urbanay rural Grado de ejecucién ejecutadas / o .
; - . 100% solicitudes de los vecinos,
1.9.2. Continuar de actividades Acciones .
; o atendidas al amparo de la
cumpliendo con la planificadas) x 100 ; X
demanda de vaciado de normativa vigente y los
p0ZOS protocolos establecidos de

apoyo a la emergencia

Linea 1 Mantener y

mejorar la infraestructura Cantidad de
y los servicios bésicos : intervenciones
23 Gesti " del &rea urbana y rural tl)gtce;:%r:emtg?ri?astg mensuales en la 1100 ,}[/(Iyar‘ngfar éé}?\?u?q?;a?odﬁ
= _estlonar los Servicios d_e 1.9.1. Atender limpieza de bocas P
saneamiento y de drenaje pluvial | i, antenimiento de bocas de tormentas
de tormenta.
Linea 1 Mantener y
mejorar la infraestructura
y los servicios basicos
del area urbana y rural Realizar las coordinaciones
1.9.4. Coordinar las L : 0: No interinstitucionales entre los
; Accion cumplida ot 1 - : i
acciones con las 1: Si distintos niveles de gobierno y
dependencias actores locales

nacionales,
departamentales y con
los actores locales.
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de intervencién en la
Cuenca del Arroyo
Chacarita.

planificadas) x 100

Lineamientos y objetivos Linea
Objetivo Estratégico estratégicos del Indicador Férmula de Calculo | Proyectada Meta 2018
Municipio 2017
Linea 1 Mantener y
mejorar la infraestructura
y los servicios basicos Realizar una campafia anual
2.3 - Gestionar los servicios de del area urbana y rural Campafias Cantidad de 1 para promover la conexion al
saneamiento y de drenaje pluvial 1.10.1. Promover la campafnas saneamiento en las zonas con
conexion a saneamiento red publica realizada
en las zonas con red
publica.
Linea 2 Promover el
mantenimiento y mejorar
las condiciones del
. . Controlar el 100% de las
medio ambiente (Controles . ) -
. . : denuncias e informes de oficio
2.5.1. Fiscalizar y _ realizados / . e
X . Cumplimiento de o en materia de cumplimiento de
coordinar acciones para ! L Controles 100% . C
el control de la fiscalizacion lanificados o a la normativa de contaminacion
S prani! sonora, del suelo, de los
contaminacion realizar) x100 . ;
efluentes industriales y otras
sonora, del suelo, de los
2.4 - Impulsar la gestion ambiental | efluentes industriales y
integrada del territorio otras.
Linea 2 Promover el
mantenimiento y mejorar Proceso de intervencion en la
las condiciones del (Acciones Cuenca del Arroyo Chacarita
medio ambiente Grado de ejecucion ejecutadas / o liderado localmente, realizando
) - : 100% : .
2.1.1. Liderar el proceso de actividades Acciones todas las reuniones planificadas

para el Concejo de la Cuenca
Chacarita
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Lineamientos y objetivos Linea
Obijetivo Estratégico estratégicos del Indicador Férmula de Calculo | Proyectada Meta 2018
Municipio 2017
Linea 2 Promover el
mantenimiento y mejorar
las condiciones del
medio ambiente Protocolos de actuacién para
Fiscalizar y llevar (Acciones evitar la formacion de
adelante los protocolos Grado de ejecucién ejecutadas / asentamientos en las margenes
> , - . 100% ;
de actuacién para evitar de actividades Acciones de los cursos de agua aplicados
la formacion de planificadas) x 100 en un 100% de los tramites
asentamientos en las iniciados
margenes de los cursos
L de agua; cumpliendo con
.2'4 ) Impulsar la geSt'On . la normativa vigente.
ambiental integrada del territorio
Linea 2 Promover el
mantenimiento y mejorar
las condiciones del : s
: . . Realizar 6 iniciativas para el
medio ambiente Cantidad de cuidado del medio ambiente
2.1.3. Promover el Actividades de actividades de . L
6 promovidas con la participacion

cuidado del medio
ambiente con la
participacion de
instituciones, familias y
grupos organizados.

formacién/didacticas

formacion o
didacticas

de instituciones, familias y
grupos organizados
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integracion de los
Bafiados de Carrasco al
Sistema Nacional de
Areas Protegidas.

. . - Linea

Objetivo Estratégico Llnea!”n[entos y objet_n{o_s Indicador Foérmula de Calculo | Proyectada Meta 2018

estratégicos del Municipio 5017

Linea 2 Promover el
mantenimiento y mejorar
las cond|C|on_es del medio Realizar 3 acciones para la
ambiente integracion de los Bafiados de
2.4 - Impulsar la gestion ambiental 2.1.4. Continuar las - Cantidad de 9 . .

. o . Actividades o 3 Carrasco al Sistema Nacional de
integrada del territorio acciones que fomenten la actividades

Areas Protegidas promovida por
el Municipio F
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2.2.2. Coordinar y apoyar
acciones planificadas
desde el gobierno
nacional y departamental
en torno al ahorro
energeético

_ - Lineamientos y objetivos . Férmula de Linea
Obijetivo Estratégico - S Indicador . Proyectada Meta 2018
estratégicos del Municipio Célculo 5017

Linea 2 Promover el

mantenimiento y mejorar

las condiciones del medio

ambiente Realizar 2 proyectos piloto de
2.2.3. Estudiar y propiciar Cantidad de alumbrado con uso de energias
. Proyecto elaborado 2 . :
proyectos pilotos de proyectos ylo tecnologias alternativas
alumbrado con el uso de disefiado
energias alternativas en
coordinacién con otros
2.5 - Contribuir a la mitigacién del actores.
cambio climatico
Linea 2 Promover el
mantenimiento y mejorar
las condiciones del medio
ambiente Realizar el Plan de Promocion
. 0: No del ahorro energético en linea
Producto realizado e 1 . :
1: Si con los distintos niveles de
Gobierno realizado
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m de Montevideo JELVOS y Jercicl

. - Lineamientos y objetivos . Férmula de Linea
Objetivo Estratégico P - Indicador . Proyectada Meta 2018
estratégicos del Municipio Célculo 5017

PROMOVER EL
MANTENIMIENTO Y
MEJORAR LAS
CONDICIONES DEL
MEDIO AMBIENTE : .
_ Realizar y apoyar _ _R_e_ahzgf 4 Jornad_as (_1e 3
2.6 - Promover un cambio cultural - . Cantidad de sensibilizacion y concientizacion

. . actividades de Actividades S 4 L .
en la ciudadania S S actividades a la poblacion sobre el cuidado
sensibilizacion, dirigidas . .
) L . del medio ambiente
a: comisiones vecinales,
instituciones educativas
formales y no formales,
cooperativas de
viviendas, entre otros.
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Objetivos y Metas - Ejercicio 2018

Obijetivo Estratégico

Lineamientos y objetivos
estratégicos del
Municipio

Indicador

Férmula de
Calculo

Linea
Proyectada
2017

Meta 2018

3.2 - Fortalecer espacios
interinstitucionales de dialogo y
accion

Linea 3 Promover la
integracion social
3.3.1. Articular los

programas existentes en
las diferentes areas de

educacion, salud y

alimentacion.

Actividades de
formacion/didacticas

Cantidad de
actividades de
formacion o
didacticas

12

Programas de salud y
educacion de los distintos
niveles de Gobierno articulados
en el Espacio Aedes. Realizar
12 talleres de capacitacion
sobre "Aedes" y jornadas
informativas.

Linea 3 Promover la
integracion social

3.3.3. Aportar
informacion y

conocimiento local

acerca de las demandas

y carencias en servicios

educativos, alimentarios

y de salud.

Actividades

Cantidad de
actividades

Realizar 2 documentos con
relevamiento de informacion
local sobre carencias en
servicios educativos y de salud
realizado

Linea 3 Promover la
integracion social
3.3.2. Disefiar espacios
de participacién para el
seguimiento de estas
acciones y propiciar la
generacion de

propuestas.

Actividades

Sumatoria de
actividades
realizadas

Espacios de participacion
ciudadana generados: Espacio
Aedes. Realizar 3 jornadas de
planificacién, ejecucion y
evaluacion.
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Obijetivo Estratégico

Lineamientos y objetivos
estratégicos del
Municipio

Indicador

Formula de Calculo

Linea
Proyectada
2017

Meta 2018

3.3 - Incluir las perspectivas de
derechos humanos e igualdad de
género

Linea 3 Promover la
integracion social
3.5.3. Promover la

accesibilidad universal.

Grado de ejecucion
de actividades

(Acciones
ejecutadas /
Acciones
planificadas) x 100

100%

Ejecutar el 100% de los
proyectos disefiados de rampas
y veredas accesibles
universalmente

Linea 3 Promover la
integracion social
3.5.2. Dar cumplimiento
al Tercer Plan de
Igualdad Municipal.

Accién cumplida

0: No
1: Si

Cumplir totalmente el Tercer
Plan de Igualdad Municipal

Linea 3 Promover la
integracion social
3.5.1. Generar y

fortalecer proyectos que
aborden dichas
tematicas.

Actividades

Cantidad de
actividades

Inclusion desde la perspectiva
de género, generacional, de
personas con discapacidad y
otros sectores de la poblacion

realizada a través de acciones

en el territorio (4 jornadas de en
conjunto con los distintos niveles
de Gobierno y actores locales,
de capacitacion y/o actividades
afines)

3.6 - Articular con el Gobierno
Nacional las politicas de acceso a
habitat digno y soluciones
habitacionales para familias
vulnerables

Linea 3 Promover la
integracion social
3.4.1. Planificar,
organizar y controlar
acciones de apoyo
logistico en coordinacion
con los distintos niveles
de Gobierno.

Grado de ejecucién
de actividades

(Acciones
ejecutadas /
Acciones
planificadas) x 100

100%

Realizar el 100% de las jornadas
previstas de planificacion,
ejecucion y evaluacion de apoyo
logistico para mejorar el habitat
de la poblacion (Intervenciones
de los distintos niveles de
Gobierno apoyados con logistica
desde el Municipio para mejorar
el habitat de la poblacién)
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Objetivo Estratégico

Lineamientos y objetivos
estratégicos del
Municipio

Indicador

Férmula de Calculo

Linea
Proyectada
2017

Meta 2018

3.6 - Articular con el Gobierno
Nacional las politicas de acceso a
habitat digno y soluciones
habitacionales para familias
vulnerables

Linea 3 Promover la
integracion social
3.4.3. Orientar a la

poblacion en cuanto a

planes y programas.

Grado de ejecucién
de actividades

(Acciones
ejecutadas /
Acciones
planificadas) x 100

80%

Vecinos y vecinas orientados
sobre los planes y programas
sociales. Realizar el 80% de las
jornadas de atencion al publico
planificadas

Linea 3 Promover la
integracion social
3.4.2. Articular
programas para mejorar
las condiciones del
habitat en sus multiples
dimensiones.

Actividades

Cantidad de
actividades

Programas articulados para
mejorar las condiciones del
hébitat en sus multiples
dimensiones. Realizar 3
acciones en conjunto con los
distintos niveles de Gobierno y
actores locales

Linea 3 Promover la
integracion social
3.4.4. Liderar los

procesos de intervencién
en asentamientos
irregulares del territorio
en coordinacién con el
primer y segundo nivel de
Gobierno.

Actividades

Cantidad de
actividades

Procesos de intervencion en
asentamientos irregulares,
liderados por el Municipio F.
Realizar 2 acciones promovidas
por el Municipio sobre los
asentamientos irregulares en el
territorio con los distintos niveles
de gobierno.

3.7 - Orientar las politicas
culturales hacia la integracién y la
convivencia

Linea 3 Promover la
integracion social
3.2.2. Apoyar la
vinculacion de las
organizaciones con otros
actores publicos y

privados.

Grado de ejecucién
de actividades

(Acciones
ejecutadas /
Acciones
planificadas) x 100

100%

Realizar el 100% de las
vinculaciones entre las
organizaciones del Municipio y
actores publicos o privados, en
base a las solicitudes recibidas

165



97| Intendencia
M de Montevideo

Objetivos y Metas - Ejercicio 2018

_ L Lineamientos y objetivos . Férmula de Linea
Obijetivo Estratégico - S Indicador . Proyectada Meta 2018
estratégicos del Municipio Célculo 5017
Linea 3 Promover la
integracion social
3.1.2. Promovery Desarrollar 5 proyectos de
desarrollar estrategias identidad local para su
para apoyar colectivos Cantidad de fortalecimiento, a través del
o L Proyecto elaborado 5 ) .
artisticos y asociaciones proyectos apoyo a colectivos artisticos y
vecinales que tengan vecinales del Municipio (Centros
como objetivo el Culturales)
fortalecimiento de la
identidad barrial.
Linea 3 Promover la D(_asarrplla_r 5 Qrpyectos del
. . integracion social patr_lmonlo S|m_b_oI|co, cuI'FuraI y
3.7 - Orientar las politicas 314 Fortalecer las ambiental municipal (Patrimonio
culturales hacia la integracion y la acc.iolne.:s ue tienen por | Proyecto elaborado Cantidad de 5 PorVenir, Espacio de Eco-
convivencia o d €N P y proyectos Educacion Rincon del Bafiado,
objetivo la revalorizacion X )
. SR ConJugar Patrimonio,
del patrimonio simbdlico, ,
cultural y ambiental Montevideo+Museos, Nod_o
: Plaza-Museo de la Memoria)
. Promover y desarrollar 5
Linea 3 Promover la . -
. L . estrategias de fortalecimiento de
integracion social -
los emprendimientos culturales
3.1.1. Desarrollar y . L
i - Cantidad de del Municipio desarrolladas en
promover estrategias de Actividades S 5
. actividades centros culturales como el Teatro
fortalecimiento de los i : i
emprendimientos de mtercgmblador, Mercadﬁo
culturales Bella Italia, El Hornero, Villa
' Centauro y Casa del Vecino
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de Montevideo ! y J

Lineamientos y objetivos Eérmula de Linea
Obijetivo Estratégico estratégicos del Indicador Caleulo Proyectada Meta 2018
Municipio 2017
Mantener 100 espacios de
Linea 3 Promover la participacion ciudadana
integracion social generados y sostenidos que
3.2.1. Promover la accion Cantidad de generan insumos para las
colectiva para Actividades actividades 95 decisiones de Gobierno
profundizar la Municipal (Audiencias publicas,
participacion en los reuniones de equipos de lineas
diferentes espacios. estratégicas, reuniones con
comisiones barriales y tematicas)
Linea 3 Promover la
3.7 - Orientar las politicas integracion social Producto realizado 0: No 1 Elaborar el Plan Comunicacional
culturales hacia la integracién y la | 3-1.3. Desarrollar una 1: Si Municipal
convivencia agenda cultural.
Llirrlfea;;?a'ziréor:n sog(ﬁ;lla . 0: No . Elabo_rar un Documento de .
3.2 3. Sistematizar los Producto realizado 1 Si 1 S|ster_nat|za0|on gr_lu_al del _trabajo
NN ; ' social del Municipio realizado
procesos de trabajo.
Linea 3 Promover la
3'?39?8)0“?;:%?'}/ _ 0: No Producto: Pl_an anl_JaI de apoyo al
v . Producto realizado Car 1 Concejo Vecinal y sus
asesorar al Concejo 1. Si Comisiones
Vecinal y sus '
Comisiones.
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Lineamiento Estratégico 4 - Impulsar un modelo de desarrollo sustentable e innovador

Lineamientos y objetivos Foérmula de Linea
Objetivo Estratégico - y ObJEvo: Indicador . Proyectada Meta 2018
estratégicos del Municipio Célculo 2017
Linea 4 Fomentar el (Controles
- . desarrollo econémico y . Controlar el 100% del
4.1 - Definir y actualizar : - realizados / L .
- productivo Cumplimiento de cumplimiento de la normativa
periddicamente el Plan de Desarrollo . . : L Controles 100% .
: 4.4.2. Fiscalizar el fiscalizacion e con referencia al POT en las
de Montevideo e planificados o a : .
cumplimiento del Plan de . denuncias realizadas
; o realizar) x 100
Ordenamiento Territorial.
Linea 4 Fomer)tar el Controlar un 80% del
desarrollo econémico y (Controles o .
. . cumplimiento de la normativa
productivo o realizados / : L
! . Cumplimiento de con referencia a las actividades
4.4.1. Fiscalizar el : o Controles 80% . . .
cumplimiento de la fiscalizacion planificados 0 a comerciales e mdustrla_les, en
2 . base al total de expedientes
reglamentacion para realizar) x 100 iniciados v existentes
4.2 - Impulsar el desarrollo industrial, | actividades comerciales. y
la logistica, los servicios y el
desarrollo rural
Linea 4 Fomentar el ) .
L . Producto en avance: registro
desarrollo econdémico y (Acciones . X
. . o ) sistematizado de los datos de
productivo Grado de ejecucion ejecutadas / . .
. S ; 10% los observatorios existentes
4.2.1. Compilar los datos de actividades Acciones o
; o sobre emprendimientos
de los observatorios planificadas) x 100 . s
X productivos del Municipio F
existentes.
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departamentales y
nacionales orientados al
desarrollo de la poblacion
rural.

_ - Lineamientos y objetivos . Férmula de Linea
Obijetivo Estratégico . " Indicador . Proyectada Meta 2018
estratégicos del Municipio Célculo 2017
Linea 4 Fomentar el
desarrollo econémico y
productivo
Apoyar en forma
permanente la difusién de
los centros de educacion Elaborar el Protocolo para el uso
y formacion para el 0: No de canales institucionales de
Protocolo elaborado s 1 S L
empleo. 1. Si comunicacién del Municipio F por
Apoyar la difusion de la parte de la poblacién organizada
oferta y demanda de
empleo.
) i Apoyar los cometidos del
4.2 - Impulsar el desarrollo industrial, 1a | centro Publico de Empleo
logistica, los servicios y el desarrollo (CEPE).
rural
Linea 4 Fomentar el
P Programas departamentales y
desarrollo econémico y X )
. nacionales orientados al
productivo o
. . desarrollo de la poblacion rural
4.1.1. Coordinar acciones . . L
o Cantidad de coordinados con el Municipio (10
con programas Actividades S 10 . R
actividades jornadas de coordinacién entre

programas Departamentales y
Nacionales orientados al
desarrollo de la poblacion rural)
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efectiva utilizacién de las
tecnologias de la
informacion y la
comunicacién como
medio de participacion.

capacitacion

Lineamientos y objetivos Eérmula de Linea
Objetivo Estratégico estratégicos del Indicador . Proyectada Meta 2018
e Célculo
Municipio 2017
(Cantidad de
Linea 3 Promover la accesos a la
Integracion social - _— W.eb Aumentar un 10% las visitas
3.6.2. Continuar con el Accesos a pagina | institucional en T
- ~ 110% generadas en la web institucional
fortalecimiento de los web el afio actual/ WWW.municioiof.montevideo.qub.u
canales de Cantidad de ' piot. -gub.uy
comunicacion. accesos del afio
anterior) x 100
Linea 3 Promover la
integracion social
3.6.1. Continuar con el Elaborar el Protocolo para el uso de
fortalecimiento de la Protocolo 0: No 1 canales institucionales de
4.4 - Promover el uso de las estrategia de elaborado 1: Si comunicacién del Municipio F por
tecnologias de la informacion y la socializacion de la parte de la poblacién organizada
comunicacion informacion en el
Municipio.
Linea 3 Promover la
integracion social
3.7.1. Continuar el Utilizacién de las tecnologias de la
fortalecimiento de la : informacion y la comunicacién como
o Cantidad de : R :
capacitacion para la o . : medio de participacion fortalecidas (4
Capacitacion instancias de 2

jornadas de capacitacién en
coordinacién con MEC-PAS y/o Plan
Ceibal realizadas)
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Obijetivo Estratégico

Lineamientos y objetivos
estratégicos del Municipio

Indicador

Férmula de
Calculo

Linea
Proyectada
2017

Meta 2018

4.4 - Promover el uso de las

tecnologias de la informacién y la

comunicacion

Linea 3 Promover la
integracion social
3.6.3. Favorecer

propuestas innovadoras
en el area de la
comunicacion.

Proyecto elaborado

Cantidad de
proyectos

Realizar 2 propuestas
innovadoras en el area de la
comunicacion para democratizar
el acceso a la informacién de la
poblacién

4.5 - Generar &mbitos que contribuyan

al despliegue de un Montevideo
innovador y creativo

Linea 4 Fomentar el
desarrollo econémico y
productivo
4.5.4. Continuar con los
convenios educativo-
laborales.

Apoyo y
participacion

Cantidad de
personas

23

Incluir 23 ciudadanos y
ciudadanas del territorio en
programas educativo laborales

Linea 4 Fomentar el
desarrollo econémico y
productivo
4.5.1. Generar acciones
que promuevan el turismo
social y productivo en el
territorio

Actividades

Cantidad de
actividades

Turismo social y productivo en el
territorio del Municipio F
promovido. Realizar 3
coordinaciones que promuevan
el turismo social y productivo
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Lineamientos y objetivos Férmula de Linea
Obijetivo Estratégico - Y ODJELIVOS Indicador . Proyectada Meta 2018
estratégicos del Municipio Célculo 2017
Linea 4 Fomentar el Espacios para el encuentro y la
desarrollo econémico y promocion de las actividades
productivo Cantidad de productivas generados. Realizar
4.5.2. Favorecer espacios Actividades o 3 3 coordinaciones que
. actividades
gue permitan el encuentro promuevan el encuentro y la
4.5 - Generar ambitos que y la promocion de las promocién de las actividades
contribuyan al despliegue de un actividades productivas. productivas
Montevideo innovador y creativo
Linea 4 Fomentar el .
P Emprendimientos rurales
desarrollo econémico y . L
. L Cantidad de apoyados por el Municipio.
productivo Actividades vidad 3 i dinaci
4.5.3. Apoyar actividades Realizar 3 coor linaciones palra
emprendimientos rurales. apoyar emprendimientos rurales
Linea 1 Mantener y
mejorar la infraestructura : .
- A Atender y/o diagnosticar el
y Iogrsezr\aft')gi:asr'ﬁ?; del (Acciones 100% de las situaciones de
4.6 - Promover la resiliencia de y Grado de ejecucién ejecutadas / emergencia recibidas (incendios,
. 1.11.1. Atender y - . 100% . .
Montevideo : . de actividades Acciones inundaciones, voladuras de
diagnosticar las o
N ; planificadas) x 100 techo, derrames en ruta de
situaciones de L .
; tdxicos o aceites etc.)
emergencia en el marco
del protocolo existente.

172




Objetivos y Metas - Ejercicio 2018

97| Intendencia
M de Montevideo

Lineamientos y objetivos Férmula de Linea
Objetivo Estratégico - S Indicador . Proyectada Meta 2018
estratégicos del Municipio Célculo
2017
Linea 1 Mantener :
. : y Realizar el 100% de las
mejorar la infraestructura L o
- . coordinaciones en atencion
y los servicios basicos del (Acciones rimaria a la emergencia
area urbana y rural . L h P ; cerge
4 Grado de ejecucion ejecutadas / o (emergencias climaticas,
1.11.2. Coordinar la - . 100% . : K
" . . de actividades Acciones incendios u otras emergencias),
atencion primaria con o o .
T . planificadas) x 100 con organizaciones sociales,
organizaciones sociales, ;
) referentes barriales e
referentes barriales, S
AR instituciones locales
instituciones locales.
4.6 - Promover la resiliencia de
Montevideo
Realizar 3 instancias de
Linea 1 Mantenery capacitacién al Equipo Municipal
mejorar la infraestructura (compuesto por técnicos y
y los servicios béasicos del Cantidad de concejales vecinales) de Apoyo
area urbana vy rural S . ; a la Emergencia, para realizar
Capacitacion instancias de 3 : = ;
1.11.3. Fortalecer y N diagnésticos efectivos en
. . capacitacion : :
capacitar el Equipo de situaciones de eventos
Apoyo a la Emergencia climaticos adversos y otras
Municipal. emergencias (inundaciones,
incendios, etc.).
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Lineamiento Estratégico 5 - Potenciar el relacionamiento con la ciudadania y la participacion
Lineamientos y objetivos Linea
Objetivo Estratégico - Yy ODjetive: Indicador Foérmula de Calculo Proyectada Meta 2018
estratégicos del Municipio 5017
. L|n_ea.5 Fortaleumu_ar_nq Personal del Municipio F
institucional del municipio . e
L, capacitado en funcién de las
5.2.1. Formacion del ) .
- o . e necesidades. Realizar el 100%
personal en funcién del Capacitacion 0: No, 1: Si 1 .
P de los cursos planificados
analisis de las , .
i segun las necesidades
necesidades de o
NN detectadas de capacitacion
capacitacion.
Linea 5 Fortalecimiento ; ;
L S Gastos de funcionamiento en
institucional del municipio s )
. ; funcion del Plan Operativo
5.1.2. Planificar, ejecutar o
. Anual (POA) planificado,
5.1 - Impulsar la descentralizacién de | 7 controlar el gasto de (Acciones ejecutado y controlado. Realizar
' las gct' ‘dades en el territorio funcionamiento Grado de ejecucién ejecutadas / 100% t(idas las r)e/uniones Iénificadas
Vi itori (mantenimiento y de actividades Acciones . praniice
L 7. o del Equipo de Planificacion
contratacion de servicios) planificadas) x 100 L . :
Ik Estratégica-Equipo de Linea
en funcion de los Planes o S
. Estratégica 5 para seguimiento
Operativos Anuales del POA
(POA).
Lin Fortalecimien . .
. _ea_5 ortalecimiento Tercer Nivel de Gobierno
institucional del municipio : : T
) . jerarquizado y con visibilidad
5.3.3. Coordinar acciones
. ; . dentro de la estructura estatal.
con diversos organismos o Cantidad de : .
- Actividades S 5 Realizar 10 acciones con
publicos para dar actividades - ! L
- . distintos organismos publicos
visibilidad al tercer nivel - L
. para dar visibilidad al Municipio
de gobierno dentro de la
F en la estructura estatal
estructura estatal.
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- - Lineamientos y objetivos . Formula de Linea
Obijetivo Estratégico . " Indicador . Proyectada Meta 2018
estratégicos del Municipio Célculo 2017
Linea 5 Fortalecimiento
institucional de_I municipio Elaborar el documento de
o 5.1.1. Realizar las ) e X )
5.1 - Impulsar la descentralizacién de . ; . . 0: No Planificacion de inversiones
o . inversiones necesarias Producto realizado s 1 .
las actividades en el territorio . 1. Si necesarias para el desarrollo del
para cumplir con las A
. . Municipio en 2019
competencias y objetivos
del Municipio.
. Linea 5 Fortalecimiento Equipo c_je Plan|f|paC|on Mummpal
5.3 - Generar mayores niveles de T - . fortalecido. Realizar 12 jornadas
. . ; institucional del municipio o Cantidad de e e
informacion y nuevas herramientas de 5.3.1. Fortalecer el Equino Actividades actividades 12 de planificacién, analisis y
comunicacién con la ciudadania e quip evaluacion del Equipo de
de Planificacion Municipal. e L
Planificacidon Municipal

Lineamiento Estratégico 6 - Realizar una transformacién cultural hacia una gestion eficiente, innovadora y transparente

. . - Linea
Objetivo Estratégico Lmeam lentos y obje'gn{o;, Indicador Formula de Célculo | Proyectada Meta 2018
estratégicos del Municipio 5017
Plan Municipal de Desarrollo del
Linea 5 Fortalecimiento Municipio F difundido. Realizar
institucional del municipio : el 50% de las acciones para
(Acciones . X S
. . 5.3.2. Dar a conocer el . L : difundir el Plan Municipal de
6.1 - Garantizar la transparencia de la e Grado de ejecucién ejecutadas /
> ey Plan Municipal de - ; 20% Desarrollo, en el total de
gestion departamental y municipal . de actividades Acciones L .
Desarrollo a través de o actividades relacionadas con la
. . : planificadas) x 100 : . .
diversas instancias de ciudadania, actores privados
participacion. y/o los distintos niveles de
Gobierno
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. . - Linea
Obijetivo Estratégico Llnearn!entos y ObJeF'YO.S Indicador Férmula de Calculo Proyectada Meta 2018
estratégicos del Municipio 5017
Linea 1 Mantener y
mejorar la infraestructura
y Io§ servicios basicos del _ 3 _(Acciones cumplir al 100% con el plan de
area urbana y rural Grado de ejecucion ejecutadas / 100% oda v tratamientos de raices
1.5.1. Planificar, ejecutar de actividades Acciones P y revistos
y controlar la poda y el planificadas) x 100 P
tratamiento de raices a
nivel zonal.
Linea 1 Mantener y
6.6 - Optimizar otros servicios y mejorar la infraestructura (Acciones
prestaciones de valor publico y los servicios basicos del Grado de eiecucion eiecutadas / Cumplir con el 100% de las
area urbana y rural de activi éa des ! AcCiones 100% plantaciones planificadas en
1.5.2. Planificar, ejecutar o espacios publicos
planificadas) x 100
y controlar las
plantaciones.
Linea 1 Mantener y
mejorar la infraestructura (Acciones Cumplir con el 100% de la
y los servicios bésicos del Grado de eiecucion ciecutadas / planificacién de extracciones de
area urbana y rural de activi (jda des ! ACCIOnes 100% especies vegetales de las
1.5.3. Planificar, ejecutar lanificadas) x 100 veredas y otros espacios
y controlar las tareas de P publicos
extraccion.
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. . - Linea
Objetivo Estratégico Llnearn!entos y ObJeF'YO.S Indicador Férmula de Calculo Proyectada Meta 2018
estratégicos del Municipio 5017
Linea 1 Mantener y
;}gjsogaerr\ll?czgg?)%ssti?;stué; _ 3 (Acciones 100% <_je los Espa_cios Puablicos
srea urbana y rural Grado dg ejecucion eJecu_tadas / 100% priorizados gestlonados en
: . de actividades Acciones forma integral y
1.6.1. Mejorar la gestion o A
. AR planificadas) x 100 multidisciplinaria
de los espacios publicos
de forma integral.
Linea 1 Mantener y
mejorar la infraestructura
y los servicios béasicos del
area urbana y rural (Acciones Mantener el 60% de los
1.6.2. Planificar, ejecutar | Grado de ejecucion ejecutadas / 60% Espacios publicos segun la
. . y controlar el de actividades Acciones planificacién y los protocolos
6.6 - Optimizar otros servicios y mantenimiento de los planificadas) x 100 existentes
prestaciones de valor publico espacios plblicos
mediante los protocolos
existentes.
Linea 1 Mantener y
mejorar la infraestructura : .
y Ion servicios bésicos del : Reallzar La f.|esta dgl F,
area urbana y rural act|V|da.d.c_entraI Jeraqu|zada en
1.6.4. Promover un 3 . 0 No el Municipio F y realizada, para
enfoque de género Accién cumplida 1 Si 1 promover un en_foque de
generacional y de’ genero, genera_uonal y de
accesibilidad universal en acceS|b|I|dad_ unlyer_sal enun
los espacios publicos y espacio publico
locales municipales.
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. . - Linea
Obijetivo Estratégico Llnearn!entos y ObJeF'YO.S‘ Indicador Foérmula de Calculo | Proyectada Meta 2018
estratégicos del Municipio 5017
I__|nea 1 'Mantener y Realizar 6 jornadas de
mejorar la infraestructura L T
- . . sensibilizacion y concientizacion
y los servicios béasicos del Cantidad de .
X L S sobre el cuidado de las
area urbana y rural Actividades de actividades de : :
o AN > 6 especies vegetales con vecinos
1.5.5. Sensibilizar y formacién/didacticas formacién o ; L
e ; o y vecinas del Municipio en
concientizar a los vecinos didacticas espacios publicos priorizados
sobre el cuidado de las P P b
. por subzona
especies vegetales.
Linea 1 Mantener y
mejorar la infraestructura
6.6 - Optimizar otros Servicios y y Iogrserw::tl)oi basr|C(r)sI del Cantidad d " 500 nluerzr:/grs gsta!itl:ilones de
prestaciones de valor publico area urbana y rural Puntos de luz antidac de puntos 500 aiumbrado publico y
1.8.3. Estudiar y propiciar de luz instalados sustituciones elaborado en
en coordinacion con coordinacién con UTAP
UTAP nuevas
instalaciones.
Linea 1 Mantenery (Cantidad de
mejorar Ig !nfragst_ructura _Reglamos Solucionar el 85% de los
y los servicios bésicos del finalizados / .
> . ; reclamos de vecinos e
area urbana vy rural Atencion de Cantidad de . . -
- 80% inspecciones de oficio en
1.8.2. Mantener y Reclamos reclamos solicitados . L
. materia de alumbrado publico
controlar la capacidad en el mes de competencia municipal
instalada de alumbrado correspondiente) X P b
publico. 100

178




Objetivos y Metas - Ejercicio 2018

97| Intendencia
M de Montevideo

. . - Linea
Obijetivo Estratégico Llnea!”n[entos y objet_n{o_s Indicador Férmula de Calculo Proyectada Meta 2018
estratégicos del Municipio 5017
(Cantidad de
I._mea 1_Mantener y _Re(_:lamos Gestionar el 100% de los
mejorar la infraestructura finalizados / X
- . . ; reclamos de los vecinos e
y los servicios basicos del Atencién de Cantidad de ; .
. - 100% informes de oficio sobre
area urbanay rural Reclamos reclamos solicitados )
; arbolado de competencia
1.5.4. Gestionar y atender en el mes o
: municipal
los reclamos. correspondiente) x
100
Linea 1 Mantenery
mejorar la infraestructura
y los servicios béasicos del Realizar el Plan Municipal anual
6.6 - Optimizar otros servicios area urbana vy rural 0 No de Alumbrado Publico para
’ Pt /ICI0S y 1.8.1. Generar planes Producto realizado Car 1 mejorar con obra nuevay
prestaciones de valor publico L 1. Si L i
locales en coordinacion sustituciones de mercurio a
con la Unidad Técnica de sodio
Alumbrado Publico
(UTAP).
Linea 1 Mantener y
mejorar la infraestructura Ejecutar 2 proyectos piloto de
y los servicios bésicos del ) tecnologia y/o energia
. . 0: No ) .
area urbana vy rural Producto realizado 1 Si 1 alternativa para espacios
1.8.4. Estudiar y ejecutar ' publicos (Espacio Publico Virrey
proyecto piloto con Elio-Piccioli y Plaza Don Bosco)
tecnologias alternativas.
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. . - Linea
Obijetivo Estratégico L|neam!entos y ObJeF'YOTS Indicador Férmula de Calculo Proyectada Meta 2018
estratégicos del Municipio 5017
Linea 1 Mantener y
mejorar la infraestructura
y los servicios basicos del Espacio Publico John Lennon
6.6 - Optimizar otros servicios y area urbana y rural . 0: No proyectado y redisefiado
. L . Producto realizado or 1 AR

prestaciones de valor publico 1.6.3. Proyectar y disefiar 1. Si multidisciplinariamente y con

en forma multidisciplinaria aporte vecinal-barrial
nuevos espacios
publicos.
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Lineamiento Estratégico 1 - Promover un sistema de movilidad eficiente, sustentable y seguro
- - Lineamientos y objetivos . Férmula de Linea
Objetivo Estratégico - S Indicador . Proyectada Meta 2018
estratégicos del Municipio Célculo 5017
. . . L (Acuones e Cumplir con el 100% de lo
. . Cumplir con los Servicios | Grado de ejecucién ejecutadas / Planificacion e -
1.3 - Mejorar y mantener la red vial . Y - . . planificado por la Comision de
Municipales Basicos de actividades Acciones periodo 2017 .
o Obras para el periodo 2018
planificadas) x 100
Lineamiento Estratégico 2 - Promover un desarrollo ambientalmente sustentable
Lineamientos y objetivos Linea
Obijetivo Estratégico estratégicos del Indicador Férmula de Calculo Proyectada Meta 2018
Municipio 2017
Promover el Desarrollo
local sustentable del
territorio urbano y rural,
tendlgndo a resolver las . . Cumplir con el 100% de lo
o tensiones generadas . .. | (Acciones ejecutadas e o s
2.2 - Avanzar en la formalizacion del . Grado de ejecucion . Planificaciéon planificado por la Comisién de
entre los diferentes - / Acciones . ! .
de actividades o periodo 2017 Gestion Ambiental para el
planificadas) x 100 .
periodo 2018

circuito informal de la basura
modos de uso del
territorio, en el marco de
los valores que establece
el concepto de “ciudad
integrada”.
Promover el Desarrollo
local sustentable del

territorio urbano y rural,
(Solicitudes Cumplir con el 100% las
solicitudes de limpieza y

tendiendo a resolver las
2.3 - Gestionar los servicios de tensiones ggneradas Solicitudes atendidas) / Solicitudes
. . ) entre los diferentes . . o
saneamiento y de drenaje pluvial atendidas (Solicitudes totales) 2017 mantenimiento de boca
modos de uso del 100 tormenta

territorio, en el marco de
los valores que establece
el concepto de “ciudad
integrada”.
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- - Lineamientos y objetivos . Férmula de Linea
Objetivo Estratégico . " Indicador . Proyectada Meta 2018

estratégicos del Municipio Célculo 5017

Promover el Desarrollo

local sustentable del
territorio urbano y rural,
o beodle | eones || cumpirconel oo el
Grado de ejecucion ejecutadas / Planificacion planificado por la Comision de
Acciones periodo 2017 Gestién Ambiental para el

periodo 2018

2.4 - Impulsar la gestion ambiental )

. o entre los diferentes -

integrada del territorio de actividades
modos de uso del

territorio, en el marco de

los valores que establece

el concepto de “ciudad

integrada”.
(Acciones

Grado de ejecucién ejecutadas /

de actividades Acciones
planificadas) x 100

planificadas) x 100

Cumplir con el 100% de lo

planificado por la Comision de

Gestién Ambiental para el
periodo 2018

Planificacion
periodo 2017

2.5 - Contribuir a la mitigacion del Cumplir con los Servicios
cambio climético Municipales Bésicos

Promover el Desarrollo
local sustentable del

territorio urbano y rural,
Cumplir con el 100% de lo

tendiendo a resolver las .
tensiones generadas (Acciones
2.6 - Promover un cambio cultural en 9 Grado de ejecucion ejecutadas / Planificacion planificado por la Comision de
. p entre los diferentes - ; . hy .
la ciudadania de actividades Acciones periodo 2017 Gestién Ambiental para el
modos de uso del o .
planificadas) x 100 periodo 2018

territorio, en el marco de
los valores que establece
el concepto de “ciudad
integrada”.
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Lineamiento Estratégico 3 - Fortalecer la inclusion social y la convivencia

Objetivos y Metas - Ejercicio 2018

edad y el género

planificadas) x 100

. - Lineamientos y objetivos . Férmula de Linea
Objetivo Estratégico - S Indicador . Proyectada Meta 2018
estratégicos del Municipio Célculo 5017
Promover la participacion _ 3 (Acmones o cumplir con el 100% de Io
. . _ y compromiso vecinal, | Grado de ejecucion ejecutadas / Planificacion o L
3.1 - Consolidar espacios publicos . S . . planificado por la Comision de
cuidando y valorando de actividades Acciones periodo 2017 L .
L o Gestion para el periodo 2018
nuestro municipio. planificadas) x 100
. . Promover la participacion (Acciones Cumplir con el 100% de lo
3.3 - Incluir las perspectivas de : . . L h e o o
. y compromiso vecinal, | Grado de ejecucion ejecutadas / Planificaciéon planificado por las comisiones
derechos humanos e igualdad de . i . . .
) cuidando y valorando de actividades Acciones periodo 2017 | de Género y Adulto Mayor para
género L o .
nuestro municipio. planificadas) x 100 el periodo 2018

3.5 - Profundizar el proceso de (Acciones Cumplir con el 100% de lo
transformacion del modelo de Cumplir con los Servicios | Grado de ejecucién ejecutadas / Planificaciéon | planificado por la Red de Salud
atencién y gestion de los servicios de Municipales Basicos de actividades Acciones periodo 2017 | para el periodo para el periodo

salud planificadas) x 100 2018
Promover la integracion (Acciones

3.7 - Orientar las politicas culturales | de los/as vecinos/as con | Grado de ejecucion ejecutadas / Planificacion Cumplir con el 100% de lo

hacia la integracion y la convivencia politicas dirigidas a la de actividades Acciones periodo 2017 | planificado para el periodo 2018

Lineamiento Estratégico 4 - Impulsar un modelo de desarrollo sustentable e innovador

comunicacion

nuestro municipio.

planificadas) x 100

Lineamientos y objetivos Linea
Obijetivo Estratégico estratégicos del Indicador Foérmula de Calculo Proyectada Meta 2018

Municipio 2017

4.2 - Impulsar el desarrollo industrial Promover la participacién _ 3 (Acciones o Cum.plir con el 100%_de lo

la logistica, los servicios y el "| 'y compromiso vecinal, | Grado dg ejecucion eJecu_tadas / Pla,nlflcamon _planificado por el Equipo de

desérrollo rural cuidando y val.o.ra_ndo de actividades Acciones periodo 2017 | Area Rural para el periodo para
nuestro municipio. planificadas) x 100 el periodo 2018
4.4 - Promover el uso de las Promover la participacién . By (Acciones o Cur’.n.plir con el 100%_de lo
tecnologias de la informacion y la y compromiso vecinal, | Grado dg ejecucion eJecu_tadas / Planificacién pIanlflt_:ado_ por el Equo_de
cuidando y valorando de actividades Acciones periodo 2017 | Comunicacion para el periodo

para el periodo 2018
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Objetivos y Metas - Ejercicio 2018

Objetivo Estratégico

Lineamientos y objetivos
estratégicos del Municipio

Indicador

Férmula de Calculo

Linea
Proyectada
2017

Meta 2018

nuestro municipio.

planificadas) x 100

(Acciones Planificacion 100% de lo planificado para el
4.6 - Promover la resiliencia de Cumplir con los Servicios | Grado de ejecucion ejecutadas / periodo 2017 . P par:
. . . - ) : periodo 2018 y emergencias
Montevideo Municipales Basicos de actividades Acciones +emergencias .
e . cubiertas
planificadas) x 100 cubiertas
Lineamiento Estratégico 5 - Potenciar el relacionamiento con la ciudadania y la participacion
Lineamientos y objetivos Linea
Obijetivo Estratégico estratégicos del Indicador Férmula de Calculo Proyectada Meta 2018
Municipio 2017
Promover la participacion Cumplir con el 100% de lo
5.2 - Potenciar espacios innovadores p P . .. | (Acciones ejecutadas e, planificado por las redes de:
R . y compromiso vecinal, | Grado de ejecucion ; Planificacion X .
de participacién activa de la idand | d d vidad / Acciones i0do 2017 Infancia, Cultura, Jovenes y
ciudadania cuidando y valorando e actividades periodo

Deportes, Salud y Discapacidad
para el periodo 2018

5.3 - Generar mayores niveles de
informacion y nuevas herramientas
de comunicacién con la ciudadania

Cumplir con los Servicios
Municipales Basicos

Grado de ejecucién
de actividades

(Acciones ejecutadas
/ Acciones
planificadas) x 100

Planificacion
periodo 2017

Cumplir con el 100% de lo
planificado por el Equipo de
Comunicacioén para el periodo
para el periodo 2018

5.4 - Brindar respuestas de calidad a

Promover la participacion
y compromiso vecinal,

(Personas

100% de los funcionarios de

las solicitudes y demandas de la . Capacitacion alcanzadas/poblacién 0 Atencion a la Ciudadania
: . cuidando y valorando o i
ciudadania L objetivo) x100 capacitados.
nuestro municipio.
Lineamiento Estratégico 6 - Realizar una transformacién cultural hacia una gestion eficiente, innovadora y transparente
Lineamientos y objetivos Formula de Linea
Objetivo Estratégico - y objetive: Indicador . Proyectada Meta 2018
estratégicos del Municipio Célculo 5017
Cumplir con el 100% de lo
(Acciones planificado por la Comisién de
6.6 - Optimizar otros servicios y Cumplir con los Servicios | Grado de ejecucion ejecutadas / Planificacion Obras para el periodo
prestaciones de valor publico Municipales Basicos de actividades Acciones periodo 2017 (Alumbrado, Barrido, Poda,
planificadas) x 100 Seguridad y Vigilancia) para el
periodo 2018
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20 Contaduria General

Objetivos y Metas - Ejercicio 2018

Lineamiento Estratégico 6 - Realizar una transformacién cultural hacia una gestion eficiente, innovadora y transparente

Objetivo Estratégico

Indicador

Férmula de Calculo

Linea de base
proyectada 2017

Meta 2018

6.1 - Garantizar la transparencia de
la gestion departamental y municipal

Procedimiento
Terminado

Cantidad de
Procedimientos

Iniciar la definicién
de los
procedimientos a
aplicar para: e-
factura, liquidacién
de intereses,
liguidacion de leyes
sociales, liquidacion
extra
presupuestales

Contribuir a la mejora de los Sistemas
informéticos definiendo los procedimientos
a aplicar para: e-factura, liquidacion de
intereses, liquidacion de leyes sociales,
liquidacion extra presupuestales

6.3 - Consolidar la sustentabilidad
econodmico-financiera de la
institucion

Relevamientos

Cantidad de
relevamientos
realizados

1 relevamiento por
cuatrimestre

1 relevamiento fisico de activo fijo y
almacenes por bimestre

Balances
mensuales

Cantidad de Balances

10 Balances

Realizacién de 10 Balances (son balances
mensuales a partir de marzo)

6.4 - Promover la actualizacién
tecnologica institucional junto al
andlisis y redisefio de los procesos

Certificacion en
Calidad

0: No 1: Si

Obtener
certificacion de los
procedimientos de

Cr. General de
acuerdo a las
normas de calidad
UNIT ISO
9001:2015

Solicitud de Auditoria para mantener la
certificacién y levantamiento de las
eventuales no conformidades que surjan de
la misma

185



Intendencia - L
: Objet Metas - E 201
m de Montevideo bjetivos y Metas - Ejercicio 8

Parte 4
Objetivos y metas 2018 por Objetivo Estratégico

186



97| Intendencia
M de Montevideo

Objetivos y Metas - Ejercicio 2018

Lineamiento Estratégico 1: Promover un sistema de movilidad eficiente, sustentable y seguro

1.1 Mejorar la circulacién del transito y la seguridad vial

Indicador

Formula de Calculo

Linea de base
proyectada 2017

Meta 2018

Responsable

Grado de ejecucién de
actividades

(Acciones ejecutadas /
Acciones planificadas) x 100

100% - Realizar y radicar denuncias
penales y sustanciar el seguimiento de
las mismas (Lineamiento 1)

01 Secretaria General

Grado de ejecucién de
actividades

(Acciones ejecutadas /
Acciones planificadas) x 100

100% - Informar a otras dependencias
con respecto a las faltas Ley 19.120
(Lineamiento 1)

01 Secretaria General

Intervenciones

Cantidad de intervenciones

32 intervenciones realizadas (Obras de
canalizacion, cierre de canteros,
instalacion de semaforos,
flechamientos, nueva carteleria y
pintura entre otros)

03 Departamento Movilidad

Cumplimiento de

(Controles realizados /
Controles planificados o a

900 fiscalizaciones

Aumentar en un 100% la fiscalizacion
del cumplimiento de la Inspeccion

03 Departamento Movilidad

actividades

Acciones planificadas) x 100

fiscalizacion . (100%) Técnica Vehicular, llegando a 1800
realizar) x 100 . 0
fiscalizaciones.
Acondicionar el alumbrado del entorno
Avance de obra (Total obras realizadas / total 0% y peatonal de Bvar Artigas entre Rbla y 04 Departamento
de obras planificadas) x 100 Garibaldi, y Camino Burdeos. -Realizar | Acondicionamiento Urbano
el 100% de las obras planificadas
Puntos de luz Cantidad de puntos de luz 0 Instalar al menos 250 nuevos puntos 04 Departamento
instalados de luz Acondicionamiento Urbano
Conectividad operativa en Cantidad de cruces con Cruces en el Centro de Gestién de Movilidad con 10 Departamen_to
o ) - . Desarrollo Sostenible e
cruces conectividad operativa marco CGM 1 conectividad operativa en 250 cruces Inteligente
Lograr la cobertura de la Division
Grado de ejecucién de (Acciones ejecutadas / 100% Trénsito en todos los eventos con 12 Municipio a

participacion ciudadana organizados
por el Municipio A
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Indicador

Férmula de Calculo

Linea de base
proyectada 2017

Meta 2018

Responsable

Intervenciones en arbolado

Cantidad de arboles
intervenidos

30

Realizar 30 intervenciones de podas y
raleos que se realicen sobre elementos
vegetales que obstaculizan la
visibilidad para la circulacion del
transito vehicular y peatonal

12 Municipio a

Grado de ejecucién de
actividades

(Acciones ejecutadas /
Acciones planificadas) x 100

0%

70% de veredas recuperadas a través
del fondo rotatorio de veredas, respecto
a las planificadas

12 Municipio a

Circuitos turisticos

0: No, 1: Si

Promocionar 2 circuitos turisticos
permanentes (Reus y Prado) mediante
la entrega de folleteria.

14 Municipio ¢

Actividades

Cantidad de actividades

Mantener 5 reuniones de articulacion
anuales entre actores publicos y
privados para la instalacion de nuevos
estacionamientos

15 Municipio ch

Intervencion en espacios
publicos

Cantidad de espacios publicos
mantenidos y/o mejorados

Incorporar rampas en 3 espacios
publicos

15 Municipio ch

Gestion de situaciones
irregulares

(Gestiones realizadas/
Situaciones irregulares
detectadas) x100

95%

95% de los reclamos por falta de
sefializacion, informes de oficio y/o
inquietudes de los vecinos con nuevas
propuestas de sefializacién de transito
gestionados ante el Departamento de
Movilidad

18 Municipio f

Actividades de
formacién/didacticas

Cantidad de actividades de
formacién o didacticas

Realizar 6 jornadas de planificacion,
ejecucion y evaluacion en Educacién
vial, coordinada con Transito, con
participacion de familias, instituciones y
grupos organizados

18 Municipio f
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1.2 Desarrollar un sistema de transporte metropolitano sustentable e integrado

. . . Linea de base
Indicador Férmula de Calculo proyectada 2017 Meta 2018 Responsable
Implementar una nueva paramétrica
Normativa aprobada 0: No, 1: Si 0 para el calculo de la tarifa técnica del | 03 Departamento Movilidad
transporte publico de pasajeros
Implementacion del 80% del sistema
Sistema/app implementado 0: No, 1: Si 10% informatico de minutas, frecuencias, | 03 Departamento Movilidad
flotas y horarios
(Cantidad de controles Controlar el 100% de la flota de
Control de flota realizados/cantidad de 50% omnibus (limpieza y rampas de 03 Departamento Movilidad
controles a realizar) x 100 discapacitados)
Alcanzar el 100% de las condiciones
(Requerimientos cumplidos / necesarias para el correcto
Renoyaplon_clje la Requerimientos necesarios funmonamlento de los carrl'les., SOLO 03 Departamento Movilidad
sefializacion para correcto funcionamiento BUS, mediante el mantenimiento y
de carriles SOLO BUS) x 100 reposicion de la sefializacion vertical y
horizontal.
. i Elevar el porcentaje de viajes pagos
- : Cantidad de viajes pagos con ; e ;
Viajes con dinero (Ce P . o con dinero electronico -tarjeta STM- a o
electrénico d|nr-i:)c:aellggt:/(i)2_|g§)/ )E:iggdad 60% un 85% del total de viajes (sin incluir 03 Departamento Movilidad
! las recargas de estudiantes)
Nueva version del Aplicacion Cqmo I.r evquF:lonada 10 Departamento
Sistema/app implementado 0: No, 1: Si Como Ir en disefio (.”,“e"as funcmnal@ades, nueva Desarrollo Sostenible e
R funcionalidad version), para una mejor experiencia y Inteligente
y uso en el transporte publico 9
Rele\r/]irg\lliréto de 10 Departamento
Sistema/app implementado 0: No, 1: Si g STM 2.0 Y STM Nube funcionando Desarrollo Sostenible e
requerimientos al Inteligente
sistema
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Linea de base

funcionamiento

plataformas

Indicador Foérmula de Calculo Meta 2018 Responsable
proyectada 2017
Plataforma de gobernanza de la ciudad
implementada para transporte publico
Estudio de del &rea metropolitana, con 10 Departamento
Plataforma en ) s - . o, . .
0: No, 1: Si posibles visualizacion en tiempo real del Desarrollo Sostenible e

transporte de la ciudad, gestionar los
permisarios, los taxis y demés sistemas
asociado

Inteligente

-—

.3 Mejorar y mantener la red vial

Indicador

Formula de Calculo

Linea de base
proyectada 2017

Meta 2018

Responsable

Grado de ejecucién de
actividades

(Acciones ejecutadas /
Acciones planificadas) x 100

100% - Coordinar y gestionar las
expropiaciones a realizar por la
Intendencia de Montevideo
(Lineamiento 1)

01 Secretaria General

Grado de ejecucién de

(Acciones ejecutadas /

Planificacion

Cumplir con el 100% de lo planificado
por la Comisién de Obras para el

19 Municipio g

mantenidos y/o reconstruidos

actividades Acciones planificadas) x 100 periodo 2017 periodo 2018
Realizar 4 nuevas obras de
Obras Cantidad de obras 0 infraestructura vial con financiamiento | 03 Departamento Movilidad
FONDO CAPITAL
Realizar 5 nuevas obras de
Obras Cantidad de obras 2 infraestructura vial con financiamiento | 03 Departamento Movilidad
FONDO CAPITAL
Mantenimiento vial Cantldaq de metros cuadrgdos 45000 Ejecutar el bacheo asfaltico superficial 03 Departamento Movilidad
mantenidos y/o reconstruidos de 45.000 m2
Mantenimiento vial Cant|daq de metros cuadrfados 13500 Mantener y/o reconstruir 36..0(,)0 m2 de 03 Departamento Movilidad
mantenidos y/o reconstruidos pavimentos de hormigén
Mantenimiento vial Cant|da<_j de metros cuadrfidos 33500 Mantener y/(_) reconstruir 48.500 m2 de 03 Departamento Movilidad
mantenidos y/o reconstruidos pavimentos de asfalto
Mantenimiento vial Cantidad de metros cuadrados 6000 Mantener y/o construir 6.000 m2 de 03 Departamento Movilidad

pavimentos econémicos
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Indicador

Férmula de Calculo

Linea de base
proyectada 2017

Meta 2018

Responsable

Mantenimiento vial

Cantidad de metros cuadrados
mantenidos y/o reconstruidos

232470

Mantener 232.470 m2 de camineria
rural

03 Departamento Movilidad

Mantenimiento de cunetas
y banquinas

Cantidad de metros lineales
mantenidos y/o reconstruidos

45000

Mantener y/o reconstruir 45.000 metros
lineales de cunetas y banquinas

03 Departamento Movilidad

Sistema/app implementado

0: No, 1: Si

Resumen
ejecutivo del
proyecto

Nuevo software de planificacion de
mantenimiento vial operativo

10 Departamento
Desarrollo Sostenible e
Inteligente

Avance de obra

(Total obras realizadas / total
de obras planificadas) x 100

80%

Realizar el 80% de sustitucion de
pavimento econémico por carpeta
asfaltica

12 Municipio a

Avance de obra

(Total obras realizadas / total
de obras planificadas) x 100

Realizar el 80% de mantenimiento de
pavimento econémico en el territorio

12 Municipio a

Grado de ejecucién

(Recursos financieros
utilizados/ recursos financieros
planificados) x100

80%

Imputar el 80% del presupuesto
asignado para obras de pavimento
econdmico en asentamientos
irregulares decididas por el Gob.
Municipal luego de consultado el
Concejo Vecinal

18 Municipio f

Cumplimiento de
fiscalizacion

(Controles realizados /
Controles planificados o a
realizar) x100

100%

80% de las denuncias recibidas e
informes de oficio de veredas ocupadas
fiscalizadas o con actuaciones para su

desocupacion realizadas

18 Municipio f

Gestion de situaciones
irregulares

(Gestiones realizadas/
Situaciones irregulares
detectadas) x100

80%

Gestionar el 80% de los reclamos de
los vecinos por bacheo de hormigén e
informes de oficio ante los 6rganos
competentes (MTOP, Intendencia de
Montevideo, Municipio F)

18 Municipio f

Gestion de situaciones
irregulares

(Gestiones realizadas/
Situaciones irregulares
detectadas) x100

80%

80% de los reclamos de los vecinos e
informes de oficio sobre vialidad,
gestionados ante los érganos
competentes (MTOP, | de M, Municipio)

18 Municipio f
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Indicador

Férmula de Calculo

Linea de base
proyectada 2017

Meta 2018

Responsable

Intervenciones en bocas de
tormenta

Cantidad de intervenciones
mensuales en la limpieza de
bocas de tormentas

9.000 mts?

Reparar 9000 mts2 de hormigésfalto.

14 Municipio ¢

Veredas reparadas

Cantidad de metros cuadrados
de veredas reparadas

Reparar 1.200 metros cuadrados de
veredas

15 Municipio ch

Calles reparadas

Cantidad de metros cuadrados
rehabilitados y mejorados de
pavimentos al afio

Rehabilitar y mejorar 3.000 metros
cuadrados de pavimentos al afio

15 Municipio ch

Accién cumplida

0: No, 1: Si

Expediente generado solicitando a la
Divisién Vialidad la realizacion del
proyecto de la apertura de calle Rio
Guayas.

16 Municipio d

Grado de ejecucién de
actividades

(Acciones ejecutadas /
Acciones planificadas) x 100

90

Realizar el 90% de las construcciones
viales previstas

17 Municipio e

Mantenimiento de cunetas
y banquinas

(Cantidad de metros
mantenidos de cuneta/
Cantidad de metros de cunetas
de competencia municipal
planificados a mantener) x100

80%

Mantener el 80% de los metros de
cuneta de competencia municipal
planificados

18 Municipio f

Grado de ejecucién

(Recursos financieros
utilizados/ recursos financieros
planificados) x100

80%

Imputar el 80% del presupuesto
asignado para obras de pavimento de
carpeta asfaltica decididas por el Gob.

Municipal luego de consultado el

Concejo Vecinal

18 Municipio f

Grado de ejecucion

(Recursos financieros
utilizados/ recursos financieros
planificados) x100

80%

Imputar el 80% del presupuesto
asignado para obras de construccion
y/o reparacion de veredas de
competencia municipal

18 Municipio f

Grado de ejecucion de
actividades

(Acciones ejecutadas /
Acciones planificadas) x 100

Planificacion
periodo 2017

Cumplir con el 100% de lo planificado
por la Comision de Obras para el
periodo 2018

18 Municipio f
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1.4 Ampliar la gestion inteligente

Linea de base

Indicador Formula de Calculo proyectada 2017 Meta 2018 Responsable
Promover la gestion inteligente a través
de realizacion de 2 Intercambios de
. . e . . . informacion y experiencias con las
Intercambio dg |nf_ormaC|on Qantldad _d,e '”tercar‘?b"’? de 2 ciudades de la Unidad Temética de 01 Secretaria General
y experiencias informacion y experiencias J . o
Ciencia, Tecnologia y Capacitacion de
Mercociudades y del Comité de la
UCCI
Ajustar el 100% de la reglamgntacién
Normativa aprobada 0: No, 1: Si departamental al Permiso Unico 03 Departamento Movilidad
Nacional de Conducir
Cumplimiento de (Controles re_gllzados / Control del 100% de estacionamientos -

LS Controles planificados o a . . 03 Departamento Movilidad

fiscalizacion realizar) x 100 en carriles preferenciales del transporte

Cumplimiento de (Controles re_a_llzados / Control del 100% del estacionamiento -
fiscalizacion Controles_planlflcados oa tarifado 03 Departamento Movilidad
realizar) x 100
Ampliar a 38 los puestos de

Puestos de fiscalizacién Cantidad de puestos de 31 fiscalizacion en la via publica de 03 Departamento Movilidad

fiscalizacion

velocidad y violacion de luz roja en
corredores y zonas incorporadas

Cobertura del CGM

0: No, 1: Si

Ampliar el CGM incorporando a su
gestién la Zona Centro y restantes
corredores viales definidos

03 Departamento Movilidad

Permisos de conducir
SUCIVE

(Cantidad de permisos de
conducir (nuevos y/o
renovaciones) emitidos en
SUCIVE / Total de permisos
emitidos) x 100

Emitir el 100% de los permisos de
conducir (nuevos y renovaciones) en el
SUCIVE

03 Departamento Movilidad
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Linea de base

reclamos STM

Indicador Férmula de Calculo proyectada 2017 Meta 2018 Responsable
EStUd'.O de . - 10 Departamento
. . . s alternativas y Nueva herramienta para analitica de .
Sistema/app implementado 0: No, 1: Si - ; Desarrollo Sostenible e
eleccién datos de transporte implementada .
. Inteligente
herramientas
Primera version de Desarrollo de una aplicacion para 10 Departamento
Sistema/app desarrollado 0: No, 1: Si aplicacién para P P Desarrollo Sostenible e

facilitar reclamos asociados a movilidad

Inteligente

1.5 Reducir el impacto de la movilidad y de la gestiéon de cargas

Indicador

Formula de Calculo

Linea de base
proyectada 2017

Meta 2018

Responsable

Plan Arroyo Seco

Implementar 2 planes zonales para el

Plan disefiado 0: No, 1: Si y Plan Paso de la . 03 Departamento Movilidad
Arena contralor de la normativa de cargas
Incorporar tecnologia para la gestion de
Sistema/app implementado 0: No, 1: Si solicitudes de tolerancias de circulacién | 03 Departamento Movilidad
de camiones.
Estudio de F_’Iataforma de gobernanz_ffl de la ciudad 10 Departamento
Plataforma en 0 No. 1: Si osibles implementada para gestién de cargas, Desarrollo Sostenible e
funcionamiento o P con control sobre el funcionamiento de .
plataformas Inteligente
zonas de carga
Incluir el 100% de los problemas
Grado de ejecucién de (Acciones ejecutadas / 0% detectados en agenda del 12 Municipio a
actividades Acciones planificadas) x 100 Departamento de Movilidad, para P
elaborar propuestas de soluciones.
Realizar un expediente con
relevamiento, propuesta criterios y
Accion cumplida 0: No, 1: Si controles para el transporte de carga 16 Municipio d

vinculado a actividades logisticas en el
territorio y elevarlo a transito
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1.6 Fomentar los medios de transporte activo

Objetivos y Metas - Ejercicio 2018

Linea de base

disponibles

alcanzando los 140

Indicador Foérmula de Calculo proyectada 2017 Meta 2018 Responsable
Ciclovias Canudad de k|Iom§tros_ _ 35 Aumentar en 20 kms. la red cicloviaria, 03 Departamento Movilidad
construidos en la red cicloviaria alcanzando los 55 kms.
Cantidad de bicicletarios Aumentar en 60 la cantidad de
Bicicletarios 80 bicicletarios disponibles en la ciudad, | 03 Departamento Movilidad

Sistema Movete

Cantidad de estaciones y
bicicletas disponibles en el

8 estaciones y 100

Duplicar la capacidad del sistema
MOVETE, alcanzando las 16

03 Departamento Movilidad

sistema MOVETE bicicletas estaciones y 200 bicicletas
Accién cumplida 0: No, 1: Si - Realizar 1 circuito de accesibilidad 14 Municipio ¢
Accion cumplida 0: No, 1: Si - Instalacion de Bicicleta Prado. 14 Municipio ¢
Fomentar el uso de medidas de
o Cantidad de instancias de seguridad y respeto en el transito con S
Capacitacion o - 2 o 14 Municipio ¢
capacitacion la organizacion de 2 talleres de ciclismo
urbano.
Circuitos turisticos 0: No, 1: Si 1 E’o_ner en funcionamiento cwcwtqs 14 Municipio ¢
turisticos (pedalea Prado y Carruajes).
Fomentar uso de circuitos para el uso
Actividades Cantidad de actividades - de la bicicleta en espacios publicos del 14 Municipio ¢
Municipio a través de 2 encuentros.
- . Cantidad de bicicletarios Instalacién de 5 bicicletarios en .
Bicicletarios . X 5 : - 14 Municipio ¢
disponibles espacios publicos.
Ciclovias Cantidad _de ciclovias Realizar 2 ciclovias 15 Municipio ch
realizadas
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de Montevideo ] y ]

Lineamiento Estratégico 2: Promover un desarrollo ambientalmente sustentable

2.1 Gestionar adecuadamente los residuos sélidos

Indicador Formula de Calculo Linea de base Meta 2018 Responsable
proyectada 2017
Tripulaciones disponibles (Tripulaciones disponibles al
respecto a las tripulaciones principio del turno / 7504 100% de tripulaciones disponibles 08 Departamento
requeridas segln Tripulaciones requeridas para 0 segun planificacion primaria Desarrollo Ambiental
planificacién primaria el turno) x100
Flota d|spon|ble_ respecico a | (Flota disponible al principio del 100% de flota disponible segun 08 Departamento
la flota requerida segun turno / Flota requerida para el 75% N .
o . 4 planificacion Desarrollo Ambiental
planificacion primaria turno) x 100
Edad promedio o .
contenedores metalicos Edad media de contenedores ~ 4 afios de edad pr_omedlp de 08 Departamento
X . . 5 afios contenedores metalicos (sistema .
(sistema lateral) instalados instalados . PN Desarrollo Ambiental
lateral) instalados en via publica

en via publica

En funcion del

(Cantidad de camiones y proyecto
equipos de flota afectada a Evaluaciéon y
. recoleccion activa menor a 6 recuperacion de 90% de camiones y equipos de flota
Edad equivalente flota en = ; S 7 . 08 Departamento
o afos de edad equivalente) flota. La definicién | afectada a recoleccion activa menor a 6 .
operacion ) . . " . Desarrollo Ambiental
[Total de camiones y equipos de flota activa y afios de edad equivalente
activos de flota afectada a sistema de
recoleccion) x100 recoleccion esta
en ajuste.
(Cantidad de contenedores
levantados efectivamente en
Cumplimiento de la planificaciéon primaria) / Cumplir con el 90% de la recoleccion 08 Departamento
. . 70% .
recoleccion programada Cantidad de contenedores programada Desarrollo Ambiental

tedricos a levantar en
planificacién primaria) x 100
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Indicador Foérmula de Calculo Linea de base Meta 2018 Responsable
proyectada 2017
RSD (residuos soélidos
domiciliarios) recolectados | (Toneladas recolectadas por 80% de los residuos sélidos
mediante sistema de sistema de recoleccion lateral / domiciliarios recolectados mediante
o . . 08 Departamento
contenedores en relacidn al | total de toneladas recolectadas 70% sistema de contenedores en relacion al Desarrollo Ambiental
total de los RSD en fraccién Unica (todos los total de los RSD recolectados de
recolectados de fraccion sistemas)) x 100 fraccion Unica
Unica
(Cantidad de reclamos
. finalizados / Cantidad de 90% de los reclamos a través del SUR 08 Departamento
Atencion de Reclamos - 75% L .
reclamos solicitados en el mes finalizados Desarrollo Ambiental
correspondiente) x100
Cantidad de instancias de Promocionar el reciclaje en
Capacitacion o 3 instituciones educativas mediante 3 14 Municipio ¢
capacitacion
talleres.
Apoyar el funcionamiento de la red de
Actividades Cantidad de actividades 3 huertas comun_ltarlas, mediante la 14 Municipio ¢
convocatoria a encuentros
bimensuales.
(Cantidad de puntos limpios Mejorar un 30% los puntos limpios
Puntos Limpios mejorados / Cantidad de puntos existentes, mediante la comunicacion e 15 Municipio ch
limpios existentes) x 100 identificacion de los mismos
Realizar el barrido de un 80% de las
_ . (Cuadras barridas/ Cuadras a 1558 cuadras barribles en el territorio .
Cumplimiento de barrido . X 16 Municipio d
barrer) x100 con una frecuencia semanal (barrido
manual y/ 0 mecanico)
. Realizar el 65% del barrido manual de
_ . (Cuadras barridas/ Cuadras a ; ; , _
Cumplimiento de barrido 60% calles barriales realizado segun la 18 Municipio f
barrer) x100 RS .
planificacién y los protocolos existentes
. Realizar el 90% del barrido mecéanico
_ . (Cuadras barridas/ Cuadras a : . . I
Cumplimiento de barrido 60% de calles barriales realizado segun la 18 Municipio f
barrer) x100 e .
planificacion y los protocolos existentes
L . . Convenio educativo-laboral cumplido _
- . 0 L
Accién cumplida 0: No, 1: Si 100% con 100% de los informes satisfactorios 18 Municipio f
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Indicador

Férmula de Calculo

Linea de base
proyectada 2017

Meta 2018

Responsable

Actividades

Cantidad de actividades

Realizar 2 actividades de promocion
del clasificado de residuos en origen'y
su adecuada disposicién, realizada con

grupos organizados e instituciones

locales

18 Municipio f

Actividades

Cantidad de actividades

Realizar 6 reuniones de coordinacion
con dependencias Nacionales,
Departamentales y distintos actores
locales para el manejo responsable de
residuos solidos

18 Municipio f

Actividades

Cantidad de actividades

Apoyar a la Divisién Limpieza
realizando 2 actividades para
erradicacion de basurales, en el trabajo
efectivizado junto con los actores
locales y comisiones barriales

18 Municipio f

Actividades

Cantidad de actividades

Realizar 2 acciones con los distintos
niveles de Gobierno y la ciudadania
para apoyo a Plantas de clasificacion

18 Municipio f

2.2 Avanzar en la formalizacion del circuito informal de la basura

Indicador Férmula de Calculo plr_cggggt:gabggi Meta 2018 Responsable
Apoyar y formalizar 38
emprendimientos vinculados al circuito 09 Departamento
Emprendimientos Cantidad de emprendimientos 32 informal de la basura (apoyo con Desarrollo Econémico e
microcréditos, capacitacion, Integracién Regional
seguimiento, etc.)
: — o —
Cumplimiento de barrido (Cuadras barridas/ Cuadras a 1 Limpieza del 100_/o del territorio de 14 Municipio ¢
barrer) x100 competencia Municipal.
X 5 -
Grado de ejecucion de (Acciones ejecutadas / Planificacion Cg;?;'g;?}?s%lnlgggs;i?np’&ar:]]gligi?; 19 Municipio
actividades Acciones planificadas) x 100 periodo 2017 P . plog
para el periodo 2018
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2.3 Gestionar los servicios de saneamiento y de drenaje pluvial

Objetivos y Metas - Ejercicio 2018

Responsable

Indicador

Formula de Calculo

Linea de base
proyectada 2017

Meta 2018

100% de avance de ejecucion de las

08 Departamento

Avance de obra

% de certificacion / monto de

obra

40%

obras de los tanques Goes y Quijote
70% de avance de ejecucion de las

Desarrollo Ambiental

08 Departamento

Avance de obra

% de certificacion / monto de

obra

28%

obras de estaciones de bombeo y
planta de pretratamiento.

5 proyectos ejecutados Grupos de

Desarrollo Ambiental

Cantidad de Proyectos

Proyectos ejecutados en el afio

10 proyectos
ejecutados en

Obras en 2018 (Saneamiento de la
zona de Con. Melilla - Drenaje La
Paloma y Mones Quintela -
Saneamiento Pasaje 1° de marzo -

08 Departamento
Desarrollo Ambiental

funcionamiento

plataformas

Estudio de los

ejecutados Grupos de S
Obras hasta el mes de medicion 2017
Saneamiento calle Helvecia -
Saneamiento calle Dunant).
(Cantidad acumulada de
Porcentaje_de problemas | problemas reSl_JeItos en el afio 85% de problemas de saneamiento 08 Departamento
de saneamiento resueltos | en curso/ Cantidad acumulada 85% o .
~ X resueltos en el afio en curso Desarrollo Ambiental
en el afio en curso de problemas ingresados en el
afio en curso) x 100
Resumen Nuevo sistema de conexiones y 10 Departamento
Sistema/app implementado 0: No, 1: Si ejecutivo del catastro en operacion, facilitando la Desarrollo Sostenible e
proyecto gestién de saneamiento Inteligente
Plataforma de gobernanza de la ciudad
Plataforma en Estudio de implementada para saneamiento, con 10 Departamento
0: No, 1: Si posibles alerta temprana de inundaciones y Desarrollo Sostenible e
soporte a la gestion del sistema de Inteligente

saneamiento

10 Departamento

mejores lugares

5 Sensores pluviales y de nivel
instalados y conectados, en el marco

Desarrollo Sostenible e

. Cantidad de sensores i P
Sensores instalados . para la instalacion
instalados . .
de los sensores | de proyectos IoT (internet de las cosas) Inteligente
realizado

Grado de ejecucién de (Acciones ejecutadas / Dar cobertura al 85% de los servicios L

- . L 85% s . L 12 Municipio a
actividades Acciones planificadas) x 100 barométricos gratuitos solicitados

199



97| Intendencia
M de Montevideo

Objetivos y Metas - Ejercicio 2018

Linea de base

realizar) x100

saneamiento, en base a las denuncias
recibidas y actuaciones de oficio

Indicador Férmula de Calculo proyectada 2017 Meta 2018 Responsable
Realizar una campafia de

Campafias Cantidad de campafias 1 _concientizacion respecto a Io_s 12 Municipio a

perjuicios provocados por vertimientos

irregulares a via puablica
Generar un stock de con insumos

necesarios para atender eficazmente

Accién cumplida 0: No, 1: Si 0% las situaciones de emergencia en el 12 Municipio a
territorio, alcanzando el 65% de los
insumos

Cumplir con el 80% de la planificacion

Grado de ejecucién de (Acciones ejecutadas / 0% en materia de profundizacion y 12 Municioio a
actividades Acciones planificadas) x 100 mantenimiento de cunetas y P
alcantarillas
Intervenciones en bocas de Cantidad de mteryen_cmnes Limpiar 600 bocas de tormentas .
mensuales en la limpieza de 13 Municipio b
tormenta mensuales
bocas de tormentas

Intervenciones Cantidad de intervenciones Reahzqr 15.0 intervenciones mensuales 15 Municipio ch

en la limpieza de bocas de tormentas

Participar en todas instancias de
acompafamiento del Plan de

Accién cumplida 0: No, 1: Si Saneamiento Urbano V a las que sea 16 Municipio d

convocado el Municipio por parte de la

Divisiébn Saneamiento
Realizar el 100% de la fiscalizacion del
cumplimiento de (Controles realizados / cumplimiento de la hormativa con

fisgalizaci(’)n Controles planificados o a 100% referencia a la conexion a 18 Municipio f




97| Intendencia
M de Montevideo

Objetivos y Metas - Ejercicio 2018

Indicador

Férmula de Calculo

Linea de base
proyectada 2017

Meta 2018

Responsable

Grado de ejecucién de
actividades

(Acciones ejecutadas /
Acciones planificadas) x 100

100%

Cumplir con el 100% del servicio
barométrico brindado gratuitamente en
el Municipio F. La planificacion
depende de las solicitudes de los
vecinos, atendidas al amparo de la
normativa vigente y los protocolos
establecidos de apoyo a la emergencia

18 Municipio f

Intervenciones en bocas de
tormenta

Cantidad de intervenciones
mensuales en la limpieza de
bocas de tormentas

1100

Mantener 1.100 bocas de tormenta del
Municipio F

18 Municipio f

Accién cumplida

0: No, 1: Si

Realizar las coordinaciones
interinstitucionales entre los distintos
niveles de gobierno y actores locales

18 Municipio f

Campafas

Cantidad de campafias

Realizar una campafa anual para
promover la conexion al saneamiento
en las zonas con red publica realizada

18 Municipio f

Intervenciones en bocas de
tormenta

Cantidad de intervenciones
mensuales en la limpieza de
bocas de tormentas

800

Realizar tratamientos en 800 bocas de
tormenta.

14 Municipio ¢

Solicitudes atendidas

(Solicitudes atendidas) /
(Solicitudes totales) x100

Solicitudes 2017

Cumplir con el 100% las solicitudes de
limpieza y mantenimiento de boca
tormenta

19 Municipio g
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2.4 Impulsar la gestion ambiental integrada del territorio

Objetivos y Metas - Ejercicio 2018

Indicador

Férmula de Calculo

Linea de base
proyectada 2017

Meta 2018

Responsable

Certificacién en gestién
ambiental de la costa
(Norma ISO 14001 v2015)

Sumatoria de hitos cumplidos

auditoria externa 'y

4 hitos (1.
auditoria interna,
2. revision por la

Direccion, 3.

4. obtencion del
certificado)

4 hitos para la certificacion en gestion
ambiental de la costa (Norma ISO
14001 v2015):1. Auditoria interna, 2.
Revision por la Direccion, 3. Auditoria
externa y 4. Obtencion del certificado.

08 Departamento
Desarrollo Ambiental

Certificacion en Calidad

Sumatoria de hitos para la
certificacion

3 hitos: auditoria
Interna, revision
por la Direccion,
auditoria externa.

Cumplir con 3 hitos para la certificacion
en calidad: auditoria Interna, revision
por la Direccion, auditoria externa.

08 Departamento
Desarrollo Ambiental

Instalaciones de
combustible controladas

(Total de instalaciones
controladas / total de
instalaciones a controlar) x100

80%

85% de instalaciones de combustible
controladas

08 Departamento
Desarrollo Ambiental

Actividades

Cantidad de actividades

Realizar 3 acciones para la integracion
de los Bafiados de Carrasco al Sistema
Nacional de Areas Protegidas
promovida por el Municipio F

18 Municipio f

Avance porcentual
acumulado de certificacion
del Plan Director de
Saneamiento y Drenaje
Urbano de Montevideo
(PDSDUM)

(Monto acumulado de
certificacion basica aprobada
por el Grupo de Seguimiento

del Contrato / monto total
basico del contrato) x100

80%

100% de avance porcentual acumulado
de certificacién del Plan Director de
Saneamiento y Drenaje Urbano de

Montevideo (PDSDUM)

08 Departamento
Desarrollo Ambiental

Compostaje

Cantidad de casos

Proyecto: Compostaje. 10 casos
distribuidos en el area urbana y rural,
diferentes materiales y métodos de
compostaje

09 Departamento
Desarrollo Econémico e
Integracién Regional

Aplicacién del Modelo de
Sostenibilidad

Cantidad de espacios publicos
aplicando el Modelo de
Sostenibilidad

Modelo de
sostenibilidad de
espacios publicos

disefiado

Modelo de sostenibilidad de espacios
publicos aplicado a 2 espacios

10 Departamento
Desarrollo Sostenible e
Inteligente
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Indicador Formula de Célculo plr‘(;gggtggab%; Meta 2018 Responsable
Elaborar un Plan de Implementacion
Plan disefiado 0 No. 1: Si 0 gue contenga la revisién del proceso de 11 Departamento
T control y registro de aguas cloradas y Desarrollo Social
plaguicidas
Seguridad inspectiva y Cantidad de intervenciones 0 Al menos 6 intervenciones por 11 Departamento
control de vectores Municipio. (48 en total) Desarrollo Social
; - p —
Cumplimiento de barrido (Cuadras barridas/ Cuadras a 80% Atender el barrido dgl 85% del territorio 12 Municipio a
barrer) x 100 barrible
Grado de ejecucién de (Acciones ejecutadas / 100% Cumplir con el 100% de erradicacion 12 Municipio a
actividades Acciones planificadas) x 100 de basurales P
i i 0,
Grado de ejecucién de (Acciones ejecutadas / o Lograr I?jhmpleza deI_gO/o de los .
actividades Acciones planificadas) x 100 60% contenedores con residuos en su 12 Municipio a
entorno
Barrer 3 veces por semana en el 100%
(Cuadras barridas/ Cuadras a de la zona municipal. Consolidacion de
Cumplimiento de barrido barrer) x 100 la red de medio ambiente, Realizacion 13 Municipio b
de un taller de huerta organica.
Realizacion del taller reciclandoando
0,
Grado de ejecucién de (Acciones ejecutadas / 90% del p:lan dle arbo_lgdo 2018 (poda, .
actividades Acciones planificadas) x 100 puntua es, p antacion, desbrote y 13 Municipio b
vereda) instrumentado en el 2018
(cantidad de Reclamos
Atencién de Reclamos recflgrilcgzsag;?c{tg;;sflgﬁde??nes Atender el 80% de los reclamos 13 Municipio b
correspondiente) x 100
Gestion de situaciones (Gestiones realizadas/ 100 % de las situaciones irregulares
rrequlares Situaciones irregulares detectadas gestionadas ante las 16 Municipio d
9 detectadas) x100 oficinas competentes.
X 5 —
Grado de ejecucion de (Acciones ejecutadas / Realizar el 100? lde Izzls_ actw;)dades de _
actividades Acciones planificadas) x 100 100 promocion del medio ambiente 17 Municipio e
sustentable previstas
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Indicador

Férmula de Calculo

Linea de base
proyectada 2017

Meta 2018

Responsable

Cumplimiento de
fiscalizacion

(Controles realizados /
Controles planificados o a
realizar) x100

100%

Controlar el 100% de las denuncias e
informes de oficio en materia de
cumplimiento de la normativa de

contaminacion sonora, del suelo, de los
efluentes industriales y otras

18 Municipio f

Grado de ejecucién de
actividades

(Acciones ejecutadas /
Acciones planificadas) x 100

100%

Proceso de intervencion en la Cuenca
del Arroyo Chacarita liderado
localmente, realizando todas las
reuniones planificadas para el Concejo
de la Cuenca Chacarita

18 Municipio f

Grado de ejecucién de
actividades

(Acciones ejecutadas /
Acciones planificadas) x 100

100%

Protocolos de actuacion para evitar la
formacién de asentamientos en las
margenes de los cursos de agua
aplicados en un 100% de los tramites
iniciados

18 Municipio f

Actividades de
formacién/didacticas

Cantidad de actividades de
formacién o didacticas

Realizar 6 iniciativas para el cuidado
del medio ambiente, promovidas con la
participacion de instituciones, familias y

grupos organizados

18 Municipio f

Grado de ejecucién de
actividades

(Acciones ejecutadas /
Acciones planificadas) x 100

Planificacion
periodo 2017

Cumplir con el 100% de lo planificado
por la Comisién de Gestién Ambiental
para el periodo 2018

19 Municipio g
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2.5 Contribuir a la mitigacion del cambio climatico

Linea de base

Indicador Férmula de Calculo proyectada 2017 Meta 2018 Responsable
Contribuir a las acciones para la
: : mitigacion del Cambio Climatico a
L Cantidad de acciones de apoyo . L .
Apoyo y participacion A 1 través del apoyo y participacion en 3 01 Secretaria General
y/o participacién . S E .
reuniones, seminarios y espacios de
capacitacion de 100RC
Cantidad de taxis eléctricos en Alcanzar los 94 taxis eléctricos en
Taxis eléctricos circulacion 24 circulaciéon (nuevos permisos y 03 Departamento Movilidad
renovaciones)
Actualizacion de la normativa edilicia
. . s L s . 06 Departamento
Normativa aprobada 0: No, 1: Si en eficiencia energética y energias NN
Planificacién
renovables
Creacion del Fondo Eficiencia 06 Departamento
Fondo EE creado 0: No, 1: Si Energética para el desarrollo de partame
; o Planificacion
medidas de EE en la Institucion
Avance de obra (Total obras realizadas / total 100% Avanzar un 40% en la ejecucioén de las 06 Departamento
de obras planificadas) x 100 0 obras del proyecto Av. 18 de Julio Planificacién
. X
Eficacia en la gestién de (Biogas captado y quemado / 50% de gases de efecto mverna(_jfaro 08 Departamento
S N 50% capturados y quemados con relacion al :
biogas biogas generado en DFR) x100 Desarrollo Ambiental
total generado en el SDFR
Superficie (expresado en ha) Mangjar 2 ha de areas verdes, 09 Departamento
. ; . promoviendo la forestacion de zonas P
Forestacion incluidas en los planes de 0,5 Desarrollo Econémico e

manejo

de interés y la siembra de praderas
permanentes.

Integracién Regional

Productores

Numero de productores
involucrados

Sin antecedentes

Elaborar una propuesta piloto de
sustentabilidad energética en un
sistema productivo en el area rural de
Montevideo, con la participacion de 5
productores

09 Departamento
Desarrollo Econémico e
Integracién Regional
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Indicador

Férmula de Calculo

Linea de base
proyectada 2017

Meta 2018

Responsable

Infraestructura /

Sistema de
luminarias LED
(pliego de 70.000

Sistema de luminarias LED (pliego de

10 Departamento

. X : 0: No, 1: Si luminarias con 70.000 luminarias) implantado en un Desarrollo Sostenible e
equipamiento instalado . . .
informe técnico 40% Inteligente
entregado a
compras)
Realizar 2 proyectos piloto de
Proyecto elaborado Cantidad de proyectos 2 alumbrado con uso de energias y/o 18 Municipio f
tecnologias alternativas disefiado
Realizar el Plan de Promocion del
Producto realizado 0: No, 1: Si 1 ahorro energético en linea con los 18 Municipio f
distintos niveles de Gobierno realizado
. - . . e Cumplir con el 100% de lo planificado
Grado de ejecucién de (Acciones ejecutadas / Planificacién por la Comisién de Gestion Ambiental 19 Municipio g

actividades

Acciones planificadas) x 100

periodo 2017

para el periodo 2018

2.6 Promover un cambio cultural en la ciudadania

Indicador

Férmula de Calculo

Linea de base
proyectada 2017

Meta 2018

Responsable

Avance de obra

(Total obras realizadas / total
de obras planificadas) x 100

Instalacién de sistema para la
reutilizacion de pluviales para
abastecer cisternas de los bafios

01 Secretaria General

Grado de ejecucién de
actividades

(Acciones ejecutadas /

Acciones planificadas) x 100

100% - Realizar y Radicar denuncias
penales y sustanciar el seguimiento de
las mismas

01 Secretaria General

Grado de ejecucién de
actividades

(Acciones ejecutadas /

Acciones planificadas) x 100

100% - Informar a otras dependencias
con respecto a las faltas Ley 19.120

01 Secretaria General

Accién cumplida

0: No, 1: Si

Lograr un 100% de Playas con
Presencia de comunicacion del sistema
de gestion ambiental

01 Secretaria General
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Linea de base

Cumplimiento del Plan de
Educacion Ambiental

0: No, 1: Si

presenciales, 5
talleres o espacio
de intercambio de

experiencias a

distancia (via
web), presencia en
al menos 5
paginas web,
informacion
ambiental al
menos a 300
referentes, 60
centros educativos
formales y no
formales con
Programa
Compostaje
Urbano.

espacios de intercambio de
experiencias presenciales en centros
de educacién formal y no formal, CCZy
otros que promuevan conciencia
ambiental. 2. Realizar al menos 8
talleres o espacios de intercambio de
experiencias a distancia (via web) en
centros de educacién formal y no
formal, CCZ y otros que promuevan
conciencia ambiental. 3. Presencia en
al menos 5 paginas web de material
educativo ambiental generado desde el
ETEA. 4. Hacer llegar via correo
electronico material de Educacion
Ambiental, convocatorias o informacién
ambiental al menos a 350 referentes.5.
Alcanzar a 60 centros educativos
formales y no formales a través del
Programa Compostaje Urbano.

Indicador Foérmula de Calculo proyectada 2017 Meta 2018 Responsable
(Total obras realizadas / total Realizacion del 100% de las obras de
Avance de obra de obras planificadas) x100 0 acondicionamiento edilicio, en el marco | 07 Departamento Cultura
P de Proyecto Planetario Digital.
Generar 3 actividades artisticas en
Actividades culturales Cantidad de actividades _apoyo a campanas y/'q propues':tas 07 Departamento Cultura
culturales vinculadas a la promocién del cuidado
medioambiental
Accién cumplida 0: No, 1: Si 0 Plantacion de veg_etales en Parque 07 Departamento Cultura
Lecocq y Villa Dolores
1 licitacién de sistema digital
Adjudicaciones Cantidad de adjudicaciones 0 adjudicada en el marco del Proyecto 07 Departamento Cultura
Planetario Digital.
120 talleres 1. Realizar al menos 120 talleres o

08 Departamento
Desarrollo Ambiental
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Objetivos y Metas - Ejercicio 2018

Linea de base

Indicador Férmula de Calculo proyectada 2017 Meta 2018 Responsable
Realizar 200 visitas guiadas a grupos 08 Departamento
Cantidad de visitas guiadas | Sumatoria de visitas guiadas 180 organizados en Humedales de Santa D ﬁ Ambi |
Lucia esarrollo Ambienta
600 ciudadanos/as que participan en
actividades de formacion, en el area
Cantidad de personas urbana y rural, que se realizan a 09 Departamento
Capacitacién ep 600 calendario en el Jardin Botanico, Cedel | Desarrollo Econémico e
capacitadas A . - )
Carrasco, Municipio C, asi como los Integracion Regional
pedidos expresos de colectivos
barriales.
Transferir conocimiento sobre métodos
de produccion y procesamiento de
alimentos de forma agroecolégica que
. . - - 09 Departamento
o Cantidad de personas contribuyan a la adopcion de habitos P
Capacitacion ; 750 : . . Desarrollo Econdmico e
capacitadas alimentarios saludables mediante - :
- . Integracion Regional
talleres teérico - practicos y acuerdos
con organizaciones e instituciones, con
perspectiva de género. 1500 personas
Viluego e OSSR | 10 Deparameno
Sistema/app implementado 0: No, 1: Si Pliego adjudicado T . Desarrollo Sostenible e
concientizacion y cambio cultural .
. Inteligente
(Proyecto Reunite)
Acciéon cumplida 0: No, 1: Si 1 Reah;ar un contrato para actuaciones 12 Municipio a
de titeres para educacién ambiental
Sostener la instalaciéon de una huerta
Accion cumplida 0: No, 1: Si 1 urbgna_y potenciar el trabgjo 14 Municipio ¢
comunitario a través de reuniones
bimensuales.
Continuar fomentando el Dia de la
Actividades Cantidad de actividades - siembra a través de una actividad 14 Municipio ¢

sobre el tema.
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] ‘ Objetivos y Metas - Ejercicio 2018
de Montevideo JELVOS y Jercicl

Linea de base

Indicador Férmula de Calculo proyectada 2017

Meta 2018 Responsable

Ofrecer 50 ndcleos de lombrices a los
Actividades Cantidad de actividades - vecinos para poder hacer 14 Municipio ¢

vermicompostaje en domicilio.

10 Acciones educativas a los vecinos

L Cantidad de instancias de para el clasificado de residuos en —_
Capacitacion L 1 oL 14 Municipio ¢
capacitacion domicilio (en los encuentros saludables
de marzo a diciembre)
T Cantidad de instancias de Genera.r.3'|nstan<_:~|as de. papamtacmn .
Capacitacion o 3 dirigido a nifios y jévenes 14 Municipio ¢
capacitacion .
(vermicompostera).
Realizar una campafa sobre
Campafas Cantidad de campafas responsabilidad en la tenencia de 15 Municipio ch

mascotas

Realizar 4 jornadas de sensibilizacién y
Actividades Cantidad de actividades 4 concientizacién a la poblacion sobre el 18 Municipio f
cuidado del medio ambiente

X 5 -
Grado de ejecucién de (Acciones ejecutadas / Planificacién Cumplir con el 100% de lo planificado

actividades Acciones planificadas) x 100 periodo 2017 por la Comision de Qestlon Ambiental 19 Municipio g
para el periodo 2018
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Lineamiento Estratégico 3: Fortalecer la integracion social y la convivencia

3.1 Consolidar espacios publicos

Objetivos y Metas - Ejercicio 2018

Linea de base

acondicionados

acondicionados

Indicador Férmula de Calculo proyectada 2017 Meta 2018 Responsable
Intervencion en espacios | Cantidad de espacios publicos ReV|ta_I|,zaC|on espacios _pubhcos ) 04 Departamento
B ) . Intervencién espacios publicos-Realizar s .
publicos mantenidos y/o mejorados . : Acondicionamiento Urbano
al menos 15 intervenciones
Realizar y/o recuperar los siguientes
espacios publicos: Plaza Irineo
Intervencion en espacios | Cantidad de espacios publicos Leguizamo (7 manzanas), Plaza 04 Departamento
- ) . Libertad (7 manzanas), Plaza o X
publicos mantenidos y/o mejorados ; ) = Acondicionamiento Urbano
Instrucciones y Antillas, Ampliacién
Parque de la Amistad, Plaza No.1
Ciudad Vieja
Revitalizacién de Ciudad Vieja. 1)
Intervencion en espacios | Cantidad de espacios publicos proyectos especiales-Plazas Larocca y 04 Departamento
publicos mantenidos y/o mejorados de la Diversidad-Dos espacios publicos | Acondicionamiento Urbano
realizados
Revitalizacién de Ciudad Vieja 2)
m2 de estaciones de Cantidad de m2 de estaciones Estaciones de descanso-Realizar al 04 Departamento
1000 m2 X s .
descanso de descanso menos 1000 m2 de estaciones de Acondicionamiento Urbano
descanso
m2 de pavimentos Cantidad de m2 de pavimentos Rewtahzggon_de Ciudad Vieja 3) 04 Departamento
: : 0 Readecuacion Vial-Recuperar al menos o .
realizados o recuperados realizados o recuperados ; Acondicionamiento Urbano
1100 m2 de pavimentos
. Cantidad de &rboles Intervenciones en Arbolado-Intervenir 04 Departamento
Intervenciones en arbolado . . . e s X
intervenidos 1700 arboles en la via publica Acondicionamiento Urbano
" Hectareas de areas verdes Mantener 520 hectéareas de Areas 04 Departamento
Areas verdes : 520 s .
mantenidas Verdes Acondicionamiento Urbano
Espacios publicos con Cantidad de espacios publicos 27 Disponer cuidaparques en 27 espacios 04 Departamento
cuidaparques con cuidaparques publicos Acondicionamiento Urbano
m2 de parque Cantidad de m2 de parque 0 Renovacion Parque Batlle-Acondicionar 04 Departamento

20.000 m2 del Parque Batlle

Acondicionamiento Urbano
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Objetivos y Metas - Ejercicio 2018

Linea de base

de obras planificadas) x100

Indicador Foérmula de Calculo proyectada 2017 Meta 2018 Responsable
. . Intervencion en arbol Avda.
- Cantidad de arboles renovados nervencion en a bo ?do de Avda 04 Departamento
Renovacion de arbolado p 0 Damaso Antonio Larrafiaga y Bulevar . :
(extraidos o plantados) . : Acondicionamiento Urbano
Artigas-Extraer 706 especies
- Cantidad de arboles renovados I}ntervenuon en arbolai\do de Avda. 04 Departamento
Renovacion de arbolado B Damaso Antonio Larrafiaga y Bulevar o X
(extraidos o plantados) . ! Acondicionamiento Urbano
Artigas-Plantar 1330 especies
0,
(Total obras realizadas / total Compl_etar el 109/0 de las obras de
Avance de obra 0 accesibilidad y mejoras en el museo del | 07 Departamento Cultura

Jardin Botanico.

Avance de obra

(Total obras realizadas / total
de obras planificadas) x100

50% de avance de construcciéon de
nuevo centro Co Gestionado
(SACUDE) en el barrio Flor de Marofas

07 Departamento Cultura

Avance de obra

(Total obras realizadas / total
de obras planificadas) x100

1. Licitaciones
convocadas, etapa

40% avance de obras para la
transformacion del Parque Villa

07 Departamento Cultura

0 culminada. Dolores.
o Cantidad de actividades Mantener 3 muestras en el Jardin
Actividades culturales culturales 4 Botanico y 1 ciclo de cine 07 Departamento Cultura
!nfra(_estruc}ura/ Can.tldad de equipos 0 Tener ;5 escenarios popylar_es con 07 Departamento Cultura
equipamiento instalado incorporados mejor equipamiento técnico.
Desarrollar Carteleria accesible a
través de convenio para los Parques y
Convenio firmado 0: No, 1: Si 0 espacios publicos de la Division Artes y | 07 Departamento Cultura
Ciencias (Parques Protegidos,
Botéanico, Fernando Garcia)
Programar 16 espectaculos
Espectéaculos realizados Cantidad de espectaculos 14 independientes en espacios de los 8 07 Departamento Cultura

Municipios por el Programa de
Fortalecimiento de las Artes - Teatro.
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Objetivos y Metas - Ejercicio 2018

Indicador

Férmula de Calculo

Linea de base
proyectada 2017

Meta 2018

Responsable

Espectaculos realizados

(Espectaculos
realizados/Espectaculos
planificados) x100

160

Mantener el 100% de espectaculos de
todas las disciplinas artisticas llevados
a los barrios a través de la Unidad
Técnica de Animacion en el marco de
diversos programas y areas (Esquinas,
Fortalecimiento, Cultura en Primavera,
etc.)

07 Departamento Cultura

Fotogalerias

Cantidad de fotogalerias

Crear fotogaleria a cielo abierto
"Capurro"

01 Secretaria General

Exposiciones

Cantidad de exposiciones

Realizar 6 exposiciones en sala del
edificio sede del CdF

01 Secretaria General

Accién cumplida

0: No, 1: Si

Coordinacion de transferencias de
plazas a Gobierno Departamental.
Creacion de un modelo de gestion, con
participacion de gobierno deptal,
municipal y participacion de los vecinos
organizados. Trabajar para formular
nuevas comisiones administradoras (3)

01 Secretaria General

Proyecto elaborado

Cantidad de proyectos

Desarrollar 3 proyectos en Espacios
Publicos, que contribuyan a los
territorios y su convivencia

01 Secretaria General

Proyecto elaborado

Cantidad de proyectos

Proyectos terminados (3). Elaboracién
de Pliegos y direccion de obras

01 Secretaria General

Grado de ejecucién de

(Acciones ejecutadas /

Incremento 20% talleres Escuelas

01 Secretaria General

actividades Acciones planificadas) x 100 Publicas
Grado de ejecucién de (Acciones ejecutadas / Incremento 20% talleres Liceos .
i . . -, 01 Secretaria General
actividades Acciones planificadas) x 100 Pudblicas

Apoyo y participacién

Cantidad de personas

Dictar clases en playas a 2000 nifios

01 Secretaria General
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Objetivos y Metas - Ejercicio 2018

Linea de base

equipamiento instalado

Indicador Férmula de Calculo proyectada 2017 Meta 2018 Responsable
Intervenir efectivamente en la mejora y
relocalizacion de 400 puestos
Intervencion realizada 0: No, 1: Si 1 comerc_lales,en zonas .de. contexto 01 Secretaria General
complejo o areas deprimidas cuya
transformacion genere resultados de
alto impacto
Informacioén en refugios Cantldad de_ ,refug,|o_s con 0 Coloc_ar informacion g_raﬂca para los 03 Departamento Movilidad
peatonales informacion gréfica usuarios en 400 refugios peatonales
Nuevas lineas cha_les de 0: No, 1: Sf 0 Implementar 1 nuevarllr?ea local de 03 Departamento Movilidad
transporte publico transporte publico
. . Instalacién de 700 nuevos refugios
. Cantidad de nuevos refugios P -
Refugios peatonales instalados 350 peatonales en zonas periféricas y 03 Departamento Movilidad
rurales
. . Instalacién de 50 grandes refugios
. Cantidad de nuevos refugios -
Refugios peatonales . 0 peatonales en paradas con alta 03 Departamento Movilidad
instalados
demanda
Equipamiento en espacios publicos-
Infraestructura / 0: No, 1: Si 500 unidades Instalar al menos 600 unidades en 04 Departamento

espacios publicos

Acondicionamiento Urbano

Renovacion Parque Batlle-Realizar el

04 Departamento

de obras planificadas) x 100

Avance de obra Cantidad de avance de obra 0 100% de la obra de acondicionamiento o :
- Acondicionamiento Urbano
luminico
Revitalizacién espacios publicos - 04 Departamento
Avance de obra Cantidad de avance de obra 35% Intervencién espacios publicos-Realizar + Depart
Acondicionamiento Urbano
el 100% de la obra
, Master Plan Ciudad Vieja-Realizar el
Avance de obra (Total obras realizadas / total 50% 100% de las obras planificadas del 04 Departamento

proyecto Ciudad Vieja

Acondicionamiento Urbano
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Objetivos y Metas - Ejercicio 2018

Indicador

Férmula de Calculo

Linea de base
proyectada 2017

Meta 2018

Responsable

Avance de obra

(Total obras realizadas / total
de obras planificadas) x100

1. Licitaciones
convocadas, etapa

100% avance de obras para la
consolidacién del Parque Lecocq
(adquisicion e instalacién de maquinas
automatizadas para el acceso, obras

07 Departamento Cultura

servicios independientemente de sus
capacidades cognitivas o fisicas)

0 culminada. en Paseo del Monte, 4 nuevos
ambientes y mejora en el estado de 15
parrilleros).
Accién cumplida 0: No, 1: Si 1 Mantener la participacion en la gestion 07 Departamento Cultura
del Museo del Carnaval
Brindar 11 apoyos a festivales
Apoyo y participacion Cantidad de ac_m_oneg,de apoyo 10 |ndepend|entes de_dlver§a§ disciplinas 07 Departamento Cultura
ylo participacion en diversos espacios publicos y salas
de la ciudad
o Cantidad de espacios publicos 70 _Plaza}s Y Acceso WiFi implementado en 10 10 Departameqto
Plazas con wifi o espacios Publicos Desarrollo Sostenible e
y plazas con wifi - plazas .
con WiFi Inteligente

S Cantidad de personas 600 en el dltimo 300 personas capacitadas en 11 Departamento

Capacitacion - L . . .
capacitadas bienio diversidad sexual Desarrollo Social
Normativa aprobada 0: No, 1: Sf Proyecto de Barfios | Proyecto de,nu_eva normativa de bafios 11 Departamento
presentado a JDM publicos aprobado Desarrollo Social
Investigacion poblacion Realizar 1 investigacion en profundidad 11 Departamento

9 P 0: No, 1: Si 0 sobre la realidad de las personas P .
LGBTI ; . Desarrollo Social

LGBTI que viven en Montevideo
Instituciones certificadas Cantidad de instituciones 0 Al menos 1 institucion puablica 11 Departamento
con sello inclusivo certificadas con sello inclusivo certificada con sello inclusivo Desarrollo Social
100% de las obras del Municipio con
accesibilidad universal (acceso de
Accion cumplida 0: No, 1: Si 100% todas las personas a objetos lugares o 12 Municipio a
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Objetivos y Metas - Ejercicio 2018

Linea de base

los vecinos.

Indicador Férmula de Calculo proyectada 2017 Meta 2018 Responsable
Elaborar el proyecto ejecutivo de
. reconstruccion histérica edilicia, del L
Proyecto elaborado Cantidad de proyectos 0 antiguo Almacén de Pélvora del Cerro y 12 Municipio a
su entorno
Proyecto socio cultural con
Proyecto elaborado Cantidad de proyectos 0 participacion de la Escuela El Polvorin 12 Municipio a
en proceso con nivel de avance 1.
Proyecto socio cultural con
Proyecto elaborado Cantidad de proyectos 0 pa_rt|C|paC|on_ veC|,naI para gestion del 12 Municipio a
Anfiteatro Julia Arévalo en proceso con
nivel de avance 1.
Rampas Cantidad de rampas 250 rampas construidas 13 Municipio b
Proyecto elaborado Cantidad de proyectos Promovef 3. espacios y. /.O circuitos 13 Municipio b
turisticos e historicos
Intervencién en espacios | Cantidad de espacios publicos 2 espacios nuevos reconstruidos o 13 Municioio b
publicos mantenidos y/o mejorados construidos P
Actividades Cantidad de actividades 1 Celebracion deellDF:raagE la Juventud en 14 Municipio ¢
Actividades culturales Cantidad de actividades 3 Realizar 3 actividades musicales en las 14 Municipio ¢
culturales plazas.
Intervencpn en espacios Cantidad _de espacios publicos 3 Acondicionar 3 espacios publicos. 14 Municipio ¢
publicos mantenidos y/o mejorados
Intervencion en espacios | Cantidad de espacios publicos 2 Intervenir 2 espacios publicos para 14 Municipio ¢
publicos mantenidos y/o mejorados promover la vida saludable. P
Intervencion en espacios Cantidad de espacios publicos : Dotar 2 espacios publicos con L
tblicos mantenidos v/o meiorados infraestructura para el deporte y la 14 Municipio ¢
P y ) recreacion.
Actividades Cantidad de actividades Implementacion dg 2 campeonatos o 14 Municipio ¢
encuentros en diversos deportes.
Actividades Cantidad de actividades 2 Ofrecer 5 actividades fisicas abierta a 14 Municipio ¢
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Indicador

Férmula de Calculo

Linea de base
proyectada 2017

Meta 2018

Responsable

Intervencién en espacios
publicos

Cantidad de espacios publicos
mantenidos y/o mejorados

Realizar 2 intervenciones mensuales
del &rea operativa en los espacios
publicos (pintura y arreglos en espacios
publicos)

15 Municipio ch

Espacios verdes

Cantidad de espacios verdes
mantenidos

Mantener 68 espacios verdes
mantenidos mensualmente

15 Municipio ch

Intervencion en espacios

Cantidad de espacios publicos

115 espacios
publicos (90 en

Realizar el mantenimiento mensual a

publicos mantenidos y/o mejorados CCZ11, 25 en 115 espacios publicos del territorio 16 Municipio d
CCz 10)
i 0,

Grado de ejecucién de (Acciones ejecutadas / Ejecut'ar_el 80% de'l plan anual d.e _

- . L 60 mantenimiento y mejora de espacios 17 Municipio e
actividades Acciones planificadas) x 100 pliblicos

Grado de ejecucién de (Acciones ejecutadas / 90 Solucionar el 95% de reclamos de 17 Municioio e

actividades Acciones planificadas) x 100 alumbrado recibidos P
Grado de ejecucién de (Acciones ejecutadas / 100 Ejecutar el 100% del Plan anual de 17 Municipio e

actividades Acciones planificadas) x 100 intervenciones del arbolado P

. 0 —

Grado de ejecucién de (Acciones ejecutadas / Planificacién Cumplir con .el. ,100/0 de Io_,planlflcado L

por la Comision de Gestion para el 19 Municipio g

actividades

Acciones planificadas) x 100

periodo 2017

periodo 2018

3.2 Fortalecer espacios interinstitucionales de didlogo y accion

Indicador

Férmula de Calculo

Linea de base
proyectada 2017

Meta 2018

Responsable

Exposiciones

Cantidad de exposiciones

20

Realizar 20 exposiciones en las
fotogalerias

01 Secretaria General

Avance de obra

Cantidad de avance de obra

Concretar 1 obra por CCZ, Programa
Uruguay Trabaja (apoyar la ejecucion
coordinada y articulada de programas y
acciones nacional, departamental y
municipal)

01 Secretaria General
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Objetivos y Metas - Ejercicio 2018

Indicador

Férmula de Calculo

Linea de base
proyectada 2017

Meta 2018

Responsable

Grado de ejecucién de
actividades

(Acciones ejecutadas /
Acciones planificadas) x 100

Iniciar la ejecucion del 100% de
propuestas votadas

01 Secretaria General

Grado de ejecucién de
actividades

(Acciones ejecutadas /
Acciones planificadas) x 100

Realizar el 100% de las visitas de
apoyo programadas

01 Secretaria General

Actividades

Cantidad de actividades

14

Fortalecer los espacios de dialogo y
coordinacion de politicas con diferentes
tomadores de decisiones en politicas
publicas dentro y fuera de la IM a
través de 18 actividades de distinto tipo
(reuniones, actividades organizadas en
conjunto dentro y fuera de la IM)

01 Secretaria General

Visitas guiadas

(Visitas guiadas en el afio
corriente/Visitas guiadas afio
anterior) x100

Mantener el 100% de visitas guiadas a
grupos estudiantes en los museos y
salas de exposicion.

07 Departamento Cultura

Espacios cogestionados

(Espacios cogestionados en
afio corriente/Espacios
cogestionados en afio anterior)
x100

Mantener el 100% de los espacios
cogestionados dentro del Programa
Esquinas de la Cultura

07 Departamento Cultura

Evento

Cantidad de eventos

78

Realizar 150 actividades y eventos
gratuitos en el Mercado Agricola de
Montevideo: 34 espectaculos para
diversos publicos, 6 espectaculos
orientados a la integracion y disfrute de
las mujeres de todas las edades, 10
visitas de organizaciones vinculadas al
bienestar y socializacion de adultos
mayores, 80 visitas de escolares de
Montevideo e Interior, 20 talleres de
lectura, donde se promueve la
integracion y el encuentro.

09 Departamento
Desarrollo Econémico e
Integracién Regional

Plan disefiado

0: No, 1: Si

Disefio del Plan de Accion Montevideo
Ciudad amigable con las personas

mayores

11 Departamento
Desarrollo Social
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Objetivos y Metas - Ejercicio 2018

Linea de base

coordinacién con el MSP

Indicador Férmula de Calculo proyectada 2017 Meta 2018 Responsable
Implementacion de abordaje de
L . . o - 11 Departamento
Accion cumplida 0: No, 1: Si 0 personas no autovalidas en un centro .
: Desarrollo Social
diurno
Tramite implementado 0: No, 1: Si 0 Implemgntar el inicio de tra,mlte de 11 Departameqto
residencia en el pais a través de IM Desarrollo Social
Realizar al menos 8 actividades de
Actividades Cantidad de actividades 4 hfaibmdades para I§V|da d_e nifios, 11 Departameqto
nifias, y/o de gestion de riesgos y Desarrollo Social
dafios para adolescentes en Municipios
Implementar 3 acciones de impacto
Cantidad de acciones del departamental referidas al HIV, Control 11 Departamento
Coordinacion MSP ambito de salud en 3 de Aedes Aegypti y disminucion del b

consumo de la sal, en coordinacién con
el Ministerio de Salud

Desarrollo Social

Investigacion en

1 (Laboratorio de
Bromatologia con

Participar en 1 linea de investigacion
sobre Arbovirosis y Aedes Aegypti en

11 Departamento

coordinacién con FCS 0-No, 1-Si la Facultad de coordinacién con la Facultad de Desarrollo Social
Ciencias) Ciencias.
o Cantidad de personas Capacna_r’a 25 promotores Juvenllgs_ en o
Capacitacion ) 0 prevencion del consumo problematico 12 Municipio a
capacitadas ) .
de sustancias, capacitados
Realizar 3 eventos de promocion de
Actividades Cantidad de actividades 3 salud fisica, mental y emocional en el 12 Municipio a

territorio.

Apoyo y participacion

Cantidad de acciones de apoyo

y/o participacion

Participar en 2 instancias mensuales en
Mesas Interinstitucionales (como ser
MIPS, de Fincas Abandonadas o de

Infancia, integradas con otros
organismos nacionales)

15 Municipio ch

Accion cumplida

0: No, 1: Si

Participar en al menos 3 espacios
interinstitucionales para la mejora en el
acceso a la educacion

16 Municipio d
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Objetivos y Metas - Ejercicio 2018

Indicador

Férmula de Calculo

Linea de base

Meta 2018

Responsable

implementado

elaborado e implementar su primera
fase.

proyectada 2017
Participar con un delegado del
Accién cumplida 0: No, 1: Si Municipio en tres espacios definidos y 16 Municipio d
en las Redes con enfoque de Igualdad
de Género e Inclusién Social
Participacion en becas (Cantu_j dad dd de part_lugantes/ 70% de participacion en becas L
deportivas canti ad de invitados a 70 deportivas 17 Municipio e
participar) x100
Programas de salud y educacion de los
Actividades de Cantidad de actividades de Q|st|ntos niveles de pr|erno "
A h o 12 articulados en el Espacio Aedes. 18 Municipio f
formacién/didacticas formacién o didacticas : o
Realizar 12 talleres de capacitacion
sobre "Aedes" y jornadas informativas.
Realizar 2 documentos con
Actividades Cantidad de actividades 2 relevam_|ento de mfo_rmamon Io_cal sobre 18 Municipio f
carencias en servicios educativos y de
salud realizado
Espacios de participacion ciudadana
Actividades Sumatoria (_de actividades 3 generados: Espaqo Aeges. .Reall_z,ar 3 18 Municipio f
realizadas jornadas de planificacion, ejecucion y
evaluacion.
3.3 Incluir las perspectivas de derechos humanos e igualdad de género
Indicador Férmula de Calculo plr‘c:;ggtggab%; Meta 2018 Responsable
Capacitacion Cantidad dg personas 600 Capacitar 700 personas en igualdad de 01 Secretaria General
capacitadas género
Elaborar proyecto "Ciudades Seguras
Proyecto/programa 0: No, 1: Si 0 para las mujeres" con ONU Mujeres, 01 Secretaria General

219



97| Intendencia
M de Montevideo

Objetivos y Metas - Ejercicio 2018

Indicador

Férmula de Calculo

Linea de base
proyectada 2017

Meta 2018

Responsable

Campanfas

Cantidad de campafias

Realizar 3 camparfias publicas para la
promocion en la ciudadania de la
transformacion de los estereotipos de
género y pautas de relacionamiento
generadoras de desigualdad y violencia
(acoso sexual callejero, violencia
basada en género e igualdad de
género) implementadas en Montevideo.

01 Secretaria General

Estrategia implementada

0: No, 1: Si

Integrar la Mesa Interinstitucional de
Apoyo a Mujeres Privadas de Libertad,
acompafando y apoyando los
proyectos gue nacen de ese espacio.

01 Secretaria General

Dedicacién horaria

Cantidad de horas

17.000

25.000 horas técnico/profesionales en
los servicios de atencion a mujeres en
situacion de violencia doméstica.

01 Secretaria General

Dedicacién horaria

Cantidad de horas

1.135

1.135 horas técnico/profesionales
dedicadas a atender a hombres que
asisten a los talleres para varones que
deciden dejar de ejercer violencia.

01 Secretaria General

Actividades

Cantidad de actividades

15

Realizar al menos 15 instancias de
encuentro de la Comisioén
Departamental de Lucha contra la
Violencia Doméstica para mejorar la
articulacion a nivel local y la respuesta
interinstitucional

01 Secretaria General
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Objetivos y Metas - Ejercicio 2018

Indicador

Férmula de Calculo

Linea de base
proyectada 2017

Meta 2018

Responsable

Espacios de articulacién

Cantidad de espacios de
articulacion

24

24 espacios: 14 equipos
departamentales, 8 municipales,
Comision de Equidad de Género (CEG)
y Mesa Municipal para la igualdad de
género (MMIG) que conforman
espacios de trabajo internos y con
sociedad civil para la promocién de
politicas departamentales y
municipales de género

01 Secretaria General

Participacion en eventos

(Cantidad de participantes en el
afio / Cantidad de participantes
en el afio anterior) x 100

20%

Incrementar en un 20% las
participantes mujeres en cada evento
(Deportes)

01 Secretaria General

Accién cumplida

0: No 1: Si

Ejecutar elecciones de PP y CV en el
Gltimo trimestre 2018

01 Secretaria General

Actividades

Cantidad de actividades

Promover la inclusién social, la
convivencia y la perspectiva de género
a través de 8 actividades relacionadas
con la Coalicién LAC contra el Racismo

la, Discriminacion y la Xenofobia, la
Coordinacioén ICCAR, la Comisién de
Derechos Humanos de Mercociudades,
la Unidad Tematica de Género de
Mercociudades, el Comité de Igualdad
de la UCCI, asi como actividades
coordinadas en el marco de la
Comisién de Equidad de Género de la
Intendencia de Montevideo

01 Secretaria General

Proyecto/programa
implementado

0: No, 1: Si

Igualdad de Género-Ciudad y Género-
Implementar al menos 3
iniciativas/proyectos con perspectiva de
igualdad de género

04 Departamento
Acondicionamiento Urbano
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Objetivos y Metas - Ejercicio 2018

Linea de base

Indicador Férmula de Calculo proyectada 2017 Meta 2018 Responsable
Igualdad de Género-Ciudad y Género-
Protocolo elaborado 0: No, 1: Si 0 Disenar e 'mp'e”.‘?”tar un prqtocolo O‘.‘ pepar?amento
para la asignacién de soluciones Acondicionamiento Urbano
habitacionales
Igualdad de Género-Ciudad y Género-
. ) s o : . 04 Departamento
Estrategia implementada 0: No, 1: Si 0 Disefiar e implementar una estrategia o :
~ - . . Acondicionamiento Urbano
sobre bafios publicos inclusivos
(Espacios publicos y calles del
. . departamento con Igualdad de Género-Ciudad y Género-
Espacios publicos y calles ; . e 04 Departamento
; nomenclatura femenina / Total 15% lograr el 16% de espacios publicos y o X
con nomenclatura femenina ; L . Acondicionamiento Urbano
de espacios publicos y calles) x calles con nomenclatura femenina
100
Ejecutar un programa de formacion 05 Departamento Gestion
., . ] e interna que fortalezca la igualdad de P
Accion cumplida 0: No, 1: Si 1 p : i ; : Humana y Recursos
género y la inclusion social, educativa y Materiales
laboral.
Actgahzar normativa gspec_lflca sobre 05 Departamento Gestion
. ) Cor jornada laboral y licencias por
Normativa aprobada 0: No, 1: Si 0 Humana y Recursos
enfermedad de personas con Materiales
discapacidad
Implementar la cobertura de educacién | 05 Departamento Gestion
Accién cumplida 0: No, 1: Si 0 inicial para nifios y nifias a partir de un Humana y Recursos
afio Materiales
Realizar campafia para promover la 05 Departamento Gestion
L . . . corresponsabilidad y paternidad b
Accion cumplida 0: No, 1: Si 0 . . Humana y Recursos
responsable entre el funcionariado de Materiales
la IM.
Realizar campafia para la prevencién | 05 Departamento Gestion
Accién cumplida 0: No, 1: Si 0 del acoso sexual laboral y herramientas Humana y Recursos

existentes en la IM.

Materiales
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Indicador Formula de Calculo plr‘(;gggtggab%; Meta 2018 Responsable
Rea_llgar campafia para difusion de 05 Departamento Gestion
. . ) s beneficios funcionales que promueven
Accién cumplida 0: No, 1: Si 0 ) . Humana y Recursos
la igualdad de oportunidades y .
' ) Materiales
derechos entre funcionariado de la IM.
Elaporar dlagnostlco. y 05 Departamento Gestion
. . Cer recomendaciones para la aplicacion del
Producto realizado 0: No, 1: Si 0 . . Humana y Recursos
programa de Calidad con Equidad de .
i Materiales
Género en la IM.
Georreferenciacion de . .
. Integrar capas de informacion desde la
datos con perspectiva de . s . 06 Departamento
. 0: No, 1: Si perspectiva de derechos humanos y e L,
género y derechos < Planificacion
humanos género al SIG.
Observatorio 0: No, 1: Si 0 Implementa_r el obse'r\_/atorlo de genero 07 Departamento Cultura
en materia de politicas culturales.
Simposio de mujeres 0: No, 1: Si 1 Manter}er el Simposio de mujeres 07 Departamento Cultura
directoras de orquesta
(Acciones dirigidas a la
igualdad de género/ Mantener el 100% del presupuesto
Presupuesto etiquetado en Presupuesto etiquetado en 1000000 etiquetado en género para el desarrollo 07 Departamento Cultura
género género para el desarrollo de de acciones dirigidas a la igualdad de P
acciones dirigidas a la igualdad género
de género) x100
70% de los cupos de capacitacion de
Cantidad de personas Cedel Carrasco asignados a mujeres, a 09 Departamento
Capacitacién ca acitapdas 490 efectos de promover la remocion de las | Desarrollo Econémico e
P inequidades de género en el mercado Integracion Regional
de trabajo. 490 personas.
Realizar un seminario de
sensibilizacion en trata, dirigido a
- . o 09 Departamento
o . o operadores turisticos en articulacién L
Capacitacion 0: No, 1: Si : Desarrollo Econémico e
con la Mesa Nacional de Trata L )
S : . Integraciéon Regional
(Ministerio de Turismo, Inmujeres y
Divisién Turismo de la IM)
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Objetivos y Metas - Ejercicio 2018

Linea de base

denuncias de violencia doméstica

Indicador Férmula de Calculo proyectada 2017 Meta 2018 Responsable
Instalacion de al menos 4 09 Departamento
Emprendimientos Cantidad de emprendimientos 3 - ; . Desarrollo Econémico e
emprendimientos liderados por mujeres Integracion Regional
Participacion de productoras en
proyecto de produccién agroecoldgica 09 Departamento
Emprendimientos Cantidad de emprendimientos 10 de huevos y en p.r,oyecto de _sustratos Desarrollo Econémico e
para la produccion de plantines. 23 Intearacién Redional
emprendimientos productivos liderados 9 9
por mujeres.
Disefio de la Desarrollo e implementacion de un 10 Departamento
Sistema/app implementado 0: No, 1: Si aplicacion sistema de registro y gestién de Desarrollo Sostenible e

Inteligente

1 Hackathony 1
Editatona
realizadas con

1 Hackathon y una Editatona realizadas

10 Departamento

relativo a poblacion migrante

Evento Cantidad de eventos foco en disminuir con foco en disminuir la brecha de Desarrollo Sostenible e
la brecha de género en tecnologia Inteligente
género en
tecnologia
Plan disefiado 0: No, 1: Sf 0 Disefar plan de accion departamental 11 Departamento

Desarrollo Social

Grado de ejecucién de

(Acciones ejecutadas /

40% (2016-2017)

60% de acciones de la Agenda de

11 Departamento

implementado

del pais.

actividades Acciones planificadas) x 100 Diversidad 2016-2020 cumplidas Desarrollo Social

ler Plan de o .
Grado de ejecucién de (Acciones ejecutadas / Accesibilidad 80 _/o_(_je acciones del Plan de 11 Departamento

i . L Accesibilidad definidas para el 2018 .
actividades Acciones planificadas) x 100 elaborado y . Desarrollo Social
. cumplidas
publicado
Replicar el Programa Cocina Uruguay

Proyecto/programa 0: No, 1: Si 0 en al menos 1 departamento del interior 11 Departamento

Desarrollo Social
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Objetivos y Metas - Ejercicio 2018

Indicador

Férmula de Calculo

Linea de base
proyectada 2017

Meta 2018

Responsable

Policlinicas amigables con
atencién integral inclusiva

Cantidad de policlinicas
amigables con atencion integral
inclusiva

8 policlinicas amigables con atencion
integral inclusiva (atencién a personas
con discapacidad, migrantes, etnia,
diversidad sexual, entre otros)

11 Departamento
Desarrollo Social

Campafas

Cantidad de campafas

Realizar al menos 6 camparias sobre la
poblacién objetivo (al menos 1 de c/u
de las siguientes: Diversidad,
Accesibilidad, Nifiez, Juventud,
Personas Mayores y
Afrodescendencia.)

11 Departamento
Desarrollo Social

Grado de ejecucién de
actividades

(Acciones ejecutadas /
Acciones planificadas) x 100

Realizar 4 talleres de prevencién de
acoso laboral y sexual, realizados con
funcionarias y funcionarios y
Cooperativas Sociales que mantienen
convenio con Municipio.

12 Municipio a

Actividades en género

Cantidad de actividades en
género

Realizar 3 talleres sobre género para
Concejales Vecinales al momento de
su postulacion.

12 Municipio a

Actividades

Cantidad de actividades

Realizar 3 actividades organizadas por
la Mes de Discapacidad dirigidas a
incluir en el Protocolo de Inclusién
Educativa como herramienta de las

instituciones educativas del territorio
municipal

12 Municipio a

Apoyo y participacion

Cantidad de acciones de apoyo
y/o participacion

Participacion en la red de género.
Participacion en la red de adulto mayor.
Apoyo a colectivos migrantes.

13 Municipio b

Actividades

Cantidad de actividades

Realizar una actividad en ocasién de la
celebracion de los Derechos de Nifios,
nifias y adolescentes.

14 Municipio ¢

Capacitacion

Cantidad de instancias de
capacitacion

Generar 1 instancia de capacitacion a
los Concejos vecinales sobre la
perspectiva de género (3).

14 Municipio ¢
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Linea de base

Indicador Foérmula de Calculo proyectada 2017 Meta 2018 Responsable
Relevar en el territorio la accesibilidad
Actividades Cantidad de actividades 1 para que sea incluida en el plan de 14 Municipio ¢
obras
Actividades Cantidad de actividades Promover acﬂwdaples:. inclusivas en el 14 Municipio ¢
territorio
Realizar campafias de difusion y
Campafas Cantidad de campafias 1 sensibilizacion de respeto por los 14 Municipio ¢

lugares accesibles

Actividades en género

Cantidad de actividades en
género

Mantener 5 encuentros con diferentes
instituciones u organizaciones

15 Municipio ch

Actividades

Cantidad de actividades

Realizar 4 actividades culturales y
deportivas con perspectiva de género
en cooperacion con organizaciones
sociales y/o vecinos

15 Municipio ch

Actividades

Cantidad de actividades

Realizar un taller de sensibilizacién
sobre explotacién comercial de nifios,
nifias, adolescentes y adultos

15 Municipio ch

Actividades

Cantidad de actividades

Realizar 2 actividades de
sensibilizacién en contra del acoso
callejero

15 Municipio ch

Campafas

Cantidad de campafas

Realizar una campafa vinculada a
mejorar la respuesta integral a las
situaciones de violencia de género

15 Municipio ch

Dedicacién horaria

Cantidad de horas

8 horas mensuales orientadas en el
espacio de atencién de violencia
doméstica

15 Municipio ch

Publicaciones

Cantidad de publicaciones

Realizar 5 publicaciones con
perspectiva de género

15 Municipio ch

Capacitacion

Cantidad de instancias de
capacitacion

Realizar 2 actividades de formacion en
género para el funcionariado, Gobierno
Municipal y Concejos Vecinales

15 Municipio ch
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] ‘ Objetivos y Metas - Ejercicio 2018
de Montevideo JELVOS y Jercicl

Indicador Foérmula de Calculo plr‘(;gggtggab%; Meta 2018 Responsable
0,
Grado de ejecucion de (Acciones ejecutadas / Impl.er}?'enta_l[ el100% del plgn _anual dle -
actividades Acciones planificadas) x 100 100 sensibi izacion y buenas prac,tlcas enla 17 Municipio e
tematica de equidad y género
. . . . Ejecutar el 100% de los proyectos
Gradoaggvtiaézc(:juezon de Acé@%(;gnelzn?#ﬁ:;ﬁ:ga; 100 100% disefiados de rampas y veredas 18 Municipio f
P accesibles universalmente
Accién cumplida 0: No, 1: Si 1 Cumplir totalmente el T_e_rcer Plan de 18 Municipio f
Igualdad Municipal
Inclusion desde la perspectiva de
género, generacional, de personas con
discapacidad y otros sectores de la
Actividades Cantidad de actividades 3 P oblacion reallgadg atraves de 18 Municipio f
acciones en el territorio (4 jornadas de
en conjunto con los distintos niveles de
Gobierno y actores locales, de
capacitacion y/o actividades afines)
X 5 -
Grado de ejecucién de (Acciones ejecutadas / Planificacién %?T;ZII:‘:&%?S%#SSO(Qd(gtélr?eelc?m%jidltoo 19 Municipio
actividades Acciones planificadas) x 100 periodo 2017 P . Y Plog
Mayor para el periodo 2018
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3.4 Articular estrategias de generacién de empleo con actores clave

Objetivos y Metas - Ejercicio 2018

Indicador

Férmula de Calculo

Linea de base
proyectada 2017

Meta 2018

Responsable

Actividades

Cantidad de actividades

Impulsar estrategias de generacion de
empleo a través de 2 actividades que
promuevan rondas de negocios entre
los actores empresariales, con especial
énfasis en las pequefias y medianas
empresas, a traves de la participacion
en la Comision de Fomento de
Negocios, de la Comisién de Economia
Social y Solidaria; de la Unidad
Tematica de Desarrollo Econémico
Local de Mercociudades; y de la
Vicepresidencia de Economia Urbana
de Mercociudades. En este marco se
invitard empresarios a las reuniones
con Alcaldes que visiten Montevideo
acompafados de encargados de
inversiones, negocios o similares.

01 Secretaria General

Agenda de empleo

Cantidad de personas

Sin antecedentes

Agendar anualmente 1500 personas en
los Centros Publicos de Empleo.

09 Departamento
Desarrollo Econdmico e
Integracion Regional

Capacitacién

(Personas
alcanzadas/poblacién objetivo)
x 100

100%

Apoyar a la totalidad de egresados de
Cedel Carrasco mediante talleres de
orientacion laboral a realizar una vez al
afio, promoviendo el acceso laboral
igualitario y sin discriminacion de
mujeres, personas trans y personas en
situacion de discapacidad

09 Departamento
Desarrollo Econdémico e
Integracion Regional
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Indicador

Férmula de Calculo

Linea de base
proyectada 2017

Meta 2018

Responsable

Implementacion de
herramienta

Cantidad de dependencias
utilizando la herramienta

Elaboracion de los pliegos de
convenios socio-educativo-laborales en
4 dependencias de nivel departamental
o municipal aplicando los lineamientos

establecidos por la Secretaria de
Empleabilidad.

11 Departamento
Desarrollo Social

Proyecto en ejecucién

0: No, 1: Si

Al menos 1 proyecto colaborativo entre
emprendedores participantes del
Programa ENLACE en ejecucion

11 Departamento
Desarrollo Social

Permanencia en el
proyecto/programa

(Cantidad de participantes con
permanencia requerida
/cantidad de participantes) x
100

60% de los patrticipantes de los
convenios permanecen 6 0 mas meses

11 Departamento
Desarrollo Social

Permanencia en el
proyecto/programa

(Cantidad de participantes con
permanencia requerida
/cantidad de participantes) x
100

Permanencia de un minimo de 12
cooperativas que se integraron al
Cowork ENLACE en 2017, durante
todo el afio 2018 y con capacitacion
realizada.

11 Departamento
Desarrollo Social

Capacitacién

Cantidad de instancias de
capacitacion

Al menos 3 talleres sobre cultura
emprendedora para
adolescentes/jovenes en Municipios

11 Departamento
Desarrollo Social

Proyecto elaborado

Cantidad de proyectos

Implementar 3 proyectos en el marco
del Convenio APEX/MUNICIPIO A.
(proyectos de extension universitaria en
el territorio)

12 Municipio a

Campaiias

Cantidad de campafias

Realizar 5 campafias publicitarias para
promocionar el Centro Publico de
Empleo (CEPE)

12 Municipio a

Dedicacién horaria

Cantidad de horas

25

50 Horas técnicas dedicadas a
articulacion con PTI Cerro para
formacién, capacitacion e insercion
laboral de la poblacién de la zona

12 Municipio a
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Objetivos y Metas - Ejercicio 2018

Indicador

Férmula de Calculo

Linea de base
proyectada 2017

Meta 2018

Responsable

Convenio firmado

0: No, 1: Si

Incorporacion de sectores vulnerables
en la letra de todos los convenios socio
educativo laborales firmados por el
municipio

13 Municipio b

Espacios de venta

Cantidad de espacios de venta

Funcionamiento de una feria de
artesanos en territorio del municipio
con modalidad mensual (cantidad 8

anual).

14 Municipio ¢

Actividades

Cantidad de actividades

Realizar 6 actividades econdmicas para
mujeres, promovidas por el Municipio

15 Municipio ch

Accién cumplida

0: No, 1: Si

Difundir toda la informacién a la que
accedemos a través de la WEB, Boletin
digital, publicaciones impresas y
carteleras del Municipio

16 Municipio d

Grado de ejecucion de
actividades

(Acciones ejecutadas /
Acciones planificadas) x 100

100

Realizar el 100% de las recorridas

previstas en empresas del territorio

para fomento de la responsabilidad
social empresarial.

17 Municipio e

3.5 Profundizar el proceso de transformacién del modelo de atencién y gestion de los servicios de salud

Indicador

Formula de Calculo

Linea de base
proyectada 2017

Meta 2018

Responsable

Captacion de recién
nacidos

(Cantidad de nifios captados
hasta los 10 dias de vida /
Cantidad de recién nacidos
derivados de Plan Aduana) x
100

90%

90% de recién nacidos captados

11 Departamento
Desarrollo Social

Captacion en el primer
trimestre del embarazo

(Cantidad de embarazos
captados en el primer
trimestre/Cantidad de

embarazos atendidos por

primera vez) x 100

40%

50% de embarazos captados en el
primer trimestre

11 Departamento
Desarrollo Social
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Objetivos y Metas - Ejercicio 2018

Linea de base

tabaquismo

espacios en 2016

Indicador Férmula de Calculo proyectada 2017 Meta 2018 Responsable
(Cantidad de atenciones a
Control gineco-obstétrico mujeres sanas en gineco- 7506 80% de controles gineco-obstétricos 11 Departamento
en mujeres sanas obstetricia/Total de atenciones realizados en mujeres sanas Desarrollo Social
en gineco-obstetricia) x 100
Cantidad de usuarios/as que 40 usuarios
Tratamientos de cesacion reciben tratamiento en los asistieron al 60 usuarios/as que reciben tratamiento 11 Departamento
de tabaquismo espacios de cesacion de control en 6 de cesacion de tabaquismo Desarrollo Social

Actividades de prevencién
y promocioén de salud bucal

Cantidad de policlinicas
odontoldgicas con grupo de
promotores formados que
realizan por lo menos 1
actividad de prevencion y
promocioén de salud bucal

Actividades de prevencién y promocién
de salud bucal en 3 policlinicas
odontoldgicas

11 Departamento
Desarrollo Social

Control de embarazos
adolescentes

(Cantidad de embarazos
adolescentes con tarjetas de
seguimiento actualizadas/Total
de embarazos adolescentes
captados) x 100

No tienen linea de
base, Linea de
base 27%de
embarazos
adolescentes/total
de embarazadas
ingresadas
(123/332)

30% de embarazos adolescentes con
tarjeta de seguimiento de los
embarazos adolescentes ingresados

11 Departamento
Desarrollo Social

Control de salud en
adolescentes

(Cantidad de adolescentes que
tienen por lo menos 1 control
de salud/Total de Adolescentes
atendidos) x 100

30% de
adolescentes con
control(carné)

30% de adolescentes con control de
salud segun pautas del MS

11 Departamento
Desarrollo Social

Apoyo y participacion

Cantidad de acciones de apoyo
y/o participacién

Participacion en la red de salud del
Municipio. Apoyo a las organizaciones
de promocion de salud del territorio y

prevencion de enfermedades.

13 Municipio b
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Objetivos y Metas - Ejercicio 2018

Indicador

Férmula de Calculo

Linea de base
proyectada 2017

Meta 2018

Responsable

Capacitacién

Cantidad de personas

30% (300 de un
total de 1000
adolescentes

30% de participantes en Espacio
Adolescente reciben al menos 1

11 Departamento

actividades

Acciones planificadas) x 100

periodo 2017

capacitadas atendidos en los capacitacion sobre sexualidad Desarrollo Social
espacios responsable (300 adolescentes)
adolescentes)

Sistema de deteccién de Implementar sistema de deteccion de

- . . s . : 11 Departamento
anemia falsiforme 0: No, 1: Si 0 anemia falciforme en personas .
. : Desarrollo Social
implementado afrodescendientes
X 5 —
Grado de ejecucién de (Acciones ejecutadas / Planificacién Cumplir con el 100% de lo planificado

por la Red de Salud para el periodo
para el periodo 2018

19 Municipio g

3.6 Articular con el Gobierno Nacional las politicas de acceso a habitat digno y soluciones habitacionales para familias vulnerables

Linea de base

Indicador Férmula de Calculo proyectada 2017 Meta 2018 Responsable

m2 urbanizada Cantidad de m2 urbanizada 0 Obras de Infraestructura-Urbanizar al 04 Departamento

menos 30.000 m2 Acondicionamiento Urbano
. . Regularizacion Condominios y Barrios

Titulos de propiedad Cantidad d_e titulos de 0 IM-Otorgar al menos 150 titulos de 04 Departamento

propiedad . Acondicionamiento Urbano
propiedad

- . I Cartera de Tierras-Adjudicar al menos 04 Departamento

m2 adjudicados Cantidad de m2 adjudicados 0 20.000 M2 Acondicionamiento Urbano
Regularizacion de asentamiento
Avance de obra Cantidad de avance de obra 40% Proyecto El TANQUE-VILLA 04 Departamento

PROSPERIDAD-Avanzar mas de un
100%

Acondicionamiento Urbano
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Objetivos y Metas - Ejercicio 2018

Linea de base

los asentamientos de Montevideo

Indicador Férmula de Calculo proyectada 2017 Meta 2018 Responsable
Relocalizacion del asentamiento 04 Departamento
Avance de obra Cantidad de avance de obra 40% Proyecto MAILHOS-Avanzar mas de un dici part b
80% Acondicionamiento Urbano
Regularizaciéon de asentamiento 04 Departamento
Avance de obra Cantidad de avance de obra 30% Proyecto CAMPICHUELO-Avanzar - Depart
. Acondicionamiento Urbano
mas de un 100%
. Relocalizacién del asentamiento La 04 Departamento
0,
Avance de obra Cantidad de avance de obra 30% Quinta-Avanzar mas de un 100% Acondicionamiento Urbano
Avance de obra Cantidad de avance de obra 0% Intervenciones en asentamientos- 04 Depar';amento
Avanzar mas de un 100% Acondicionamiento Urbano
Programas Integrales Barriales: La 04 Departamento
Avance de obra Cantidad de avance de obra 5% Unién-Villa Espafiola-Avanzar mas de - Depart
Acondicionamiento Urbano
un 30%
Regularizacion del asentamiento 04 Departamento
Avance de obra Cantidad de avance de obra 4% Proyecto CAUCEGLIA-Avanzar mas de + Depart
Acondicionamiento Urbano
un 35%
Avance de obra Cantidad de avance de obra 12% .Prt_)yecto integral LA F,)ALOMA: O‘.‘ _Depar;amento
territorial, etc.-Avanzar mas de un 60% | Acondicionamiento Urbano
Observatorio de Asentamientos- 04 Departamento
Informacién actualizada 0: No, 1: Si 0,2 Informacién recopilada y actualizada de P

Acondicionamiento Urbano
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Linea de base

Indicador Foérmula de Calculo proyectada 2017 Meta 2018 Responsable
Fincas Cantidad de fincas 10 Fincas Abandonadas-Seleccionar al 04 Departamento
menos 15 fincas al programa Acondicionamiento Urbano
Provecto elaborado Cantidad de provectos 0 Fincas Abandonadas-Iniciar la 04 Departamento
Y proy elaboracion de 5 proyectos Acondicionamiento Urbano
o . .
Grado de ejecucién de (Acciones ejecutadas / 100% Co_ordmar y ggstlonar las .
actividades Acciones planificadas) x 100 expropiaciones a reallzar_ por la 01 Secretaria General
Intendencia de Montevideo
Grado de ejecucién de (Acciones ejecutadas / 1OQA) Reqhzar .lfﬂ gestion JL.’r.'d'ca .
actividades Acciones planificadas) x 100 notarial y reg|stra_0|on de'la}s viviendas 01 Secretaria General
de los Barrios Municipales
Soluciones habitacionales Cantidad de soluciones 0 Proyecto 7 Manzanas-Otorgar 46 04 Departamento
habitacionales soluciones habitacionales Acondicionamiento Urbano
Relocalizaciones, Convenio IM-
Soluciones habitacionales Cantidad de soluciones 87 Mvotma: La Chacarita, Maua, 24 de 04 Departamento
habitacionales agosto, Isla de Gaspar-Otorgar 70 Acondicionamiento Urbano
soluciones habitacionales
Inmuebles Cantidad de inmuebles 0 Obras en areas centrales-5 inmuebles 04 Departamento
reacondicionados reacondicionados reacondicionados Acondicionamiento Urbano
m?2 de demolicién Cantidad de m2 de demolicién 0 Obras en areas centrales-Al menos 04 Departamento

demoler 1300 m2

Acondicionamiento Urbano
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Objetivos y Metas - Ejercicio 2018

Linea de base

Indicador Férmula de Calculo proyectada 2017 Meta 2018 Responsable
Accién cumplida 0: No, 1: Si Realizar evalluamon del uso de la 06 Depa}rtamgnto
Cartera de Tierras Departamental Planificacién
150 Horas técnicas municipales
dedicadas a coordinaciones con PMB
Dedicacioén horaria Cantidad de horas 80 para la regularizaciéon de los barrios La 12 Municipio a
Paloma, COTRAVI, Mailhos y
Cauceglia
Elaborar una némina con informacion
Acciéon cumplida 0: No, 1: Si 0 de padrones vacios e infraestructura 12 Municipio a
ociosa existente en el Municipio.
Accién cumplida 0: No, 1: Si 1 Impulsar 1 espacio de encuentro con 14 Municipio ¢
personas mayores
Accién cumplida 0: No, 1: Si 1 Generar 1 espacio cultural mtggrgdor 14 Municipio ¢
en las actividades del Municipio
Actividades Cantidad de actividades - Hacer el seguimiento a 4_f|ncas 14 Municipio ¢
abandonadas o asentamientos
Participar con un delegado del
Municipio en los espacios definidos x
Accién cumplida 0: No, 1: Si los organismos y Departamentos de la 16 Municipio d

IM competentes en el tema (sean éstos
reuniones, tareas de seguimiento u
otros desde lo local)
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) . Objetivos y Metas - Ejercicio 2018
de Montevideo ! y J

Linea de base

Indicador Foérmula de Calculo proyectada 2017 Meta 2018 Responsable
(Solicitudes atendidas) / 100 % de las solicitudes recibidas del
Solicitudes atendidas o Programa Rehabilitacion de Viviendas 16 Municipio d
(Solicitudes totales) x100 . ~ ;
(Villa Espafiola) estudiadas.
Medidas paliativas (Medidas paliativas otorgadas / Otorgar el 80% med|§jas paliativas
) ! " aprobadas a habitantes de s
otorgadas a habitantes de | Medidas paliativas aprobadas) 70 . X . 17 Municipio e
asentamientos «100 asentamientos para mejorar su calidad
de vida
Realizar el 100% de las jornadas
previstas de planificacion, ejecucion y
evaluacion de apoyo logistico para
Grado de ejecucién de (Acciones ejecutadas / 100% mejorar el hbitat de la poblacién 18 Municipio f
actividades Acciones planificadas) x 100 (Intervenciones de los distintos niveles
de Gobierno apoyados con logistica
desde el Municipio para mejorar el
habitat de la poblacién)
Vecinos y vecinas orientados sobre los
Grado de ejecucién de (Acciones ejecutadas / 80% planes y programas sociales. Realizar 18 Municipio f
actividades Acciones planificadas) x 100 el 80% de las jornadas de atencién al

publico planificadas

Programas articulados para mejorar las
condiciones del habitat en sus multiples
Actividades Cantidad de actividades 3 dimensiones. Realizar 3 acciones en 18 Municipio f
conjunto con los distintos niveles de
Gobierno y actores locales

Procesos de intervencion en
asentamientos irregulares, liderados
por el Municipio F. Realizar 2 acciones
Actividades Cantidad de actividades 2 promovidas por el Municipio sobre los 18 Municipio f
asentamientos irregulares en el
territorio con los distintos niveles de
gobierno.
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3.7 Orientar las politicas culturales hacia la integracién y la convivencia

Indicador Formula de Calculo Linea de base Meta 2018 Responsable
proyectada 2017
Actividades culturales Cantidad de actividades 0 Desarrollar act'|V|dades para ciegos en | . Departamento Cultura
culturales 4 unidades (incluyendo Planetario)
. o Realizar 8 itinerancias en Montevideo
L Cantidad de actividades :
Actividades culturales coproducidas entre Museos y 07 Departamento Cultura
culturales o
Bibliotecas.
Municipios Cantidad de Municipios 2 municipios Abarcar 3 MUnICIPIOS en el festival 07 Departamento Cultura
Montevideo de las Artes.
Cantidad de actividades 200 actividades vinculadas a la
Actividades culturales 189 formacién de publicos en las Salas 07 Departamento Cultura
culturales e oy
para Artes Escenicas y Musica
Actividades culturales Cantidad de actividades 9 9 act|V|dad_es organizadas para 07 Departamento Cultura
culturales promocionar las escuelas
Firmar Convenio con las EFA del
SODRE para promover espacios de
Convenio firmado 0: No, 1: Si 0 formacién y participacion para nifios, 07 Departamento Cultura
nifias y adolescentes del Carnaval de
las Promesas.
Espectaculos realizados Cantidad de espectéculos 4 Tener 4 ObrasgseI?aTemporada de 07 Departamento Cultura
Espectaculos realizados Cantidad de espectéculos 41 Realizar 41 eésptzcgﬁzc;l;los (Elencos 07 Departamento Cultura
Realizar 610 espectéculos en el afio en
Espectaculos realizados Cantidad de espectéculos 604 las Salas para Artes Escénicas y 07 Departamento Cultura
Musica
56 Festivales musicales, festivales de
Espectéaculos realizados Cantidad de espectaculos 56 danza y ciclos de conferencias en las 07 Departamento Cultura
Salas para Artes Escénicas y Musica
Funciones realizadas Cantidad de funciones 292 Alcanzar 300 funciones en el aflo 07 Departamento Cultura
(Elencos Estables)
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Indicador Foérmula de Calculo Linea de base Meta 2018 Responsable
proyectada 2017
Alcanzar 1150 funciones en el afio en
Funciones realizadas Cantidad de funciones 1130 las Salas para Artes Escénicas y 07 Departamento Cultura
Musica
Cantidad de publico Cantidad .d? 78000 80000 espectadores en el afio (Elencos 07 Departamento Cultura
espectadores/visitantes Estables)
Cantidad de publico Cantidad .d? 4700 Alcanzar 6000 espectadores en la 07 Departamento Cultura
espectadores/visitantes Temporada de Opera
Cantidad de 280000 de espectadores en el afio en
Cantidad de publico y 278483 las Salas para Artes Escénicas y 07 Departamento Cultura
espectadores/visitantes A
Musica
29000 espectadores en festivales
Cantidad de publico Cantidad _d(_a 28223 musicales, fe_stlvales de danzay ciclos 07 Departamento Cultura
espectadores/visitantes de conferencias en las Salas para Artes
Escénicas y Musica
Actividades en género Cantidad de, actividades en 49 50 act|V|dade,s de _Ios elepcos estables 07 Departamento Cultura
género con énfasis en género
Actividades de inclusion y Cantidad de actividades de 20 actividades de los elencos estables
e ; L o 20 . ; . L S 07 Departamento Cultura
accesibilidad inclusién y accesibilidad con énfasis en inclusion y accesibilidad
Actividades de inclusion y Cantidad de actividades de 3 actividades de los elencos estables
- . i - 0 . . L 07 Departamento Cultura
accesibilidad inclusion y accesibilidad con énfasis en minorias
Actividades de Cantidad de actividades de 20 actmgjades con perfil didactico y
AR = o 18 acercamiento a programas (Elencos 07 Departamento Cultura
formacién/didacticas formacion o didéacticas
Estables)
. . . Realizar 389 presentaciones y
Act|y!dad_e§ d(_e Cantidad _Qe act|_V|gaQes de 383 actividades de extension (incluyendo 07 Departamento Cultura
formacioén/didacticas formacion o didacticas
39 de la EDJ)
Realizar una Muestra Permanente
Muestras Cantidad de muestras 0 instalada en el Museo Fernando Garcia | 07 Departamento Cultura
y otra en el Museo de las Migraciones.
16000 participantes en actividades de
Formacién de publicos Cantidad de participantes 15363 formacion de publicos en las Salas 07 Departamento Cultura
para Artes Escénicas y Musica

238




97| Intendencia
M de Montevideo

Objetivos y Metas - Ejercicio 2018

Indicador

Férmula de Calculo

Linea de base

proyectada 2017 Meta 2018 Responsable
Cantidad de inaresos de Alcanzar 840 inscriptos/as en EMAD,
Ingreso estudiantes N9 803 EMVA y Guitarra Negra y EDJ (1er 07 Departamento Cultura
estudiantes afio)
Egreso estudiantes Cantidad de_ egresos de 93 95 egresos en EMAD, EMVA y Guitarra 07 Departamento Cultura
estudiantes Negra
ACt'\.’!dad.eS, d‘? Cantidad de estudiantes 115 12.0 _estudlantes_, EMAD y EMVA que 07 Departamento Cultura
formacion/didacticas participan en actividades de extension.
(Cantidad de usuarios con
acceso a apps en afo Aumentar un 10% los estudiantes con
Acceso a apps IM corriente/Cantidad de usuarios 18000 acceso a la aplicacion Montevideo 07 Departamento Cultura
con acceso a apps afo Libre
anterior) x100
Cantidad de propuestas 2 planes anuales de educacion fisica,
Propuestas implementadas : brop deporte y recreacion implementados 13 Municipio b
implementadas -
(verano e invierno).
Libros editados Cantidad de libros editados 3 Editar 5 libros nuevos de fotografias 01 Secretaria General
. Cantidad de capitulos Redactar un capitulo del libro Historia .
Capitulos redactados redactados 1 de la Fotografia (1930-1990) 01 Secretaria General
: . . . Realizar 2 intervenciones con .
Intervenciones Cantidad de intervenciones 2 fotografias en la ciudad 01 Secretaria General
Fomentar las politicas culturales hacia
la convivencia y la integracion social a
través de 7 actividades que promuevan
la cultura como el vehiculo para la
inclusion y cohesién social, a través de
Actividades Cantidad de actividades 4

la participaciéon en el Comité de Cultura
de la UCCI, la Unidad Temética de
Cultura de Mercociudades, y CGLU.
Asi como la participacion en otras
redes como la Magallanica, la red de
ciudades Francofonas o la Aeropostal.

01 Secretaria General
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Indicador

Férmula de Calculo

Linea de base

Meta 2018

de obras planificadas) x100

proyectada 2017 Responsable
PLAN Maestro 18 de julio: destacar con
Fachadas con valor Cantidad de fachadas con valor 0 luz las fachadas de valor patrimonial- 04 Departamento
patrimonial patrimonial lluminar al menos 10 fachadas con Acondicionamiento Urbano
valor patrimonial
. o Realizar 7 talleres de lectura o escritura
o Cantidad de actividades ) )
Actividades culturales 0 descentralizados por convenio con 07 Departamento Cultura
culturales )
Casa de los Escritores.
Actividades culturales Cantidad de actividades Realizar 4 presentac_|ones de I_|brc_>s 07 Departamento Cultura
culturales ganadores del Onetti en el territorio.
Mantener el 100% de espectaculos y
Grado de ejecucién de (Acciones ejecutadas / 60 actividades al aire libre y gratuitas en 07 Departamento Cultura
actividades Acciones planificadas) x 100 los 8 Municipios en el marco de Cultura P
en Primavera
Evento Cantidad de eventos 1 Realizar una Temporada de Opera 07 Departamento Cultura
(Total obras realizadas / total Castl_lllto del parque r_od_o inaugurado y
Avance de obra 0 funcionando como biblioteca y centro

cultural

07 Departamento Cultura

Capacitacién

Cantidad de personas
capacitadas

Destinar al menos el 4% de los cupos
de capacitaciéon de Cedel Carrasco a
personas trans, mujeres privadas de
libertad, afrodescendientes y mujeres
en situacion de discapacidad: 32
personas

09 Departamento
Desarrollo Econémico e
Integracién Regional

Capacitacién

Cantidad de personas
capacitadas

80% de los cupos
disponibles

80% de los cupos de capacitacion
orientados a la insercién o reinsercién
laboral asignados a personas en
situacién de vulnerabilidad social, con
perspectiva de género (Cedel
Carrasco) 560 cupos.

09 Departamento
Desarrollo Econémico e
Integracion Regional

Actividades culturales

Cantidad de personas

880

Participacion de 850 personas en
actividades culturales del Cedel
Carrasco

09 Departamento
Desarrollo Econémico e
Integraciéon Regional
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Linea de base

impreso.

Indicador Férmula de Calculo proyectada 2017 Meta 2018 Responsable
Proyecto/programa . Cor Realizar la convocatoria 2018 de los 11 Departamento
; 0: No, 1: Si 1 ! e .
implementado programas Toco venir y Movida joven Desarrollo Social

0,
(Cantidad de egresos/Total de El SC.M) de las personas con cupo 11 Departamento
Tasa de egreso ; . 0 culminan el curso de formacion en .
inscriptos) x 100 . . Desarrollo Social
areas expresivas
4 acciones de sensibilizacion en

relacién a la importancia de la primera
Actividades Cantidad de actividades |nfanc_:|a, re a|_|za_de.13 en el territorio 12 Municipio a

(capacitacion junio; semana de la 1a

infancia; exposicion en plaza de la
Equidad y programa radial).

7 acciones desarrolladas en espacios

publicos que integran adolescentes y
Actividades Cantidad de actividades 4 Jovenes (.Suena_Oe_ste;. Der_echo_s .a la 12 Municipio a

Plaza; Estudiantina; Calistenia;
Bicicleteada; 7 Hectéreas; Escuela de
Canotaje).
L Cantidad de instancias de Dictado de 5 talleres dirigidos a .
Capacitacion o 5 14 Municipio ¢
capacitacion promover la cultura y los valores.

Realizar un llamado de exposicion de

Accién cumplida 0: No, 1: Si 1 artistas plasticos utilizando los espacios 14 Municipio ¢
del Municipio.
Realizar un llamado de fondos
Acciéon cumplida 0: No, 1: Si - concursables de Promocién de la 14 Municipio ¢
Cultura Comunitaria.
Actividades culturales Cantidad de actividades 5 Realizar 3 intervenciones plasticas 14 Municipio ¢
culturales urbanas.
Apoyar al 100% de los artistas que

Publicaciones Cantidad de publicaciones - expongan a través de un catalogo 14 Municipio ¢
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Indicador

Férmula de Calculo

Linea de base
proyectada 2017

Meta 2018

Responsable

Realizar un llamado para dictar talleres
en distintos espacios de referencia

actividades

Acciones planificadas) x 100

y actores publicos o privados, en base
a las solicitudes recibidas

Accién cumplida 0: No, 1: Si - - o 14 Municipio ¢
municipal, para la capacitacién en la
promocion cultural.
Accion cumplida 0: No, 1: Si 1 Apoyo al funC|qrjam|ento del grupo de 14 Municipio ¢
jovenes.
Realizar un concurso dirigido a jovenes
Accién cumplida 0: No, 1: Si 1 para intervenciones artisticas en el 14 Municipio ¢
espacio publico.
. . . . - Realizar 2 intervenciones artisticas en
Intervencion en espacios | Cantidad de espacios publicos Lo .
. . . 2 el espacio publico (plazas, muros, 14 Municipio ¢
publicos mantenidos y/o mejorados
columnas).
Coordinacion y supervision de las
Actividades Cantidad de actividades - tareag c'je.l grupo Qe voluntar_los del 14 Municipio ¢
Municipio a través de reuniones
mensuales.
Realizar 24 actividades para desarrollar
Actividades Cantidad de actividades y fomentar actividades culturales, 15 Municipio ch
deportivas e inclusivas en el Municipio
. _ ] (Actividades apoyadas / Brmdar apoyo _a_todas las actividades
Actividades de interés L : . de interés municipal de orden cultural, .
- Actividades de interés . . 16 Municipio d
municipal . educativo y recreativo que se
municipal) x100 S
desarrollan en el territorio.
. . . : Realizar el 100% de las actividades
Grado de ejecucion de (Acciones ejecutadas / 100 revistas en el marco del Dia de la 17 Municipio e
actividades Acciones planificadas) x 100 P . i P
integracion
. 0 X
Grado de ejecucion de (Acciones ejecutadas / Proporqlongr 100% d.8| apoyo previsto L
- . L 100 a organizaciones sociales, culturales y 17 Municipio e
actividades Acciones planificadas) x 100 d X
eportivas
Realizar el 100% de las vinculaciones
Grado de ejecucion de (Acciones ejecutadas / 100% entre las organizaciones del Municipio 18 Municipio f
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Objetivos y Metas - Ejercicio 2018
Indicador

; . Linea de base
Formula de Calculo proyectada 2017 Meta 2018

Proyecto elaborado

Responsable
Cantidad de proyectos

Desarrollar 5 proyectos de identidad
local para su fortalecimiento, a través
del apoyo a colectivos artisticos y 18 Municipio f
vecinales del Municipio (Centros
Culturales)

Proyecto elaborado

Desarrollar 5 proyectos del patrimonio
simbdlico, cultural y ambiental
municipal (Patrimonio PorVenir,
5 Espacio de Eco-Educacion Rincon del
Bafiado, ConJugar Patrimonio,
Montevideo+Museos, Nodo Plaza-
Museo de la Memoria)

Cantidad de proyectos

18 Municipio f

Promover y desarrollar 5 estrategias de

fortalecimiento de los emprendimientos

culturales del Municipio desarrolladas

Actividades en centros culturales como el Teatro
del intercambiador, Mercadito Bella

Italia, El Hornero, Villa Centauro y Casa
del Vecino

Cantidad de actividades

18 Municipio f

Actividades

Mantener 100 espacios de participacion
ciudadana generados y sostenidos que
generan insumos para las decisiones
de Gobierno Municipal (Audiencias
publicas, reuniones de equipos de

lineas estratégicas, reuniones con
comisiones barriales y tematicas)
Producto realizado

Cantidad de actividades 95

18 Municipio f
0: No, 1: Sf Elaborar el PIan_C_omumcamonaI 18 Municipio f
Municipal
Elaborar un Documento de
Producto realizado 0: No, 1: Si 1 sistematizacion anual del trabajo social

del Municipio realizado
Producto realizado Produpto: P!an anual de apoyo al
Concejo Vecinal y sus Comisiones.

0: No, 1: Si

18 Municipio f

18 Municipio f
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Objetivos y Metas - Ejercicio 2018

Indicador

Férmula de Calculo

Linea de base
proyectada 2017

Meta 2018

Responsable

Grado de ejecucién de
actividades

(Acciones ejecutadas /
Acciones planificadas) x 100

Planificacion
periodo 2017

Cumplir con el 100% de lo planificado
para el periodo 2018

19 Municipio g
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Lineamiento Estratégico 4: Impulsar un desarrollo econémico y productivo sustentable

4.1 Definir y actualizar periédicamente el Plan de Desarrollo de Montevideo

Indicador

Formula de Calculo

Linea de base
proyectada 2017

Meta 2018

Responsable

Grado de ejecucién de
actividades

(Acciones ejecutadas /
Acciones planificadas) x 100

100% - Coordinar y gestionar las
expropiaciones a realizar por la
Intendencia de Montevideo

01 Secretaria General

Grado de ejecucién de
actividades

(Acciones ejecutadas /
Acciones planificadas) x 100

100% - Efectuar el ingreso y posterior
validacion de las Minutas Notariales al
sistema informatico (GIP) a efectos de
brinda seguridad y veracidad sobre la
propiedad inmueble municipal

01 Secretaria General

Términos de
referencia para la

Revisar el Plan de Movilidad (PMUII

actuaciéon en
proyectos

Proyecto Belloni

Plan disefiado 0: No, 1: Si contratacion de BID). Documento aprobado. 03 Departamento Movilidad
Consultoria
Disefio de instrumentos de . o Elaborar y enviar para aprobacion el 06 Departamento
A L 0: No, 1: Si . e
planificacion territorial Plan Parcial Pantanoso Planificacion
Elaborar lineamientos para la
Disefio de instrumentos de . e reestructura urbana del Entorno 06 Departamento
A Y 0: No, 1: Si . o D
planificacion territorial Mercado Modelo e identificar proyectos Planificacion
urbano-arquitecténicos
Nuevo instrumento de contralor
. I . o o . ) 06 Departamento
Policia territorial 0: No, 1: Si territorial puesto en funcionamiento Planificacion
(Art. 71 de la Ley N°18.308)
Elaboracion conjunta de al menos dos
Plan de Desarrollo de . Car planes estratégicos sectoriales en el 06 Departamento
- 0: No, 1: Si > e
Montevideo marco de la construccion del Plan de Planificacion
Desarrollo de Montevideo
Equipo de
Contencion Social | Elaboracion de protocolo de abordaje 11 Departamento
Protocolo elaborado 0: No, 1: Si creado para social para venta en via publica en P

Desarrollo Social
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Linea de base

Indicador Férmula de Calculo proyectada 2017 Meta 2018 Responsable
Gestion de situaciones (Gestiones realizadas/ 100 % de las situaciones irregulares
rrequlares Situaciones irregulares detectadas gestionadas ante las 16 Municipio d
g detectadas) x100 oficinas competentes.
cumplimiento de (Controles realizados / Controlar el 100% del cumplimiento de
P Controles planificados o a 100% la normativa con referencia al POT en 18 Municipio f

fiscalizacion

realizar) x 100

las denuncias realizadas

4.2 Impulsar el desarrollo industrial, la logistica, los servicios y el desarrollo rural

Linea de base

Indicador Férmula de Calculo proyectada 2017 Meta 2018 Responsable
8 agroindustrias instaladas en el 09 Departamento
Emprendimientos Cantidad de emprendimientos 4 PAGRO, conformadas con perspectiva | Desarrollo Econémico e
de género. Integracion Regional
. . I Al menos 10 emprendimientos 09 Departamfant_o
Emprendimientos Cantidad de emprendimientos 0 : Desarrollo Econémico e
incubados en el PTI L .
Integracion Regional
Apoyar y formalizar 65 09 Departamento
Emprendimientos Cantidad de emprendimientos 56 emprendimientos de servicios, desde Desarrollo Econémico e

una perspectiva de género

Integracion Regional

Emprendimientos

Cantidad de emprendimientos

Sin antecedentes

Derivar hacia financiamiento de
instituciones financieras al menos 5
emprendimientos (MYPES)

09 Departamento
Desarrollo Econémico e
Integracién Regional

Emprendimientos

Cantidad de emprendimientos

70

75 emprendimientos instalados en el
PTI

09 Departamento
Desarrollo Econémico e
Integraciéon Regional

Emprendimientos

Cantidad de emprendimientos

36

Impactar en al menos 40
emprendimientos a través de visitas de
seguimiento y consultorias (MYPES)

09 Departamento
Desarrollo Econémico e
Integraciéon Regional
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Indicador Foérmula de Calculo Linea de base Meta 2018 Responsable
proyectada 2017
Generar al menos 75 planes de
negocios con aval técnico y con el 09 Departamento
Emprendimientos Cantidad de emprendimientos estudio de viabilidad econ6mica Desarrollo Econémico e
financiera del mismo, que aseguran la Integracion Regional
escalabilidad y durabilidad del proyecto
Promover a los emprendedores ocho
. . SRS 09 Departamento
. . . instancias de comercializacion en el P
Espacios de venta Cantidad de espacios de venta 328 ~ . Desarrollo Econémico e
afio con un total de 340 espacios de L .
"y . Integracion Regional
venta, con una vision de género
30 productores rurales que acceden a
, ! 2 . 09 Departamento
Numero de productores mejoras de su produccion mediante la P
Productores . 20 . . Desarrollo Econémico e
involucrados gestion grupal de equipos de L :
T . Integracion Regional
magquinaria agricola.
09 Departamento
Sectores de actividad Cantidad de sectores 11 12 sectores de actividad en el PTI Desarrollo Econémico e
Integracion Regional
Revision de normativa de usos en
. . e . 06 Departamento
Normativa aprobada 0: No, 1: Si suelo rural contiguo a estructuradores e L,
. Planificacion
viales y/o a bordes urbanos aprobada.
Capacitar al menos 240
. L 09 Departamento
o Cantidad de personas emprendedores/as anuales en gestion P
Capacitacion ) 220 ; s Desarrollo Econémico e
capacitadas empresarial para la construccion de su Intearacion Reaional
plan de negocios (MYPES) 9 9
Participar con un delegado del
Acciéon cumplida 0: No, 1: Si Municipio en los dos espacios definidos 16 Municipio d
por el Departamento de Planificacién
Articular con instituciones publicas o
Actividades Cantidad de actividades privadas (CEDEL, INEFOP, Mesa de 16 Municipio d
Desarrollo Econémico Local)
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Objetivos y Metas - Ejercicio 2018

Indicador

Férmula de Calculo

Linea de base
proyectada 2017

Meta 2018

Responsable

Cumplimiento de
fiscalizacion

(Controles realizados /
Controles planificados o a
realizar) x 100

80%

Controlar un 80% del cumplimiento de
la normativa con referencia a las
actividades comerciales e industriales,
en base al total de expedientes
iniciados y existentes

18 Municipio f

Grado de ejecucién de
actividades

(Acciones ejecutadas /
Acciones planificadas) x 100

10%

Producto en avance: registro
sistematizado de los datos de los
observatorios existentes sobre
emprendimientos productivos del
Municipio F

18 Municipio f

Protocolo elaborado

0: No, 1: Si

Elaborar el Protocolo para el uso de
canales institucionales de
comunicacién del Municipio F por parte
de la poblacién organizada

18 Municipio f

Actividades

Cantidad de actividades

10

Programas departamentales y
nacionales orientados al desarrollo de
la poblacion rural coordinados con el

Municipio (10 jornadas de coordinacion
entre programas Departamentales y
Nacionales orientados al desarrollo de
la poblacién rural)

18 Municipio f

Grado de ejecucién de
actividades

(Acciones ejecutadas /
Acciones planificadas) x 100

Planificacion
periodo 2017

Cumplir con el 100% de lo planificado
por el Equipo de Area Rural para el
periodo para el periodo 2018

19 Municipio g
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4.3 Promover un modelo de turismo sustentable

Objetivos y Metas - Ejercicio 2018

Linea de base

Indicador Formula de Calculo Meta 2018 Responsable
proyectada 2017 P
Cantidad de actividades 25 acciones vinculadas con el tango en
Actividades culturales culturales 25 las Salas para Artes Escénicas y 07 Departamento Cultura
Musica
Cantidad de 41000 asistentes a visitas guiadas en
Cantidad de publico o 40100 las Salas para Artes Escénicas y 07 Departamento Cultura
espectadores/visitantes
P Mdusica
Desarrollar una guia de sensibilizacién
. 09 Departamento
., . ] s en conductas responsables de medio S
Accion cumplida 0: No, 1: Si 0 : P Desarrollo Econémico e
ambiente y buenas practicas para los Intearacion Redional
turistas, junto al Bureau de Montevideo. 9 9
4 eventos de lanzamiento de 09 Departamento
Evento Cantidad de eventos 4 temporadas turisticas de distintas Desarrollo Econémico e
regiones del pais. Integracién Regional
Promocionar Montevideo como destino
Cantidad de ferias turistico en las siguientes ciudades: 09 Departamento
Promocion turistica internacionales - Madrid, Bogota, Miami, San Pablo, Desarrollo Econémico e
Santiago de Chile, Buenos Aires, Integracién Regional
Gramado.
Terminales de autoconsulta para 09 Departamento
Terminales de autoconsulta Terminales instaladas 2 turistas en 5 lugares estratégicos de Desarrollo Econémico e

Montevideo.

Integracion Regional

App desarrollada para sitios de interés

10 Departamento

Sistema/app implementado 0: No, 1: Si Disefio de la app | turistico (museos, monumentos, acervo Desarrollo Sostenible e
cultural) Inteligente
2 nuevos puntos incorporados al
Accion cumplida 0: No, 1: Si 0 Circuito del Dia del Patrimonio en 12 Municipio a
Municipio A
0 :
Grado de ejecucion de (Acciones ejecutadas / 80% de avance de (_)pras y gestiones .
- . L 40% para la incorporacion del Cerro en 12 Municipio a
actividades Acciones planificadas) x 100 A ;o
Circuito Turistico Departamental
Actividades Cantidad de actividades Realizar 6 acciones para fomentar el 15 Municipio ch

turismo en el territorio
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4.4 Promover el uso de las tecnologias de la informacion y la comunicacion

Objetivos y Metas - Ejercicio 2018

Indicador

Férmula de Calculo

Linea de base

Meta 2018

Responsable

equipamiento instalado

cuota aparte
prevista para el
2017

infraestructura al 100% de lo previsto

proyectada 2017
(Cantidad de seguidores afio Incrementar seguidores en Instagram
Seguidores redes sociales | actual/cantidad seguidores afio un 50%, Facebook 20% y Twitter 10% 01 Secretaria General
anterior) x 100 (cuentas institucionales)
100% - Realizar el control de la
Grado de ejecucién de (Acciones ejecutadas / documentacion presentada por los .
actividades Acciones planificadas) x 100 pro_veed_on_a; del Estado_, a ef('act_os de 01 Secretaria General
su inscripcion en el Registro Unico de
Proveedores del Estado (RUPE)
Proyecto/programa . Imp'lem'e,ntar el pro yecto de .
implementado 0: No 1: Si actugllzamo_n t_ecnologlca para la 01 Secretaria General
gestién territorial (Prosecretaria)
Identificar indices de medicién de
indices incorporados y ) resultado_s,, que permitan optimizar la )
actualizados 0: No 1: Si gestion y mostrar _de forma 01 Secretaria General
transparente sus impactos
(Prosecretaria)
_ _ Disefio de la Herramie_nta d_e realidad_ aume_ntada 10 Departamento
Sistema/app implementado 0: No, 1: Si solucion para visualizar espacio publico Desarrollo Sostenible e
implementada Inteligente
Instalacion de
equipamiento e
Infraestructura / infraestructura en Instalacién de equipamiento e 10 Departamento
0: No, 1: Si un 100% de la Desarrollo Sostenible e

Inteligente

Tramites en ventanilla
Unica

Cantidad de tramites en
ventanilla Unica

100 tramites
nuevos para
presentar en
ventanilla Unica
Multicanal

100 tramites se pueden presentar por
la ventanilla anica Multicanal

10 Departamento
Desarrollo Sostenible e
Inteligente
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Objetivos y Metas - Ejercicio 2018

Linea de base

actividades

Acciones planificadas) x 100

periodo 2017

periodo para el periodo 2018

Indicador Foérmula de Calculo Meta 2018 Responsable
proyectada 2017
(ﬁzgtfggndzj :ﬁcgsssoaalglﬁ?/b Aumentar un 10% las visitas generadas
Accesos a pagina web Cantidad de accesos del afio 110% en la web institucional 18 Municipio f
anterior) x 100 www.municipiof.montevideo.gub.uy
Elaborar el Protocolo para el uso de
Protocolo elaborado 0: No, 1: Si 1 .Ca”?‘!es lnstltu0|_0_r1ales de 18 Municipio f
comunicacién del Municipio F por parte
de la poblacién organizada
Utilizacidn de las tecnologias de la
informacion y la comunicacién como
L Cantidad de instancias de medio de participacion fortalecidas (4 .
Capacitacion L 2 : o 18 Municipio f
capacitacion jornadas de capacitacion en
coordinacién con MEC-PAS y/o Plan
Ceibal realizadas)
Realizar 2 propuestas innovadoras en
Proyecto elaborado Cantidad de proyectos 2 el area dela comunicacion para 18 Municipio f
democratizar el acceso a la informacion
de la poblacion
X 5 -
Grado de ejecucién de (Acciones ejecutadas / Planificacién Cumplir con el 100% de_ lo p_Ifanlflcado .
por el Equipo de Comunicacion para el 19 Municipio g

251



97| Intendencia
M de Montevideo

Objetivos y Metas - Ejercicio 2018

4.5 Generar ambitos que contribuyan al despliegue de un Montevideo innovador y creativo

Linea de base

concretadas

cultural en pro del cuidado de los
bienes comunes de Montevideo y la
calidad de la convivencia en el territorio

Indicador Formula de Calculo proyectada 2017 Meta 2018 Responsable
ActiviB503:F530 Cantidad de actividades 0 Generar 15 ns tancias de Campamento 01 Secretaria General
Rustico en 2018
Proyecto elaborado Cantidad de proyectos 4 Generar 4 programas nuevos de adulto 01 Secretaria General
mayor (Deportes)
(Cantidad de participantes en el 0 -
Participacion en eventos | afio / Cantidad de participantes Aumento del cljg /Z)rrf[ggtlglpantes plaza 01 Secretaria General
en el afio anterior) x 100 P
(Cantidad de participantes en el 0 -
Participacion en eventos | afio / Cantidad de participantes Aumento del dleO {;)r{oeasrtllcllpantes plaza 01 Secretaria General
en el afio anterior) x 100 P
Impulsar al menos 2 iniciativas que
proyecten impactos significativos en su
Cantidad de iniciativas dimensioén creativa o innovadora y
Iniciativas concretadas 2 favorezcan los procesos de cambio 01 Secretaria General

Grado de ejecucién de
actividades

(Acciones ejecutadas /
Acciones planificadas) x 100

4 actividades

Realizar el 100% de las actividades
recreativas barriales planificadas por
Secretaria de Deportes

01 Secretaria General

Participacion en eventos

(Cantidad de participantes en el
afio / Cantidad de participantes
en el afio anterior) x 100

Aumento del 10% participantes ACJ
Portones

01 Secretaria General

Participacion en eventos

(Cantidad de participantes en el
afio / Cantidad de participantes
en el afio anterior) x 100

Aumento del 10% participantes Club
Malvin

01 Secretaria General
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Indicador

Férmula de Calculo

Linea de base
proyectada 2017

Meta 2018

Responsable

Grado de Satisfaccion

(Personas
satisfechas/personas
encuestadas) x 100

Realizar 4
encuestas de
satisfacciéon en 4
Programas
distintos

75% de satisfaccion en cada encuesta
de Secretaria de Deportes

01 Secretaria General

Grado de ejecucién de
actividades

(Acciones ejecutadas /
Acciones planificadas) x 100

15 actividades

Realizar el 100% de las actividades de
fitness planificadas

01 Secretaria General

Participacion en eventos

(Cantidad de participantes en el
afio / Cantidad de participantes
en el afio anterior) x 100

Incrementar en un 20% los
participantes en cada evento de
Secretaria de Deportes

01 Secretaria General

Proyecto elaborado

Cantidad de proyectos

Generar 4 Programas Nuevos de
Verano en deportes

01 Secretaria General

Plan disefiado

0: No, 1: Si

Nuevo plan de estudios disefiado en el
marco de la reformulacion de la Misién
de la Escuela de Mdusica Vicente
Ascone en articulacion con la
Universidad de la republica.

07 Departamento Cultura

Sistema/app desarrollado

0: No, 1: Si

Desarrollar dos aplicaciones: donde ir y
Montevideo Libre

07 Departamento Cultura

Apoyo y participacion

Cantidad de acciones de apoyo
y/o participacién

Mantener los apoyos a Cinemateca en
el marco de la apertura de las Salas
ubicadas en la sede de la C.A.F

07 Departamento Cultura

Apoyo y participacion

Cantidad de acciones de apoyo
y/o participacion

Convocar a 8 proyectos mediante
lineas de fomento a la creacion
artistica: Premio Onetti, Montevideo
Socio Audiovisual, Montevideo Filma,
Programa de Fortalecimiento de las
Artes, Festival de Intervenciones
Urbanas, concursos de artes visuales y
literarios para jovenes.

07 Departamento Cultura
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Indicador

Objetivos y Metas - Ejercicio 2018

Férmula de Calculo

Linea de base
proyectada 2017

Meta 2018

Responsable

Publico/Visitantes

(Cantidad de publico/visitantes

en el afio corriente/Cantidad de

publico/visitantes en el afio
anterior) x100

Aumentar un 10% los visitantes a
través de la coordinacion en las
actividades masivas de publico que
favorezcan el desarrollo de una
identidad propia: M+M, Dias del
Patrimonio, Dia de la Investigacion,
Noche de los Museos.

07 Departamento Cultura

Productores

Numero de productores
involucrados

10 productores (predios piloto) que
innovan en tecnologias apropiadas
para la agricultura familiar.

09 Departamento

Desarrollo Econémico e
Integracién Regional

Avance de obra

(Total obras realizadas / total
de obras planificadas) x 100

50% de la obra ejecutada - Proyecto:
Proa al Turismo (Objetivo: dotar a
Montevideo de un espacio que se

ajuste a los nuevos requerimientos de
la actividad turistica)

09 Departamento

Desarrollo Econémico e
Integracion Regional

Propuestas implementadas

Cantidad de propuestas
implementadas

3 Iniciativas de IoT
(internet de las
cosas)
implementadas

5 Iniciativas de loT (internet de las
cosas) implementadas

10 Departamento

Desarrollo Sostenible e

Inteligente

Evento

Cantidad de eventos

1 evento de
ciudades
inteligentes

Encuentro de Ciudades Inteligentes
2018 realizado

10 Departamento

Desarrollo Sostenible e

Proyectos de iniciativa
ciudadana mapeados

Cantidad de proyectos de
iniciativa ciudadana mapeados
y vinculados

3 mapeos de
iniciativas
actualizadas

20 proyectos de iniciativa ciudadana
mapeados y vinculados

Inteligente
10 Departamento

Desarrollo Sostenible e

Inteligente
Realizar 3 reuniones con actores
Actividades Cantidad de actividades publicos y privados, para promover el 15 Municipio ch
Puerto del Buceo
Realizar 5 reuniones con actores
Actividades

Cantidad de actividades

publicos y privados, para fomentar el

disfrute del Parque Batlle

15 Municipio ch
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Objetivos y Metas - Ejercicio 2018

Indicador

Férmula de Calculo

Linea de base
proyectada 2017

Meta 2018

Responsable

Actividades

Cantidad de actividades

Realizar 4 convocatorias para el
desarrollo econdémico local, de forma
de promover y apoyar proyectos
privados de interés publico

15 Municipio ch

Apoyo y participacion

Cantidad de personas

23

Incluir 23 ciudadanos y ciudadanas del
territorio en programas educativo
laborales

18 Municipio f

Actividades

Cantidad de actividades

Turismo social y productivo en el
territorio del Municipio F promovido.
Realizar 3 coordinaciones que
promuevan el turismo social y
productivo

18 Municipio f

Actividades

Cantidad de actividades

Espacios para el encuentro y la
promocion de las actividades
productivas generados. Realizar 3
coordinaciones que promuevan el
encuentro y la promocion de las
actividades productivas

18 Municipio f

Actividades

Cantidad de actividades

Emprendimientos rurales apoyados por
el Municipio. Realizar 3 coordinaciones
para apoyar emprendimientos rurales

18 Municipio f

4.6 Promover la resiliencia de Montevideo

Linea de base

denuncias recibidas) x 100

Indicador Férmula de Célculo proyectada 2017 Meta 2018 Responsable
(Cantidad de denuncias Mantener el nivel de respuesta del
Denuncias recibidas derivadas) / (Cantidad de 100% 100% de las denuncias recibidas por el 01 Secretaria General

CECOED

Actividades

Cantidad de actividades

Promover la resiliencia de Montevideo
a través de 1 actividad con cooperantes
sobre la tematica (RRII)

01 Secretaria General
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. : Objetivos y Metas - Ejercicio 2018
de Montevideo ] y ]

Indicador Foérmula de Calculo Linea de base Meta 2018 Responsable
proyectada 2017
o . Cor Evglgacmn Elaborar la "Estrategia de Resiliencia" 06 Departamento
Plan disefiado 0: No, 1: Si preliminar de NN
S para el departamento Planificacion
resiliencia
L S 09 Departamento
- . - Exoneracion de contribucién rural a 700 C
Emprendimientos Cantidad de emprendimientos 700 o . Desarrollo Econémico e
emprendimientos rurales familiares - )
Integracién Regional
) Elaboracion de propueste}s productivas 09 Departamento
Numero de productores sustentables para diferentes P
Productores . 0 ; S Desarrollo Econémico e
involucrados agroecosistemas, con la participacion - :
Integracion Regional
de 25 productores
Atender y/o diagnosticar el 100% de las
. L . : situaciones de emergencia recibidas
Grado de ejecucion de (Acciones ejecutadas / 100% (incendios, inundaciones, voladuras de 18 Municipio f
actividades Acciones planificadas) x 100 ' ' L P
techo, derrames en ruta de toxicos o
aceites etc.)
Realizar el 100% de las coordinaciones
en atencion primaria a la emergencia
Grado de ejecucién de (Acciones ejecutadas / (emergencias climaticas, incendios u —_—
- . - 100% ; 18 Municipio f
actividades Acciones planificadas) x 100 otras emergencias), con
organizaciones sociales, referentes
barriales e instituciones locales
Realizar 3 instancias de capacitacion al
Equipo Municipal (compuesto por
técnicos y concejales vecinales) de
Capacitacion Cantidad de !nst§n0|as de 3 Apqu a.Ia Emerggnma, para reghzar 18 Municipio f
capacitacion diagnosticos efectivos en situaciones
de eventos climaticos adversos y otras
emergencias (inundaciones, incendios,
etc.).
Planificacién
Grado de ejecucién de (Acciones ejecutadas / periodo 2017 100% de lo planificado para el periodo 19 Municioio
actividades Acciones planificadas) x 100 +emergencias 2018 y emergencias cubiertas Plog
cubiertas
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4.7 Fortalecer los vinculos con laregion y el mundo

Objetivos y Metas - Ejercicio 2018

Linea de base

Indicador Formula de Calculo proyectada 2017 Meta 2018 Responsable
2 Actividades de formacion o
Actividades de Cantidad de actividades de . mtgrcambm con referenteg
formacion/didacticas formacion o didacticas internacionales, dirigido a estudiantes | 07 Departamento Cultura
de los servicios pedagogicos del
Departamento de Cultura
17 Actividades de formacion o
Actividades de Cantidad de actividades de . |n_tercamb|o con referentes
formacion/didacticas formacion o didacticas 17 internacionales, realizadas en las Salas | 07 Departamento Cultura
para Artes Escénicas y Musica,
dirigidas a la ciudadania
Espectaculos Cantidad de espectéculos 79 espeptaculos internacionales en el
internacionales internacionales 65 afio realizados en las Salas para Artes | 07 Departamento Cultura
Escénicas y Musica
9 acuerdos de pasantias laborales para
. Cantidad de acuerdos de estudiantes de los servicios
Pasantias laborales . 9 . 07 Departamento Cultura
pasantias pedagégicos del Departamento de
Cultura
1 Participacién en Festivales
Pamgpacmn_ en eventos Cantidad de participaciones 1 Internamo_ngles de est}J d_|antes de los 07 Departamento Cultura
internacionales servicios Pedagogicos del
Departamento de Cultura
Participacion en eventos . C . Earticipgcién en.3 eventos
internacionales Cantidad de participaciones 2 audiovisuales internacionales por parte | 07 Departamento Cultura
de la UGFA
Realizar el stand de honor en la Feria
Internacional del Libro de Buenos Aires
Part|;|paC|0n_ en eventos Cantidad de participaciones 0 para la promocion de la Ilteratur_a y’la 07 Departamento Cultura
internacionales cultura montevideana y la ampliacion
de los mercados de la industria
editorial.
Actividades Cantidad de actividades 2 Realizar 1 encuentro internacional con 01 Secretaria General

especialistas del exterior (CdF)
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) . Objetivos y Metas - Ejercicio 2018
de Montevideo ! y J

Indicador Foérmula de Calculo Linea de base Meta 2018 Responsable
proyectada 2017

Fortalecer los vinculos con la regién y
el mundo a través del intercambio de
buenas practicas, acuerdos
internacionales para una mayor
internacionalizacion de la ciudad,
actividades de Mercociudades y otras
Redes como CGLU, UCCI, Metropolis y
gue no estén comprendidas en otras
metas. Asimismo, impulsar proyectos
de cooperacion internacional de la IM y
en Redes de ciudades y la participacién
del Intendente en eventos
internacionales de Redes, Ciudades y
con Cooperantes.

Actividades Cantidad de actividades 40 01 Secretaria General

Profundizar la internacionalizacién de
1STPM Montevideo a través de la gestion de la

funcionando Secretaria Técnica Permanente de

Mercociudades

STPM funcionando 0: No 1: Si 01 Secretaria General

Favorecer la internacionalizacion de la
ciudad procurando instalar en
Sedes Instaladas Cantidad de sedes instaladas Montevideo al menos una sede de 01 Secretaria General
redes o asociaciones internacionales
de gobiernos locales.

Cantidad de actividades 13 acciones con Museos y programas

Actividades culturales .
culturales del exterior

07 Departamento Cultura

Albergar 16 Festivales y ciclos
16 cinematogréficos internacionales en las | 07 Departamento Cultura
Salas para Artes Escénicas y MUsica

Cantidad de actividades

Actividades culturales
culturales
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de Montevideo

Objetivos y Metas - Ejercicio 2018

Linea de base

marco de los principios de Ciudades
Educadoras.

Indicador Foérmula de Calculo proyectada 2017 Meta 2018 Responsable
8000 espectadores en festivales y
. . Cantidad de ciclos cinematograficos internacionales
Cantidad de publico espectadores/visitantes 7898 en las Salas para Artes Escénicas y 07 Departamento Cultura
Musica
Realizar 1 compacto de experiencias
Producto realizado 0:No. 1: Si 0 relevantes en Montevideo, dentro del 11 Departamento

Desarrollo Social

Convenio firmado

Cantidad de convenios
firmados

Firmar 4 convenios anuales de
cooperacion nacional y/o internacional,
publico y/o privado, para fomentar el
desarrollo social, cultural y econémico
en el territorio

15 Municipio ch
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Objetivos y Metas - Ejercicio 2018

Lineamiento Estratégico 5: Potenciar el relacionamiento con la ciudadania y la participacion

5.1 Impulsar la descentralizacién de las actividades en el territorio

Linea de base

intervencioén calle Grecia

Indicador Férmula de Calculo proyectada 2017 Meta 2018 Responsable
Grado de ejecucién de (Acciones ejecutadas / Gestionar el 80% de Pasantias 01 Secretaria General
actividades Acciones planificadas) x 100 acordadas para Municipios
5 —
Grado de ejecucién de (Acciones ejecutadas / Asesorar en.el 70%3 de; las sqllcnuc_jes .
actividades Acciones planificadas) x 100 de asesoramiento técnico de ingeniero 01 Secretaria General
de los Municipios
Mantener 8 reuniones de integracion de
Actividades Cantidad de actividades los Concejos de Cuenca Casavalle y 01 Secretaria General
Pantanoso
— 5 :
Grado de ejecucién de (Acciones ejecutadas / Participar en el 100./0 de Ias_ reuniones .
actividades Acciones planificadas) x 100 programadas de integracion de la 01 Secretaria General
UCCRIU
. . . . Participar en el 100% de las reuniones
Gradoaggv%eac(:juecgon de Acé'iac\)(r:](;:nﬁn?i;udt:g)ai /100 de coordinacion de Comision de 01 Secretaria General
P Arquitectos Municipales
Mantener 32 reuniones y
Actividades Cantidad de actividades coordinaciones en la Unidad de Estudio 01 Secretaria General
de Impacto Territorial
40 instancias de integracion barrial de
Actividades Cantidad de actividades 36 la Unién de Comisiones Barriales del 12 Municipio a
Cerro, Tres Ombues)
70% de avance en obras Anfiteatro
Avance de obra Cantidad de avance de obra 15% Julia Arévalo; Centro Nuevo Paris e 12 Municipio a
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) . Objetivos y Metas - Ejercicio 2018
de Montevideo ! y J

Linea de base

Indicador Férmula de Calculo proyectada 2017 Meta 2018 Responsable
10 actividades culturales integradoras
en plazas y espacios publicos del
Actividades culturales Cantidad de actividades 10 MUI‘!ICIpIO A (Ej. F.|es,;ta del Rio en 12 Municipio a
culturales Santiago Vazquez; Dia de la Mujer,

Plaza de la Equidad; Correcaminata,
Parque Prado, Suena Oeste; etc.)

300 horas técnicas empleadas de
Dedicacién horaria Cantidad de horas 300 participacion de Areas Técnicas en 12 Municipio a
Mesas de SOCAT

Cantidad de acciones de apoyo

Apoyo Yy participacion ylo participacién

1 Realizacion del Cabildo 12 Municipio a

Cantidad de acciones de apoyo 3 instancias de participacion ciudadana

Apoyo y participacion y/o participacion 3 en proyectos y programas municipales 12 Municipio a
y departamentales
Actividades Cantidad de actividades 30 Controlar los 30 carteles colocados en 14 Municipio ¢

2017 en predios municipales cedidos.

Crear 5 archivos de audio con

Actividades Cantidad de actividades 3 novedades Qel Mun|C|p|o para qurmar

a los vecinos en ferias y espacios
publicos.

14 Municipio ¢

Crear 10 archivos de video que
Actividades Cantidad de actividades 5 promocionen acciones en el Municipio 14 Municipio ¢
para difundir acciones y actividades

Actividades Cantidad de actividades 2 Reallzqr 2 concejos mumupales 14 Municipio ¢
abiertos en los barrios.

Actividades Cantidad de actividades 2 Realizar 3 recoridas junto a vecinos

organizados en los distintos barrios. 14 Municipio ¢

Personal del Municipio F capacitado en
funcién de las necesidades. Realizar el
Capacitacion 0: No, 1: Si 1 100% de los cursos planificados segun 18 Municipio f
las necesidades detectadas de
capacitacion
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Indicador

Férmula de Calculo

Linea de base
proyectada 2017

Meta 2018

Responsable

Grado de ejecucién de
actividades

(Acciones ejecutadas /
Acciones planificadas) x 100

100%

Gastos de funcionamiento en funcién
del Plan Operativo Anual (POA)
planificado, ejecutado y controlado.
Realizar todas las reuniones
planificadas del Equipo de Planificacion
Estratégica-Equipo de Linea
Estratégica 5 para seguimiento del
POA

18 Municipio f

Actividades

Cantidad de actividades

Tercer Nivel de Gobierno jerarquizado
y con visibilidad dentro de la estructura
estatal. Realizar 10 acciones con
distintos organismos publicos para dar
visibilidad al Municipio F en la
estructura estatal

18 Municipio f

Producto realizado

0: No, 1: Si

Elaborar el documento de Planificacién
de inversiones necesarias para el
desarrollo del Municipio en 2019

18 Municipio f

Servicios

Cantidad de servicios

23

25 servicios de atencidn a mujeres en
situacion de violencia doméstica en
funcionamiento.

01 Secretaria General

Dependencias

Cantidad de dependencias

3 municipios cuentan con referente
territorial para la implementacion de la
estrategia de prevencién y atencion a la
violencia basada en género

01 Secretaria General

Procedimiento Terminado

Cantidad de Procedimientos

Disefiar el 100% de los procedimientos
priorizados por Municipios

01 Secretaria General

Actividades

Cantidad de actividades

Realizar 8 actividades barriales invierno
(Deportes)

01 Secretaria General

Actividades

Cantidad de actividades

Realizar 8 actividades en conjunto con
los Municipios (Deportes)

01 Secretaria General

Grado de ejecucién de
actividades

(Acciones ejecutadas /
Acciones planificadas) x 100

Mantener el 100% de las reuniones
planificadas (54) en Participacion

01 Secretaria General
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Indicador

Férmula de Calculo

Linea de base
proyectada 2017

Meta 2018

Responsable

Actividades

Cantidad de actividades

Impulsar 10 actividades de
descentralizacion en el territorio

01 Secretaria General

Grado de ejecucién de
actividades

(Acciones ejecutadas /
Acciones planificadas) x 100

Realizar el 95% de los encuentros de
intercambio programados (Div. A.
DMyP)

01 Secretaria General

Web actualizada

Cantidad de actualizaciones

Realizar una actualizacién mensual de
los portales Webcinos y PP (Total: 24)

01 Secretaria General

Web actualizada

Cantidad de actualizaciones

Actualizar el 100% de los portales de
Intranet e Internet ((Div. As. DMyP)

01 Secretaria General

Grado de ejecucién de
actividades

(Acciones ejecutadas /
Acciones planificadas) x 100

Cumplir con el 100% de la demanda
para apoyo a gestion de boletos
Concejales Municipales y Concejales
Vecinales

01 Secretaria General

Grado de ejecucién de
actividades

(Acciones ejecutadas /
Acciones planificadas) x 100

8 planes (1 por
Municipio)

Mantener el 100% de las actividades
correspondientes a los planes de
desarrollo artistico-cultural local en
cada Municipio

07 Departamento Cultura

Grado de ejecucién de
actividades

(Acciones ejecutadas /
Acciones planificadas) x 100

307

Mantener el 100% de los espectaculos

de carnaval (escenarios populares,

concurso de carnaval, llamadas, murga

joven, carnaval de las promesas,

corsos, escenario mavil, desfiles) en los

8 municipios de Montevideo.

07 Departamento Cultura

Espectéculos realizados

Cantidad de espectaculos

12

Generar 12 espectaculos en otros
espacios de la Intendencia (Elencos
Estables)

07 Departamento Cultura

Espectaculos
descentralizados

Cantidad de espectaculos
descentralizados

100

100 espectaculos descentralizados
(Elencos Estables)

07 Departamento Cultura

Cantidad de publico en
actividades
descentralizadas

Cantidad de espectadores en
actividades descentralizadas

55000

58000 espectadores de actividades
descentralizadas (Elencos Estables)

07 Departamento Cultura
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Linea de base

capacitadas

Indicador Férmula de Calculo proyectada 2017 Meta 2018 Responsable
Brindar a 650 personas capacitacién
o Cantidad de personas para el trabajo y apoyo integral a 09 Departamgant.o
Capacitacién 580 Desarrollo Econémico e

emprendimientos, desde una
perspectiva de género.

Integracién Regional

Tramites web en centros

(Cantidad de tramites que se
inician via web y se pueden
realizar en los Centros

1 centro comunal
ha sido capacitado
como oficina de

100% de los tramites que se inician via
web se pueden realizar en los Centros

10 Departamento
Desarrollo Sostenible e

comunales Comunales / Cantidad de T . )
e T ; atencion Comunales y Municipios Inteligente
trdmites que se inician via web) .
ciudadana
x 100
Realizar 8 intervenciones definidas en
: Cantidad de propuestas ambitos de participacion ciudadana 11 Departamento
Propuestas implementadas . 8 o .
implementadas (asambleas de salud, comité de salud, Desarrollo Social
redes territoriales)
Coordinar 3 actividades culturales en
. Cantidad de actividades los espacios de las instituciones con las o
Actividades culturales - cuales se acordaron 14 Municipio ¢
culturales .
contraprestaciones. (presupuestos
participativos y locales concedidos)
Accion cumplida 0: No, 1: Si 1 E'abOFar y difundir una agenda 14 Municipio ¢
colectiva anual de actividades.
Continuar apoyando

Acciéon cumplida 0: No, 1: Si 1 presupu_estalmente la planificacion de 14 Municipio ¢

las actividades generadas o apoyadas

desde los Concejos Vecinales.

Accion cumplida 0: No, 1: Si 1 Desarrollar un Ob]?to de merchanQi|§|r_lg 14 Municipio ¢

gue promueva la imagen del Municipio

. . . s Realizar 1 cabildo (sujeto a elecciones .
Accién cumplida 0: No, 1: Si 1 de PP y CV). 14 Municipio ¢
Actividades Cantidad de actividades 6 Realizar 6 precab_ﬂdos 0 asambleas 14 Municipio ¢
barriales.

Accién cumplida 0: No, 1: Si 1 Culminar las obras en la fabrica ex 14 Municipio ¢

Campomar
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Indicador

Férmula de Calculo

Linea de base
proyectada 2017

Meta 2018

Responsable

Actividades

Cantidad de actividades

Mantener 2 reuniones anuales
realizadas con el Concejo Municipal y
los Concejos Vecinales

15 Municipio ch

Presencia del Gobierno
Municipal en los barrios

(Actividades realizadas/
actividades previstas) x100

90

Presencia del Gobierno Municipal en
los barrios en el 90% de las actividades
previstas

17 Municipio e

Grado de Satisfaccion

(Personas
satisfechas/personas
encuestadas) x100

50

50% de satisfaccion de habitantes del
Municipio

17 Municipio e

5.2 Potenciar espacios innovadores de participacion activa de la ciudadania

Indicador

Formula de Calculo

Linea de base
proyectada 2017

Meta 2018

Responsable

Actividades

Cantidad de actividades

Convocar al menos dos encuentros del
Consejo para la Igualdad de Género de
Montevideo, para el cabildeo e
incidencia de la sociedad civil en la
implementacién de las politicas
publicas para la igualdad de género
propuestas por la Intendencia de
Montevideo

01 Secretaria General

Actividades

Cantidad de actividades

Un documento de sistematizacién de
fortalezas, debilidades y lecciones
aprendidas del Programa Comuna
Mujer surgido del encuentro con la
sociedad civil, para la mejora y el

fortalecimiento de la politica de
igualdad de género implementada en
Montevideo

01 Secretaria General

Actividades

Cantidad de actividades

Desarrollo de tres instancias donde se
relevan demandas y preocupaciones
de la sociedad civil y se trabajan los

temas més sensibles a nivel local sobre
la igualdad de género

01 Secretaria General
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Linea de base

de baile folclorico de la tercera edad;
Encuentro de expresiones artisticas en
el Teatro Florencio Sdnchez)

Indicador Férmula de Calculo proyectada 2017 Meta 2018 Responsable
Disefiar e implementar un plan de
Plan implementado 0: No, 1: Si 0 promaocion dela participacion activa y 01 Secretaria General
apropiacién de las mujeres del espacio
"Casa de las Ciudadanas"
Grado de ejecucion de (Acciones ejecutadas / Realizar el 100% del total de Cabildos .
- . - o 01 Secretaria General
actividades Acciones planificadas) x 100 planificados
Potenciar 10 Espacios Innovadores de
Proyecto elaborado Cantidad de proyectos Participacion Activa de la ciudadania 01 Secretaria General
(Div. A. DMyP)
Grado de ejecucién de (Acciones ejecutadas / Contactar via electrénica al 95% de los 01 Secretaria General
actividades Acciones planificadas) x 100 Proponentes PP 2013 y 2016
- . Lograr un 95% de tasa de respuesta en
Solicitudes atendidas (SO.I'(.:'tUdeS atendidas) / las redes sociales a las consultas de la 01 Secretaria General
(Solicitudes totales) x 100 . .
ciudadania
Promover espacios para la innovacion
Actividades Cantidad de actividades ciudadana a través del apoyo a 2 01 Secretaria General
actividades relacionadas
Implementar una aplicacion para
modernizar la gestion de las solicitudes
Sistema/app implementado 0: No, 1: Si 10% de informacion publica y un portal web 01 Secretaria General
donde publicar las respuestas
brindadas a la ciudadania
Espacio municipal para mediacion
Accién cumplida 0: No, 1: Si 0 vecinal para abordaje de conflictos 12 Municipio a
comunitarios creado.
40 actividades de recreacion y disfrute
entre adultos y adultas mayores
realizadas. (Ej. Dia del abuelo, fiesta en
Actividades Cantidad de actividades 40 el Hotel del Prado; actuacién del grupo 12 Municipio a
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Indicador

Férmula de Calculo

Linea de base
proyectada 2017

Meta 2018

Responsable

Actividades

Cantidad de actividades

10

12 actividades recreativas, deportivas y
culturales realizadas por la comision.
Grupo de vecinos para la gestion de la
Plaza 10 consolidado y ésta en
funcionamiento.

12 Municipio a

Actividades

Cantidad de actividades

Realizar 1 encuentro internacional con
especialistas nacionales (CdF)

01 Secretaria General

Actividades

Cantidad de actividades

Realizar 10 talleres para la ciudadania
(CdF)

01 Secretaria General

Noticias

Cantidad de noticias y/o
publicaciones

Realizar el 100% de las solicitudes
aprobadas de difusion (web, redes) de
politicas y acciones de la IM que
desarrollen y promuevan la innovacion,
participacion y trabajo colaborativo
entre actores ciudadanos.

01 Secretaria General

Apoyo y participacion

Cantidad de acciones de apoyo
y/o participacién

Apoyar 8 proyectos propuestos por la
sociedad civil para el empoderamiento
de mujeres y/o promocion de la
igualdad de género en el territorio, en el
marco del Fondo Concursable creado
por la Divisién Asesoria para la
Igualdad de Género.

01 Secretaria General

Capacitacién

Cantidad de personas
capacitadas

2000

Brindar capacitacion a 2.500
ciudadanos y ciudadanas

05 Departamento Gestion
Humana y Recursos
Materiales

Accién cumplida

0: No, 1: Si

Programa "Patrimonio en los barrios"
en ejecucion

06 Departamento
Planificacién
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Indicador Foérmula de Calculo Linea de base Meta 2018 Responsable
proyectada 2017

1. Generar al menos 2 concursos. 2.
Promover la generacion de al menos
28 piezas audiovisuales. 3. Involucrar a
estudiantes, referentes, concejales y
vecinos en general en el disefio y
pautas de creacion e implantacion de al
menos 1 circuito limpio.

2 concursos, 28
piezas
audiovisuales, 1
circuito limpio

Cumplimiento del Plan de
Educacion Ambiental

08 Departamento

0: No, 1: Si Desarrollo Ambiental

Realizar actividades de difusién en

- . . 09 Departamento
produccion agroecoldgica, ambiente,

Cantidad de personas

Capacitacién ) 1000 . : Desarrollo Econémico e
capacitadas procesamiento de alimentos a 3000 - .
Integracion Regional
personas.
Capacitacién a 880 personas, en
huerta comunitaria, agricultura en areas
reducidas y video comunitario,
buscando promover e impulsar
conductas culturales a favor de la
. igualdad en espacios sociales, como 09 Departamento
S Cantidad de personas . . . L
Capacitacion ) 880 aulas y/o espacios abiertos (vivero Desarrollo Econémico e
capacitadas S . .
Cedel) y apoyar emprendimientos de Integraciéon Regional
mujeres que posibiliten la
formalizacion, comercializacion,
espacios para producir, buscando
impulsar capacidades de gestién y
autonomia econdémica.
1 evento de 10 Departamento
. : 2 debates y 12 eventos en el marco de .
Evento Cantidad de eventos ciudades Desarrollo Sostenible e
. MVDLAB -
inteligentes Inteligente
Cantidad de juegos de datos en Incorporar 5 5 nuevos juegos de datos abiertos 10 Departamento
Datos en formato abierto formato abierto publicados en | juegos de datos en | implementados, dando elementos para Desarrollo Sostenible e
el portal formato abierto el desarrollo de nuevas aplicaciones Inteligente

Implementar 1 propuesta surgida en el
1 Parlamento de nifios, nifias y
adolescentes

Cantidad de propuestas
implementadas

11 Departamento

Propuestas implementadas .
P P Desarrollo Social
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Indicador

Férmula de Calculo

Linea de base

Meta 2018

Responsable

actividades

Acciones planificadas) x 100

periodo 2017

proyectada 2017
Propuestas implementadas Cantidad de propuestas 0 Implementar 3 propuestas del 11 Departamento
P b implementadas Concurso Imagina MVD 2030 Desarrollo Social
Realizacion del Cabildo de nifios y
Actividades Cantidad de actividades 1 nifias donde se fortalezca la 14 Municipio ¢
informacion del Gobierno Municipal.
Realizar seguimiento y control de 10
Actividades Cantidad de actividades 10 convenios por Presupuesto 14 Municipio ¢
Participativo.
Apoyar el funcionamiento de la red de
Actividades Cantidad de actividades 1 deportes, mediante la convocatoria a 14 Municipio ¢
encuentros bimensuales.
. Cantidad de personas Encuestar a 200 personas para medir .
Encuestas realizadas encuestadas la gestion del Municipio 15 Municipio ch
Cumplir con el 100% de lo planificado
Grado de ejecucién de (Acciones ejecutadas / Planificacién por las redes de: Infancia, Cultura,

Jévenes y Deportes, Salud y
Discapacidad para el periodo 2018

19 Municipio g

5.3 Generar mayores niveles de informacion y nuevas herramientas de comunicacién con la ciudadania

Linea de base

Indicador Férmula de Célculo proyectada 2017 Meta 2018 Responsable
Fotografias Cantidad de fotografias 500 Digitalizar 500 fr(])_togr_aﬂas de los fondos 01 Secretaria General
istdricos
Habilitar en el catalogo en linea para el
Fotografias Cantidad de fotografias 350 acceso a través de la web 350 01 Secretaria General
fotografias de los fondos histéricos
Fotografias Cantidad de fotografias 4000 Ingresar 4000 fotografias al Fondo 01 Secretaria General

Contemporaneo
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Indicador

Férmula de Calculo

Linea de base
proyectada 2017

Meta 2018

Responsable

Fotografias

Cantidad de fotografias

Documentar 1300 de fotografias del
Fondo Contemporaneo

01 Secretaria General

Capacitacion

0: No, 1: Si

Brindar a la ciudadania el 100% de los
cursos programados para mayor
informacion (Div. A. DMyP)

01 Secretaria General

Comunicaciones

Cantidad de comunicaciones

120

Generar mayores niveles de
informacion hacia la ciudadania a
través de la comunicacion de las

actividades gestionadas por la Division
RRIl 'y C (Mercociudades, Coalicidn,
otros)

01 Secretaria General

Visualizador Ciudad Vieja

operativo

0: No, 1: Si

Disefio del
visualizador

Visualizador de Ciudad Vieja con
informacion a la ciudadania (sobre
aspectos relevantes con cuantificacion,
como género, pobreza, etc.) operativo

10 Departamento
Desarrollo Sostenible e
Inteligente

Proyecto elaborado

Cantidad de proyectos

Proyecto ejecutivo y licitacion del
Estudio de Audio y Televisién + Oeste
TV

12 Municipio a

Actividades

Cantidad de actividades

12

Equipo de Planificacién Municipal
fortalecido. Realizar 12 jornadas de
planificacién, analisis y evaluacion del
Equipo de Planificacién Municipal

18 Municipio f

Campafas

Cantidad de campafias

Realizar 6 campafas anuales en sitio

web, medios de comunicacion propios,

acciones publicitarias y redes sociales
propias.

01 Secretaria General

Capacitacién

Cantidad de instancias de
capacitacion

Realizar 2 capacitaciones ()

01 Secretaria General

Proyecto/programa
implementado

0: No, 1: Si

Implementar Plataforma Digital prevista
dentro del nuevo organigrama

01 Secretaria General
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Linea de base

Indicador Férmula de Calculo proyectada 2017 Meta 2018 Responsable
o Cantidad de instancias de Realllzar 5 capacitaciones para el .
Capacitacion Lo - manejo de las nuevas herramientas 01 Secretaria General
capacitacion b ;
tecnoldgicas (TV Ciudad)
- . 0

Soporte / mantenimiento de 0: No, 1: Si i Actuallz.ar ,el 1_OOA) del sgftware ge_neral 01 Secretaria General

sistemas de edicion, firewall, grafica y sonido
!nfrat_astruc.tura/ 0: No, 1: Si i Incorporar un equipo generagjor de 01 Secretaria General

equipamiento instalado respaldo para el canal (TV Ciudad)
Fotografias Cantidad de fotografias 650 Conservar 650 fotografias 01 Secretaria General
Fotografias Cantidad de fotografias 500 Documentar 500 fotografias de los 01 Secretaria General

fondos historicos

Encuesta OD

culminada. Desarrollar el Observatorio de
Observatorio 0: No, 1: Si Pgrsonal . Movilidad, con la pro_duc_qon de 03 Departamento Movilidad
asignado. informes anuales y publicacion en web
Primeros informes. IM.
(20%)
Web actualizada Cantidad de actualizaciones 0 15 actualizaciones a las paginas web 07 Departamento Cultura
del Departamento de Cultura
) _Qgrcama D!gltal, para conocer la 10 Departamento
o . ] . Consultoria opinién de la ciudadania respecto a las .
Cercania digital operativa 0: No, 1: Si L . . Desarrollo Sostenible e
iniciada obras de la IM, operativo y con mas de

500.000 mensajes emitidos.

Inteligente

271




97| Intendencia
M de Montevideo

Objetivos y Metas - Ejercicio 2018

Indicador

Férmula de Calculo

Linea de base
proyectada 2017

Meta 2018

Responsable

Plataforma en

Implementar portal
con autenticacion
en produccion con

Desarrollo e implementacion de la
plataforma Mi Montevideo, para acceso

10 Departamento

funcionamiento

implementado

) ) 0: No, 1: Si . L . Desarrollo Sostenible e
funcionamiento al menos un a servicios y trdmites de la IM a través .
. Inteligente
servicio al de las TICs
ciudadano
Plataforma en Portal de Observatorio Ambiental para 10 Departamento
0: No, 1: Si Disefio del Portal informacion a la ciudadania Desarrollo Sostenible e

Inteligente

Implementacion de

Cantidad de dependencias

6 policlinicas cuentan con escritorio

11 Departamento

actividades

Acciones planificadas) x 100

periodo 2017

periodo para el periodo 2018

herramienta utilizando la herramienta 0 clinico electronico en al menos 3 Desarrollo Social
consultorios

Sistema/app implementado 0: No, 1: Si 0 I_mplemerj:[acmn de un S|stema_de 11 Departamento
informacion de datos de usuarios Desarrollo Social
o (Puntos georreferenciados/ Georreferenciacion del 100% de los 11 Departamento

Georreferenciacion 0 . - . .
total de puntos) x 100 locales alimentarios registrados Desarrollo Social

Grado de cumplimiento del plan con
Grado de ejecucién de (Acciones ejecutadas / acciones que permitan informar a la 13 Municipio b
actividades Acciones planificadas) x 100 ciudadania sobre los cometidos y las P
competencias del Municipio
Protocolo elaborado 0: No, 1: Si - Puesta en funm_qnamlento del protocolo 14 Municipio ¢
de gestion de reclamos.
Actividades Cantidad de actividades 3 Pautar notas escritas en 3 prensas 14 Municipio ¢
zonales.
Publicaciones Cantidad de publicaciones - Realizar 2 eo_hqqnes de la revista del 14 Municipio ¢
Municipio Hacemos.
. 5 —
Grado de ejecucién de (Acciones ejecutadas / Planificacién Cumplir con el 100% de. lo plgmﬂcado L
por el Equipo de Comunicacion para el 19 Municipio g
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5.4 Garantizar una adecuada respuesta a las solicitudes y demandas de la ciudadania

Indicador

Férmula de Calculo

Linea de base
proyectada 2017

Meta 2018

Responsable

Solicitudes atendidas

(Solicitudes atendidas) /
(Solicitudes totales) x 100

Atender, registrar, sistematizar y
derivar el 100% de las solicitudes
recibidas de la ciudadania a los
departamentos involucrados

01 Secretaria General

Informes

Cantidad de informes

Realizar 2 informes anuales sobre
consultas y reclamos ciudadanos a
través de las redes sociales

01 Secretaria General

Grado de ejecucién de
actividades

(Acciones ejecutadas /
Acciones planificadas) x 100

100% - Instruir y dictaminar Sumarios e
investigaciones administrativas

01 Secretaria General

Grado de ejecucién de
actividades

(Acciones ejecutadas /
Acciones planificadas) x 100

100% - Asesorar e informar en materia
disciplinaria al intendente y autoridades
Departamentales y municipales.

01 Secretaria General

Grado de ejecucién de
actividades

(Acciones ejecutadas /
Acciones planificadas) x 100

100% - Recibir denuncias de
particulares en las que presuntamente
estarian implicados funcionarios de
esta intendencia

01 Secretaria General

Grado de ejecucién de
actividades

(Acciones ejecutadas /
Acciones planificadas) x 100

308000

100% - Expedicion de testimonios en
formato papel: Central (presencial y
web), CCZ, Otros sectores IM,
Consulados y Organismos estatales
(convenios de acceso de visualizacion
de la base)

01 Secretaria General

Grado de ejecucién de
actividades

(Acciones ejecutadas /
Acciones planificadas) x 100

201353

100% - Creacion y mantenimiento de
base de datos. Digitalizacién de 60000
actas (ingresando Nacimiento,
Matrimonio y Defuncién hasta 1938)
Cumplimiento de los oficios ingresados
del Poder Judicial y Direccion Gral. de
Registro de Estado Civil y actualizacion
de la partida modificada.

01 Secretaria General
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Linea de base

actividades

Acciones planificadas) x 100

usuario, altas y bajas de firmas, cursos,
charlas, visitas, convenios con distintos
organismos

Indicador Férmula de Calculo proyectada 2017 Meta 2018 Responsable
100% - Apoyo Y asistencia a la
descentralizacién de expedicion de
Grado de ejecucion de (Acciones ejecutadas / 205 testimonio de partidas Altas y bajas de 01 Secretaria General

Grado de ejecucién de
actividades

(Acciones ejecutadas /
Acciones planificadas) x 100

100% - Preservar los libros de los
Registros Notariales mediante su
Digitalizacion

01 Secretaria General

Tramites web

Cantidad de tramites web

Implantar 10 trdmites web

02 Departamento Recursos

encuestadas) x100

(bueno o mayor)

implantados Financieros
(Personas . Mantener o incrementar el nivel de 05 Departamento Gestion
. L . Establecer linea . i . .
Grado de Satisfaccion satisfechas/personas satisfaccion de la ciudadania con la Humana y Recursos
de base s L .
encuestadas) x 100 atencion recibida Materiales
. . 05 Departamento Gestion
. L . . - Mantener o reducir la cantidad de
Quejas recibidas Cantidad de quejas recibidas 280 . . L Humana y Recursos
quejas sobre la atencién al puablico .
Materiales
. L . : Ejecucion del Proyecto de Adecuaciéon | 05 Departamento Gestion
Grado de ejecucion de (Acciones ejecutadas / : L : -
i . > No aplica Edilicia para implementacion de la Humana y Recursos
actividades Acciones planificadas) x 100 R . . .
Ventanilla Unica en Atrio de Soriano Materiales
(Personas 90% de evaluaciones de los visitantes 08 Departamento
Grado de Satisfaccion satisfechas/personas 80% a Humedales de Santa Lucia positivas b

Desarrollo Ambiental

Sistema/app implementado

0: No, 1: Si

Relevamiento de
NUEvos Servicios
y/o mejoras al
sistema

Sistema SUR con 5 evoluciones
realizadas (mejoras o0 huevos
servicios), para mejorar los tiempos de
atencién de reclamos

10 Departamento
Desarrollo Sostenible e
Inteligente
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Objetivos y Metas - Ejercicio 2018

Indicador

Férmula de Calculo

Linea de base
proyectada 2017

Meta 2018

Responsable

Sistematizacién

0: No, 1: Si

Todos los
servicios
brindados por la
Unidad de
Atencién y
Orientacién sobre
servicios sociales
registrados

Sistematizacion de la informacién sobre
los servicios sociales brindados por la
Unidad de Atencidn y Orientacion

11 Departamento
Desarrollo Social

Proceso rediseiado

0: No, 1: Si

0 (relevamiento
del proceso de
Registro de
Productos con
enfoque de
calidad).

Redisefo del proceso de Registro de
Productos

11 Departamento
Desarrollo Social

Laboratorio implementado

0: No, 1: Si

0 (proyecto de
implementacién de
funcionamiento de

laboratorio movil
presentado)

Implementacion de laboratorio mévil de
Regulacion Alimentaria

11 Departamento
Desarrollo Social

Control bromatolégico

Cantidad de controles
realizados

18

Realizar al menos 36 auditorias en
lineas de produccion y/o empresas
alimentarias registradas en
Montevideo.

11 Departamento
Desarrollo Social

Control bromatolégico

Cantidad de controles
realizados

360 muestras
correspondientes
a productos
habilitados en los
tltimos 6 meses

Analizar 396 muestras
correspondientes a productos
habilitados

11 Departamento
Desarrollo Social

Grado de ejecucién de
actividades

(Acciones ejecutadas /
Acciones planificadas) x 100

93%

Mantener el alumbrado publico con el
96% de puestas prendidas sobre
puestas existentes

12 Municipio a

Puntos de luz

Cantidad de puntos de luz
instalados

50

2000 puestos de alumbrado
transformados a tecnologia LED

12 Municipio a
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Objetivos y Metas - Ejercicio 2018

Linea de base

Indicador Férmula de Calculo proyectada 2017 Meta 2018 Responsable
Puntos de luz Cantlda(_j de puntos de luz 51 Mejorar alumbrado con 50 puestas 12 Municipio a
instalados nuevas colocadas

Realizar una instancia de participacion
L Cantidad de acciones de apoyo ciudadana mensual con organizaciones .
Apoyo y participacion A . . : 15 Municipio ch
y/o participacién sociales o grupos de vecinos con el fin
de conocer sus demandas
Accién cumplida 0: No, 1: Si Mant_ener la _aphcac_lon de plataforma 15 Municipio ch
interactiva activa 12 meses
(Personas o . . L
Capacitacion alcanzadas/poblacién objetivo) 0 100% de I(_)s funcpnarlos d_e Atencion a 19 Municipio g
%100 la Ciudadania capacitados.
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Objetivos y Metas - Ejercicio 2018

Lineamiento Estratégico 6: Realizar una transformacion cultural hacia una gestion eficiente, innovadora y transparente
6.1 Garantizar la transparencia de la gestion departamental y municipal

Indicador

Linea de base

Férmula de Calculo

proyectada 2017

Meta 2018

Responsable

Grado de ejecucién de
actividades

Grado de ejecucién de

(Acciones ejecutadas /
Acciones planificadas) x 100

(Acciones ejecutadas /

100% - Tareas precautorias ante el
Poder Judicial, Tribunal de lo
Contencioso Administrativo y otras
dependencias del Estado

01 Secretaria General

actividades

Acciones planificadas) x 100

100% - Tramitacion de los oficios que
lleguen a la Intendencia de Montevideo

01 Secretaria General

Grado de ejecucién de
actividades

(Acciones ejecutadas /
Acciones planificadas) x 100

100% - Efectuar el ingreso y posterior
validaciéon de las Minutas Notariales al
sistema informatico (GIP) a efectos de
brinda seguridad y veracidad sobre la

propiedad inmueble municipal

01 Secretaria General

Grado de ejecucién de
actividades

(Acciones ejecutadas /
Acciones planificadas) x 100

100% - Ejercer la superintendencia
técnico notarial de todos los registros
de la administracion (a saber,
protocolo, y registro de
protocolizaciones (convenios y
contratos)

01 Secretaria General

Grado de ejecucién de
actividades

(Acciones ejecutadas /
Acciones planificadas) x 100

100% - Actualizacién de Normativa
Departamental y brindar informacion
juridica a funcionarios y particulares.
Realizar las modificaciones normativas

necesarias que las autoridades
departamentales y municipales
dispongan, ademas de facilitar el
acceso a las normas departamentales
evacuando consultas especificas a
efectos de una gestion eficiente y

transparente.

01 Secretaria General
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Indicador

Férmula de Calculo

Linea de base
proyectada 2017

Meta 2018

Responsable

Grado de ejecucién de
actividades

(Acciones ejecutadas /
Acciones planificadas) x 100

100% - Contralor de convenios y
contratos celebrados por la Intendencia
de Montevideo y Municipios. Realizar el

contralor juridico formal de los
proyectos de convenios y contratos
segun lo dispuesto por las resoluciones
N° 3272/05 y 1720/07

01 Secretaria General

Grado de ejecucién de
actividades

(Acciones ejecutadas /
Acciones planificadas) x 100

100% - Instruir y dictaminar Sumarios e
investigaciones administrativas

01 Secretaria General

Grado de ejecucién de
actividades

(Acciones ejecutadas /
Acciones planificadas) x 100

100% - Asesorar e informar en materia
disciplinaria al intendente y autoridades
Departamentales y municipales.

01 Secretaria General

Grado de ejecucién de
actividades

(Acciones ejecutadas /
Acciones planificadas) x 100

100% - Recibir denuncias de
particulares en las que presuntamente
estarian implicados funcionarios de
esta intendencia

01 Secretaria General

Grado de ejecucién de
actividades

(Acciones ejecutadas /
Acciones planificadas) x 100

100% - Realizar y Radicar denuncias
penales y sustanciar el seguimiento de
las mismas.

01 Secretaria General

Grado de ejecucién de
actividades

(Acciones ejecutadas /
Acciones planificadas) x 100

100% - Informar a otras dependencias
con respecto a las faltas “Ley 19.120”

01 Secretaria General

Grado de ejecucién de
actividades

(Acciones ejecutadas /
Acciones planificadas) x 100

100% - Defensa de los intereses de la
Administracién en los juicios que se
traben contra la Intendencia de
Montevideo

01 Secretaria General

Dependencias

Cantidad de dependencias

11 departamentos que monitorean la
implementacion de sus compromisos
en el 3er plan de igualdad de género a
través del sistema de compromisos de
gestion.

01 Secretaria General

Respuesta a solicitudes de

informacion publica

(Solicitudes respondidas/Total
de solicitudes) x 100

0%

50% de digitalizacion de Actas desde
1936 a 1999

01 Secretaria General
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) . Objetivos y Metas - Ejercicio 2018
de Montevideo ! y J

Indicador

Responsable

Linea de base Meta 2018

Formula de Calculo proyectada 2017
Responder el 93% de las solicitudes de

informacion de Ley 18.381 (Ley de Ley
de Acceso a la Informacion Publica)

01 Secretaria General

(Solicitudes respondidas/Total 90%

Respuesta a solicitudes de
de solicitudes) x 100

informacion publica

Iniciar la definicion
de los
procedimientos a
aplicar para: e-
Cantidad de Procedimientos facture_x, liquidacion
de intereses,

liquidacién de
leyes sociales,
liquidacién extra

Contribuir a la mejora de los Sistemas
informéticos definiendo los
proced|m_|en_tos g}apllcgr para. e- 20 Contaduria General
factura, liquidacion de intereses,
liquidacion de leyes sociales,

Procedimiento Terminado
liquidacion extra presupuestales

presupuestales
Informacién actualizada 0: No, 1: Si Publicar 6 ||2formes de procesos de 01 Secretaria General
desempefios en la web de CdF
Publicacién anual, noticias mensuales
e informe trimestral. Publicacién
(Cantidad de bimensual del monitor de opinién
Campafas campafnas/Campafas publica. Publicaciéon semanal: Acuerdo 01 Secretaria General
solicitadas) x 100 con el Sr. Intendente. Publicacion
permanente en web de servicios de la
IM, sus adaptaciones y modificaciones.
100% - Asesoramiento juridico al Sefior
Intendente y autoridades
departamentales. Dictdmenes y
Grado de ejecucién de (Acciones ejecutadas / consultas sobre temas juridicos 01 Secretaria General
actividades Acciones planificadas) x 100 planteados a la Unidad Asesoria.
Resolucién de recursos y peticiones
administrativas; asistencia juridica
permanente.
Grado de ejecucién de (Acciones ejecutadas / 100% - Proveer la defensa de los .
- . - X L e 01 Secretaria General
actividades Acciones planificadas) x 100 intereses de la Administracion
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Objetivos y Metas - Ejercicio 2018

Linea de base

Indicador Férmula de Calculo proyectada 2017 Meta 2018 Responsable
100% - Elaborar una argumentacion
Grado de ejecucién de (Acciones ejecutadas / con el objetivo de obtener un fallo 01 Secretaria General
actividades Acciones planificadas) x 100 favorable cuando la IM es actora o
demandada
100% - Mejorar la gestion en procesos
Grado de ejecucién de (Acciones ejecutadas / jurisdiccionales a cargo de los 01 Secretaria General
actividades Acciones planificadas) x 100 Servicios, sea la IM actora o
demandada
o —
Grado de ejecucién de (Acciones ejecutadas / 100% I-_|ac_:er_e| _segU|m|ento a los .
i . > procesos jurisdiccionales a cargo del 01 Secretaria General
actividades Acciones planificadas) x 100 -
Servicio sea la IM actora o demandada
Plan Municipal de Desarrollo del
Municipio F difundido. Realizar el 50%
Grado de ejecucién de (Acciones ejecutadas / de '?‘5.‘ acciones para difundir el Plan -
- . L 20% Municipal de Desarrollo, en el total de 18 Municipio f
actividades Acciones planificadas) x 100 N )
actividades relacionadas con la
ciudadania, actores privados y/o los
distintos niveles de Gobierno
(Cantidad de permisos de
. . construccion aprobados/ Total Aprobar el 90% permisos de 04 Departamento
Permisos de construccion ; o 90% o . .
de permisos de construccion construccion presentados Acondicionamiento Urbano
presentados) x 100
Evaluar para su puesta en marcha la
Sistema/app implementado 0: No, 1: Si 0 aplicacion informatica que permite la 07 Departamento Cultura

rendicion del impuesto que grava las
exhibiciones cinematograficas. UGFA

Control bromatolégico

Cantidad de controles
realizados

120 inspecciones
tendientes a
regularizar el

funcionamiento de

locales
alimentarios
informales y/o
clandestinos

Realizar 240 inspecciones tendientes a
regularizar el funcionamiento de locales
alimentarios informales y/o
clandestinos

11 Departamento
Desarrollo Social
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Indicador Foérmula de Calculo Linea de base Meta 2018 Responsable
proyectada 2017
Accion cumplida 0: No, 1: Si - Aun_ar criterios en torno al control Qe las 14 Municipio ¢
acciones que se realizan en el territorio.
Fomentar una asamblea con
Accién cumplida 0: No, 1: Si 1 comerciantes para controlar y estimular 14 Municipio ¢
el desarrollo econémico y comercial.
Actividades Cantidad de actividades 10 Realizar segwm!ento del cumpI|m|ento 14 Municipio ¢
de 10 convenios de concesiones.
Publicaciones Cantidad de publicaciones Reah_z,ar 3 pub_llc_amones so_br_e_la 15 Municipio ch
gestion y servicios del Municipio
L % de licitaciones adjudicadas Publicar el 100% de las licitaciones -
Publicaciones ; - o 15 Municipio ch
publicadas adjudicadas en la web del Municipio
L, . Asistencia de 300 vecinos y vecinas al S
Apoyo y participacion Cantidad de personas 300 Cabildo Abierto 17 Municipio e

6.2 Fortalecer el proceso de planificacién estratégica

Indicador Férmula de Calculo plr_cgggit:gabgg(; Meta 2018 Responsable
o X :
Grado de ejecucién de (Acciones ejecutadas / (}OO.A)I. As_escl)r_ar € |(;1f0rmar en mgte:jna . |
actividades Acciones planificadas) x 100 isciplinaria al intendente y _aL_Jtorl ades 01 Secretaria Genera
Departamentales y municipales.
19 departamentos de la IM y municipios
de Montevideo con objetivos del 3er
Dependencias Cantidad de dependencias 14 plan de igualdad de género 01 Secretaria General
contemplados en su planificacion y
presupuesto anual.
(total de superficie comercial o s
Ocupacion superficie ocupada/Total de superficie) x 90% Lograr un 90% de ocupacion del 01 Secretaria General
100 Mercado Modelo
Morosidad del Mercado (Monto de cuentas a - Mantener un 15% de morosidad del .
cobrar/monto de recaudacién 15% 01 Secretaria General
Modelo semanal) x 100 Mercado Modelo
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Objetivos y Metas - Ejercicio 2018

Linea de base

mercaderias

Mercado Modelo mensual,
tomada de la guia de ingreso.

Toneladas/mes

mercaderia

Indicador Férmula de Calculo proyectada 2017 Meta 2018 Responsable
Cantidad de toneladas de
Volumen de ingreso de ingreso de mercaderia al 22500 Ingresar 22500 Toneladas/mes de

01 Secretaria General

Factor R: toneladas de
mercaderia por m2

R = (Toneladas de mercaderia)
/ (m2 de superficie comercial)

R=9,5Tons/m2
afio

Mantener el indice R=9,5Tons/m2 afio

01 Secretaria General

Ausencia de personal

(Total de hrs de ausencia de
personal en planilla del
Mercado Modelo/total de las
hrs programadas del personal
en la planilla del Mercado
Modelo mensual) x 100

8%

Mantener el 8% de ausencia de
personal

01 Secretaria General

Desperdicios del Mercado
Modelo

(Cantidad de toneladas de
basura recolectada/cantidad de
toneladas de ingreso de
mercaderia al Mercado Modelo)
x 100

2%

Mantener en 2% el nivel de desperdicio
del Mercado Modelo

01 Secretaria General

Sistematizacién de los
proyectos estratégicos de
la IM

(Cantidad de proyectos con
validaciones del Director de
Depto correspondiente/
Cantidad de proyectos
gestionados por Of. de
Proyectos con ejecucion en el
afio 2018)

Garantizar al 100% la adecuada
documentacién de los proyectos
estratégicos de la IM (incluyendo los
cambios al Plan de trabajo), en el
marco de las mejores practicas en
gestién de proyectos.

06 Departamento
Planificacién

Tablero de Indicadores de
Gestion Estratégica

1- Tablero de indicadores para
el Gabinete implementado

Tableros piloto
elaborados por
DSl

Implementar un tablero de indicadores
gue dé cuenta del avance en la
ejecucion de la estrategia en la IM

06 Departamento
Planificacién

Tablero de Indicadores de
Gestion Estratégica

0- No implementado, 1
implementado

Tableros piloto
elaborados por
DSl

Implementar un tablero de indicadores
que dé cuenta del avance en la
ejecucion de la estrategia en la IM

06 Departamento
Planificacién

Accién cumplida

18 Municipio f

1

Realizar encuesta de satisfaccion para
habitantes del Municipio

17 Municipio e

282



97| Intendencia
M de Montevideo

Objetivos y Metas - Ejercicio 2018

Linea de base

capacitacion

interna

Indicador Férmula de Calculo proyectada 2017 Meta 2018 Responsable
e . . e Mantener la certificacion 1ISO .
Certificacion en calidad 0: No, 1: Si 1 9001:2015 01 Secretaria General
Ratio de (Cantidad de ingresos/ Lograr un 15% de ingreso en la cuenta
Cantidad de presupuesto) x 10% extrapresupuestal del CdF equivalente 01 Secretaria General
Ingreso/Presupuesto .
100 a mitad del presupuesto anual
Capacitacién Cantidad de instancias de 6 Realizar 6 instancias de capacitacion 01 Secretaria General

Capacitacién

Cantidad de instancias de
capacitacién

Realizar 1 curso de Gestién de la
Calidad (RRPP)

01 Secretaria General

Proyecto/programa
implementado

0: No, 1: Si

Realizar y ejecutar un proyecto que
permita aumentar la amplificacion de la
Sala de Acuerdos del piso 2 con
recursos existentes en el Servicio.

01 Secretaria General

Actividades

Cantidad de actividades

Generar 1 instancia de planificacién
estratégica con la Direccién de la
Divisién para poder insertar la labor del
Servicio de Relaciones Publicas y
brindar un servicio de calidad.

01 Secretaria General

Grado de ejecucién de

(Acciones ejecutadas /

100% - Instruir y dictaminar Sumarios e

01 Secretaria General

seguimiento) validado a nivel de
Gabinete e implementado

actividades Acciones planificadas) x 100 investigaciones administrativas
Proceso redisefiado 0: No, 1: Sf Redisefiar dos procesos estratégicos 06 Depgrtamgnto
delaIM Planificacion
Proceso de gestion de la estrategia de
Proceso implementado 0: No, 1: Sf la IM (formulacién, ejecucion y 06 Departamento

Planificacion

Cumplimiento de
cronograma en los
proyectos estratégicos de
la IM

(Cantidad de proyectos con
desvio de cronograma menor al
15% respecto al Plan de
Proyecto / Cantidad de
proyectos gestionados por Of.
de Proyectos con ejecucién en
el afio 2018)

Lograr que el 80% de los proyectos
gestionados por la Oficina de Proyectos
cumpla con el cronograma previsto en
el Plan de Proyecto

06 Departamento
Planificacion
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Objetivos y Metas - Ejercicio 2018

Linea de base

las mejores practicas

del Departamento Desarrollo
Sostenible e Inteligente) x 100

Indicador Foérmula de Calculo proyectada 2017 Meta 2018 Responsable
(Cantidad de proyectos con
desvio presupuestal menor al o
Cumplimiento presupuestal 10% respecto al Plan de ngrardque el ?O/qupf Iosdproyectos
en los proyectos Proyecto / Cantidad de gestionados por la Oficina de Prc_)yectos 06 Dep'a}rtam,ento
estratégicos de la IM proyectos gestionados por Of. cumpla con el presupuesto previsto en Planificacién
de Proyectos con ejecucion en el Plan de Proyecto
el afio 2018)
Terminar obras de recuperacion en
(Total obras realizadas / total MyPFGarcia, Biblioteca Schinca,
Avance de obra de obras planificadas) x100 0 Techado Espacio Muralla Abierta y 07 Departamento Cultura
Vivero Jardin Botanico
Culminar, someter a consulta y publicar
en web el "Marco Estratégico de
Publicaciones Cantidad de publicaciones 0 Museos, Salas de Exposicion y 07 Departamento Cultura
Espacios de Divulgacién de la Division
Artes y Ciencias"
gegi:c?:ggg(sj c(:j(()anplg)syemcé?c?res 100% de proyectos de Desarrollo 10 Departamento
Proyectos gestionados con précticas / Total de proyectos 90% Sostenible e Inteligente gestionados Desarrollo Sostenible e

por las mejores practicas de gestién de
proyectos

Inteligente
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6.3 Consolidar la sustentabilidad econémico-financiera de la institucion

Objetivos y Metas - Ejercicio 2018

Indicador

Férmula de Calculo

Linea de base
proyectada 2017

Meta 2018

Responsable

Sistema/app implementado

0: No 1: Si

Implantar el software de gestién del
Impuesto a la Propaganda

02 Departamento Recursos
Financieros

Convenios contactados

(Convenios con incumplimiento

no superior a 3 meses
contactados a través del Call

Contactar a través del call center al
100% de los convenios con

02 Departamento Recursos

Center) / (Total de Convenios) incumplimiento no superior a 3 meses Financieros
x 100
Implementacion de la . s Implementar el 100% de la fiscalizacién | 02 Departamento Recursos
! L 0: No, 1: Si — X .
fiscalizacion electrénica electrénica de patente de rodados Financieros
Implementar la proyeccién y
Presupuesto proyectado . e seguimiento de gastos de 02 Departamento Recursos
con apertura mensual y a 0: No, 1: Si - . . - . .
) funcionamiento e inversion con Financieros
nivel de concepto .
apertura mensual y a nivel de concepto
Accion cumplida 0: No, 1: Si L|C|§aC|on de S|stem_a dg gestion 02 Depar'gamer)to Recursos
integral GRP adjudicada Financieros
Estructuracion y Estructurar el Fideicomiso Financiero
L . ) s . L 02 Departamento Recursos
Suscripcion de Integracién 0: No, 1: Si Fondo Capital Il y lograr suscripcién de : .
S . . s Financieros
Fideicomiso integracion
Normativa aprobada 0: No, 1: Sf Rewsa_r y aprobar modlflcauones_ ala 06 Depgrtamgnto
normativa de Mayor Aprovechamiento Planificacion
Normativa aprobada 0: No, 1: Si Revisar y aprobar modificaciones a la 06 Departamento

normativa de Areas Rurales

Planificacion
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Objetivos y Metas - Ejercicio 2018

Linea de base

Indicador Férmula de Calculo proyectada 2017 Meta 2018 Responsable
Implementar un software de
. . . e actualizacién automatica de los valores 06 Departamento
Sistema/app implementado 0:No, 1: Si de inmuebles de catastro (Sistema de Planificacién
Ingresos Inmobiliarios)

Actualizacién de valores de | . 1- Valores |nm(_)b|I|ar|os de Actualizar los valores inmobiliarios de 06 Departamento
. inmuebles actualizados, 0- No . , . P
inmuebles . inmuebles segun registro de BPS Planificacion

actualizados
Resumen S : . 10 Departamento
L . . Cer . . Licitacion de sistema de gestién .
Accion cumplida 0: No, 1: Si ejecutivo del . N Desarrollo Sostenible e
integral GRP adjudicada .
proyecto Inteligente

Relevamientos

Cantidad de relevamientos

realizados

1 relevamiento por
cuatrimestre

1 relevamiento fisico de activo fijo y
almacenes por bimestre

20 Contaduria General

Balances mensuales

Cantidad de Balances

10 Balances

Realizacion de 10 Balances (son
balances mensuales a partir de marzo)

20 Contaduria General

6.4 Promover la actualizacidon tecnolégica institucional junto al analisis y redisefo de los procesos

Indicador

Férmula de Calculo

Linea de base
proyectada 2017

Meta 2018

Responsable

Infraestructura /
equipamiento instalado

0: No, 1: Si

Instalacién de
equipamiento e
infraestructura en
un 100% de la
cuota aparte
prevista para el
2017

Instalacién de equipamiento e
infraestructura en locales externos
(CCZ, Municipio, etc.)

10 Departamento
Desarrollo Sostenible e
Inteligente
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Objetivos y Metas - Ejercicio 2018

Linea de base

acuerdo a las
normas de calidad
UNIT ISO
9001:2015

eventuales no conformidades que
surjan de la misma

Indicador Férmula de Calculo proyectada 2017 Meta 2018 Responsable
Modelo de Mejora 10 Departamento
Modelo de Mejora Continua ) e Continua de Modelo de Mejora Continua de Gestion P .
o 0: No, 1: Si R S . Desarrollo Sostenible e
de Gestiéon implantado Gestion disefiado disefiado e implantado (Fase 1) .
Inteligente
(Fase 1)
Renovacion de
licencias para
sustentabilidad de Renovacion de licencias para 10 Departamento
Renovacion licencias 0: No, 1: Si los servicios sustentabilidad de los servicios Desarrollo Sostenible e
informaticos de informaticos Inteligente
acuerdo al plan
para el 2017
Soporte y
Soporte / mantenimiento de mantenimiento de 10 Departamento
P . 0: No, 1: Si sistemas de Soporte y mantenimiento de sistemas Desarrollo Sostenible e
sistemas .
acuerdo al plan Inteligente
2017
Obtener
certificacién de los
procedimientos de | Solicitud de Auditoria para mantener la
Certificacion en Calidad 0: No 1: Si Cr. General de certificacion y levantamiento de las 20 Contaduria General

Grado de ejecucién de
actividades

(Acciones ejecutadas /
Acciones planificadas) x 100

100% - Preservar los libros de los
Registros Notariales mediante su
Digitalizacion

01 Secretaria General

Proceso rediseiado

0: No, 1: Si

Promover el redisefio de procesos para
una gestion eficiente e innovadora a
través del analisis y propuesta de
necesidades sobre las tareas y
procedimientos de la Divisién RRII en
sus diferentes funciones

01 Secretaria General
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Objetivos y Metas - Ejercicio 2018

Linea de base

actividades

Acciones planificadas) x 100

Indicador Férmula de Calculo proyectada 2017 Meta 2018 Responsable
Grado de ejecucién de (Acciones ejecutadas / Sistematizar 100% de procesos de I
- . o 100 i L 17 Municipio e
actividades Acciones planificadas) x 100 gestion del Municipio
0 .
Grado de ejecucién de (Acciones ejecutadas / Implgmentar 100./0 de tecnolo.g'la _
100 prevista para mejorar la atencion 17 Municipio e

telefonica y web

Implementar el sistema de validacién y
notificacion utilizado en el Centro de

Sistema/app implementado 0: No, 1: Si Fase de desarrollo Gestion de Movilidad, en 03 Departamento Movilidad
contravenciones de velocidad aplicadas
por el equipo de radar movil
Implementar el sistema de aplicacion
Sistema/app implementado 0: No, 1: Si Fase de desarrollo de contravenciones a través de 03 Departamento Movilidad
dispositivos electrénicos
. 05 Departamento Gestion
. . . s Desarrollar sistema de cubos para el
Sistema/app implementado 0: No, 1: Si 0 : . Humana y Recursos
sistema Flota al Dia .
Materiales
Implantacién de un nuevo proceso de | 05 Departamento Gestion
Proceso implementado 0: No, 1: Si 0 compra de repuestos, insumos y Humana y Recursos

servicios para mantenimiento de flota

Materiales
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Objetivos y Metas - Ejercicio 2018

Linea de base

(Solicitudes totales) x 100

Indicador Foérmula de Calculo proyectada 2017 Meta 2018 Responsable
Demora de adauisicién de (Dﬁlr:lj)r:]ao;ota::nuzg?oLgs(;(g?ansde Disminuir a 1,56 dias las demoras de | 05 Departamento Gestion
, q . yrepy 1,95 compra de insumos y repuestos a Humana y Recursos

insumos y repuestos Unidades Usuarias) / (Total de dad . il
incidencias denunciadas) Unidades Usuarias Materiales
. . o 05 Departamento Gestion
0,
Solicitudes atendidas (Solicitudes atendidas) / 88% Incrementar a 90% las solicitudes de Humana y Recursos

taller atendidas.

Materiales

Georreferenciacion de

Integrar capas de informacion de

06 Departamento

datos de Bienes de Interés 0: No, 1: Si Fichas de Bienes de Interés NN
Planificacién
Departamental Departamental al SIG
Disefio de un observatorio que permita 06 Departamento
Observatorio 0: No, 1: Si el seguimiento de un conjunto de partame
- L Planificacion
indicadores del territorio
Aprobacién de plan de accion para 10 Departamento
Plan disefiado 0: No, 1: Si Disefio del plan mejora de la seguridad de la Desarrollo Sostenible e
informacion en la IM Inteligente
Estudio de Plataformas para desarrollo e 10 Departamento
Sistema/app implementado 0: No, 1: Si posibles implementacién de apps y otras Desarrollo Sostenible e
plataformas herramientas Inteligente
Sistema Sur Implementado en el
Servicio para la gestién de todas las 11 Departamento
Sistema/app implementado 0: No, 1: Si 0 solicitudes de control de vectores P

provenientes de las diferentes areas de
la Division Salud

Desarrollo Social
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9 Intendencia . L
) . Objetivos y Metas - Ejercicio 2018
de Montevideo ! y J

Linea de base

proyectada 2017 Meta 2018 Responsable

Indicador Férmula de Célculo

Redisefio para la Certificacion de

Proceso redisefiado Cantidad de procesos 0 Calidad segun la norma ISO 9001:2015
en 4 procesos

11 Departamento
Desarrollo Social

Cantidad de personas 30

) Capacitar a 50 funcionarios 12 Municipio a
capacitadas

Capacitacién

Seguimiento de protocolo para la
mejora de la comunicacion interna a 14 Municipio ¢
través de una encuesta.

Crear un procedimiento de llamadas a

Procedimiento Terminado Cantidad de Procedimientos los vecinos con el fin de mejorar y 14 Municipio ¢
personalizar la atencién al publico.

Grado de ejecucién de (Acciones ejecutadas / 1
actividades Acciones planificadas) x 100

Cantidad de instancias de Capacitar a los funcionarios en la

o ) - 14 Municipio ¢
capacitacion atencion al publico.

Capacitacion

6.5 Enfocar los procesos de gestion humana hacia una transformacién cultural al servicio de la ciudadania y del proyecto institucional

Indicador Férmula de Calculo Linea de base Meta 2018 Responsable
proyectada 2017
(Dias PAL/ TF) x 100
Dias PAL = dias perdidos por -
. . accidente laboral al finalizar el Reducir la accidentabilidad laboral en la 05 Departamento Gestion
Accidentabilidad laboral periodo 0,59 IM Humana y Recursos
TF = Total de funcionarios al Materiales
31/12 del afio anterior
Realizar evaluacién y estudio de las
. (Solicitudes solicitudes de todas las dependencias | 05 Departamento Gestién
Comision de Salud y luadas/solicitud ibid i del SO q |
Seguridad Laboral evaluadas/solicitudes recibidas) No aplica ela IM ;_/,Munlmplos ingresadas a la Humanay _Recursos
x 100 Comisién de Salud y Seguridad Materiales
Ocupacional
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Objetivos y Metas - Ejercicio 2018

Linea de base

Indicador Férmula de Calculo proyectada 2017 Meta 2018 Responsable
. Brindar capacitacion al 60% de 05 Departamento Gestion
o Cantidad de personas ) . . |
Capacitacion - 4178 funcionarios y funcionarias de la IM y Humana y Recursos
capacitadas _ .
municipios Materiales
. L . : Implementar 12 cursos virtuales de 05 Departamento Gestion
Grado de ejecucion de (Acciones ejecutadas / L
- . o 0 formacién en el marco del Proyecto Humana y Recursos
actividades Acciones planificadas) x 100 I . ) .
Centro de Formacion y Estudios Virtual Materiales
Actualizar normativa especifica sobre | 05 Departamento Gestién
Normativa aprobada 0: No, 1: Si 0 responsabilidades de la conduccién en Humana y Recursos
decisiones relativas al personal Materiales
. L . . Ejecutar el 100% del cronograma 2018 | 05 Departamento Gestion
Grado de ejecucion de (Acciones ejecutadas / 2
i . L 0 del Proyecto de Formacion de la Humana y Recursos
actividades Acciones planificadas) x 100 - .
Conduccién Materiales
Realizar encuesta de clima 05 Departamento Gestion
Accion cumplida 0: No, 1: Si 0 Humana y Recursos

organizacional en la IM y municipios

Materiales

Realizar difusién semanal de:
audiovisuales, redes, boletin

solicitadas) x 100

Informes Cantidad de informes P . . 01 Secretaria General
electrénico de noticias, resumen diario
de noticias para los medios
(Cantidad de . 0 o
Campafas campafas/Campafias Realizar el 100% de las campafias 01 Secretaria General

solicitadas y aprobadas

Grado de ejecucion de
actividades

(Acciones ejecutadas /
Acciones planificadas) x 100

Realizar el 80% entrenamientos
planificados

01 Secretaria General
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Objetivos y Metas - Ejercicio 2018

Linea de base

actividades

Acciones planificadas) x 100

Indicador Formula de Calculo Meta 2018 Responsable
proyectada 2017
_Dependenma 0: No, 1: Si Implementar e! Servicio/Agencia de 01 Secretaria General
implementada Convivencia Departamental
Grado de eiecucién de (Acciones ejecutadas / Ejecutar el 100% del cronograma 2018 | 05 Departamento Gestion
activitjiades ACCIONES Ianh{icadas) % 100 0 del Proyecto de desarrollo de carrera 'y Humana y Recursos
P capacitacion por créditos Materiales
Realizar campafia interna para la para | 05 Departamento Gestion
Accion cumplida 0: No, 1: Si 0 la correcta utilizacion de los elementos Humana y Recursos
de proteccién personal Materiales
Grado de eiecucién de (Acciones ejecutadas / 80% de ejecucion del Proyecto de 05 Departamento Gestion
activitjiades ACCIONES Ianh{icadas) % 100 0 obras para la habilitacion de Bomberos Humana y Recursos
P para el Centro de Educacién Inicial Materiales
80% de ejecucion del Proyecto de
Grado de eiecucién de (Acciones ejecutadas / obras para la habilitacién de Bomberos | 05 Departamento Gestion
) J 0 para el Taller Intermedio Il de Maquinas Humana y Recursos

y Taller Central de Gerencia de
Mantenimiento de Flota

Materiales

Realizar Informe
sobre Estudio de
la adquisicién de

10 Departamento

capacitacion

Sistema/app implementado 0: No, 1: Si un CRM Herramienta CRM operativa Desarrollo Sostenible e
Inteligente
(Customer
Relationship
Disefio culminado 10 Departamento
Sistema/app implementado 0: No, 1: Si de la Nueva Intranet implementada Fase 1 Desarrollo Sostenible e
Intranet Inteligente
Capacitacion Cantidad de instancias de i 1 curso de capacitacion y formacion 14 Municipio ¢

realizado
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) . Objetivos y Metas - Ejercicio 2018
de Montevideo ! y J

Indicador Formula de Calculo plr‘(;gggtggab%; Meta 2018 Responsable
Producto realizado 0: No, 1: Si Realizar un 'gfeoig]uzﬁgéal del Equipo 15 Municipio ch
Actividades Cantidad de actividades Realizar 10 reérﬂgazs(;jdel Equipo de 15 Municipio ch
6.6 Optimizar otros servicios y prestaciones de valor publico
Indicador Férmula de Calculo plrg;g?t:gab%; Meta 2018 Responsable
Disefiar e implementar un protocolo de
Protocolo elaborado 0: No, 1: Si 0 atenc!on, segw'mlen'tg Y de“.VaC'Or.' de 01 Secretaria General
mujeres en situacion de violencia
doméstica
Instalar 5 rincones infantiles, para el
cuidado de nifios/as hijos/as de las
Servicios Cantidad de servicios 2 mujeres que acuden a los servicios de 01 Secretaria General
atencion durante las instancias de
consulta
1 servicios de atencion a hombres que
Servicios Cantidad de servicios 1 deciden dejar de ejercer violencia 01 Secretaria General
fortalecidos técnicamente.
0 No Realizar propuesta de redisefio del
Proceso redisefiado 1‘_ Si mapa de procesos y organigrama de la 01 Secretaria General
' Division
100% - Ejercer la superintendencia
técnico notarial de todos los registros
Grado de ejecucién de (Acciones ejecutadas / de la administracion (a saber, 01 Secretaria General
actividades Acciones planificadas) x 100 protocolo, y registro de
protocolizaciones (convenios y
contratos)
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Indicador

Férmula de Calculo

Objetivos y Metas - Ejercicio 2018

Linea de base

Grado de ejecucién de

proyectada 2017 Meta 2018

Responsable

actividades

(Acciones ejecutadas /
Acciones planificadas) x 100

100% - Realizar el control de la
documentacion presentada por los
proveedores del Estado, a efectos de
su inscripcion en el Registro Unico de
Proveedores del Estado (RUPE)

01 Secretaria General

Servicios

Vigilancia de cementerios y

Cantidad de servicios

(Cantidad de cementerios y

25 servicios de orientacion, derivacion
y atencién a mujeres en situacién de
violencia doméstica fortalecidos

técnicamente a traves de la
incorporacion de nuevos recursos
humanos, el aumento de horas de
atencién y en su infraestructura,
mejorando las condiciones edilicias y
de equipamiento.

01 Secretaria General

salas velatorias

salas velatorias mantenidas y
vigiladas / Total de cementerios
y salas velatorias) x 100

100%

Cementerios: mantenimiento de Areas
Verdes y complejo crematorio,
vigilancia. -Mantener y vigilar el 100%
de los cementerios y salas velatorias.

04 Departamento
Acondicionamiento Urbano

Demanda de cremaciones
satisfecha

(Cantidad de cremaciones
realizadas / Cantidad de
cremaciones solicitadas) x 100

100%

Cementerios: mantenimiento de Areas
Verdes y complejo crematorio,
vigilancia. -Realizar el 100% de las

Acondicionamiento Urbano
cremaciones solicitadas

04 Departamento

m2 de camineria

m2 de muros

Cantidad de m2 de camineria

Cantidad de m2 de muros

Cementerios: Infraestructuras y
edificios-Realizar 200 m2 de camineria
en cementerio del Cerro

Acondicionamiento Urbano

04 Departamento

Cementerios: Infraestructuras y

edificios-Reparar 400 m2 de muros del
cementerio Central

Acondicionamiento Urbano

04 Departamento
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Objetivos y Metas - Ejercicio 2018

Linea de base

Indicador Férmula de Calculo proyectada 2017 Meta 2018 Responsable
. . : Controles de las obras de urgencia de
O_bras del urgencia Cantlda_d de ob.ras de urgencia 1000 los Servicios Pablicos-Inspeccionar al 04_1 !Depar';amento
inspeccionadas inspeccionadas , Acondicionamiento Urbano
menos 1000 obras de urgencia
Reglamentacion de la ocupacion del
espacio publico subterraneo y aéreo- 04 Departamento
Proyecto de normativa 0: No, 1: Si 0 Disefiar un proyecto de normativa + Depart
. - .| Acondicionamiento Urbano
relacionada a la ocupacion del espacio
publico subterraneo y aéreo
Reglamentacion de las Comisiones
Normativa aprobada 0: No, 1: Si Especiales de Patrimonio actualizada, 06 Departamento

aprobada e implementada

Planificacion

Capacitacién

Cantidad de personas

100 funcionarios
capacitados en

200 funcionarios capacitados en

10 Departamento
Desarrollo Sostenible e

de reclamos

Cantidad de reclamos
resueltos) x 100

capacitadas gestion de gestion de proyectos Inteligente
proyectos
Puntos de luz Cantldaq de puntos de luz 15 CoIocamon de gO !umlnarlas en plazas 14 Municipio ¢
instalados y espacios publicos (obra nueva).
Puntos de Iuz Cantlda(_j de puntos de luz 12 Colocacién de 15 luminarias en calles 14 Municipio ¢
instalados (obra nueva).
(Cantidad de Reclamos
o finalizados / Cantidad de Tener una efectividad de resolucién de .
Atencion de Reclamos o 1 14 Municipio ¢
reclamos solicitados en el mes reclamos de un 95%.
correspondiente) x 100
(Cantidad de reclamos
Eficiencia en la resolucién | resueltos en periodo previsto / Resolver un 60% de los reclamos en un -
1 14 Municipio ¢

periodo de entre 0 a 5 dias.
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Objetivos y Metas - Ejercicio 2018

Linea de base

arbolado.

Indicador Férmula de Calculo proyectada 2017 Meta 2018 Responsable
Recambio de cables de Cantidad de metros de cables . IRecamblo de 1200 mts de I[neas —_
. . . 1000 mas. aéreas por preensamblado y linea de 14 Municipio ¢
lineas aéreas recambiados .
aluminio.
Limpieza de luminaria Canudad_de glob_os y acrilicos 100 luminarias Limpieza de' 1lQ globos y acrilicos en 14 Municipio ¢
intervenidos luminarias de plazas.
o . Sustitucion de 20 columnas de hierro
Sustitucion de columnas en | Cantidad de columnas . " .
X L o en plazas y espacios publicos 14 Municipio ¢
espacios publicos sustituidas )
(preventivo).
Sustitucion de columnas en | Cantidad de columnas Sustitucidn de 30 columnas de hierro —_
- S - - 14 Municipio ¢
espacios publicos sustituidas en calles (preventivo).
Intervenciones en arbolado Can_tldad de_ arboles 1620 Realizar tratamientos a 2000 arboles. 14 Municipio ¢
intervenidos
Plan disefiado 0: No, 1: Si - Elaborar e implementar un plan de 14 Municipio ¢

Actividades

Cantidad de actividades

Mantener 3 reuniones de coordinacion
en el afio, entre autoridades
nacionales, departamentales y
privados, para la instalacién de
camaras de seguridad

15 Municipio ch

Intervenciones en arbolado

Cantidad de arboles
intervenidos

Realizar el escaneado de 50 arboles

15 Municipio ch

Intervenciones en arbolado

Cantidad de arboles
intervenidos

Realizar 850 intervenciones aéreas y
subterraneas en arbolado

15 Municipio ch

Intervenciones en arbolado

Cantidad de arboles
intervenidos

Podar 1.000 arboles por poda masiva

15 Municipio ch

Renovacion de arbolado

Cantidad de arboles renovados
(extraidos o plantados)

Plantar 200 arboles

15 Municipio ch

Intervenciones en arbolado

Cantidad de metros cuadrados
de veredas intervenidos por
arbolado

Intervenir 3.000 metros cuadrados de
veredas por arbolado

15 Municipio ch

Sustitucion de luminarias

(Cantidad de luminarias
sustituidas de sodio a led /
Cantidad de luminarias a
sustituir) x100

Sustituir el 50% de las luminarias de
sodio a led

15 Municipio ch
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Objetivos y Metas - Ejercicio 2018

Indicador

Férmula de Calculo

Linea de base

Meta 2018

Responsable

actividades

Acciones planificadas) x 100

de las veredas y otros espacios
publicos

proyectada 2017
Intervenir 300 tachos para desechos
Intervenciones Cantidad de intervenciones caninos mensualmente, mediante su 15 Municipio ch
limpieza y mantenimiento
Realizar 5.000 intervenciones por mes,
Intervenciones Cantidad de intervenciones en el entorno de los contenedores 15 Municipio ch
mediante el achique
Cumplimiento de barrido Cantidad de calles barridas Realizar el barrido de 1.000 calles 15 Municipio ch
semanalmente en el ccz 5
Realizar 200 actuaciones mensuales
Actividades Cantidad de actividades por el cuerpo inspectivo a efectos de 15 Municipio ch
dar cumplimiento a la normativa vigente
Realizar 15 actuaciones por semana en
Actividades Cantidad de actividades ferias y periferias, para optimizar el 15 Municipio ch
funcionamiento y normativa vigente
(Recursos financieros - 0
Grado de ejecucién utilizados/ recursos financieros 100 Utlllzar el .100/0 de I.O.S recursos 17 Municipio e
o financieros planificados
planificados) x100
Implementar el 100% de los programas
Grado de ejecucién de (Acciones ejecutadas / 100 anuales de Clinica de salud bucal, 17 Municipio e
actividades Acciones planificadas) x 100 Consultorio Juridico y Prestacién de P
servicio de barométrica
Grado de ejecucién de (Acciones ejecutadas / 70 Ejecutar el 80% del plan anual de 17 Municipio e
actividades Acciones planificadas) x 100 limpieza del Municipio P
- = ; , ; 0
Grado dg ejecucion de (Acmones gj_ecutadas/ 100% Cumplir a[ 100% con gl plan de poday 18 Municipio f
actividades Acciones planificadas) x 100 tratamientos de raices previstos
I 0,
Grado de ejecucién de (Acciones ejecutadas / Cl_Jmphr con .e_I 100% de las . _
- . - 100% plantaciones planificadas en espacios 18 Municipio f
actividades Acciones planificadas) x 100 piblicos
Cumplir con el 100% de la planificacion
Grado de ejecucién de (Acciones ejecutadas / 100% de extracciones de especies vegetales 18 Municipio f
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) . Objetivos y Metas - Ejercicio 2018
de Montevideo ! y J

Linea de base

Indicador Férmula de Calculo proyectada 2017 Meta 2018 Responsable
. L . : 100% de los Espacios Publicos
Grado dEf‘ €jecucion de (ACC'OneS gjgcutadas/ 100% priorizados gestionados en forma 18 Municipio f
actividades Acciones planificadas) x 100 . L
integral y multidisciplinaria
0 .
Grado de ejecucién de (Acciones ejecutadas / Maptener eI,BOA) de I.O.S Egpamos .
- . L 60% publicos segun la planificacion y los 18 Municipio f
actividades Acciones planificadas) x 100 .
protocolos existentes
Realizar La fiesta del F, actividad
central jerarquizada en el Municipio F y
Accion cumplida 0: No, 1: Si 1 reahzada', para promover un enfoque 18 Municipio f
de género, generacional y de
accesibilidad universal en un espacio
publico
Realizar 6 jornadas de sensibilizacién y
o . - concientizacion sobre el cuidado de las
s 1 s || o o aciidates e e cspeces vegetales convecinosy | 18 Muriciio

vecinas del Municipio en espacios
publicos priorizados por subzona

500 nuevas instalaciones de alumbrado

Cantidad de puntos de luz 500 publico y sustituciones elaborado en 18 Municipio f

Puntos de luz

instalados coordinacién con UTAP
(Cantidad de Reclamos Solucionar el 85% de los reclamos de
Atencion de Reclamos flnallzado_s / Cantidad de 80% vecinos e inspecciones dg O_fICIO en 18 Municipio f
reclamos solicitados en el mes materia de alumbrado publico de
correspondiente) x 100 competencia municipal
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Objetivos y Metas - Ejercicio 2018

Indicador

Férmula de Calculo

Linea de base

Meta 2018

Responsable

actividades

Acciones planificadas) x 100

periodo 2017

Seguridad y Vigilancia) para el periodo
2018

proyectada 2017
fi(rﬁﬁir;tgij%i ?%:ﬁt?éingzse Gestionar el 100% de los reclamos de
Atencion de Reclamos reclamos solicitados en el mes 100% los vecinos e informes de oficio sobre 18 Municipio f
correspondiente) x 100 arbolado de competencia municipal
Realizar el Plan Municipal anual de
Producto realizado 0: No, 1: Si 1 Alumbrado PUb“.CO para mejorar con 18 Municipio f
obra nueva y sustituciones de mercurio
a sodio
Ejecutar 2 proyectos piloto de
Producto realizado 0: No, 1: Si 1 tecnologla y/p energla alter.natl\,/a para 18 Municipio f
espacios publicos (Espacio Publico
Virrey Elio-Piccioli y Plaza Don Bosco)
Espacio Publico John Lennon
Producto realizado 0: No, 1: Si 1 . pro_ye_ctado y redisefiada 18 Municipio f
multidisciplinariamente y con aporte
vecinal-barrial
Cumplir con el 100% de lo planificado
. . . . e por la Comision de Obras para el
Grado de ejecucién de (Acciones ejecutadas / Planificacién periodo (Alumbrado, Barrido, Poda, 19 Municipio g
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