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SUMARIO CORRESPONDIENTE AL ACUERDO DEL INTENDENTE DE
MONTEVIDEO, CON EL DEPARTAMENTO DE SECRETARIA GENERAL
DE FECHA 28 DE ENERO DE 2019

SECCION I

0.- Resolucion N° 374/19 del 17/01/2019

Se designa en mision de servicio entre el 20 y el 28 de enero de 2019 a la
Directora General del Departamento de Desarrollo Social Dra. Fabiana
Goyeneche para participar en el TERCER CICLO DEL EXAMEN
PERIODICO UNIVERSAL DEL URUGUAY que se llevara a cabo en la ciudad
de Ginebra, Suiza y se designa su subrogante.-

N° de expediente: 2019-5500-98-000002

Pasa a: DESARROLLO SOCIAL

0.- Resolucién N° 380/19 del 21/01/2019

Se modifica el numeral 1° de la Resolucion N° 6029/18 de 21 de diciembre
de 2018 referente a la licencia anual reglamentaria del Director de la Divisién
Saneamiento, Ing. Mauricio Fernandez.-

N° de expediente: 2019-6301-98-000003
Pasa a: SANEAMIENTO

0.- Resolucion N° 381/19 del 21/01/2019

Se concede licencia anual reglamentaria entre el 21 de enero y el 11 de
febrero de 2019, a la Directora de la Divisién Planificacion Territorial, Arqg.
Ana Elena Rivera Forets y se designa su subrogante.-

N° de expediente: 2019-6400-98-000002
Pasa a: ADMINISTRACION DE RECURSOS HUMANOS

0.- Resolucién N° 382/19 del 21/01/2019




Se conceden 4 dias de licencia anual reglamentaria, a partir del 21 de enero
de 2019, al Director de la Division Artes y Ciencias sefior Juan Canessa y se
designa su subrogante.-

N° de expediente: 2019-9055-98-000012
Pasa a: ADMINISTRACION DE RECURSOS HUMANOS

0.- Resolucién N° 385/19 del 21/01/2019

Se concede 1 (un) dia de licencia anual reglamentaria el 25 de enero de
2019 a la Directora General del Departamento de Cultura Prof. Mariana
Percovich y se designa su subrogante.-

N° de expediente: 2019-9055-98-000011

Pasa a: ADMINISTRACION DE RECURSOS HUMANOS

0.- Resolucion N° 386/19 del 21/01/2019

Se amplia la Resolucion N° 2604/17 de 26 de junio de 2017 y delegar en el
Director General del Departamento de Movilidad la facultad de delegar a su
vez en la Direccion de la Division Transito, la aplicacion de multas de hasta
un monto de UR 12 (Unidades Reajustables Doce) por exceso de velocidad.-
N° de expediente: 2019-1504-98-000003

Pasa a: MOVILIDAD - DESPACHO

0.- Resolucién N° 387/19 del 21/01/2019

Se concede licencia anual reglamentaria al sefior Intendente Ing. Daniel
Martinez, entre los dias 24 y 25 de enero de 2019 inclusive y se convoca al
suplente respectivo sefior Oscar Curutchet.-

N° de expediente: 2019-1001-98-000083
Pasa a: CENTRAL DE INSPECCION GENERAL

0.- Resolucion N° 488/19 del 22/01/2019




Se designa en mision de servicio entre el 26 de enero y el 4 de febrero de
2019 a la Directora de la Divisién Salud, Dra. Analice Berén, para participar
de la Conferencia Premio Principe Mahidol que se llevara a cabo en
Bangkok, Tailandia y se designa subrogante.-

N° de expediente: 2019-4300-98-000003

Pasa a: CONTADURIA GENERAL

0.- Resolucién N° 489/19 del 22/01/2019

Se designa Director General Interino del Departamento de Desarrollo
Econdmico al Ing. Agr. Oscar Caputi a partir del 24 de enero de 2019y
mientras el titular ejerza la funcién de Intendente de Montevideo Interino.-
N° de expediente: 2019-2500-98-000006

Pasa a: ADMINISTRACION DE RECURSOS HUMANOS

0.- Resolucion N° 490/19 del 23/01/2019

Se conceden 18 dias de licencia anual reglamentaria a partir del 1° de
febrero de 2019 a la directora de la Division Administracion de Ingresos Cra.
Patricia Perandones y se designa su subrogante.-

N° de expediente: 2019-2300-98-000005

Pasa a: ADMINISTRACION DE RECURSOS HUMANOS

0.- Resolucién N° 491/19 del 23/01/2019

Se designa Asesor Honorario del Municipio D, al Arg. Herbert Ichusti.-
N° de expediente: 2018-0015-98-000507
Pasa a: MUNICIPIO D

0.- Resolucion N° 492/19 del 23/01/2019




Se exonera del 100% del costo correspondiente al uso de la Sala Azul del
Centro de Conferencias de esta Intendencia el 21 de febrero de 2019, para
realizar un homenaje al Dr. Aquiles Lanza, organizado por el senador José
Amorin Batlle.-

N° de expediente: 2019-1001-98-000078
Pasa a: CENTRO DE CONFERENCIAS




SECRETARIA GENERAL Resolucion Nro.:
374/19

Expediente Nro.:
2019-5500-98-000002

Montevideo, 17 de Enero de 2019.-

VISTO: la nota de 14 de enero de 2019 de la
Directora General del Departamento de DesarrolleiagboDra. Fabiana
Goyeneche;

RESULTANDO: 10.) que por dicha nota
gestiona su mision de servicio para participar efERCER CICLO DEL
EXAMEN PERIODICO UNIVERSAL DEL URUGUAY que se realira entre
el 21 y el 28 de enero de 2019 en la ciudad de lEneSuiza y sugiere
designar a la Directora de la Division Salud Drenakice Berdon para
subrogarla, sin perjuicio de continuar desarrollatas tareas inherentes a su
cargo;

20.) que el 15 de enero
de 2019 la Division Relaciones Internacionales jog&pacion expresa su
conformidad con la misién de servicio de obraddseesl 20 y el 28 de enero
de 2019 e informa que corresponde otorgar a la Bmeneche la suma
equivalente en pesos uruguayos a U$S 880,00 degswiucion N° 1580/16
en virtud que la organizacion del evento no praleaierzos y cenas;

30.) que ademas
expresa que se debera dar cumplimiento a lo estdblen el numeral 4° de la
Resolucion N° 4825/15 de 19/10/15;

CONSIDERANDO: lo dispuesto en los Arts.
D.130.1 y D.130.2 del Volumen Ill "De la Relaciomrfeional” del Digesto
Departamental,

EL INTENDENTE DE MONTEVIDEO

RESUELVE:

1.- Designar en mision de servicio entre el 20 2&Ide enero de 2019 a la
Directora General del Departamento de DesarrolmabBra. Fabiana
Goyeneche Cl 3.574.388, para participar en el TERCER CICLO



DEL EXAMEN PERIODICO UNIVERSAL DEL URUGUAY que se
llevara a cabo en la ciudad de Ginebra, Suiza.-

2.- Asignar a la citada Directora General la sumaivadente en pesos
uruguayos a U$S 880,00 (ddélares estadounidensesientos ochenta) al
tipo de cambio vendedor pizarra Brou del cierredialanterior a la fecha
de la presente Resolucion, que se tramitara dedceen lo dispuesto en
la Resolucion N° 1580/16 de 25 de abril de 2016.-

3.- Una vez cumplida la misién de servicio dispuest& debera dar
cumplimiento a lo establecido en el articulo D 23fel Volumen Il "De la
Relacion Funcional" del Digesto Departamental.-

4.- Designar Directora General Interina del Depaetatm de Desarrollo Social
a partir del 20 de enero de 2019 y hasta el reiotelg la titular a la

Directora de la Division Salu@ra. Maria Analice Bero6r, ClI

3.333777, sin perjuicio de las tareas inherentes a su cangla citada
Division.

5.- Comuniquese a todos los Municipios, a todosOepartamentos, a las
Divisiones Asesoria Juridica, Relaciones Internedes y Cooperacion, a
los Servicios de Administraciéon de Gestion Humamad,iquidacion de
Haberes, a Informacion y Comunicacion, a Comunicaale Sistemas
Informaticos, a la Unidad Central de Auditoria ineey pase por su orden
al Departamento de Desarrollo Social -para notifecéos interesados- y a

la Contaduria General para su intervencion.-

ING. DANIEL MARTINEZ , Intendente de Montevideo.-
CHRISTIAN DI CANDIA , Secretario General (1).-




SECRETARIA GENERAL Resolucion Nro.:
380/19

Expediente Nro.:
2019-6301-98-000003

Montevideo, 21 de Enero de 2019.-

VISTO: la Resolucion N° 6029/18 de 21 de
diciembre de 2018 por la cual se concedi6 liceaciaal reglamentaria en el
periodo comprendido entre el 26 de diciembre de8B30&l 15 de enero de
2019 al Director de la Divisibn Saneamiento, Ingauvicio Fernandez,
designandose el subrogante hasta su reintegro;

RESULTANDO: 10.) que el 16 de enero
de 2019 la Division Saneamiento expresa que ebaitBirector solicita
extender la licencia hasta el 30 de enero de 2019;

20.) que el 17 de enero
de 2019 el Departamento de Desarrollo Ambientalcaieformidad solicita
modificar el numeral 1° de dicha Resolucion;

CONSIDERANDO: que procede proveer de
conformidad;

EL INTENDENTE DE MONTEVIDEO

RESUELVE:

1. Modificar el numeral 1° de la Resolucion N° 6089de 21 de diciembre de
2018 el que quedara redactado de la siguiente ananer
"Conceder licencia anual reglamentaria en el pertmmmprendido entre el
26 de diciembre de 2018 y el 30 de enero de 201®iractor de la
Division Saneamientdng. Mauricio Fernande:, Cl 1.235313
manteniéndose el interinato dispuesto hasta dkxggio del titular.-

2. Comuniquese a todos los Municipios, a todos losaRamentos, a las
Divisiones Asesoria Juridica, Asesoria de Desarrdilunicipal y
Participacion, a la Contaduria General, al Servideo Liquidacion de
Haberes, a Comunicaciones a Sistemas Informétigasg por su orden a
la Divisibn Saneamiento -para notificar a los iesaxdos- y al Servicio de

Administracion de Gestion Humana a sus efectos.-



ING. DANIEL MARTINEZ , Intendente de Montevideo.-
CHRISTIAN DI CANDIA , Secretario General (1).-




SECRETARIA GENERAL Resolucion Nro.:
381/19

Expediente Nro.:
2019-6400-98-000002

Montevideo, 21 de Enero de 2019.-

VISTO: la nota de 15 de enero de 2019 de la
Directora de la Divisién Planificacion Territorialrq. Ana Rivera Forets, en la
cual comunica que hara uso de licencia anual reggitania entre el 21 de enero
y el 11 de febrero de 2019 inclusive;

RESULTANDO: lo.) que ademas
sugiere designar para subrogarla al Arq. Ernestsigp

20.) que el 17 de enero

de 2019 el Departamento de Planificacion de conftach remite las
actuaciones para el dictado de la correspondiestducion;

CONSIDERANDO: que procede proveer de
conformidad;

EL INTENDENTE DE MONTEVIDEO

RESUELVE:

1.- Conceder licencia anual reglamentaria entreled@ enero y el 11 de
febrero de 2019 inclusive, a la Directora de laigddn Planificacion

Territorial, Arg. Ana Elena Rivera Foret, Cl 1.903224.-

2.- Designar Director Interino de la Division Planifiddn Territorial alArg.
Ernesto Sposit, Cl 1.491704, a partir del 21 de enero de 2019 y hasta el
reintegro de la titular.-

3.- Comuniquese a todos los Municipios, a todosOepartamentos, a las
Divisiones Asesoria Juridica, Planificacién Teni#b -quien notificara a

los interesados- a la Contaduria General, al Sende Liquidacion de

Haberes, a Comunicaciones a Sistemas Informafigase al Servicio de

Administracion de Gestion Humana a sus efectos.-

ING. DANIEL MARTINEZ , Intendente de Montevideo.-



CHRISTIAN DI CANDIA , Secretario General (1).-




SECRETARIA GENERAL Resolucion Nro.:
382/19

Expediente Nro.:
2019-9055-98-000012

Montevideo, 21 de Enero de 2019.-

VISTO: la nota de 17 de enero de 2019 del
Departamento de Cultura;

RESULTANDO: que por dicha nota
expresa que el Director de la Division Artes y Cias sefior Juan Canessa
usufructuara 4 dias de licencia anual reglamengapartir del 21 de enero de
2019 por lo cual sugiere designar para subrogati sefiora Maria Soledad
Sansberro;

CONSIDERANDO: que procede proveer de
conformidad;

EL INTENDENTE DE MONTEVIDEO

RESUELVE:

1.- Conceder 4 (cuatro) dias de licencia anual negiearia, a partir del 21 de
enero de 2019, al Director de la Division Artes igr€ias sefiorJuan
CanessaCl 1.700225-

2 .- Designar Directora Interina de la Division Arte€iencias, a partir del 21
de enero de 2019 y hasta el reintegro del tituléa &uncionaria sefiora
Maria Sansberr, Cl 1.966.141.-

3.-Comuniquese a todos los Municipios, a todos losaRementos, a la
Contaduria General, a las Divisiones Asesoria itaridnformacion y
Comunicacion, Artes y Ciencias -quien notificardoa interesados- al

Servicio de Liquidacion de Haberes, a Comunicadomre Sistemas

Informaticos y pase al Servicio de Administraci@n@estion Humana.-

ING. DANIEL MARTINEZ , Intendente de Montevideo.-



CHRISTIAN DI CANDIA , Secretario General (1).-




SECRETARIA GENERAL Resolucion Nro.:
385/19

Expediente Nro.:
2019-9055-98-000011

Montevideo, 21 de Enero de 2019.-
VISTO: la nota de 17 de enero de 2019 de la

Directora General del Departamento de Cultura Rafiana Percovich;

RESULTANDO: que por dicha nota solicita
un dia de licencia anual reglamentaria el 25 deoede 2019 y sugiere
designar para subrogarla al Prof. Ramiro Pallares;

CONSIDERANDO: que se estima procedente
dictar resolucion en tal sentido;

EL INTENDENTE DE MONTEVIDEO

RESUELVE:

1. Conceder 1 (un) dia de licencia anual reglamiangh 25 de enero de 2019
a la Directora General del Departamento de Culteraf. Mariana
Percovict, Cl 1.766.214.-

2. Designar Director General Interino del Departaimel® Cultura a partir del
25 de enero de 2019 y hasta el reintegro de l&tjtal Prof. Ramirc
Pallares, Cl 3.252661-

3. Comuniquese a todos los Municipios, a todos lepdaitamentos, a las
Divisiones Asesoria Juridica, Promocion Cultusdh Contaduria General,
al Servicio de Liquidacién de Haberes, a Comun@mas a Sistemas

Informaticos, notifiquese a los interesados a sad@ Departamento de

Cultura y pase al Servicio de Administracion de tGaesHumana a sus

efectos.-

ING. DANIEL MARTINEZ , Intendente de Montevideo.-



CHRISTIAN DI CANDIA , Secretario General (1).-




SECRETARIA GENERAL Resolucion Nro.:
386/19

Expediente Nro.:
2019-1504-98-000003

Montevideo, 21 de Enero de 2019.-
VISTO: la Resolucion 2604/17 de 26 de junio

de 2017 por la cual se ampli6 la Resolucién N° BZ%8e 9 de julio de 2015

incorporando un numeral 2° por el cual se delegalddirector General del

Departamento de Movilidad la facultad de delegsu &ez en los Directores de

Division la aplicacion de multas de hasta un mal@®R 10;

RESULTANDO: lo.) que por

Resolucién N° 6046/18 de 24 de diciembre de 2038 @®mulgo el Decreto N°

36.946 de 13/12/18 por el cual se modifico el nangb del articulo 12 del

Decreto N° 21.626 de 11/04/1984 referente a lascidddes no prudenciales o

excediendo las reglamentarias estableciendo dralgas de 1 a 3 las multas a

aplicar que van de 5 UR a 12 UR,;

20.) que el 15 de enero
de 2019 en tal sentido el Departamento de Movilidalicita el dictado de
resolucién delegando en la Direccion del Departamete Movilidad la
facultad de delegar a su vez en la Direccion ddikasion Transito la
aplicacion de multas de hasta 12 UR por exceseldeidad;

CONSIDERANDO: que a fin de agilitar el
sistema asegurando su ejercicio eficiente proa@delkegacion de referencia;
EL INTENDENTE DE MONTEVIDEO
RESUELVE:

1. Ampliar la Resolucion N° 2604/17 de 26 de jungo2®17 y delegar en el
Director General del Departamento de Movilidaddleultad de delegar a su
vez en la Direccion de la Division Transito, laie@tion de multas de hasta
un monto de UR 12 (Unidades Reajustables Doce) gpareso de
velocidad.-

2. Comuniquese a todos los Municipios, a todos lepaitamentos, a la
Contaduria General, a las Divisiones Asesoria idajidAsesoria de

Desarrollo Municipal y Participacion y pase al Depaento de



Movilidad.-

ING. DANIEL MARTINEZ , Intendente de Montevideo.-
CHRISTIAN DI CANDIA , Secretario General (1).-




SECRETARIA GENERAL Resolucion Nro.:
387/19

Expediente Nro.:
2019-1001-98-000083

Montevideo, 21 de Enero de 2019.-

VISTO: la Resolucion N° 1539 de 18 de
enero de 2019 de la Junta Departamental de Momteyvpbr la cual se concede
licencia anual reglamentaria al suscrito Intendémge Daniel Martinez, entre
los dias 24 y 25 de enero de 2019 inclusive;

CONSIDERANDO: o establecido en el
articulo 268 de la Constitucion de la Republica;

EL INTENDENTE DE MONTEVIDEO

RESUELVE:

1.- Tomar conocimiento de la Resolucion N° 1539 &leld enero de 2019, de
la Junta Departamental de Montevideo y en conse@ele acuerdo a lo
previsto en el articulo 268 de la Constitucidonal®&épublica se convoca al
suplente respectivo, sefior Oscar Curutchet, panpancel cargo hasta el
reintegro del titular.-

2.- Comuniquese a la Junta Departamental de Momteyié todos los
Municipios, a todos los Departamentos, a las Diviss Asesoria de
Desarrollo Municipal y Participacion, Asesoria digd, Informacion y
Comunicacion, a la Contaduria General, a los Sesvide Liquidacion de
Haberes, de Escribania, a Comunicaciones a Sistémi@snaticos y

téngase presente.-

ING. DANIEL MARTINEZ , Intendente de Montevideo.-
CHRISTIAN DI CANDIA , Secretario General (1).-




SECRETARIA GENERAL Resolucion Nro.:
488/19

Expediente Nro.:
2019-4300-98-000003

Montevideo, 22 de Enero de 2019.-

VISTO: la nota de 14 de enero del afio en
curso de la Directora de la Division Salud Dra. idaknalice Berdn, por la
cual gestiona su designacién en mision de sereitie el 26 de enero y el 4 de
febrero de 2019ara participar de la Conferencia Premio Princiilliol que
se llevara a cabo en Bangkok, Tailandia;

RESULTANDO: lo.) que ademas
sugiere designar a la Lic. Alicia Esther Guerramarbrogarla;

20.) que el

Departamento de Desarrollo Social de conformidadteelas actuaciones;

30.) que el 21/01/19 la

Division Relaciones Internacionales y Cooperaci@gpresa su conformidad

con la mision de servicio de obrados e informaspike otorgard a la Directora

Ber6on la suma equivalente en pesos uruguayos a MHRG19 segln

Resolucién N° 1580/16 en virtud que la organizaaléh evento no provee

almuerzos y cenas

40.) que ademas
expresa que se debera dar cumplimiento a lo estdblen el numeral 4° de la

Resolucion N° 4825/15 de 19/10/15;

CONSIDERANDO: lo establecido en los
Arts. D.130.1 y D.130.2 del Volumen 1l "De la Reidn Funcional" del
Digesto Departamental;

EL INTENDENTE DE MONTEVIDEO

RESUELVE:

1.- Designar en mision de servicio entre el 26 derely el 4 de febrero de
2019 a la Directora de la Divisién Sallda. Maria Analice Berér, Cl
3.333777, para participar de la Conferencia Premio Printadidol que
se llevara a cabo en Bangkok, Tailandia.-

2.- Asignar al citada Directora la suma equivalertepesos uruguayos a U$S



449,19 (DOLARES AMERICANOS CUATROCIENTOS CUARENTA Y
NUEVE CON 19/100) al tipo de cambio vendedor pizarra BROLc@gre
del dia anterior a la fecha de la presente resoiugbor concepto de
viaticos, que se tramitara de acuerdo con lo d&pugor la Resolucion N°
1580/16 de 25/04/16.-

3.- Una vez realizada la mision de servicio dispyeste debera dar
cumplimiento a lo establecido en el Art. D.130.2 delumen 1l "De la
Relacion Funcional" del Digesto Departamental yl@&rResolucién N°
4825/15 de 19 de octubre de 2015.-.-

4.- Designar Directora Interina de la Division Sakudartir del 26 de enero de
2019 y hasta el reintegro de la titular d.ia. Alicia Esther Guerre, CI
2.016467.-

5.- Comuniquese a todos los Municipios, a todosDepartamentos, a las
Divisiones Asesoria Juridica, Relaciones Internmedes y Cooperacion, a
Informacion y Comunicacion, Salud -quien notificardos interesados- a
los Servicios de Liquidacidon de Haberes, Admingt@ma de Gestion
Humana, a Comunicaciones a Sistemas Informatictes,Unidad Central
de Auditoria Interna y pase por su orden a la Ghmta General para su

intervencién y al Departamento de Desarrollo Saxisiis efectos.-

ING. DANIEL MARTINEZ , Intendente de Montevideo.-
CHRISTIAN DI CANDIA , Secretario General (1).-




SECRETARIA GENERAL Resolucion Nro.:
489/19

Expediente Nro.:
2019-2500-98-000006

Montevideo, 22 de Enero de 2019.-
VISTO: la nota de enero de 2019 del Director

General del Departamento de Desarrollo Econémifiors®@scar Curutchet en

la cual expresa que ha sido convocado para ocligargo de Intendente de

Montevideo Interino los dias 24 y 25 de enero d©20

RESULTANDO: que en tal sentido sugiere al
Ing. Agr. Oscar Caputi para subrogarlo, sin peigude continuar cumpliendo
las tareas en la Unidad de Coordinacién Metropwita
CONSIDERANDO: que procede proveer de
conformidad;
EL INTENDENTE DE MONTEVIDEO
RESUELVE:

1. Designar Director General Interino del Departaimede Desarrollo
Economico alng. Agr. Oscar Caputi Cl 1.537.186, a partir del 24
de enero de 2019 sin perjuicio de las tareas intesea su cargo en la
Unidad de Coordinacion Metropolitana y mientrastiallar ejerza la
funcion de Intendente de Montevideo Interino.-

2. Comuniquese a todos los Municipios, a todos lepaitamentos, a la
Division Asesoria Juridica, a la Contaduria Geneedl Servicio de

Liguidacién de Haberes, a Comunicaciones a Sistémi@asnaticos y pase

por su orden al Departamento de Desarrollo Ecormbmeicintegracion
Regional -para notificar al interesado- y al Seovide Administracion de

Gestion Humana.-



ING. DANIEL MARTINEZ , Intendente de Montevideo.-
CHRISTIAN DI CANDIA , Secretario General (1).-




SECRETARIA GENERAL Resolucion Nro.:
490/19

Expediente Nro.:
2019-2300-98-000005

Montevideo, 23 de Enero de 2019.-

VISTO: la nota de 21 de enero de 2019 de la
directora de la Divisién Administracién de Ingres@sa. Patricia Perandones,
en la cual solicita usufructuar 18 dias de liceraziaal reglamentaria a partir
del 1° de febrero de 2019;

RESULTANDO: lo.)) que ademas
sugiere designar al Dr. Mariano Avondet para suimag

20.) que el 22/1/19 el

Departamento de Recursos Financieros remite lasm@ones de acuerdo con

lo solicitado;

CONSIDERANDO: que procede proveer de
conformidad;

EL INTENDENTE DE MONTEVIDEO

RESUELVE:

1.- Conceder 18 (dieciocho) dias de licencia aneglbmentaria a partir del 1
de febrero de 2019, a la directora de la Divisibdministracion de
IngresosCra. Patricia Perandone, Cl 1.852346.-

2.- Designar director interino de la Division Adnstracion de Ingresos a

partir del 1 de febrero de 2018 y hasta el reimtatg la titular alDr.
Mariano Avonde, CIl 2.951.357.-

3.- Comuniquese a todos los Municipios, a todosDepartamentos, a las
Divisiones Asesoria Juridica, Asesoria de Desarrdilunicipal y
Participacion, Informacion y Comunicacion, Admiresion de Ingresos

quien notificar4 a los interesados, a la ContadB@daeral, al Servicio de

Liguidacién de Haberes, a Comunicaciones a Sistémi@agnaticos y pase



al Servicio de Administracion de Gestion Humanasefectos.-

ING. DANIEL MARTINEZ , Intendente de Montevideo.-
CHRISTIAN DI CANDIA , Secretario General (1).-




SECRETARIA GENERAL Resolucion Nro.:
491/19

Expediente Nro.:
2018-0015-98-000507

Montevideo, 23 de Enero de 2019.-

VISTO: la nota de 28 de diciembre de 2018 de
la Alcaldesa del Municipio D, Sandra Nedov, por daal propicia el
nombramiento del Arg. Herbert Ichusti como Asesameétario del citado
Municipio;

RESULTANDO: lo.) que ademas
expresa que motiva dicha solicitud los conocimigmtel Arg. Ichusti en todos
los temas departamentales y municipales y la ramgéstle contar con su
asesoramiento para el Plan Cuenca Casavalle dalseydesempefid como
Coordinador de dicho Plan hasta la fecha de sw fedir jubilacion;

20.) que la Division
Asesoria de Desarrollo Municipal y Participaciompresa su conformidad con
la referida designacion;

CONSIDERANDO: que se estima
conveniente contar con el aporte del destacadesiofal;

EL INTENDENTE DE MONTEVIDEO

RESUELVE:

1.- Designar Asesor Honorario del Municipio D a pade la fecha de la
presente Resolucién, ARQ. HERBERT ICHUSTI, CI 1.158236.-

2.- Agradecer la colaboracion ofrecida por el Arerlbert Ichusti, asi como
expresarle el honor que representa contar cop®soa

3.- Comuniquese a todos los Municipios, a todosDepartamentos, a las
Divisiones Asesoria Juridica, Asesoria de Desarrdilunicipal y

Participacion, a la Contaduria General, al Serva@oAdministracion de



Gestion Humana y pase al Municipio D para notifiedr profesional

designado y demas efectos.-

ING. DANIEL MARTINEZ , Intendente de Montevideo.-
CHRISTIAN DI CANDIA , Secretario General (1).-




SECRETARIA GENERAL Resolucion Nro.:
492/19

Expediente Nro.:
2019-1001-98-000078

Montevideo, 23 de Enero de 2019.-

VISTO: la nota de 16 de enero de 2019 del
Senador José Amorin Batlle por la cual solicitausd de la Sala Azul del
Centro de Conferencias de esta Intendencia, ele2felorero de 2019, para
realizar un homenaje al Dr. Aquiles Lanza al cumspli34 afios de que
asumiera su cargo como primer Intendente electdeemocracia luego de los
tristes afos de la dictadura;

RESULTANDO: lo.) que ademas
solicita la exoneracion del costo de dicha Sala;

20.) que el 21 de enero
ppdo. el Departamento de Desarrollo Econdmico egogeie tiene la facultad
de otorgar hasta un 50% de exoneracion y remiteatdisaciones para su
consideracion;

CONSIDERANDO: que se entiende
pertinente exonerar el 100% del costo del uso deefirida Sala para la
realizacion de la actividad de obrados;

EL INTENDENTE DE MONTEVIDEO

RESUELVE:

1. Exonerar del 100% (cien por ciento) del costwespondiente al uso de la
Sala Azul del Centro de Conferencias de esta letarid el 21 de febrero
de 2019, para realizar un homenaje al Dr. Aquil@szia, organizado por el
Senador José Amorin Batlle.-

2. Comuniquese al interesado, al Departamento daridde Economico, a la

Division Turismo y pase a la Unidad Centro de Cmerfeias a sus efectos.-

ING. DANIEL MARTINEZ , Intendente de Montevideo.-
CHRISTIAN DI CANDIA , Secretario General (1).-






S ECCION 11

CIUDADANO ILUSTRE

0.- Resolucion N° 507/19 del 28/01/2019

Se declara Ciudadana llustre de la Ciudad de Montevideo a la Sra. Teresita

Minetti.-
N° de expediente: 2019-1001-98-000077
Pasa a: COMUNICACION

COMISIONES- GRUPO DE TRABAJO

0.- Resolucion N° 508/19 del 28/01/2019

Se modifica la Resolucion No. 5419/15 de 16 de noviembre de 2015,
respecto a los integrantes de la Comision Administradora del Mercado
Modelo que representan a la Camara Fruticola Uruguaya que se indican.-
N° de expediente: 2018-4313-98-000087

Pasa a: MERCADO MODELO - COMISION ADM. (CAMM)-

DECLARAR DE INTERES

0.- Resolucion N° 509/19 del 28/01/2019

Se declara de interés de esta Intendencia el IV Congreso Profesional
Inmobiliario Latinoamericano, que se llevara a cabo los dias 24 y el 26 de
julio de 2019, en el Radisson Victoria Plaza Hotel.-

N° de expediente: 2018-1001-98-002658
Pasa a: COMUNICACION

0.- Resolucién N° 512/19 del 28/01/2019
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Se declara de interés de esta Intendencia el emprendimiento de la
Fundacién Oportunidad, para la ejecucion de canchas deportivas para
personas con discapacidad.-

N° de expediente: 2018-1194-98-000130

Pasa a: COMUNICACION
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SECRETARIA GENERAL Resolucion Nro.:
507/19

Expediente Nro.:
2019-1001-98-000077

Montevideo, 28 de Enero de 2019.-

VISTO: la nota de enero de 2019 del sefior
Ignacio Odhin Porras por la cual solicita se decl@rudadana llustre de la
Ciudad de Montevideo a la artista folklorica, catgkay compositora sefiora
Teresita Minetti;

RESULTANDO: lo.) que la sefiora
Minetti comenzo su actividad artistica en el afi6519 al afio siguiente obtuvo
el 1er premio en el Festival Nacional de Folklaralizado en Salto y a partir
de 1969 integré la ndmina de artistas del Ministele Educacion y Cultura
participando en ciclos de TV educativa de ANEP;

20.) que ademas sefiala
gue grabd 11 discos, la mayoria para el sello Orfen 2017 su ultimo disco
denominado "la voz de la tradicion” con el apoyd Eendo Nacional de
Mdusica y en 1987 consiguié el 2° lugar con un tesugio en el festival
“"Latinoamérica Canta", realizado en Bolivia;

30.) que el 18 de enero
de 2019 el Departamento de Cultura se manifiestapd®rmidad con la citada
declaracién en virtud de la trayectoria de esa malgsta, comunicadora y
docente, que por su tenacidad al seguir su camamoccompositora e
intérprete frente a las adversidades, la hacerdartantas mujeres que corren
el riesgo de ser olvidadas, después de haber adtresy arte con conviccion y
talento;

CONSIDERANDO: que procede proveer de

conformidad;

EL INTENDENTE DE MONTEVIDEO



RESUELVE:
1. Declarar Ciudadana llustre de la Ciudad de Madézv a la Sra.
Teresita Minetti-
2. Comuniquese al Departamento Cultura, a la Divisd&esoria para la
Ilgualdad de Género, al Servicio de Relaciones Pambl pase a la Division

Informacion y Comunicacion a sus efectos.-

ING. DANIEL MARTINEZ , Intendente de Montevideo.-
CHRISTIAN DI CANDIA , Secretario General (1).-




SECRETARIA GENERAL Resolucion Nro.:
508/19

Expediente Nro.:
2018-4313-98-000087

Montevideo, 28 de Enero de 2019.-

VISTO: la Resolucion N° 5419/15 de 16 de
noviembre de 2015 por la cual se integré la Comisk@ministradora del
Mercado Modelo (CAMM) con representantes, entreptrde la Camara
Fruticola Uruguaya,;

RESULTANDO: que el 14/01/2019 la
Unidad Nuevo Mercado informa que la CAMM comunicgéega Camara
Fruticola Uruguaya designé como nuevos represergapéra integrarla al
sefior Walter Ariel Lopez como titular y al sefiorafgelo Moizo como
suplente, por lo cual solicita el dictado de lahasion correspondiente;

CONSIDERANDO: que se entiende
pertinente proveer de conformidad,;

EL INTENDENTE DE MONTEVIDEO

RESUELVE:

1. Modificar la Resolucion N° 5419/15 de 16 de nmbee de 2015,
estableciendo que la Comision Administradora detdsido Modelo estara
integrada, en representaciéon de la Camara Frutidolmuaya por los
sefores: Walter Ariel Lépez, Cl 4.279.043-1, contaldar y Marcelo
Moizo, CI 3.116.851-8, como alterno.-

2. Comuniquese a la Junta Departamental de Monvadl®epartamento de
Desarrollo Econémico y pase a la Comision Admiacktra del Mercado
Modelo para su conocimiento y del Ministerio de &eria, Agricultura y
Pesca y de las siguientes organizaciones de pardact Comision
Nacional de Fomento Ru, Asociacion de Productores Agricolas de
Canelones, Confederacion Granjera del Uruguay, @anferuticola
Uruguaya, CAMBADU, Asociacion de Feriantes del Urag Sociedad
Uruguaya de Frutas y Verduras del Uruguay, Socieded-omento y
Defensa Agraria, Salto Horticola & Asociacion Produes de Primor

Bella Union y Tomas Gomensoro, Mesa Horticola deoSAsociacion de



Supermercados del Uruguay, Asociacion de Empleadd3breros del

Mercado Modelo.-

ING. DANIEL MARTINEZ , Intendente de Montevideo.-
CHRISTIAN DI CANDIA , Secretario General (1).-




SECRETARIA GENERAL Resolucion Nro.:
509/19

Expediente Nro.:
2018-1001-98-002658

Montevideo, 28 de Enero de 2019.-

VISTO: la nota de 19 de diciembre de 2018 de
Atenea Eventos, por la cual solicita el auspicicedta Intendencia para el IV
Congreso Profesional Inmobiliario Latinoamericaqoe se llevara a cabo los
dias 24 y el 26 de julio de 2019, en el Radissatovia Plaza Hotel;

RESULTANDO: 10.) que dicho evento,
organizado por la Camara Inmobiliaria Uruguaya y danfederacion
Inmobiliara Latinoamericana, contara con la pasticion de profesionales
extranjeros de mas de 20 paises que abordaranuntmmente con
profesionales uruguayos, diversos temas vinculadagematica;

20.) que el 8 de enero
de 2019 el Departamento de Desarrollo Urbano cersideclarar de interés el
citado evento tanto por su tematica como por lan granvocatoria de
participantes, nacionales y extranjeros;

30.) que el 14/1/19 la
Division Informacién y Comunicacion entiende pestite conceder la
declaracion de interés de obrados y establece wutosgamiento no supone
apoyos materiales especificos ni la exoneracidrold@aciones legales o
reglamentarias de cualquier naturaleza y que etlaslmgo de esta Intendencia
debera ser supervisado por el Equipo de Comunitdastitucional de esa
Division;

CONSIDERANDO: que procede proveer de
conformidad;
EL INTENDENTE DE MONTEVIDEO
RESUELVE:
1.- Declarar de interés de esta Intendencia el VhgBeso Profesional
Inmobiliario Latinoamericano, que se llevara a chisodias 24 y el 26 de
julio de 2019, en el Radisson Victoria Plaza Hotel.-

2.- Establecer que la declaracién de interés no reu@poyos materiales



especificos ni la exoneracién de obligaciones égal reglamentarias de
cualquier naturaleza y que el uso del logo de déstendencia sera
supervisado por el Equipo de Comunicacion Institual de la Division
Informacion y Comunicacion.-

3.- Comuniquese al interesado, al Departamento dmarfdlo Urbano, al
Servicio de Relaciones Publicas y pase a la Diididformacion y

Comunicacion para su conocimiento y demas efectos.-

ING. DANIEL MARTINEZ , Intendente de Montevideo.-
CHRISTIAN DI CANDIA , Secretario General (1).-




SECRETARIA GENERAL Resolucion Nro.:
512/19

Expediente Nro.:
2018-1194-98-000130

Montevideo, 28 de Enero de 2019.-

VISTO: la nota de 14 de noviembre de 2018
de la Fundacion Oportunidad, por la cual solicéadsclare de interés de esta
Intendencia el emprendimiento de la ejecucion deltas deportivas;

RESULTANDO: 10.) que el objetivo de
dicha fundacion es contribuir a través del depattdesarrollo integral de las
personas con discapacidad, logrando una mejorachli@ vida, su inclusion
social y su participacion activa en deporte, rasiéeny actividades educativas;

20.) que el 3 de
diciembre de 2018 la Secretaria de Educacion FiBieporte y Recreacion
considerod apropiado declarar de interés dichaidatly

30.) que el 5/12/18 la

Division Informacion y Comunicacion entiende pestite conceder la

declaracion de Interés de obrados y establece wweosgamiento no supone

apoyos materiales especificos ni la exoneraciorold@aciones legales o

reglamentarias de cualquier naturaleza y que etleslmgo de esta Intendencia

debera ser supervisado por el Equipo de Comunicdastitucional de esa

Division;

CONSIDERANDO: que procede proveer de
conformidad;

EL INTENDENTE DE MONTEVIDEO

RESUELVE:

1.- Declarar de interés de esta Intendencia el emdpréento de la Fundacion
Oportunidad, para la ejecucion de canchas depsripaa personas con
discapacidad.-

2.- Establecer que la declaracion de Interés no reu@poyos materiales
especificos ni la exoneracién de obligaciones égal reglamentarias de
cualquier naturaleza y que el uso del logo de dstendencia sera

supervisado por el Equipo de Comunicacion Institugl de la Division



Informacion y Comunicacion.-

3.- Comuniquese al interesado, a la Division Asastei Desarrollo Municipal
y Participacion, a la Secretaria de Educacion &ifdeporte y Recreacion,
al Servicio de Relaciones Publicas y pase a lasigini Informacion y

Comunicacion para su conocimiento y demas efectos.-

ING. DANIEL MARTINEZ , Intendente de Montevideo.-
CHRISTIAN DI CANDIA , Secretario General (1).-




Este archivo PDF contiene el texto de los proyectos de resolucion
sometidos por cada Direccion General de Departamento a
consideracion del Intendente en el dia de la fecha, y aprobados por
éste sin modificaciones. No se incluyen los asuntos que fueron
retirados para su consideracion posterior, ni los que resultaron
aprobados con modificaciones en su texto. Las resoluciones
aprobadas (de acuerdo con Ia propuesta original, o con
modificaciones) son luego numeradas para su inclusion en el acta
correspondiente.

La publicacion de los textos integrados en este PDF tienen finalidad
meramente informativa. Las resoluciones, con su numero y fecha

correspondientes, son incluidas luego en el
http:// www.montevideo.gub.uy/aplicacion/resoluciones

Repartido de Temas del Acuerdo

Relacion de asuntos llevados al acuerdo
con el Sr. Intendente de Montevideo

RECURSOS FINANCIEROS

Acta N° Dia | Mes | Afio

1147 28 1 | 2019




SUMARIO CORRESPONDIENTE AL ACUERDO DEL INTENDENTE DE

MONTEVIDEO, CON EL DEPARTAMENTO DE RECURSOS

FINANCIEROS DE FECHA 28 DE ENERO DE 2019

SECCION I

N O H AY A'SUNTOS
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S ECCION 11

EXONERACIONES - CONTRIBUCION INMOBILIARIA

0.- Resolucion N° 519/19 del 28/01/2019

Se declara exonerada a la Cooperativa de Vivienda Corazon Fuerte
"COVICOFU" del pago del 100% del impuesto de Contribucion Inmobiliaria y
sus adicionales respecto al inmueble de su propiedad padrén No. 420.330,
por los ejercicios 2017 a 2020, por lo que esta Intendencia dejara de percibir
anualmente la suma aproximada de $ 18.864,00.

N° de expediente: 2018-2230-98-002247
Pasa a: INGRESOS INMOBILIARIOS

0.- Resolucién N° 520/19 del 28/01/2019

Se declara exonerado al Ministerio de Vivienda, Ordenamiento Territorial y
Medio Ambiente del pago del 100% del impuesto de Contribucién
Inmobiliaria, sus adicionales e impuesto a los Baldios respecto a los
inmuebles de su propiedad cuyos padrones, cuentas corrientes y periodos se
detallan, por lo que la Intendencia dejara de percibir anualmente la suma total
aproximada de $ 12.309,00.

N° de expediente: 2017-2300-98-000117

Pasa a: INGRESOS INMOBILIARIOS

0.- Resolucion N° 522/19 del 28/01/2019

Se declara exonerado al Instituto del Nifio y Adolescente del Uruguay (INAU)
del pago del 100% del impuesto de Contribucién Inmobiliaria y sus
adicionales respecto al inmueble de su propiedad padron No. 7.437 a partir
del 01/01/2012, por lo que la Intendencia dejara de percibir la suma anual
aproximada de $ 95.010,00.

N° de expediente: 2017-1001-98-001215
Pasa a: INGRESOS INMOBILIARIOS
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EXONERACIONES - PATENTE DE RODADOS

0.- Resolucién N° 523/19 del 28/01/2019

Se remite a la Junta Departamental un Proyecto de Decreto para exonerar a
la Iglesia Evangélica Asamblea de Dios en Montevideo del pago del tributo de
Patente de Rodados respecto al vehiculo de su propiedad padrén No.
902987653, matricula SCE 4012, por el ejercicio 2017, indicando que la
Intendencia dejara de percibir la suma aproximada de $ 3.513,00.

N° de expediente: 2017-8947-98-000065

Pasa a: SECRETARIA GENERAL
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RECURSOS FINANCIEROS Resolucion Nro.:
519/19

Expediente Nro.:
2018-2230-98-002247

Montevideo, 28 de Enero de 2019.-
VISTO: la gestion de laCooperativa de
Vivienda Corazon Fuerte "COVICOFUpor la que solicita exoneracion de
pago del impuesto de Contribucion Inmobiliaria guava al inmueble de su
propiedad padréon No. 420.330;
RESULTANDO: 10.) que el Servicio de
Ingresos Inmobiliarios informa que se trata de coaperativa de usuarios por
el sistema de ayuda mutua, por lo que procede atdagexencion del 100%
del impuesto de Contribucion Inmobiliaria y sugcemhales al amparo de los
Decretos Nos. 25.226 y 25.787, por los ejercic¥l7 a 2020 e indica que
esta Intendencia dejara de percibir la suma aprakimada de $ 18.864,00;
20.) que la Division
Administracion de Ingresos comparte lo informado Ipoque corresponde el
dictado de la resolucién que otorgue la exoneramidinitada;
CONSIDERANDO: que procede proveer de
conformidad de acuerdo a lo establecido en losddesmMNo. 25.226 de 19 de
octubre de 1991 y No. 25.787 de 30 de noviembredde y en la Resolucién
No. 5273/17 de 27 de noviembre de 2017,
EL INTENDENTE DE MONTEVIDEO
RESUELVE:
lo.- Declarar exonerada a laooperativa de Vivienda Corazon Fuerte
"COVICOFU" al amparo de lo dispuesto en los Decretos No2285y
25.787, del pago del 100% del impuesto de Contidoumobiliaria y
sus adicionales respecto al inmueble de su pragigthdron No.
420.330, por los ejercicios 2017 a 2020, por le gsta Intendencia
dejara de percibir anualmente la suma aproximadia 18864,00 (pesos
uruguayos dieciocho mil ochocientos sesenta y@uat
20.- Sera obligacion de la beneficiaria la comun@aa la Intendencia de

Montevideo, Servicio de Ingresos Inmobiliarios, deambio de



30-

titularidad, extincion o modificacion de cualg@ate las circunstancias
0 requisitos que motivaron la exoneracion dentrolade 30 dias de
producidos, bajo apercibimiento que comprobadacpatquier medio su
extincion o modificacion, se procedera al cobro deibuto
retroactivamente al momento en que dejaron de drsapllas
condiciones, con la aplicacién de las multas yrgasacorrespondientes.-
La interesada debera, vencido el plazo de exomeraaniciar nueva
gestion para poder continuar percibiendo el predesneficio para lo que
se solicitara que acredite el pago en fecha daripsrtes no exonerados
del propio tributo y de los demas de cobro conjwdnespondientes a
exoneraciones otorgadas en forma total o parcipkd@dos anteriores al

que solicite.-

40.- Pase al Servicio de Ingresos Inmobiliariosapar notificaciéon y demas

efectos.-

ING. DANIEL MARTINEZ , Intendente de Montevideo.-
CHRISTIAN DI CANDIA , Secretario General (1).-



RECURSOS FINANCIEROS Resolucion Nro.:
520/19

Expediente Nro.:
2017-2300-98-000117

Montevideo, 28 de Enero de 2019.-

VISTO: la gestion realizada por Binisteric
de Vivienda Ordenamiento Territorial y Medio Ambientpor la que solicita
exoneracion de pago del impuesto de Contribuandmobiliaria que grava a
los inmuebles de su propiedad padrones Nos. 78799, 78.100, 78.101,
78.110, 78.111y 78.112;

RESULTANDO: 10.) que el
gestionante adjunta certificacion notarial acredéade la propiedad dominial
de los inmuebles de referencia;

20.) que el Servicio
de Ingresos Inmobiliarios indica que el art. 463lalLey No. 16.226 de 29 de
octubre de 1991 declaré la inmunidad impositivaleerminados organismos
del Estado, en cuya ndémina se encuentra el citadostério, por lo que
sugiere promover el dictado de la resolucién quedegue la exoneracion del
100% del impuesto de Contribucion Inmobiliaria, adgcionales e impuesto a
los Baldios para los padrones, cuentas corrienfgripdos que se detallan e
indica que la Intendencia dejard de percibir anaatm la suma total
aproximada de $ 12.309,00;

30.) que la Division
Administracion de Ingresos comparte lo informadar, o que corresponde el

dictado de la resolucién que otorgue la exonerasidicitada;



CONSIDERANDO: lo establecido en el
art. 463 de la Ley No. 16.226 de 29 de octubre9®d ;1
EL INTENDENTE DE MONTEVIDEO
RESUELVE:
lo.- Declarar exonerado al Ministerio de Viviend, Ordenamiento
Territorial y Medio Ambiente al amparo de lo dispuesto en el art. 463
de la Ley No. 16.226, del pago del 100% del impuest Contribucién
Inmobiliaria, sus adicionales e impuesto a los Baldespecto a los

inmuebles de su propiedad cuyos padrones, cuentiasntes y periodos

se detallan:
Cta.Cte. Contrib.

Padrén Inmobiliaria Baldios Periodo

78.092 403712 a partir del 01/01/2015
78.099 403719 a partir del 01/01/2015
78.100 403720 a partir del 01/01/2015
78.101 403721 a partir del 01/01/2015
78.110 403732 a partir del 01/01/2015
78.111 403733 a partir del 01/01/2015
78.112 2017472 a partir del 01/01/2015
78.092 403712 a partir del 01/01/2015
78.099 403719 a partir del 01/01/2015

20.- Por las exoneraciones que se conceden estadmtea dejara de percibir
anualmente la suma total aproximada de $ 12.30®€€os uruguayos
doce mil trescientos nueve).-

30.- Dicha exencion se otorga mientras se mantengduacion actual de los
inmuebles, siendo Ministerio de Viviend, Ordenamiento Territorial y
Medio Ambient quien debera comunicar a la Intendencia de Motéeyi
Servicio de Ingresos Inmobiliarios, del cambioitidaridad, extincién o
modificacion de cualquiera de las circunstanciasrequisitos que
motivaron la exoneracion dentro de los 30 dias delyzidos, bajo
apercibimiento que comprobado por cualquier medio extincion o
modificacion se procedera al cobro del tributoroattivamente al
momento en que dejaron de cumplirse las condicioorda aplicacion
de las multas y recargos correspondientes.-

40- El interesado debera en el afio 2020 presentarge einBervicio de



Ingresos Inmobiliarios con la documentacion que edite el
cumplimiento de los requisitos exigidos para el t@aimiento del
beneficio fiscal y con la acreditacion de los pagwos fecha de los
importes no exonerados del propio tributo y de desnas de cobro
conjunto correspondientes a exoneraciones otorganda®rma total o
parcial de periodos anteriores al que solicite.-

50.- Comuniquese al Servicio de Gestion de Conteibigs y pase al Servicio

de Ingresos Inmobiliarios para su notificacion ynds efectos.-

ING. DANIEL MARTINEZ , Intendente de Montevideo.-
CHRISTIAN DI CANDIA , Secretario General (1).-



RECURSOS FINANCIEROS Resolucion Nro.:
522/19

Expediente Nro.:
2017-1001-98-001215

Montevideo, 28 de Enero de 2019.-

VISTO: la gestion realizada por éhstitutc
del Nifio y Adolescente del UrugudAU) por la que solicita exoneracion de
pago del impuesto de Contribucion Inmobiliaria guava a los inmuebles de
su propiedad padrones Nos. 7.437, 22.484 y 79.999

RESULTANDO: 10.) que la gestionante
adjunta a obrados certificacion notarial acred#éald la propiedad dominial de
los inmuebles de referencia,;

20.) que los padrones
Nos. 22.484 y 79.999 se encuentran exonerados delestpule Contribucidn
Inmobiliaria y sus adicionales hasta el ejercicd2@ segun Resolucion No.
5391/17 de 4/12/2017,;

30.) que el Servicio de
Ingresos Inmobiliarios informa que el Decreto N&.787 de 23/11/1992
exonera a dicha institucion de impuestos, por e ge sugiere el dictado de
resolucién que exonere al INAU del pago del 100&b wnpuesto de
Contribucion Inmobiliaria y sus adicionales regpeal inmueble padrén No.
7437, a partir del 01/01/2012, por lo que la Intwmaia dejard de percibir
anualmente la suma aproximada de $ 95.010,00;

40.) que la Division
Administracion de Ingresos comparte lo informado lp que corresponde el
dictado de la resolucién que exonere del impuestGahtribucién Inmobiliaria
y adicionales a la referida institucion;

CONSIDERANDO: que procede proveer de
conformidad segun lo establecido en el art. 11Ddereto No. 25.787 de 23 de
noviembre de 1992;

EL INTENDENTE DE MONTEVIDEO

RESUELVE:

lo.- Declarar exonerado &hstituto del Nifio y Adolescente del Urug



20.-

30-

40.-

(INAU) al amparo del Decreto No. 25.787, del pagol@éPo del
impuesto de Contribuciéon Inmobiliaria y sus adicil@s respecto al
inmueble de su propiedad padron No. 7.437 a pdeti01/01/2012, por
lo que la Intendencia dejara de percibir la sumsbaproximada de $
95.010,00 (pesos uruguayos noventay cinco ma)die

Dicha exencién se otorga mientras se mantemgdtuacion actual del
inmueble, siendo el Instituto del Nifio y Adoleseedél Uruguay (INAY
quien deberd comunicar a la Intendencia de Mongevi&ervicio de
Ingresos Inmobiliarios, del cambio de titularidad,extincion o
modificacion de cualquiera de las circunstanciasrequisitos que
motivaron la exoneracion dentro de los 30 dias aelyzidos, bajo
apercibimiento que comprobado por cualquier medio extinciéon o
modificacion se procedera al cobro del tributoroattivamente al
momento en que dejaron de cumplirse las condicionada aplicacion
de las multas y recargos correspondientes.-

El interesado deberd en el afio 2020 presentarse einServicio de
Ingresos Inmobiliarios con la documentacion que edite el
cumplimiento de los requisitos exigidos para el t@aimiento del
beneficio fiscal y con la acreditacion de los pagwos fecha de los
importes no exonerados del propio tributo y de desnas de cobro
conjunto correspondientes a exoneraciones otorgada®rma total o
parcial de periodos anteriores al que solicite.-

Comuniquese al Servicio de Gestion de Contebigs y pase al Servicio

de Ingresos Inmobiliarios para su notificacion ynds efectos.-

ING. DANIEL MARTINEZ , Intendente de Montevideo.-
CHRISTIAN DI CANDIA , Secretario General (1).-



RECURSOS FINANCIEROS Resolucion Nro.:
523/19

Expediente Nro.:
2017-8947-98-000065

Montevideo, 28 de Enero de 2019.-
VISTO: la gestion de ldglesia Evangélic
Asamblea de Dios en Montevit por la que solicita exoneracion de pago del
tributo de Patente de Rodados respecto al vehd®uku propiedad padron No.
902987653, matricula SCE 4012;
RESULTANDO: 10.) que el Servicio de
Ingresos Vehiculares informa que dicha Instituandnposee antecedentes de
exoneracion por lo que de acceder a lo solicitadresponderia otorgarla por
el ejercicio 2017, por lo que la Intendencia dajale percibir la suma
aproximada de $ 3.513,00;
20.) que la Asesoria
Juridica del Departamento de Recursos Financiexpsesa que no existe
norma que ampare la exoneracion solicitada, paue podria evaluarse la
pertinencia de un tratamiento exentivo especia Enfunta Departamental,
30.) que la Division
Administracion de Ingresos comparte lo informadosuygiere se considere por
la Superioridad evaluar la conveniencia de otoejjdreneficio solicitado por

via de excepcion remitiendo proyecto de decretoJaihta Departamental;



CONSIDERANDO: que la  Direccion
General del Departamento de Recursos Financiertenda procedente el
dictado de un proyecto de decreto a enviar a lktaJlDepartamental
solicitando se faculte a la Intendencia a confareéxoneracion solicitada;

EL INTENDENTE DE MONTEVIDEO

RESUELVE:

1lo.- Remitir a la Junta Departamental de Montevelesguiente:
PROYECTO DE DECRETO

Articulo 1o.- Facultase a la Intendencia de Montevideo paraerso a la

Iglesia Evangélica Asamblea de Dios en Monte\ del pago del tributo
de Patente de Rodados respecto al vehiculo deopiegad padron No.
902987653, matricula SCE 4012, por el ejercicib720ndicando que la
Intendencia dejara de percibir la suma aproximazl® @.513,00 (pesos
uruguayos tres mil quinientos trece).-
Articulo_20.- Comuniquese.-

20.- Pase al Departamento de Secretaria Generalsparamision sin mas

tramite a la Junta Departamental de Montevideo.-

ING. DANIEL MARTINEZ , Intendente de Montevideo.-
CHRISTIAN DI CANDIA , Secretario General (1).-




Este archivo PDF contiene el texto de los proyectos de resolucion
sometidos por cada Direccion General de Departamento a
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MONTEVIDEO, CON EL DEPARTAMENTO DE MOVILIDAD DE FECHA 28
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SECCION I

0.- Resolucion N° 377/19 del 18/01/2019

Protocolos de actuacion para la fiscalizacion de la actividad de los
cuidadores de vehiculos en la via publica

N° de expediente: 2018-1504-98-000043
Pasa a: TRANSITO Y TRANSPORTE - DESPACHO

0.- Resolucién N° 487/19 del 22/01/2019

Dejar sin efecto la Resolucion N° 3998/18 del 3 de setiembre de 2018 y
aprobar el Proyecto de Convenio a suscribirse entre esta Intendencia y el
Banco de la Republica Oriental del Uruguay.

N° de expediente: 2018-4892-98-000024
Pasa a: ESCRIBANIA
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MOVILIDAD Resolucion Nro.:

377/19

Expediente Nro.:
2018-1504-98-000043

Montevideo, 18 de Enero de 2019.-

VISTO: la regulacion de la actividad de los
cuidadores de vehiculos en la via publica, didpussel Decreto No. 24.782,
de 30 de diciembre de 1990, con la modificaciéctaBeda por el Decreto No.
27.719, de 8 de setiembre de 1997,

RESULTANDO: que se entiende necesario
reglamentar esas normas de rango legislativo, lestabdo los protocolos de
actuacion para la fiscalizacion de las actividadke®s cuidadores registrados,
con los procedimientos a seguir en caso de comp®bla presencia de
cuidadores no registrados y en situacion irregular;

CONSIDERANDO: lo expresado
precedentemente, y lo establecido en el Articul®6 Bdmeral 20.) de la
Constitucion de la Republica,

EL INTENDENTE DE MONTEVIDEO
RESUELVE:
Aprobar los siguientes protocolos de actuagéara la fiscalizacion de la
actividad de los cuidadores de vehiculos en Iptridica:

| - Protocolo para la actuacion sobre Cuidadores d¥€ehiculos registrados

Articulo 1o. (Forma de fiscalizacidn).- Los funcionarios del Servicio
Inspeccién de Transito de la Division Transito Departamento de Movilidad
tendran a su cargo la fiscalizacion del cumplinoese la normativa aplicable
a los cuidadores de vehiculos en la via publicbiddenente inscriptos en el
Registro de Cuidador Formalizado. En cada actuaditspectiva la
verificacion se efectuara en base a los datostaeges del Registro, en el que
constara el nombre del cuidador, el nUmero de deotonde identidad, el
namero de permisario, el lugar donde se desempedbhorario que debe
cumplir. Esas verificaciones se efectuaran sierapri®rma presencial.

Articulo 20. (Tramitacion de denuncias).-En casos de recibirse denuncias

efectuadas por vecinos/as del lugar de desempeficcuildador o por



conductores, referidas a ausencia del permisarioshorarios establecidos,
mal comportamiento en la via publica, o mal relaaiiento con los vecinos,
se notificard al cuidador por el término de cimdas habiles. En caso de
flagrancia se dejara constancia de los hechosptificara in situ al cuidador
en infraccion.

Podran aplicarse, segun la situacién de que s® teat sanciones previstas en
el Articulo 8o. del Decreto No. 24.782.

Articulo 30. (Ausencia del cuidador).- Los funcionarios del Servicio
Inspeccion de Transito destinados a la fiscalizadi@ las tareas de los
cuidadores de vehiculos efectuaran controles déctear rutinario y
sistematico. De comprobarse la ausencia del petimisa asentara constancia
en debida forma. La ausencia comprobada del peimisa tres controles
consecutivos dard lugar a la revocacion del perigagéculo 70. del Decreto
No. 24.782).

Articulo 40. (Baja del permisario).-Los cuidadores de vehiculos seran dados
de baja por renuncia, fallecimiento, y revocaciéhmkermiso (articulos 70. y
80. del Decreto No. 24.782).

Articulo 50. (Enfermedad del permisario).-La enfermedad del cuidador,
debidamente acreditada mediante certificacion maédidara lugar al
otorgamiento de una licencia como permisario, esenva del lugar asignado,
la que se podra extender por un maximo de 30 {@eihias.

Protocolo para la actuacion sobre personas queealizan la tarea sin estar

registrados
Articulo 1o.- El procedimiento se iniciara a partir de una derurde

vecinos/as por cualquiera de los medios habilitagasa comunicaciones
(denuncia verbal, denuncia escrita, buzon ciudadatng.

Articulo 20.- Este procedimiento sera realizado por dos funciosa
Inspectores de Transito, quienes concurriran arlud la persona detectada
como irregular se le solicitaran sus datos perssn&hombre completo,
numero de documento de identidad, domicilio), lage ¢ge asentaran por
escrito en Acta labrada a tales efectos, asi cdrhaar en que se realiza la

actuacion. Se entregara copia de la actuacionparkona involucradguntc



con la informacién referente a los requisitos nages para que regularice su
registro como Cuidador de Vehiculos (Decreto No7&2, de 30 de diciembre
de 1990, modificado por el Decreto No. 27.719, die&etiembre de 1997).
Asimismo se puntualizard que no podra realizardidvidad en tanto no
regularice su situacion.

Articulo 30.- Se realizara una segunda visita, a efectos deiozrikl
cumplimiento de lo dispuesto en referencia al akséa actividad irregular,
dando por concluido en tal caso el procedimiento.

Articulo 40.- A la persona que solicita la regularizacion se fergara
inicialmente un permiso provisorio como cuidadorveégiculos, y se le hara
un seguimiento durante 30 (treinta) dias. Cumpdidperiodo de seguimiento,
y si la evaluacién fuese positiva, se le inscrile@irdel Registro de Cuidador
Formalizado, y se le otorgara un permiso de cargetenanente, siempre que
se cumplan con los requisitos exigidos.

Articulo 50.- Si en la segunda visita realizada conforme alcAlbi 30. se
comprobara que la persona continla desempefandotiladad en forma
irregular, la Division Transito mediante Resoluciftmdada elevara las
actuaciones asi como la prueba recolectada de iatned la Division
Asesoria Juridica para la formulacion de la derauante la Fiscalia de turno,

Su seguimiento y posteriores actuaciones.



2.- Comuniquese a la Junta Departamental, y a lagsies Transito,
Informacion y Comunicacién, y Asesoria Juridicgage al Departamento de
Movilidad.

ING. DANIEL MARTINEZ , Intendente de Montevideo.-
CHRISTIAN DI CANDIA , Secretario General (1).-




MOVILIDAD Resolucion Nro.:
487/19

Expediente Nro.:
2018-4892-98-000024

Montevideo, 22 de Enero de 2019.-

VISTO: las presentes actuaciones relacionadas
con el Convenio a celebrarse entre esta Intendgradi@anco de la Republica
Oriental del Uruguay (BROU);

RESULTANDO: 1°) que la Unidad
Gestion Econdmica de la Division Transporte informuoa:a) en el afio 2016
la Intendencia lanz6 la licitacion publica N° 608 para interesados en
prestar los servicios de recarga presencial, raddifgrida y pospago de cupos
y dinero electrénico a los usuarios de las tarjefelssistema de transporte
metropolitano (STM)}) por el Articulo D.744.3 (Volumen V del Digesto
Departamental) se establece que la administra@dasdingresos provenientes
de los sistemas de pre-pago y post-pago correspanide Intendencia de
Montevideo;c) la Intendencia de Montevideo, en uso de dichaspede ha
decidido administrar dichos ingresos por medio de Rideicomiso de
Administracion para que reciba dichos fondos y grimtmente realizar los
pagos a las empresas de transporte por los vi@esvamente realizadost)
por Resolucion N° 4531/16 del 6 de Octubre de Z& 6probo el contrato de
Fideicomiso de Administracion con Republica Negsciéiduciarios S.A
(RENEFISA), firmado por ambas partes el 11 de lwetwde 2016g) como
forma de complementar los servicios de recargeepoial, recarga diferida y
pospago, la Intendencia trabajé en forma conjurta el Banco de la
Republica Oriental del Uruguay (BROU) para instratae un acuerdo que
permita a los clientes del BROU usuarios de lagelas STM el pago de las
utilizaciones del STM;f) los fondos seran volcados al mencionado
Fideicomiso de Administracion para realizar los gsa@ las empresas de
transporte por los viajes efectivamente realizados;

2°) que la Division
Asesoria Juridica comparte lo informado, no enemdim objeciones para

formular;



3°) que por Resolucion
N° 3998/18 del 3 de setiembre de 2018 se aproboogkefto de Convenio
habiendose padecido error en la redaccion del mismo
CONSIDERANDO: que el Departamento
de Movilidad considera oportuno dictar resoluciarta sentido;
EL INTENDENTE DE MONTEVIDEO
RESUELVE:
1.- Dejar sin efecto la Resolucion N° 3998/18 ddé3Zetiembre de 2018.
2.- Aprobar el siguiente Proyecto de Convenio ardnisse entre esta Intendencia
y el Banco de la Republica Oriental del Uruguay:
CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS: En la ciudad de
Montevideo, a los ......... dias del mes de...de. 2019, compareceROR
UNA PARTE : LaIntendencia de Montevideo(en adelante denominada la
IM), inscripta en el Registro Unico Tributario cehN° 211763350018, con
domicilio en esta ciudad en la Avenida 18 de JNRAL360, representada por
................ ;POR OTRA PARTE el Banco de la Republica Oriental del
Uruguay (en adelante denominado BROU o Banco)riptecen el Registro
Unico Tributario con el N° 210465260012, con dolitigen esta ciudad en la
calle Cerrito 351 representado por ........... guienes otorgan el siguiente
CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS (en adelantentato), el
gue se regira por las siguientes clausuRRIMERA: ANTECEDENTES.
La IM ha instrumentado y tiene a su cargo el Siatete Transporte
Metropolitano (en adelante STM), en virtud del ¢ceahite Tarjetas con chip
sin contacto (en adelante “Tarjetas STM"), quémssociadas a cuentas
personales identificadas por el numero de céduldatgidad de cada usuario,
radicadas en dicho Sistema de Transporte Metrapolit siendo la
responsable de la ejecucion de dicho Sistema. EKBU. es una Institucion
de Intermediacién Financiera, que entre otras @umes desarrolla medios de
pago remotos o a distancia, mediante implementasiodigitales. EI BROU
suscribié un contrato de servicio de pago de fastuwon SISTARBANC
S.R.L. en virtud del cual dicha empresa brindaeelisio de pago de facturas

(SPF) de los clientes del Banco que puedan serelemas mediante



transferencias electronicas de informacion. Estatrato surge de las
negociaciones mantenidas entre la IM y el BROUa parimplementacion de
un sistema que permita el pago (en adelante Sisler®ago) de utilizaciones
de STM mediante transacciones digitales de délitira cuentas bancarias
radicadas en el BROGEGUNDA: OBJETO. El presente contrato tiene por
objeto instrumentacion de un acuerdo entre la Y.l BROU que permita a
los clientes del BROU (en adelante Clientes) ussaie las Tarjetas STM, el
pago de las utilizaciones del STM, de acuerdo asrsiguientes modalidades
y caracteristicas: MODALIDAD PREPAGO (en adelaRREPAGO)- Est:
modalidad habilitara la transferencia de dineraeeés cuentas bancarias
radicadas en el BROU (en adelante Cuentas BROWES} YCuentas STM, de
modo de generar saldo disponible en las Tarjefd4 @ara su posterior uso
en el servicio de transporte de pasajeros paraagb e boletos. Esta
modalidad estara disponible para todos los Cliectws Cuentas BROU.
MODALIDAD POSTPAGO (en adelante POSTPAGO)- Esta aloidhd
habilitara el pago de boletos en los dmnibus delige de transporte de
pasajeros mediante el débito de los importes erCleentas BROU. Esta
modalidad estara disponible para Clientes que oakue haberes mensuales o
pasividades mediante créditos en Cuentas BROURE)WB podra habilitar la
modalidad POSTPAGO también a otros Clientes comtageBROU. Ambas
modalidades se regularan por las disposicionespaente contrato y su
alcance sera para las utilizaciones correspondienkas categorias de Tarjetas
STM que habilite la IM cumplidas en el area Metiddpoa. Conforme con lo
estipulado en el Articulo D.744.3 de acuerdo aeldaccion aprobada en el
Decreto de la Junta Departamental de Montevided3®N@47, Art. 6°, la
administracion de los ingresos provenientes desisemas de pre-pago y
post-pago correspondera a la Intendencia de MatdgevEsta, en uso de dicha
potestad, ha decidido administrar dichos ingresas medio de un
Fideicomiso de Administraciéon con Republica Negsdtiduciarios S.A para
gue reciba dichos fondos y posteriormente reatisgphgos a las empresas de
transporte por los viajes efectivamente realizadoBERCERA:
HABILITACION DE LOS SERVICIOS A LOS USUARIOS DE LA S



TARJETAS STM. MODALIDAD PREPAGO. El cliente del BROU deberéa
aportar toda la informacion requerida en los sistedel Banco (actualmente
denominado e-Brou) a efectos de poder autorizaalzar la transferencia de
dinero de su cuenta bancaria hacia una cuentaat#ivSTM.No se requeril
ningun trdmite previo por parte del usuario de Tiageta STM activa para
recibir la transferencia de dinero en esta moddlida MODALIDAD
POSTPAGO El BROU habilitara las adhesiones al Biatde Pago realizadas
por sus clientes mediante la utilizacion de uniserweb publicado por el
sistema central del STM y sistemas propios (actealendenominado e-Brou).
Esta modalidad quedara operativa para el tipo dgetdaSTM habilitada,
cuando dichos clientes acepten las condiciones Sistema de Pago
establecido. El BROU vy la IM definiran de comun exclo el mecanismo de
alta de Tarjetas STM a implementarse para posiblbt adhesi6nCUARTA:
BAJA DEL SERVICIO DE LA MODALIDAD POSTPAGO. La baja del
servicio de la modalidad POSTPAGO podra ser sadeitpor el cliente del
BROU, o podra ser dispuesta por el Banco en el dasque el cliente
mantenga partidas impagas por utilizaciones deadicbdalidad o se cancele
la cuenta bancaria asociada al servicio. En logscas que el BROU resuelva
la baja de la modalidad POSTPAGO de un usuario sggkma por la
existencia de partidas pendientes de cobro, paticioaalmente: Trasladarle
al usuario gastos de administracion por cada panittrmada y abonada por
la utilizacion de un servicio y no pagada por etuario. No autorizar ¢
reingreso de un usuario al sistema hasta 15 (quidiees después de que
hubiera cancelado todas las obligaciones con el BR&acionadas con este
contrato (utilizacion impaga de un servicio masdastos de administracion
correspondientes). EIl BROU comunicara al STM -madida utilizacion de
un servicio web publicado por el sistema centrdl SIEM- las bajas de la
modalidad POSTPAGO de los usuarios del sistemagagge se cumplan a
solicitud del cliente o por su propia decision.dtrcaso de que la baja que se
comunica lo sea por decision del BROU, éste infodna su cliente de tal
situacion utilizando los mecanismos previstos yptmos por dicho cliente.

El sistema central del STM procedera a incluir ditérjeta en las listas de



exclusion (Listas de Accion) que diariamente seilanwa los omnibus, a los
efectos que éstos inhabiliten el mecanismo de PAG&TPen la tarjeta. La
difusiéon de dichas listas a los 6mnibus puede tlagardar hasta 48 (cuarenta
y ocho) horas corridas, por lo que el BROU se ltargo de los consumos
realizados hasta 48 horas después de las 23:%8adéé realizada la solicitud
de baja. Pasado dicho plazo, en caso de existinalgnsumo, éstos no seran
abonados por el BROU. QUINTA: REGISTRACION DE
OPERACIONES: ) REGISTRACION DE LA MODALIDAD DE
PRE-PAGO A los efectos de realizar la transferemi@adinero entre una
cuenta en el BROU y una cuenta en STM, el BROU rdebperar segun se
indica en las especificaciones técnicas, en lagigsarrollara la arquitectura y
el equipamiento requerido y las caracteristicasités de dichos servicios, las
gue se acordaran en el futuro entre ambas parteBatantes. En esta
modalidad, toda transferencia de dinero sera ragastsimultdneamente en el
sistema central del STM y en el sistema del BR8&hdo la recarga de la
Tarjeta STM del usuario de competencia y excluadidlel STM. I)
REGISTRACION DE LA MODALIDAD DE POSTPAGO Las empmas
permisarias de transporte colectivo de pasajesmpoddran de 48 (cuarenta y
ocho) horas después de las 23:59 del dia de réaledaconsumo, para enviar
al sistema central del STM, el detalle de los gigjesus importes respectivos,
efectuados en esta modalidad. Este plazo poddisemuido cuando la I.M.
lo entienda, lo que serd comunicado al Banco. &emsia central del STM,
consolidara y enviara dichos consumos al BROU dsie¥sta la Unica forma
gue el mismo aceptara como valida para determomicbnsumos a pagar.
Para ello, el BROU pondra a disposicion del sistemiatral del STM un
conjunto de servicios web (Web Services) -con tagliciones técnicas que el
equipo técnico del STM determine-, que permitammatizar la presentacion
de dichos consumos. En ningin caso se intercambiai@macion
directamente entre el BROU y las empresas perrasatie transporte
colectivo de pasajeros. |ll) REGISTRACION DEL DES8ITO El BROU
presentara al STM en formato electrénico y en foopeidad que se acordara

entre las partes, los comprobantes de los depdsighgados en la cuenta a



nombre del Fideicomiso de Administracion que sécerd por la Intendencia.
Adicionalmente, la IM podra solicitar al BROU todé&ra informacion que
estime pertinente a los efectos de la correctailcaeion de las operaciones
anteriores, sujeta a autorizacion por escrito deNERHSA. SEXTA:
DEPOSITO DEL IMPORTE. |) MODALIDAD PRE-PAGO. El BROU
debera depositar la recaudacion diaria realizadestan modalidad, dentro de
los 2 (dos) dias habiles bancarios posteriorestaig previa deduccion de las
siguientes partidas: a) El monto correspondienés acomisiones; b) El IVA
de las comisiones; c) Las retenciones de impuestescorrespondan; A esos
efectos se consideran dias hébiles bancarios aquail que existe actividad
bancaria. El depdsito debera realizarse medianterédito en una cuenta
bancaria Unica radicada en el BROU a nombre deki¢odchiso de
Administracion y que oportunamente la IM le indicat BROU. En el lapso
gue transcurra entre el dia en que el BROU rekdicecaudacion y la fecha en
gue vierta el producido de la misma, los fondoaudados son propiedad del
Fideicomiso de Administracion mencionado en la sldau 2, no formando
parte del patrimonio del BROU bajo ningun concefpio.caso de atraso en el
depdsito de los importes correspondientes, seamtidas sanciones previstas
en este documento. Il) MODALIDAD POSTPAGO A lo¢dds) dias habiles
bancarios de recibida electronicamente la infororaciorrespondiente a los
consumos diarios realizados en esta modalidadRE@UB debera depositar el
importe correspondiente a dichos consumos prevdaabson de las siguientes
partidas: a) El monto correspondiente a las domes; b) El IVA de las
comisiones; c¢) Las retenciones de impuestos qoerespondan; d) Los
importes correspondientes a los débitos rechazpdosel BROU que no
fueran por el concepto de falta de fondos en laxteuadherida, como por
ejemplo orden judicial de embargo sobre la cuentss dondos existentes en
ella. El BROU debera depositar el importe corregme a todos los
consumos rechazados en cuentas con orden judecahfdargo (u otro motivo
similar), si no informa de esta situacion a STMglualel primer rechazo. e)
Los importes derivados de las situaciones previstada clausula cuarta

(consumos realizados posteriores a las 48 horagtiage las 23:59 del dia de



realizada la solicitud de baja). A estos efectosc@esideran dias habiles
bancarios aquellos en que existe actividad banc&iadepdsito debera
realizarse mediante un crédito en una cuenta bantaica a nombre del
Fideicomiso de Administracion y que oportunamertelM le indicara al
BROU. SEPTIMA: DERECHOS Y OBLIGACIONES DE LAS PARTES.

Se deberad tener presente que: a) Todos los tsibutargas sociales y
obligaciones de cualquier naturaleza que se geretansa 0 en ocasion de la
ejecucion de la prestacion del servicio, seranaidgocde la parte responsable
en el momento de la generacion suscitada. b) gd da los sueldogornales,
seguros, aportes y otros gravamenes u obligacimuredesquiera derivadas de
la aplicacion de las leyes laborales y de segursiaial de su personal, asi
como el cumplimiento de obligaciones o compromigas contrajese cada
parte involucrada (en lo que le respecta) parardstacion de los distintos
servicios, seran de su cargo exclusivo, siendo oresble del estricto
cumplimiento de la legislacion laboral aplicable) Cada parte sera
responsable de las reclamaciones que se origineerpmes cometidos por
ella o sus dependientes en su participacion enoekdimiento de utilizacion
del Sistema de Pago. En este sentido seran degaloa dafios y perjuicios
ocasionados, las costas y costos resultantes diefensa en juicio que
pudieran surgir, las costas y costos en que fuemdenada en juicio y los
gastos administrativos generados en su defensaneexwlo de toda
responsabilidad a las demas partes involucradaBCTAVA:
FACTURACION - FORMA DE PAGO. Tanto en la modalidad PREPAGO
como en la modalidad POSTPAGO, el depdsito decaudacion efectuada se
realizara previa deduccion de las partidas queespandan, de acuerdo a lo
establecido en la Clausula 62 del presente. Larkaitn de las comisiones se
realizara 1 (una) vez al mes (facturacion mensseg)in la informacion que
proporcionard el STM con los datos necesarios parafacturacion
correspondiente. Cualquier discrepancia con lostosondeducidos de los
depdsitos correspondientes, sera rectificada akptar la factura. Si llegara a
implementarse el sistema de factura electronicataseefectos, el BROU
podra optar por el mismoNOVENA: CESION DE CONTRATO /



SUBARRENDAMIENTO. Las partes no podran ceder total o parcialmente
Su participacion en el presente contrato ni sulatart en todo o parte la
prestacion del servicio, sin el consentimiento egpry por escrito, de las
demas partesDECIMA: EJECUCION DEL CONTRATO . Durante la
vigencia del presente, las partes deberan ajustidosetérminos y condiciones
del mismo obligandose a: a) Emplear en la regbirade los distintos
servicios personal competente en sus respectisecialidades. b) Contar
con un representante debidamente autorizado, gqumtsglocutor valido ante
la IM a los efectos de lo relacionado con los s#pgi contratados. c) Utilizar
todos los medios técnicos comprometidos debiendmriporar, previa
aprobacion de la IM, los medios, sistemas y métogoe aconseje la
evolucion tecnoldgica y que contribuyan a mejoeacélidad técnica de los
servicios. d) Producir dentro de las 48 horaslealde requerido, cualquier
informe que la IM solicite, asi como también infaminmediatamente de
conocido cualquier hecho o circunstancia que padiecidir en la normal
prestacion de los servicios. €) Mantener la cardad y regularidad de los
servicios. f) Facilitar las inspecciones o audi#sitipo que disponga efectuar
la IM en las areas afectadas al cumplimiento detrato, previa autorizacion
del BROU y siempre y cuando no implique accederf@rmacion secreta por
ley -especialmente la protegida por secreto bama@asecreto profesional- o
tenga el caracter de reservada o confidencialLag)M tendra derecho a
requerir toda la documentacién contable necesaa fa verificacion de los
datos proporcionados, incluyendo el suministro yni@lementacion de un
sistema informético on-line con el BROU siempre varmdo no implique
acceder a informacidn secreta por ley -especiaknienprotegida por secreto
bancario o secreto profesional- o tenga el caréieteeservada o confidencial.
DECIMO PRIMERA: CAMPANAS PUBLICITARIAS Y DIFUSION. A
efectos de informar, promocionar y difundir lasacaeristicas del Sistema de
Pago, se disefiaran campafias de comunicaciéon pylpigalicidad de comun
acuerdo entre las partes. Todo tipo de difusiomligdad, promocion y/o
propaganda debera ser aprobada expresamentedarsiedanzamiento por las

partes. Las partes conocen y aceptan que en materigromociones,



publicidad y/o propaganda, la misma debera setapepor el Directorio del
BROU y la IM. DECIMO SEGUNDA: GARANTIA DE BUEN
FUNCIONAMIENTO. Cada una de las partes sera responsable del buen
funcionamiento de los equipos destinados a la guigst del servicio, asi
como de los desperfectos que se ocasionaran enisnsos, durante todo el
periodo del contrato, debiendo, en caso que seupcat estos Ultimos,
proceder, por su cuenta y exclusivo cargo, a lapteta y definitiva
reparacionDECIMO TERCERA: SUSPENSION. Cuando la IM constatara
gue el servicio prestado no cumple con las condésoque se tuvieron en
cuenta para la firma del presente, podra suspdadmestacion del servicio,
hasta la regularizacion de la situacidi=eCIMO CUARTA: SANCIONES.

La falta de cumplimiento de cualquiera de las @dlignes contraidas por
cualquiera de las partes, habilitara a la otra acquter a la rescision del
contrato, sin perjuicio de las reclamaciones querlpn plantearse en razén de
los dafios y perjuicios causadd®ECIMO QUINTA: RESCISION DEL
CONTRATO. Cada parte se reserva la potestad de rescindiuglguier
momento el presente, en caso de incumplimientd ¢ofercial por parte de
cualquier otra de las partes, sin perjuicio deildemnizaciones o sanciones
gue puedan corresponder. Para ello la parte ateatadera comunicar a la
incumplidora la existencia del incumplimiento. Mfieado el incumplimiento
se procedera a: a) Inhabilitar enforma inmediatsistema regulado por este
contrato. b) Intimar a la parte incumplidora metkatelegrama colacionado
con acuse de recibo, la regularizacion inmediatia dgtuacion. ¢) Inhabilitar
en forma inmediata el pago de créditos que por qoig concepto
correspondiera a la parte incumplidora. Todo el@istendera sin perjuicio de
gue se disponga iniciar las acciones penales yitesique correspondieren.
Se consideraran incumplimientos del presente donirge pueden dar lugar a
Su rescision, los que se detallan a continuaciia de ejemplo y en forma no
taxativa: a) Interrupcion del servicio imputablecwalquiera de las partes,
salvo razones de fuerza mayor, durante 5 (cin@s cbrridos o 10 (diez) dias
alternados en el transcurso de un afo. b) Dadade, negligencia grave o

contravenciéon de las obligaciones y condicionesp@sidas debidamente



comprobadas. Supresion, modificacion o susperisigah o parcialmente de
los servicios contratados. c) Falsedad de lanmdoion, datos o antecedentes
proporcionados por cualquiera de las partes a adidteracion de registros, y
toda otra conducta que induzca a la adopcion dedao@ién administrativa
errénea y/o proporcione a la parte falsificadoraneffieios econdmicos
indebidos. d) Omisién de cualquiera de las pantesrdgregar la informacién
requerida a la otra parte en las fechas previsalypo causa justificada.
DECIMO SEXTA: COMUNICACIONES. La comunicacion entre las partes
se efectuara por escrito. Cuando sean necesadahkig®nes de urgencia,
vinculadas a la modalidad de prestacién del servia IM podra efectuar
comunicaciones verbales al BROU, y viceversa, (&s spran ratificadas por
escrito a la brevedad. La IM designara la listapdesonas autorizadas para
realizar cualquier tipo de comunicacion y realigar control integral de la
gestion del sistema regulado por el presente y geign proponga a las
jerarquias  correspondientes las  modificaciones  quécnica
administrativamente  considere  convenienteRECIMO  SEPTIMA:
FRAUDES POR CLONACION DE TARJETAS. En todos los casos de
denuncias de fraude realizadas por la clonaciohadgtas STM, se deberan
aplicar los protocolos de seguridad vigentes dagaubr la entidad emisora de
dichos plasticos. En ningan caso el BROU sera resgme de estas
situaciones ni tendra responsabilidad alguna mopéadidas generadas por las
mismas, debiendo la IM mantenerlo indemne de ciglgérdida o perjuicio
que aquél sufra como consecuencia de dichos fraD#sIMO OCTAVA:
PLAZO. El plazo de este contrato es de 2 (dos) afios, dost partir del dia
en que el Sistema de Pago quede habilitado a petstarvicio, prorrogables
automaticamente por periodos consecutivos de uad@uno. A partir de la
primera prérroga, cualquiera de las Partes pods@indir este contrato
comunicando por escrito a la otra su decision dnséatido, con una
antelacion minima de treinta dias corridos antésa®ienzo de la siguiente
prorroga del plazo. Sin perjuicio de la entrada végencia del presente
contrato a partir de su suscripcion, ambas padasrdan que la modalidad

PREPAGO se podra poner en produccion en un monpasterior a la puesta



en produccion de la modalida®®OSTPAGO. DECIMO NOVENA:
PRECIO. ElI BROU percibira mensualmente como precio powsativicio
prestado un importe equivalente al 0.85% mas IVisutado sobre la suma
del monto mensual de las transferencias de dingre Euentas BROU de sus
clientes y Cuentas STM (modalidad PREPAGO) masaglitammensual de los
débitos en Cuentas BROU realizados por la utilrade las Tarjetas STM
(modalidad POSPAGO). El pago de dicho precio mas yMa retencion por
devolucion de impuestos, en caso de corresponderdes cargo del
Fideicomiso de Administracion. La facturacion de ¢@misiones mas IVA se
realizard de acuerdo a lo establecido en la ClauSgatava. Sin perjuicio de
ello, a los efectos del pago de dicho precio, eDBRdeducira su importe,
previa las deducciones que correspondan, de laassque deba depositar por
operaciones de PREPAGO O POSTPAGO en las cuentaarizs abiertas a
nombre del Fideicomiso, de conformidad con lo déspoi en la clausula sexta
del presenteVIGESIMA: APORTES DE LA IM. La IM se compromete a
aportar el sistema informatico y generar la infarida de compensacion
correspondient¥JGESIMO PRIMERA: INCLUSION DE NUEVOS
SERVICIOS. Los servicios que surjan con posterioridad a lzrguson del
presente, podran ser objeto de un tratamientoediéél. Las condiciones
especificas en cada caso se estipularan en un ru@voato o adenda
correspondiente. VIGESIMO SEGUNDA: INTERPRETACION. Las
eventuales divergencias relativas a la interprétacplicacion o ejecucion del
presente, seran resueltas de comun acuerdo, medansulta de las Partes.
VIGESIMO TERCERA: ESTIPULACIONES ESPECIALES. En caso de
producirse una modificacion significativa de lasndiciones actuales del
mercado o cualquier otra circunstancia que alterem@dnera significativa
alguno de los factores que han sido consideradoslgso Partes como
determinantes para la suscripcidn del presenteas ée comprometen a
renegociarlo en su totalidadlGESIMO CUARTA: NOTIFICACIONES.
Cualquier notificacion que deban realizarse lasteBarse tendra por
vélidamente efectuada, si las mismas son hechas domicilios constituidos

en este documento, por medio de carta con avisoettgno, telegrama



colacionado o cualquier otro medio que diera cartazsu realizacion.
VIGESIMO QUINTA: DOMICILIOS. Las Partes constituyen domicilios
especiales a todos los efectos derivados del geesenlos precedentemente
indicados como suyos$/IGESIMO SEXTA: CONFIDENCIALIDAD. Toda
documentacion o informacion que cualquiera deplages reciba de la otra 0 a
la que puedan acceder en cumplimiento del presamigarada por las normas
del secreto profesional establecido por el arti@slalel Decreto — Ley 15.322,
sus decretos reglamentarios y demas normas mdilifisa concordantes y
complementarias, incluyéndose toda informacion aataaen las normas que
consagran el deber de confidencialidad estableermael articulo 302 del
Caodigo Penal, asi como toda aquella informaciomtixel a operaciones
bancarias no alcanzadas por las normas antes mede® debera ser tratada
por las partes y los empleados o dependientes lqueeratitulo que utilicen
para el cumplimiento del servicio contratado, camformacién Secreta por
Ley. Ninguna de las partes podra rev, directa o indirectamente, la
informacion que reciba de la otra, a cualquier gmaissin consentimiento
escrito del BROU o de la IM, exceptuando sus enaloieacontratados o
proveedores y/o afiliados que necesiten recibis @dfarmaciones para la fiel
ejecucion de este contrato, siendo directamenponsable por la utilizacion
de tales informaciones por sus empleados, provesdodirectores vy
contratados. Esta obligacion se extiende a pegaetuiLas partes convienen
adoptar medidas para proteger la confidencialidadlad informacién que
reciban de la otra que, en su conjunto, se enmaregudas mejores practicas
reconocidas en materia de Seguridad de la Infodnada que debera ser
mantenida en un lugar seguro. Ello incluye instauisus empleados y sus
subcontratistas, acerca del caracter confidencide ylas prohibiciones de
copiar o revelar dicha Informacion. Cada una deplates asumen frente a la
otra las responsabilidades de naturaleza civilapueespondan por conceptos
de los dafos y perjuicios emergentes de cualgumenmplimiento a lo
establecido en la presente cldusula de confides@&ihl cuya cuantia se
determinara en cada caso atendiendo a la entidpdvedad de los dafios y

perjuicios en cuestidon, sin perjuicio de la respbilslad penal que le



comprenda de acuerdo a Derecho. Las partes uditizir informacion que
conozcan o le sea revelada por la otra Unicamefds fines del presente y
sobre una base de conocimiento necesaMtGESIMO SEPTIMA:

ACCESO A LOS DATOS. Las partes aceptan que la Superintendencia de

Instituciones Financieras del Banco Central delguay (SIIF) tenga total
acceso a los datos y a toda la documentacion técgligcionada con el objeto
del presente y a la realizacién de auditorias gead en las instalaciones del
BROU, a efectos de posibilitar la evaluacion de diesgos y verificar el
cumplimiento de las normas del Banco Central delguay en materia de
procesamiento externo de datos. Para constarengpyueba de conformidad
se firman dos ejemplares del mismo tenor en elrlygacha indicados en el
acapite.

3.- Delegar en la Direccion General del DepartamédetMovilidad la suscripcion
del Convenio que se aprueba por el numeral quegee

4.- Comuniquese al Departamento de Secretaria @gereerlas Divisiones
Asesoria Juridica y Transporte, y pase por su omldns Servicios de

Relaciones Publicas, Escribaniay a la Contadieizeral.

ING. DANIEL MARTINEZ , Intendente de Montevideo.-
CHRISTIAN DI CANDIA , Secretario General (1).-
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Este archivo PDF contiene el texto de los proyectos de resolucion
sometidos por cada Direccion General de Departamento a
consideracion del Intendente en el dia de la fecha, y aprobados por
éste sin modificaciones. No se incluyen los asuntos que fueron
retirados para su consideracion posterior, ni los que resultaron
aprobados con modificaciones en su texto. Las resoluciones
aprobadas (de acuerdo con Ia propuesta original, o con
modificaciones) son luego numeradas para su inclusion en el acta
correspondiente.

La publicacion de los textos integrados en este PDF tienen finalidad
meramente informativa. Las resoluciones, con su numero y fecha

correspondientes, son incluidas luego en el
http:// www.montevideo.gub.uy/aplicacion/resoluciones

Repartido de Temas del Acuerdo

Relacion de asuntos llevados al acuerdo
con el Sr. Intendente de Montevideo

DESARROLLO URBANO

Acta N° Dia | Mes | Afio

1147 28 1 | 2019




SUMARIO CORRESPONDIENTE AL ACUERDO DEL INTENDENTE DE
MONTEVIDEO, CON EL DEPARTAMENTO DE DESARROLLO URBANO
DE FECHA 28 DE ENERO DE 2019

SECCION I

0.- Resolucion N° 376/19 del 18/01/2019

Se autoriza, previo pago de la tasa correspondiente al Permiso de
Construccion y reposiciones de esta gestion, el inicio anticipado de las obras
de ampliacién y reforma proyectadas por el Instituto Cultural Anglo-Uruguayo
en el predio empadronado con el N° 9.558, sito con frentes a las calles San
José Nos. 1422/26 y Dr. Javier Barrios Amorin Nos. 1273/75.-

N° de expediente: 2018-4113-98-001348
Pasa a: CONTRALOR DE LA EDIFICACION - DESPACHO

0.- Resolucién N° 482/19 del 22/01/2019

Se modifica el Numeral 1° de la Resolucion N° 3254/18 del 20/VII/18 que
reiterd el gasto por las tareas de custodia de los bienes patrimoniales del
Parque Batlle a cargo de INACOORP.-

N° de expediente: 2018-5862-98-000053

Pasa a: CONTADURIA GENERAL

0.- Resolucion N° 483/19 del 22/01/2019

Se modifica el Numeral 1° de la Resolucion N° 3259/18 del 20/VI11/18 que
reitero el gasto a favor de INACOOP por las tareas de custodia de los bienes
patrimoniales de la Plaza Cagancha.-

N° de expediente: 2018-5862-98-000055

Pasa a: CONTADURIA GENERAL

0.- Resolucién N° 484/19 del 22/01/2019

76



Se modifica el Numeral 1° de la Resolucion N° 3257/18 del 20/V11/18 por la
reiteracion del gasto de las tareas de custodia y preservacion de los bienes
patrimoniales de la Plaza Francisco Martinez.-

N° de expediente: 2018-5862-98-000069

Pasa a: CONTADURIA GENERAL

0.- Resolucién N° 485/19 del 22/01/2019

Se modifica el Numeral 1° de la Resolucion N° 3256/18 del 20/VII/18 por la
reiteracion del gasto de las tareas de custodia y preservacion de los bienes
patrimoniales de la Plaza Gomensoro.-

N° de expediente: 2018-5862-98-000070

Pasa a: CONTADURIA GENERAL
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DESARROLLO URBANO Resolucion Nro.:
376/19

Expediente Nro.:
2018-4113-98-001348

Montevideo, 18 de Enero de 2019.-

VISTO: que el Instituto Cultural Anglo-Uruguayo
solicita el inicio anticipado de las obras de aamén y reforma proyectadas en el
predio empadronado con el N° 9.558, sito con feeatéas calles San José Nos.
1422/26 y Dr. Javier Barrios Amorin Nos. 1273/7&gis graficos que lucen en
obrados;

RESULTANDO: 1°) que la Unidad de
Estudios de Impacto Territorial, con la conformidballa Division Planificacion
Territorial, avala desde el punto de vista urbaratorial el inicio anticipado de
obras condicionado a que: a) el/la propietariofaedie asumir la responsabilidad
sobre las consecuencias del inicio de las obrakaer culminado los tramites
necesarios debiendo comprometerse explicitamerdgr gondiciones idoneas a
realizar las obras que sean necesarias para quedif@acion respete la
autorizacion que se apruebe y b) debera comple&lrdestudio de Impacto
Territorial en un periodo no mayor a 90 dias;

2% que el Servicio
Contralor de la Edificacion informa que: a) sel@va presentacion del inicio
anticipado de obras segun Expediente N° 2018-683000076; b) en la presente
gestion se proyectan: 427 m2 de reformas intefif®®sm2 de ampliaciones en los
niveles 3 y 4 con destino a aulas y comedor y lalificacion de la azotea
actualmente no transitable en patio abierto trabktcon los correspondientes
elementos de proteccién pero no incorporando amwtmes en ella; ¢) se
regularizan 17 m2 de reformas internas; d) el desgxistente se mantiene
(instituto de ensefianza de idiomas, colegio, dgig teatro), aumentando su
capacidad locativa; e) en relacion a los parameirbanos, se cumple con las
afectaciones del predio en relacion a retiros (@)QQlturas (27.00m) y FOS
100% y no se presenta certificado de afectacidinpanial por las construcciones
existentes; f) las construcciones que se proyesthre la calle Dr. Javier Barrios

Amorin que superan los 9.00m de altura se alinéaplamo de edificacion,



cumpliendo con lo dispuesto en el Art. D.223.16);sg cuenta con acceso
vehicular y sitios de estacionamiento por la cBlleJavier Barrios Amorin; h) en
cuanto a condiciones de higiene, no se planteaenasones, cumpliendo los
diferentes locales que se proyectan y se regutarcan los requerimientos
establecidos en el Vol. XV de la Normativa Depasatal; i) se plantean
itinerarios existentes accesibles por el ingresiadalle San José, contandose con
servicios higiénicos accesibles y acceso a laslarmnes verticales (ascensores);
j) no se presentan proyecto o graficos de obrasasasiy k) de acuerdo con lo
informado, no se encuentran observaciones parasequcion del tramite;
3°) que la Divisién
Espacios Publicos y Edificaciones entiende quecoajesponde condicionar la
autorizacion al previo pago de la tasa corresmmédial Permiso de Construccién
y reposiciones de esta gestion; b) sera respoitaabitlel/ de la propietario/a y
técnico/a adecuar las obras a la normativa vigemdeyendo la reglamentacion
sobre accesibilidad de acuerdo a lo dispuestogoBebkolucion N° 898/14; c) este
tramite involucra solamente aspectos urbanos yei@c de albafileria, quedando
impedida la realizacion de instalaciones sanitamage no se declaran en esta
gestion. y d) se otorga un plazo de 120 dias catemghara la presentacion del
Permiso de Construccion;
CONSIDERANDO: que la Direccion General del
Departamento de Desarrollo Urbano comparte lo &jads;
EL INTENDENTE DE MONTEVIDEO
RESUELVE:

1°.-  Autorizar, previo pago de la tasa corresporidieal Permiso de

Construccion y reposiciones de esta gestion, eloimnticipado de las

obras de ampliacién y reforma proyectadas por sefitiio Cultural

Anglo-Uruguayo en el predio empadronado con el NI5®, sito con

frentes a las calles San José Nos. 1422/26 y DierJBarrios Amorin

Nos. 1273/75, segun graficos que lucen en obrados.-
2°.-  Establecer que sera responsabilidad del/ derdpietario/a y técnico/a

adecuar las obras a la normativa vigente incluyeadceglamentacion

sobre accesibilidad de acuerdo a lo dispuestogpBebkolucion N° 898/14;



este tramite involucra solamente aspectos urbanosjegucion de
albafiileria, quedando impedida la realizacion dgalaciones sanitarias,
gue no se declaran en esta gestion y se otorgalazo ple 120 dias
calendario para la presentacion del Permiso de t@ma&Hn
correspondiente.-

3°- Delegar en la Direccion General del Departamelet Desarrollo Urbano
la facultad de conceder nuevos plazos para lameesén del Permiso de
Construccion.-

4°-  Comuniquese al Municipio B, al Servicio Centomunal Zonal N° 2 y

pase al Servicio Contralor de la Edificacion.-

ING. DANIEL MARTINEZ , Intendente de Montevideo.-
CHRISTIAN DI CANDIA , Secretario General (1).-



DESARROLLO URBANO Resolucion Nro.:
482/19

Expediente Nro.:
2018-5862-98-000053

Montevideo, 22 de Enero de 2019.-
VISTO: el convenio suscripto entre esta
Intendencia y el Instituto Nacional de Cooperatis(INACOOP) para las
tareas de custodia de los bienes patrimonialePalejue Batlle, aprobado por
Resolucion N° 2969/18 del 4/VII/18;
RESULTANDO: 1°) que por Resolucion
N°¢ 3254/18 del 20/VII/18 se reiterd el gasto de $6.686,00 (Solicitud de
Preventiva SEFI N° 211156) por las tareas antegiomedas;
2°) que la Contadora
Delegada del Tribunal de Cuentas de la Republitanma que se padecié
error, debiéndose observar y reiterar la totalidatlgasto emergente de la
Resolucién N° 2969/18 y por lo expuesto, propicdamodificacién de la
Resolucion N° 3254/18;
CONSIDERANDO: 1° que la Direccion
General del Departamento de Desarrollo Urbano derside recibo los
argumentos expuestos;
2°) lo previsto en los
Articulos 211, literal B) de la Constitucion deRapublica y 114° del TOCAF;
EL INTENDENTE DE MONTEVIDEO
RESUELVE:
1°.- Modificar el Numeral 1° de la Resolucion N° 828 del 20/VII/18 que
guedara redactado de la siguiente manera: "Reitglragasto total
emergente de la Resolucion N° 2969/18 del 4/Vild8favor de
INACOOP, por los fundamentos expuestos en la pp®sitiva de la
presente Resolucion.”, manteniendo incambiadosestmsntes términos.-
2°- Comuniquese a los Departamentos de Recursoandiénos, de
Secretaria General, a la Division Espacios Publicddificaciones y

pase a la Contaduria General.-

ING. DANIEL MARTINEZ , Intendente de Montevideo.-



CHRISTIAN DI CANDIA , Secretario General (1).-




DESARROLLO URBANO Resolucion Nro.:
483/19

Expediente Nro.:
2018-5862-98-000055

Montevideo, 22 de Enero de 2019.-
VISTO: el convenio suscripto entre esta
Intendencia y el Instituto Nacional de Cooperatis(INACOOP) para las
tareas de custodia de los bienes patrimonialés B&aza Cagancha, aprobado
por Resolucién N° 2970/18 del 4/VI1I/18;
RESULTANDO: 1°) que por Resolucion
3259/18 del 20/VII/18 se reiter6 el gasto de $ @.4%1,00 (Solicitud de
Preventiva N° 211162) por las tareas antes meadas,
2°) que la Contadora
Delegada del Tribunal de Cuentas de la Republitanma que se padecié
error, debiéndose observar y reiterar la totalidatlgasto emergente de la
Resolucién N° 2970/18 y por lo expuesto, propicdamodificacién de la
Resolucion N° 3259/18;
CONSIDERANDO: 1° que la Direccion
General del Departamento de Desarrollo Urbano derside recibo los
argumentos expuestos;
2°) lo previsto en los
Articulos 211, literal B) de la Constitucion deRapublica y 114° del TOCAF;
EL INTENDENTE DE MONTEVIDEO
RESUELVE:
1°.- Modificar el Numeral 1° de la Resolucion N° 2% del 20/VII/18 que
guedara redactado de la siguiente manera: "Reitgragasto total
emergente de la Resolucion N° 2970/18 del 4/Vild8favor de
INACOOP, por los fundamentos expuestos en la mp®sitiva de la
presente Resolucion.”, manteniendo incambiadosestmsntes términos.-
2°- Comuniquese a los Departamentos de Recursoandiénos, de
Secretaria General, a la Division Espacios Publicdadificaciones y

pase a la Contaduria General.-

ING. DANIEL MARTINEZ , Intendente de Montevideo.-



CHRISTIAN DI CANDIA , Secretario General (1).-




DESARROLLO URBANO Resolucion Nro.:
484/19

Expediente Nro.:
2018-5862-98-000069

Montevideo, 22 de Enero de 2019.-
VISTO: el convenio suscripto entre esta
Intendencia y el Instituto Nacional de Cooperatis(INACOOP) para las
tareas de custodia y preservacion de los bienaigmpaiales de la Plaza
Francisco Martinez, aprobado por Resolucion N° 2%58el 4/VI1/18;
RESULTANDO: 1°) que por Resolucion
N°¢ 3257/18 del 20/VI11/18 se reiter6 el gasto de $%.238,00 por las tareas
antes mencionadas;
2°) que la Contadora
Delegada del Tribunal de Cuentas de la Republitarnma que se padecié
error, debiéndose observar y reiterar la totalidatl gasto emergente de la
Resolucion N° 2968/18 del 4/VI11/18, por lo que poog su modificacion;
CONSIDERANDO: 1° que la Direccion
General del Departamento de Desarrollo Urbano dersipertinente el dictado
de Resolucion en tal sentido;
EL INTENDENTE DE MONTEVIDEO
RESUELVE:
1°.- Modificar el Numeral 1° de la Resolucién N° 328 del 20/VI1I/18, el
que quedard redactado de la siguiente manera: etReitel gasto
emergente de la Resolucion N° 2968/18 del 4/VIA&avor de
INACOOP, por los fundamentos expuestos en la paqp®sitiva de la
presente Resolucion.”, manteniendo incambiadosestsntes términos-

2°.- Comuniquese a los Departamentos de Recursoandnos, de

Secretaria General, a la Division Espacios Publicddificaciones y

pase a la Contaduria General.-

ING. DANIEL MARTINEZ , Intendente de Montevideo.-



CHRISTIAN DI CANDIA , Secretario General (1).-




DESARROLLO URBANO Resolucion Nro.:
485/19

Expediente Nro.:
2018-5862-98-000070

Montevideo, 22 de Enero de 2019.-
VISTO: el convenio suscripto entre esta
Intendencia y el Instituto Nacional de Cooperatis(INACOOP) para las
tareas de custodia y preservacion de los bienaigmpaiales de la Plaza
Gomensoro, aprobado por Resolucion N° 2965/18/dél/ 418;
RESULTANDO: 1°) que por Resolucion
N°¢ 3256/18 del 20/VI11/18 se reiter6 el gasto de £0.878,00 por las tareas
antes mencionadas;
2°) que la Contadora
Delegada del Tribunal de Cuentas de la Republitarnma que se padecié
error, debiéndose observar y reiterar la totalidatl gasto emergente de la
Resolucion N° 2965/18 del 4/VI11/18, por lo que poog su modificacion;
CONSIDERANDO: 1° que la Direccion
General del Departamento de Desarrollo Urbano dersipertinente el dictado
de Resolucion en tal sentido;
EL INTENDENTE DE MONTEVIDEO
RESUELVE:
1°.- Modificar el Numeral 1° de la Resolucion N° 828 del 20/VII/18, el
que quedard redactado de la siguiente manera: etReitel gasto
emergente de la Resolucion N° 2965/18 del 4/VIA&avor de
INACOOP, por los fundamentos expuestos en la paqp®sitiva de la
presente Resolucion.”, manteniendo incambiadosestsntes términos-

2°.- Comuniquese a los Departamentos de Recursoandnos, de

Secretaria General, a la Division Espacios Publicddificaciones y

pase a la Contaduria General.-

ING. DANIEL MARTINEZ , Intendente de Montevideo.-



CHRISTIAN DI CANDIA , Secretario General (1).-




S ECCION 11

CUIDADO DE PREDIO

0.- Resolucion N° 533/19 del 28/01/2019

Se concede con caracter precario y revocable, el cuidado del predio de
propiedad de esta Intendencia empadronado con el N° 430.698 ubicado con
frente a la Avda. Mariano Estape, a la Federacion de Cooperativas de
Viviendas de Propietarios (CO.VI.PRO), hasta tanto no sea adjudicado a la
Cooperativa de Viviendas CO.VI.FUTURO 2016 para la construccién de
viviendas.-

N° de expediente: 2018-7425-98-000164
Pasa a: TIERRAS Y VIVIENDAS - DESPACHO

ENAJENACIONES

o- R E T I R A D A

OBRAS SIN PERMISO

0.- Resolucion N° 535/19 del 28/01/2019

Se aplica una multa de 65 U.R. al Sr. Jorge Marcos Piccolo Roiberman por
las obras sin permiso constatadas en el inmueble de su propiedad ubicado en
la calle Asuncion N° 1509.-

N° de expediente: 2016-3230-98-001903

Pasa a: CONTRALOR DE LA EDIFICACION - DESPACHO
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DESARROLLO URBANO Resolucion Nro.:
533/19

Expediente Nro.:
2018-7425-98-000164

Montevideo, 28 de Enero de 2019.-

VISTO: estos obrados relacionados con el predio
propiedad de esta Intendencia empadronado con 43698 ubicado con frente
a la Avda. Mariano Estape;

RESULTANDO: 1°) que el Servicio de
Tierras y Viviendas informa que: a) el predio d&erencia corresponde al plano
de la Ing. Agrim. Cecilia Kosut, inscripto en lar@cion Nacional de Catastro
con el N° 50.035 el 3/V/18 con un area total de 812108 dm2; b) surge de la
fusion de los padrones Nos. 75.493, 94.280, 94.283284 y 94.285; c) la
Federacion de Cooperativas de Viviendas de ProjustéCO.VI.PRO) solicita su
adjudicacion con destino a la construccion de wdés de la Cooperativa de
Viviendas CO.VI.FUTURO 2016 y d) mientras se tramia correspondiente
adjudicacion y en cumplimiento del Decreto N° 24.@fel 17/1X/90, propicia
concederle su cuidado;

2°) que la Division Tierras
y Héabitat comparte el criterio sustentado por elis® competente;

CONSIDERANDO: que la Direccion General del
Departamento de Desarrollo Urbano entiende queesponde conceder el
cuidado, con caracter precario y revocable;

EL INTENDENTE DE MONTEVIDEO
RESUELVE:

1°.- Conceder con caracter precario y revocable uglado del predio de
propiedad de esta Intendencia empadronado con £BOI698 ubicado con
frente a la Avda. Mariano Estape, a la FederaciénCdoperativas de
Viviendas de Propietarios (CO.VI.PRO), hasta tamicea adjudicado a la
Cooperativa de Viviendas CO.VI.FUTURO 2016 paradastruccion de
viviendas.-

2°.- Establecer que la referida Federacion debeiersa responsable de

mantener el predio en perfecto estado de higidibeeyde intrusos.-



3°.- Comuniquese al Departamento de Secretaria 8gepara su transcripcion a
la Jefatura de Policia de Montevideo, al Municipig pase al Servicio de

Tierras y Viviendas.-

ING. DANIEL MARTINEZ , Intendente de Montevideo.-
CHRISTIAN DI CANDIA , Secretario General (1).-




DESARROLLO URBANO

Expediente Nro.:
2018-7431-98-000119

R E T I R A D A




DESARROLLO URBANO Resolucion Nro.:
535/19

Expediente Nro.:
2016-3230-98-001903

Montevideo, 28 de Enero de 2019.-

VISTO: las obras sin permiso constatadas en el
inmueble ubicado en la calle Asuncion N° 1509, jgagd del Sr. Jorge Marcos
Piccolo Roiberman, C.N° 1.586.703-3,;

RESULTANDO: que el Servicio Contralor

de la Edificacién informa que: a) correspondepbcar una multa de 65 U.R.,

segun lo que establece el literal A, numeral 4, A8° del Decreto No. 21.626

promulgado el 23/IV/84, asi como lo dispuesto pesducion N° 2287/13 del

3/VI/13 y b) se dispuso la notificacion pertinesigun consta en obrados, sin
haberse presentado descargos;

CONSIDERANDO: que la Direccion General
del Departamento de Desarrollo Urbano expresa queamicacion de lo
preceptuado por el Art. 19°, numeral 30 de la L&y ™Nb15 de 28/10/35,
corresponde que las multas hasta 70 U.R. searmda$iqor este Ejecutivo;

EL INTENDENTE DE MONTEVIDEO
RESUELVE:

1°.- Aplicar una multa de 65 U.R. (sesenta y cincmlades reajustables) al Sr.
Jorge Marcos Piccolo Roiberman, CN° 1.586.703-3, propietario del
inmueble ubicado en la calle Asuncion N° 1509 y domicilio en Lima N°
1316, por las razones mencionadas en la parte iixpode la presente
resolucion.-

2°.- Comuniguese a la Unidad Multas del ServiciotiGesle Contribuyentes y
pase al Servicio Contralor de la Edificacion, quiémitira al Servicio de
Expedicion y Correo los formularios impresos deeada a lo determinado
por el Art. R.97 del Volumen Il del Digesto a Ide@os de notificar el acto
administrativo al infractor, advirtiéndole que disg de un plazo de 30
(treinta) dias a contar de la fecha de notificadénla presente resolucion
para el pago de la multa, bajo apercibimiento dg qu caso de omisién, se

iniciara accion judicial para su cobro.-



ING. DANIEL MARTINEZ , Intendente de Montevideo.-
CHRISTIAN DI CANDIA , Secretario General (1).-




Este archivo PDF contiene el texto de los proyectos de resolucion
sometidos por cada Direccion General de Departamento a
consideracion del Intendente en el dia de la fecha, y aprobados por
éste sin modificaciones. No se incluyen los asuntos que fueron
retirados para su consideracion posterior, ni los que resultaron
aprobados con modificaciones en su texto. Las resoluciones
aprobadas (de acuerdo con Ia propuesta original, o con
modificaciones) son luego numeradas para su inclusion en el acta
correspondiente.

La publicacion de los textos integrados en este PDF tienen finalidad
meramente informativa. Las resoluciones, con su numero y fecha

correspondientes, son incluidas luego en el
http:// www.montevideo.gub.uy/aplicacion/resoluciones

Repartido de Temas del Acuerdo

Relacion de asuntos llevados al acuerdo
con el Sr. Intendente de Montevideo

DESARROLLO AMBIENTAL

Acta N° Dia | Mes | Afio

1147 28 1 | 2019




SUMARIO CORRESPONDIENTE AL ACUERDO DEL INTENDENTE DE

MONTEVIDEO, CON EL DEPARTAMENTO DE DESARROLLO
AMBIENTAL DE FECHA 28 DE ENERO DE 2019

SECCION I

0.- Resolucion N° 481/19 del 22/01/2019

Se reitera la totalidad del gasto emergente de la Resolucién No. 5534/18 de
fecha 29 de noviembre de 2018, por contravenir lo dispuesto en los Articulos
211 literal B, de la Constitucién de la Republica, 150. y 33 literal C, numeral 9
del TOCAF.

N° de expediente: 2018-4438-98-000042
Pasa a: CONTADURIA GENERAL
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DESARROLLO AMBIENTAL Resolucion Nro.:
481/19

Expediente Nro.:
2018-4438-98-000042

Montevideo, 22 de Enero de 2019.-

VISTO: las presentes actuaciones relacionadas con
los servicios de limpieza en el entorno de los @oedores de residuos de la via
publica (servicio denominado Zona Limpia) durartperiodo comprendido entre el
19 de marzo y el 31 de julio de 2018;

RESULTANDO: lo.) que los citados
servicios fueron asignados a las empresas DusalitBaderey SA, Bimsa SA,
Depésito Pedernal SA, Polticor SA, Volguetas SRayrii SA Sucursal Uruguay y
Teyma Gestion Ambiental SA,;

20.) que por Resolucion
No. 5534/18 de fecha 29 de noviembre de 2018 se tddwa autorizé el pago a
favor de las mencionadas empresas;

30.) que con fecha 26 de
diciembre de 2018, el Tribunal de Cuentas de lauReg@m observé el gasto
emergente de la mencionada Resolucion por conirdeetispuesto en los Articulos
211 (Principio de Ejecucion) literal B, de la Constion de la Republica, 150.
(Imputacién en rojo) y 33 (Procedimiento) litergl iiimeral 9 del Texto Ordenado
de la Ley de Contabilidad y Administracion Finanaidel Estado (TOCAF);

CONSIDERANDO: 1lo.) que la Divisidon
Limpieza informa que durante los meses de enerdacigndbre el aumento en la
generacion de residuos se elevd notoriamente, pandm una sobrecarga en su
entorno y la aparicion de nuevos basurales, poudd se definio la contratacion de
las mencionadas empresas para continuar con décticie, amparandose en el Art.
33o0. lit C del TOCAF, donde se establece la paddnil de contratacién por razones
de urgencia no previsibles;

20.) que la Asesoria
Contable de la Division Limpieza informa que eltgasmergente de la contratacion
objeto de obrados no estaba previsto en el prestguie funcionamiento de la

Division Limpieza para el ejercicio 2018 y por estetivo se solicitd y obtuvo la



autorizacion del Departamento de Recursos Finaxipara su imputacion con
cargo al déficit;
30.) lo previsto en los
Arts. 211 literal B) de la Constitucion de la Reficdby 1140. del Texto Ordenado de
la Ley de Contabilidad y Administracion Financided Estado;
EL INTENDENTE DE MONTEVIDEO
RESUELVE:
lo.-Reiterar la totalidad del gasto emergente deelsolucion No. 5534/18 de fecha
29 de noviembre de 2018, por las razones indicadda parte expositiva de la
presente Resolucion.
20.-Comuniquese al Departamento de Recursos Farascia la Division Limpieza
y a la Oficina de Gestiobn Presupuestal del Depaméon de Desarrollo

Ambiental; cumplido pase a Contaduria General lgairstervencion del gasto.

ING. DANIEL MARTINEZ , Intendente de Montevideo.-
CHRISTIAN DI CANDIA , Secretario General (1).-
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Este archivo PDF contiene el texto de los proyectos de resolucion
sometidos por cada Direccion General de Departamento a
consideracion del Intendente en el dia de la fecha, y aprobados por
éste sin modificaciones. No se incluyen los asuntos que fueron
retirados para su consideracion posterior, ni los que resultaron
aprobados con modificaciones en su texto. Las resoluciones
aprobadas (de acuerdo con Ia propuesta original, o con
modificaciones) son luego numeradas para su inclusion en el acta
correspondiente.

La publicacion de los textos integrados en este PDF tienen finalidad
meramente informativa. Las resoluciones, con su numero y fecha

correspondientes, son incluidas luego en el
http:// www.montevideo.gub.uy/aplicacion/resoluciones

Repartido de Temas del Acuerdo

Relacion de asuntos llevados al acuerdo
con el Sr. Intendente de Montevideo

PLANIFICACION

Acta N° Dia | Mes | Afio

1147 28 1 | 2019




SUMARIO CORRESPONDIENTE AL ACUERDO DEL INTENDENTE DE

MONTEVIDEO, CON EL DEPARTAMENTO DE PLANIFICACION DE

FECHA 28 DE ENERO DE 2019

SECCION I

N O H AY A'SUNTOS
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Este archivo PDF contiene el texto de los proyectos de resolucion
sometidos por cada Direccion General de Departamento a
consideracion del Intendente en el dia de la fecha, y aprobados por
éste sin modificaciones. No se incluyen los asuntos que fueron
retirados para su consideracion posterior, ni los que resultaron
aprobados con modificaciones en su texto. Las resoluciones
aprobadas (de acuerdo con Ia propuesta original, o con
modificaciones) son luego numeradas para su inclusion en el acta
correspondiente.

La publicacion de los textos integrados en este PDF tienen finalidad
meramente informativa. Las resoluciones, con su numero y fecha

correspondientes, son incluidas luego en el
http:// www.montevideo.gub.uy/aplicacion/resoluciones

Repartido de Temas del Acuerdo

Relacion de asuntos llevados al acuerdo
con el Sr. Intendente de Montevideo

CULTURA

Acta N° Dia | Mes | Afio

1147 28 1 | 2019




SUMARIO CORRESPONDIENTE AL ACUERDO DEL INTENDENTE DE
MONTEVIDEO, CON EL DEPARTAMENTO DE CULTURA DE FECHA 28

DE ENERO DE 2019

SECCION I

0.- Resolucion N° 375/19 del 17/01/2019

Modificar la Resolucién N° 5684/18 de 4/12/2018, a través de la cual se
aprobaron las Bases que regiran el llamado a talleristas interesados/as en
participar en el Programa "Esquinas de la Cultura”, perteneciente a la
Secretaria de Descentralizacion Cultural del Departamento de Cultura en la
forma que se indica.-

N° de expediente: 2018-3011-98-000018
Pasa a: UNIDAD PROGRAMA ESQUINAS DE LA CULTURA

0.- Resolucién N° 480/19 del 22/01/2019

Designar a los integrantes del Jurado que dictaminara en el Desfile de
Escuelas de Samba 2019.-

N° de expediente: 2019-8014-98-000005.-
Pasa a: CULTURA - GERENCIA DE EVENTOS
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CULTURA Resolucion Nro.:
375/19

Expediente Nro.:
2018-3011-98-000018

Montevideo, 17 de Enero de 2019.-

VISTO: las presentes actuaciones
relacionadas con la modificacion de la Resoluci8rb®84/18 de 04/12/2018 a
través de la cual se aprobaron las Bases que meglirhlamado a talleristas
interesados/as en participar en el Programa "Esguide la Cultura”,
perteneciente a la Secretaria de Descentraliz&udinral del Departamento de
Cultura;

RESULTANDO: 10.) que dos de las
gremiales artisticas con las que se acordaronasashdel llamado solicitan la
flexibilizacién de los requisitos, debido a queaddcha de inscripcion varios
postulantes todavia tienen en tramite por estaeleperiodo de receso, el
Registro del Artista que certifica el Ministerio @imbajo y Seguridad Social,

20.) que la Direccion
General del Departamento de Cultura entiende qgseltae de recibo la
solicitud, y con la intencién de respetar la noimaatelativa a la contratacion
de artistas en el marco de la ley vigente, y eelaampliar las oportunidades a
guienes estan en proceso de obtener a certificatitnespondiente, propone
modificar la resolucion citada en su inciso | "[elhscripcion”, en el item 3
donde dice:
..."C) Estar inscripto en el Registro Nacional déstas y Actividades Conexas
previsto en la Ley No 18.384 y que funciona enrtita del M.T.S.S. (Quedan
exceptuados de dicho tramite, por este llamaddlatogpostulantes a dictar
talleres de plastica, capoeira y hip-hop que hatdleahacer registro transitorio
en caso de resultar seleccionados/as para la tzaidna).
No podran participar como postulantes del preséanteado lo/las integrantes
de las directivas de los gremios artisticos y dectaperativas involucradas"...,
deberéa decir:
..."C) Estar inscripto en el Registro Nacional de ArtistgsActividade

Conexas previsto en la Ley No 18.384que funciona en la Orbita ¢



M.T.S.S.0 poseer la constancia de inicio del tramitguedando establecido
gue quienes sean seleccionadas al momento de la contratacién deberan
haber completado el tramite y presentar el certifilo que lo compruehede

lo contrario no podran ser contratados

Quedan exceptuados de dicho tramgter este llamad, loglas postulantes a

dictar talleres de plastigacapoeira y hip-hop que habran de hacer registro

transitorio en caso de resultar selecciona@sspara la contratacion.

No podran participar como postulantes del presefiemado lovlas

integrantes de las directivas de los gremios addist y de las cooperativas

involucradas.".,. manteniendo incambiados sus restantes términos;
CONSIDERANDO: que se entiende
pertinente modificar el citado acto administrativo;
EL INTENDENTE DE MONTEVIDEO
RESUELVE:

1.- Modificar el numeral 2° de la Resolucion N° 5684d#84/12/2018, a traves
de la cual se aprobaron las Bases que regiranamiatio a talleristas
interesados/as en patrticipar en el Programa "Eagude la Cultura®,
perteneciente a la Secretaria de Descentralizad@ultural del
Departamento de Cultura en su inciso | "De la ips@in en el item 3 de la
siguiente manera, ..."C) Estar inscripto en el RegiNacional de Artistas y
Actividades Conexas previsto en la Ley No 18.384ug funciona en la
orbita del M.T.S.S. (Quedan exceptuados de diclamite, por este
llamado, los/las postulantes a dictar talleresldstipa, capoeira y hip-hop
gue habran de hacer registro transitorio en casesidtar seleccionados/as
para la contratacion).

No podran participar como postulantes del presdiamado lo/las
integrantes de las directivas de los gremios sty de las cooperativas
involucradas"..., debera decir:

..."C) Estar inscripto en el Registro Nacional de Artistadictividade
Conexas previsto en la Ley No 18.384jue funciona en la Orbita ¢
M.T.S.S. o poseer la constancia de inicio del tramiteuedando

establecido que quienes sean selecciond®sal momento de la



contratacion deberan haber completado el tramite presentar el
certificado que lo compruehele lo contrario no podran ser contratados
Quedan exceptuados de dicho tramitgor este llamad, loglas
postulantes a dictar talleres de plasi, capoeira y hip-hop que habran de
hacer registro transitorio en caso de resultar selenadogas para la
contratacion.

No podran participar como postulantes del preseldenado loJlas
integrantes de las directivas de los gremios adisty de las cooperativas

involucradas.".,. manteniendo incambiados sus restantes términos.-

2.- Comuniquese a los Departamentos de Secretaria dbeder Gestion

Humana y Recursos Materiales, a la Divisiones mémion vy

Comunicacion, y Asesoria Juridica; al Servicio Bam@amiento Estratégico
de Desarrollo de Personas; a la Unidad SelecciBargera Funcional, a la
Secretaria de Descentralizacion Cultural y pasa &iidad Programa

Esquinas de la Cultura a sus efectos.-

ING. DANIEL MARTINEZ , Intendente de Montevideo.-
CHRISTIAN DI CANDIA , Secretario General (1).-



CULTURA Resolucion Nro.:
480/19

Expediente Nro.:
2019-8014-98-000005.-

Montevideo, 22 de Enero de 2019.-

VISTO: estas actuaciones relacionadas con la
designacion del Jurado que dictaminara en el [2edfd Escuelas de Samba
2019;

RESULTANDO: 10.) que la Gerencia
de Festejos y Espectaculos del Departamento deir@uddeva la nomina de
integrantes del Jurado de referencia,

20.) que asimismo
informa que cada uno de ellos percibira por surlabo monto liquido de
$ 12.500,00, Sra. Presidenta que recibira un maqualo de $ 5.400,00;

30.) que la tarea de
la Sra. Jimena Pandiani (funcionaria de esta latecid) no interferird con su
jornada diaria y el pago sera abonado junto cos haiberes correspondier
al mes de febrero de 2019;

40.) que el pago a

cada uno de los integrantes del jurado sera trdmia actuaciones separadas;

CONSIDERANDO: gque la Direccién General
del Departamento de Cultura entiende pertinentegerode conformidad,;
EL INTENDENTE DE MONTEVIDEO
RESUELVE:
1.- Designar a los integrantes del Jurado que dic@ien el Desfile de

Escuelas de Samba 2019, de acuerdo a la sigui@miaat

President Document
Sra. Gimena Pandiani CI N° 4.415.064-9
Jurado

Sr. Gerson De Lima Brisolara R.G. 5008370032
Sr. Luiz Roberto Dos Santos Correa R.G. 1017941137
Sr. Iracema Alves da Silveira R.G. 2021124157




Sra. Tania Beatriz Dos Santos Centeno

RG. 1034790475

Sr. Carlos Roberto Costa Do Nacimento

R.G. 2020838997

2.- Disponer que cada uno de los integrantes del Jyoaabiba por su labor un
monto liquido $ 12.500 (pesos uruguayos doce nifligatos) y de que la
Sra. Presidenta (funcionaria de esta Intendeniaajal recibird el monto

liquido de $ 5.400,00 (pesos uruguayos cinco mdltrogientos) y se le

pagara con los haberes correspondientes al mebard de 2019.-

3.- Establecer que el pago a cada uno los integraetgsirado sera tramitado

por actuaciones separadas.-

4.- Comuniquese a los Departamentos de Recursos Fenasigr Secretaria
General; a la Division Informacion y Comunicacidm;la Oficina de
Gestidon Presupuestal del Departamento de Cultu@grdaduria General,

Liquidacion de Haberes y pase a la Gerencia dejesst Espectaculos.-

ING. DANIEL MARTINEZ , Intendente de Montevideo.-
CHRISTIAN DI CANDIA , Secretario General (1).-
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Este archivo PDF contiene el texto de los proyectos de resolucion
sometidos por cada Direccion General de Departamento a
consideracion del Intendente en el dia de la fecha, y aprobados por
éste sin modificaciones. No se incluyen los asuntos que fueron
retirados para su consideracion posterior, ni los que resultaron
aprobados con modificaciones en su texto. Las resoluciones
aprobadas (de acuerdo con Ia propuesta original, o con
modificaciones) son luego numeradas para su inclusion en el acta
correspondiente.

La publicacion de los textos integrados en este PDF tienen finalidad
meramente informativa. Las resoluciones, con su numero y fecha

correspondientes, son incluidas luego en el
http:// www.montevideo.gub.uy/aplicacion/resoluciones

Repartido de Temas del Acuerdo

Relacion de asuntos llevados al acuerdo
con el Sr. Intendente de Montevideo

DESARROLLO ECONOMICO

Acta N° Dia | Mes | Afio

1147 28 1 | 2019




SUMARIO CORRESPONDIENTE AL ACUERDO DEL INTENDENTE DE

MONTEVIDEO, CON EL DEPARTAMENTO DE DESARROLLO

ECONOMICO DE FECHA 28 DE ENERO DE 2019

SECCION I

N O H AY A'SUNTOS
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S ECCION 11

REITERACION DE GASTO

0.- Resolucion N° 548/19 del 28/01/2019

Reiterar el gasto de la suma total de $ 4:135.068,00 a favor de la empresa
FINREL S.A., correspondiente a la adjudicacion de la Compra Directa por
Excepcion No. 355779/1, para el servicio de carga y descarga de residuos
para la Division Limpieza.

N° de expediente: 2018-4438-98-000075
Pasa a: CONTADURIA GENERAL

114



DESARROLLO ECONOMICO Resolucion Nro.:
548/19

Expediente Nro.:
2018-4438-98-000075

Montevideo, 28 de Enero de 2019.-
VISTO: las presentes actuaciones relacionadas
con la Compra Directa por Excepcion No. 3557794k gh servicio de carga y

descarga de residuos para la Division Limpieza;

RESULTANDO: 10.) que por Resolucion
NC° 78/19 de 7 de enero de 2019 se adjudico la mesd#éo@ompra Directa por
Excepcion a la empresa FINREL S.A, por la sumaltdé $ 4:135.068,00
(pesos uruguayos cuatro millones ciento treintangoc mil sesenta y ocho)

impuestos incluidos;

20.) que la Contadora
Delegada del Tribunal de Cuentas de la Republisarob el referido gasto por
contravenir lo dispuesto en el Art. 15 (imputaccon cargo al déficit) del
Texto Ordenado de la Ley de Contabilidad y Admragtn Financiera del
Estado (TOCAF);

CONSIDERANDO: 10.) que la imputacion
con cargo al déficit fue autorizada por la Direacéeneral del Departamento
de Recursos Financieros, habiéndose adoptado ldglasenecesarias para

mantener el equilibrio presupuestal;

20.) lo previsto en los
articulos 211 literal B) de la Constitucion de kepieblicay 114° del TOCAF;

EL INTENDENTE DE MONTEVIDEO
RESUELVE:
1.- Reiterar el gasto de la suma total de $ 4:B8d (pesos uruguayos
cuatro millones ciento treinta y cinco mil seseptacho) a favor de la
empresa FINREL S.A., correspondiente a la adjuthoade la Compra

Directa por Excepcion No. 355779/1, para el seovde carga y descarga



de residuos para la Division Limpieza.
2.- Comuniquese a los Departamentos de Secretariar&ede Recursos

Financieros y pase a la Contaduria General a satosf

ING. DANIEL MARTINEZ , Intendente de Montevideo.-
CHRISTIAN DI CANDIA , Secretario General (1).-




Este archivo PDF contiene el texto de los proyectos de resolucion
sometidos por cada Direccion General de Departamento a
consideracion del Intendente en el dia de la fecha, y aprobados por
éste sin modificaciones. No se incluyen los asuntos que fueron
retirados para su consideracion posterior, ni los que resultaron
aprobados con modificaciones en su texto. Las resoluciones
aprobadas (de acuerdo con Ia propuesta original, o con
modificaciones) son luego numeradas para su inclusion en el acta
correspondiente.

La publicacion de los textos integrados en este PDF tienen finalidad
meramente informativa. Las resoluciones, con su numero y fecha

correspondientes, son incluidas luego en el
http:// www.montevideo.gub.uy/aplicacion/resoluciones

Repartido de Temas del Acuerdo

Relacion de asuntos llevados al acuerdo
con el Sr. Intendente de Montevideo

DESARROLLO SOCIAL

Acta N° Dia | Mes | Afio

1147 28 1 | 2019




SUMARIO CORRESPONDIENTE AL ACUERDO DEL INTENDENTE DE
MONTEVIDEO, CON EL DEPARTAMENTO DE DESARROLLO SOCIAL

DE FECHA 28 DE ENERO DE 2019
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Este archivo PDF contiene el texto de los proyectos de resolucion
sometidos por cada Direccion General de Departamento a
consideracion del Intendente en el dia de la fecha, y aprobados por
éste sin modificaciones. No se incluyen los asuntos que fueron
retirados para su consideracion posterior, ni los que resultaron
aprobados con modificaciones en su texto. Las resoluciones
aprobadas (de acuerdo con Ia propuesta original, o con
modificaciones) son luego numeradas para su inclusion en el acta
correspondiente.

La publicacion de los textos integrados en este PDF tienen finalidad
meramente informativa. Las resoluciones, con su numero y fecha

correspondientes, son incluidas luego en el
http:// www.montevideo.gub.uy/aplicacion/resoluciones

Repartido de Temas del Acuerdo

Relacion de asuntos llevados al acuerdo
con el Sr. Intendente de Montevideo

GESTION HUMANA Y RECURSOS
MATERIALES

Acta N° Dia | Mes | Ao

1147 28 1 | 2019




SUMARIO CORRESPONDIENTE AL ACUERDO DEL INTENDENTE DE
MONTEVIDEO, CON EL DEPARTAMENTO DE GESTION HUMANA Y
RECURSOS MATERIALES DE FECHA 28 DE ENERO DE 2019

SECCION I

0.- Resolucion N° 378/19 del 18/01/2019

Se autoriza el pase en comision a la Presidencia de la Republica de la
funcionaria Sra. Monica Rodriguez, a partir de la notificacion de la presente
Resolucion y hasta la finalizacion del presente mandato departamental.-

N° de expediente: 2018-3025-98-001622
Pasa a: ADMINISTRACION DE RECURSOS HUMANOS

0.- Resolucién N° 379/19 del 18/01/2019

Se autoriza el pago de la diferencia salarial correspondiente a la designacion
interina del funcionario Sr. Fernando Martinez en el puesto D4221-0 -
Direccién Administrativa Gerencia del Sistema Departamental Zooldgico de
Montevideo.

N° de expediente: 2018-8008-98-000145
Pasa a: CONTADURIA GENERAL

0.- Resolucion N° 383/19 del 21/01/2019

Se prorroga, desde el 1° de enero y hasta el 30 de junio de 2019, la
compensacion especial mensual que percibe el funcionario Sr. Victor Silva.
N° de expediente: 2019-4181-98-000003
Pasa a: CONTADURIA GENERAL

0.- Resolucién N° 384/19 del 21/01/2019

121



Se asigna extension horaria a 8 horas diarias de labor a los funcionarios de
la Division Saneamiento, Sr. Hugo Surraco y otros/as, a partir de la
notificacion de la presente resolucién y hasta el 31 de enero de 2020.

N° de expediente: 2018-6321-98-000031
Pasa a: CONTADURIA GENERAL

0.- Resolucién N° 388/19 del 21/01/2019

Se designa a partir de la notificacion de la presente Resolucion, a la
funcionaria Sra. Deborah Pereira y otros/as como resultado de la
Convocatoria Interna N° 1128 — O3/18, entre funcionarios/as
presupuestados/as pertenecientes a Carreras de los Subescalafones O1 -
Aukxiliar, O2 - Oficial Practico y O3 - Oficial del Escalafon Obrero, que
pasaran a revistar en las Carreras 1307 - Enlutador o 1318 - Sepulturero,
Nivel de Carrera V, Subrescalafon O3 Oficial, Escalafon Obrero en el Servicio
Funebre y Necropolis.-

N° de expediente: 2018-5112-98-000006
Pasa a: CONTADURIA GENERAL

0.- Resolucion N° 389/19 del 21/01/2019

Se asigna extension horaria a 6 horas diarias de labor a la funcionaria Cra.
Maria Eugenia Marquez, desde el 1° de enero de 2019 y hasta el 31 de enero
de 2020.-

N° de expediente: 2018-5148-98-000038

Pasa a: CONTADURIA GENERAL

0.- Resolucién N° 390/19 del 21/01/2019

Se reitera el gasto dispuesto por Resolucién N° 218/19 relativo a la prérroga
de la contratacién del funcionario Ec. Santiago Armas.

N° de expediente: 2019-2500-98-000001

Pasa a: CONTADURIA GENERAL

0.- Resolucion N° 486/19 del 22/01/2019
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Se asigna extension horaria a 6 horas diarias de labor a la funcionaria Cra.
Fabiana Suérez, desde el 2 de enero de 2019 y hasta el 31 de enero de
2020.-

N° de expediente: 2018-2100-98-000016
Pasa a: CONTADURIA GENERAL

0.- Resolucién N° 493/19 del 23/01/2019

Se prorroga el pago de la compensacion especial mensual (Codigo 182) de
$ 16.385,00 que perciben cada una de las funcionarias Sras. Maria José
Dosil y Maria Solange Vega, desde el 1° de enero y hasta el 30 de junio de
2019.-

N° de expediente: 2018-2027-98-001237
Pasa a: CONTADURIA GENERAL

0.- Resolucion N° 494/19 del 23/01/2019

Se modifica la Resolucion N° 384/19 estableciendo que la extension horaria
a 8 horas diarias de labor autorizada a varios/as funcionarios/as de la Division
Saneamiento es desde el 1° de enero de 2019 y hasta el 31 de enero de
2020.

N° de expediente: 2018-6321-98-000031
Pasa a: CONTADURIA GENERAL

0.- Resolucién N° 495/19 del 23/01/2019

Se modifica la Resolucion N° 378/19 de fecha 18 de enero de 2019
estableciendo que el pase en comision de la funcionaria Sra. Ménica
Rodriguez, es a la Junta Departamental de Montevideo para cumplir tareas
en la Secretaria particular de la Sra. Edila Fatima Barrutta.-

N° de expediente: 2018-3025-98-001622
Pasa a: ADMINISTRACION DE RECURSOS HUMANOS

0.- Resolucion N° 496/19 del 23/01/2019
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Se presupuesta, a partir del 1° de marzo de 2019, a los/as funcionarios/as
contratados/as para tareas permanentes que hubieran ingresado hasta el 31
de agosto de 2017 mediante concurso, pruebas de suficiencia o sorteo.

N° de expediente: 2019-5140-98-000010

Pasa a: ADMINISTRACION DE RECURSOS HUMANOS
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GESTION HUMANA Y RECURSOS MATERIALES Resolucion Nro.:
378/19

Expediente Nro.:
2018-3025-98-001622

Montevideo, 18 de Enero de 2019.-

VISTO: las presentes actuaciones promovidas
por la Presidencia de la Republica;

RESULTANDO: 1°)) que solicita el pase
en comision de la funcionaria Sra. Monica Rodriggezen se desempefia en la
Policlinica Centro Materno Infantil;

2°) que el Servicio de
Atencidn a la Salud, la Divisién Salud y el Depargato de Desarrollo Social
se manifiestan de conformidad;

CONSIDERANDO: que la Direccion General
del Departamento de Gestion Humana y Recursos idiaeestima procedente
dictar resolucién que autorice el pase en comigipartir de la notificacion de
la presente resolucion y hasta la finalizacion geksente mandato
departamental,

EL INTENDENTE DE MONTEVIDEO

RESUELVE:

1°.-Autorizar el pase en comision a la Presidem@ala Republica de la
funcionaria Sra. Modnica Rodriguez, ClI N° 2.755.0&7,partir de la
notificacion de la presente Resolucion y hastanalizacion del presente
mandato departamental.-

2°- Finalizada la comision debera reintegrarse neediato al cumplimiento de
sus tareas en la Intendencia de Montevideo presogé ante el Servicio
de Atencion a la Salud, cuyo Director hara las auoaciones del caso a
los Servicios de Administracion de Gestion Humdoaidad Informacion
de Personal) y de Liquidacion de Haberes.-

3°.-Comuniquese a los Departamentos de Secretarier® a fin de cursar la
nota correspondiente y de Desarrollo Social, a ids@n Salud, a los
Servicios de Planeamiento Estratégico y Desarrodo Personas, de

Liquidacion de Haberes y de Atencion a la Saludapfda notificacion



correspondiente, a las Unidades Informacién deoRatyy Comunicaciones
a Sistemas Informaticos y pase al Servicio de Adtracion de Gestion

Humana, a sus efectos.-

ING. DANIEL MARTINEZ , Intendente de Montevideo.-
CHRISTIAN DI CANDIA , Secretario General (1).-




GESTION HUMANA Y RECURSOS MATERIALES Resolucion Nro.:
379/19

Expediente Nro.:
2018-8008-98-000145

Montevideo, 18 de Enero de 2019.-
VISTO: las presentes actuaciones relacionadas
con el funcionario Sr. Fernando Martinez;
RESULTANDO: 1°.) que por Resolucién
N° 3503/18 de fecha 30 de julio de 2018 se lo tréskdDepartamento de
Cultura y se lo designé interinamente en el pud3@21-0 - Direccion
Administrativa del Sistema Departamental Zoologice Montevideo,
clasificado en el Escalafon Conduccién, Subesacal@ideccion, Carrera D1,
Nivel de Carrera , Grado SIR 14, a partir de la notificacion y hasit81 de
diciembre de 2018;
2°.) que por Resolucion
N°¢ 475/18/8000 de fecha 11 de setiembre de 2018rdistatlado a la Unidad
4225 - Parques Protegidos, dejando de percibir ifareticia salarial
correspondiente al precitado interinato;
3°) que la Division
Artes y Ciencias informa que el funcionario conéinglesempefiandose
interinamente como Director Administrativo de lar@&8eia del Sistema
Departamental Zooldgico de Montevideo y solicitansg@ntengan las mismas
condiciones que fueran dispuestas por ResolucioB85R3/18 de fecha 30 de
julio de 2018 en lo relativo a la diferencia salarial csp@ndiente a su
designacion interina;
4°) que el Servicio de
Planeamiento Estratégico y Desarrollo de Persariasnia que corresponderia
el pago de la diferencia por interinato retroacttesde el momento de la baja;
5°) que la Division
Administracion de Personal sugiere hacer lugarsalicitado;
CONSIDERANDO: que la Direccion General
del Departamento de Gestion Humana y Recursos e estima procedente

dictar resolucion en tal sentido;



EL INTENDENTE DE MONTEVIDEO
RESUELVE:

1°.- Autorizar, con retroactividad a la fecha débaja, el pago de la diferencia
salarial correspondiente a la designacién inteded funcionario Sr.
Fernando Martinez, Cl N° 1.526.657, en el puest@2Dd4 - Direccion
Administrativa Gerencia del Sistema Departamentalol@ico de
Montevideo, clasificado en el Escalafbn Conducci@ubescalafon
Direccion, Carrera DINivel de Carrera , Grado SIR 14, dispuesto por
Resolucidén N° 3503/18 de fecha 30 de julio de 2018.

2°.- Comuniquese al Departamento de Cultura, a lagsi@hes Artes y
Ciencias y Administracion de Personal, a los S@vsicde Planeamiento
Estratégico y Desarrollo de Personas, de Liquiced@&Haberes y Sistema
Departamental Zoologico de Montevideo, para la ficattion
correspondiente, a la Unidad Informacion de Peisopaprevia
intervencion de la Contaduria General pase al 8erdie Administracion

de Gestion Humana, a sus efectos.-

ING. DANIEL MARTINEZ , Intendente de Montevideo.-
CHRISTIAN DI CANDIA , Secretario General (1).-




GESTION HUMANA Y RECURSOS MATERIALES Resolucion Nro.:
383/19

Expediente Nro.:
2019-4181-98-000003

Montevideo, 21 de Enero de 2019.-

VISTO: las presentes actuaciones relacionadas
con el funcionario Sr. Victor Silva, quien se depefra en la Division
Espacios Publicos y Edificaciones;

RESULTANDO: 1°) que se solicita la
renovacion de la compensacion especial mensualpguebe, cuya ultima
prérroga fue dispuesta por Resolucion N° 3039/1fcdea 9 de julio de 2018;

2°) que la Division
Espacios Publicos y Edificaciones y el Departameiet®esarrollo Urbano se
manifiestan de conformidad,;

3°.) que el Servicio de
Liguidacién de Haberes informa que el monto actadld de la compensacion
que percibe el funcionario es de $ 13.862,00 (pesoguayos trece mil
ochocientos sesenta y dos);

CONSIDERANDO: que la Direccion General
del Departamento de Gestion Humana y Recursos e estima procedente
el dictado de resolucion en el sentido solicitado;

EL INTENDENTE DE MONTEVIDEO
RESUELVE:

1°.- Prorrogar, desde el 1° de enero y hasta el &Quudio de 2019, la
compensacion especial mensual de $ 13.862,00 (pesgsayos trece mil
ochocientos sesenta y dos) que percibe el funéom&ar Victor Silva, Cl
N°©4.756.225.-

2°.- Comuniquese a los Departamentos de Recursoandi@nos y de
Desarrollo Urbano, a la Division Espacios Publigdsdificaciones, para
la notificacidbn correspondiente, a los Servicios &aneamiento
Estratégico y Desarrollo de Personas y de Liquaacie Haberes, a la
Unidad Informacion de Personal y previa intervencile la Contaduria

General pase al Servicio de Administracion de iGedtlumana, a sus



efectos.-

ING. DANIEL MARTINEZ , Intendente de Montevideo.-
CHRISTIAN DI CANDIA , Secretario General (1).-




GESTION HUMANA Y RECURSOS MATERIALES Resolucion Nro.:
384/19

Expediente Nro.:
2018-6321-98-000031

Montevideo, 21 de Enero de 2019.-

VISTO: las presentes actuaciones promovidas
por la Unidad Mantenimiento de Colectores y Cutsdégua;

RESULTANDO: 1°.) que solicita asignar
extension horaria a 8 (ocho) horas diarias de labos/as funcionarios/as cuya
nomina luce en obrados, por razones de Servicio;

2°) que la Division
Saneamiento y el Departamento de Desarrollo Ambliesg manifiestan de
conformidad;

3°) que la Unidad
Informacion de Personal informa que el DepartamdatBesarrollo Ambiental
cuenta con cupo disponible para atender la preseht#ud,;

CONSIDERANDO: que la Direccion General
del Departamento de Gestion Humana y Recursos e estima procedente
el dictado de resolucion en el sentido solicitado;

EL INTENDENTE DE MONTEVIDEO

RESUELVE:
1°.- Asignar extension horaria a 8 (ocho) horasialade labor a los/as

siguientes funcionarios/as, a partir de la notfiéa de la presente

resolucién y hasta el 31 de enero de 2020:

Tareas Nombre CI N°

01 - Encargados de Cuadrilla de OCRC HUGO SURRACO 1670100
01 - Encargados de Cuadrilla de OCRCDIEGO SANTA MARTA | 1996797
01 - Encargados de Cuadrilla de OCRC SERGIO LEYTON 1739650
02 - Operadores de Cuadrilla de OCRC  DANIEL GRECO 1703299
02 - Operadores de Cuadrilla de OCRCBRAULIO CABALLERO | 4629991
02 - Operadores de Cuadrilla de OCRFEDERICO FERNANDEZ 4723713
02 - Operadores de Cuadrilla de OCRC  HEBERT VIERA 4210518
02 - Operadores de Cuadrilla de OCRLC JEAN BROLL 4285110
02 - Operadores de Cuadrilla de OCRC JOAQUIN ALONSO 4317269

®

®

02 - Operadores de Cuadrilla de OCR JOSE CANZANI 4610612
02 - Operadores de Cuadrilla de OCR OSCAR OTEGUI 5233847




02 - Operadores de Cuadrilla de OCR[C RUBEN SEQUEIRA 4952409
03 - Operadores de Maquinaria Vial de
OCRC VITAL VELAZCO 3766002
03 - Operadores de Maquinaria Vial de ALEJANDRO DE LOS
OCRC SANTOS 4385081
03 - Operadores de Maquinaria Vial de
OCRC LUIS BARRERA 4527810
04 - Operadores Doble Tarea de OCRCALFONSO GONZALEZ | 4024436
04 - Operadores Doble Tarea de OCRC CHRISTIAN VILLANI 4140736
04 - Operadores Doble Tarea de OCRCJUAN SEBASTIAN TOR | 3422705
04 - Operadores Doble Tarea de OCRC MARCELO LOPEZ 4689119
05 - Encargado K1500 DLR SERGIO DIAZ 3543814
06 - Chofer Vehiculo Liviano o Doble
Tarea K1500 de DLR RICARDO GONZALEZ | 1991209
07 - Operadores K1500 de DLR RICARDO VANZELLA | 4251563
08 - Operador/conductor de vehiculo JAVIER GARCIA
equipado (chofer 1311) DLR SANTAMARINA 3591970
08 - Operador/conductor de vehiculo
equipado (chofer 1311) DLR ENRIQUE DELGADO | 3953712
09 - Ayudante de Ingeniero de
Programacion OCRC ALEXIS GARRIDO 4766148
09 - Ayudante de Ingeniero de
Programacion DLR DIEGO PEREZ 4531051
10 - Despachante de Materiales (7:0Q a
15:00 hs) RICHARD SCHIERA 3836074
11 - Despachante de Materiales (9:00 a MICAELA
17:00 hs) MONTEVERDE 4612921
Jefaturas y Varios OCRC RUBEN FRESSOLA 1431604
Jefaturas y Varios OCRC WALDEMAR MORAN 2963473
Jefaturas y Varios OCRC GERARDO MORALES | 3210031
Jefaturas y Varios DLR AMERICO SANCHEZ | 1500217
Jefaturas y Varios DLR JOSE VERGARA 3293214
Jefaturas y Varios DLR ALEJANDRO FERREIRA| 1879746
Jefaturas y Varios DLR FERNANDO LOPEZ 2980388
Jefaturas y Varios ADM. DARDO FERREYRA | 2018254
Jefaturas y Varios IdeA ANGELA RODRIGUEZ | 3308749
Jefaturas y Varios ldeA LUIS GASANOL 1908112
Jefaturas y Varios ldeA ROBERT SOUZA 1693845
Jefaturas y Varios IdeA RAUL RODRIGUEZ | 1452158
08 - Operador/conductor de vehiculg HECTOR ROJEL 2594398
equipado (chofer 1311) DLR

2°.- La erogacion resultante sera atendida con aaitge Rubros, Subrubros y

Renglones que corresponda segun tabla de equiialemis los Codigos

de Liquidacion de Haberes.-




3°.- Comuniquese al Departamento de Desarrollo Amtddiea las Divisiones
Administracion de Personal y Saneamiento, para ificacion
correspondiente, a los Servicios de Liquidacion Hdaberes, de
Planeamiento Estratégico y Desarrollo de Persona® yOperacion y
Mantenimiento de Saneamiento, a las Unidades Ir#oidn de Personal y
Mantenimiento de Colectores y Cursos de Agua yiglietervencion de la
Contaduria General, pase al Servicio de Adminigiracde Gestion

Humana, a sus efectos.-

ING. DANIEL MARTINEZ , Intendente de Montevideo.-
CHRISTIAN DI CANDIA , Secretario General (1).-



GESTION HUMANA Y RECURSOS MATERIALES Resolucion Nro.:
388/19

Expediente Nro.:
2018-5112-98-000006

Montevideo, 21 de Enero de 2019.-
VISTO: la Resolucion N° 1018/18 de fecha 26
de febrero de 2018;
RESULTANDO: 1°)) que autorizé a la
Division Administracion de Personal a realizar lan€ocatoria Interna N° 1
128 - C3/18 entre funcionarios/as presupuestados/as perégrtes a Carreras
de los Subescalafones O1 - Auxiliar, O2 - Oficiedd®ico y O3 - Oficial del
Escalafon Obrero para cubrir las necesidades dmmardel Servicio Funebre
y Necropolis, ya que mediante la transformacionsdecargo presupuestal
pasaran a revistar en las Carreras 1307 - EnlutadBd8 - Sepulturerdyivel
de Carrera V, Subrescalafébn O3 Oficial, Escalafdmre@® en el Servicio
Funebre y Necropolis, del Departamento de Desartéibano;
2°) que quienes
resultaron seleccionados constan en el Acta des@lauelaborada por el
Tribunal actuante que luce en obrados;
3°%) que el Asesor
Letrado del Departamento de Gestion Humana y ResWkteriales informa
gue todo el procedimiento se desarrollé conforrderacho;
4°) que la Division
Administracion de Personal se manifiesta de conftad)
CONSIDERANDO: que la Direccion General

del Departamento de Gestion Humana y Recursos e estima procedente



el dictado de resolucién disponiendo las desigmas correspondientes;
EL INTENDENTE DE MONTEVIDEO
RESUELVE:

1°.- Designar a partir de la notificacion de la pres Resolucion, a los/as
funcionarios/as que a continuacion se mencionanocmesultado de la
Convocatoria Interna  N° 1128- C3/18 entre funcionarios/as
presupuestados/as pertenecientes a Carreras dub@scalafones O1 -
Auxiliar, O2 - Oficial Practico y O3 - Oficial ddtscalafén Obrero para
cubrir las necesidades de personal del Serviciceltiény Necrépolis,
autorizada por Resolucién N° 1018/18 de fecha Zéldero de 2018. Una
vez superado el periodo de prueba de 3 (tres) neeselsdesemperio de la
nueva funcion, los funcionarios/as estaran en cions de modificar su
cargo presupuestal, pasando a revistar en lasr@art807 Enlutador o
1318 SepultureroNivel de Carrera ', Subescalafon O3 - Oficial,
Escalafon Obrero y se les asignara el Nivel deefarorrespondiente. El
horario sera determinado segun los requerimiergda threa la que podra

incluir en su desarrollo sabados, domingos y fesaflaborales y no

laborales):
Posicion C. NOMBRE CARRERA
1 4.456.801Deborah Pereira 1307 - Enlutador
2 3.836.074Richard Schiera 1307 - Enlutador
3 4.841.324Elisa Fernandez 1307 - Enlutador
4 4.079.170Dahiana Da Rin 1318 - Sepulturerp
5 4.436.836Nicolas Furtad 1318 - Sepulturerp
6 4.421.550Grace Feirer 1318 - Sepulturerp
7 3.679.645Nicolas Martine 1318 - Sepulturerp
8 4.049.300Adriana Mega 1318 - Sepulturerp
9 4.254.24(Christian Gonzalez 1318 - Sepulturerp

2°.- Los/as funcionarios/as que perciban un Grad® S o superior,
mantendran su Grado Salarial y se les asignara il Nle Carrera
correspondiente. Esta modificacion s6lo implicanacambio en el Grado
SIR del/la funcionario/a, cuando el Nivel de Ingréle la nueva Carrera sea
superior al Nivel de Carrera que posee el/la furanio/a.-

3°.- Cumplidas las instancias previstas, quienethb@n de Carrera y pasen a

revistar en el Servicio Funebre y Necrépolis pods@ran incluidos/as en



el sistema de compensacion vigente.-

4°.-Comuniquese al Departamento de Desarrollo Wrbanos Servicios de
Planeamiento y Desarrollo de Gestion Humana, deidiagtion de Haberes
y Funebre y Necrépolis, a las Unidades Informacd Personal y
Comunicaciones a Sistemas Informaticos y previarwencion de la
Contaduria General, pase a la Unidad de SelecciBarsera Funcional,

para la notificacion correspondiente y demas egecto

ING. DANIEL MARTINEZ , Intendente de Montevideo.-
CHRISTIAN DI CANDIA , Secretario General (1).-




GESTION HUMANA Y RECURSOS MATERIALES Resolucion Nro.:
389/19

Expediente Nro.:
2018-5148-98-000038

Montevideo, 21 de Enero de 2019.-
VISTO: las presentes actuaciones promovidas
por la Unidad Sistema de Retribuciones y ComprosnieGestion;
RESULTANDO: 1°) que informa que
por Resolucion N° 6001/18 de fecha 17 de diciendler018 se designo a la
funcionaria Cra. Maria Eugenia Marquez, como rasoltdel Concurso Interno
de oposicién y méritos N° 1104 - P/17 para cunipiiciones de Contadora
Publica, con una dedicacién horaria de 20 (veimbexs semanales, en régimen
de 4 (cuatro) horas diarias;
2°.) que solicita asignar
desde el 1° de enero de 2019 extension horarigei€) horas diarias de labor
a la referida funcionaria debido a la necesidadcalgar con mayor carga
horaria para la formulacion y seguimiento de Compsos de Gestion, asi
como al incremento de funciones dispuesto por Regnl N° 1882/18 de
fecha 30 de abril de 2018;
3°.) que el Servicio de
Planeamiento Estratégico y Desarrollo de Persomas manifiesta de
conformidad;
4°) que la Unidad
Informacion de Personal informa que existe cup@atitble para atender la
presente solicitud;
CONSIDERANDO: que la Direccién General
del Departamento de Gestion Humana y Recursos dla®estima procedente

el dictado de resolucion en el sentido solicitatisde el 1° de enero de 2019 y



hasta el 31 de enero de 2020;
EL INTENDENTE DE MONTEVIDEO

RESUELVE:

1°.- Asignar extension horaria a 6 (seis) horagafiate labor a la funcionaria
Cra. Maria Eugenia Marquez, Cl N° 4.640.490, dedd¥’ de enero de
2019 y hasta el 31 de enero de 2020.-

2°.- La erogacion resultante sera atendida con aatge Rubros, Subrubros y
Renglones que corresponda segun tabla de equiialemis los Codigos
de Liquidacion de Haberes.-

3°.- Comuniquese al Departamento de Recursos Ferascia la Division
Administracion de Personal, a los Servicios de idgcion de Haberes y
de Planeamiento Estratégico y Desarrollo de Pessamdas Unidades
Informacion de Personal, Sistema de Retribucionégsognpromisos de
Gestion, para la notificacion correspondiente wiaréntervencion de la

Contaduria General pase al Servicio de Adminigiracde Gestion

Humana, a sus efectos.-

ING. DANIEL MARTINEZ , Intendente de Montevideo.-
CHRISTIAN DI CANDIA , Secretario General (1).-




GESTION HUMANA Y RECURSOS MATERIALES Resolucion Nro.:
390/19

Expediente Nro.:
2019-2500-98-000001

Montevideo, 21 de Enero de 2019.-

VISTO: las presentes actuaciones relacionadas
con la Resolucion N° 218/19 de fecha 10 de ener@® que dispuso
prorrogar a partir de su vencimiento y por el téonide 1 (un) afio la
contratacion del funcionario Ec. Santiago Armaslasrmismas condiciones en
gue fue contratado por Resolucion N° 5746/17 dbafel8 de diciembre de
2017,

RESULTANDO: que la Contadora Delegada
del Tribunal de Cuentas de la Republica observgasto por contravenir lo
dispuesto en el Art. 13° (ejercicio) del Texto Orado de la Ley de
Contabilidad y Administracion Financiera del Est§d®@CAF);

CONSIDERANDO: lo previsto en los
articulos 211 literal B) de la Constitucion de kpeblica y 114° del TOCAF;

EL INTENDENTE DE MONTEVIDEO
RESUELVE:
1°.- Reiterar el gasto dispuesto por Resoluciéon1871D de fecha 10 de enero
de 2019 relativo a la prérroga, a partir de su wemmnto y por el término
de 1 (un) afio, de la contratacion del funcionao &&ntiago Armas, CI
N° 4.076.921, en las mismas condiciones en que fudratado por
Resolucién N° 5746/17 de fecha 18 de diciembre @&72para dar
cumplimiento al pago de obligaciones contraidasl ejercicio anterior.-

2°.- Comuniquese a los Departamentos de Secretariar&® y de Recursos



Financieros y pase a la Contaduria General.-

ING. DANIEL MARTINEZ , Intendente de Montevideo.-
CHRISTIAN DI CANDIA , Secretario General (1).-




GESTION HUMANA Y RECURSOS MATERIALES Resolucion Nro.:
486/19

Expediente Nro.:
2018-2100-98-000016

Montevideo, 22 de Enero de 2019.-

VISTO: las presentes actuaciones promovidas
por la Division Planificacion y Ejecucion Presupaés

RESULTANDO: 1°) que informa que
por Resolucion N° 6001/18 de fecha 17 de diciendler@018 se designo a la
funcionaria Cra. Fabiana Suarez, como resultadoGaeicurso Interno de
oposicion y méritos N° 1104 - P/17 para cumplirciones de Contadora
Publica, con una dedicacién horaria de 20 (veimbexs semanales, en régimen
de 4 (cuatro) horas diarias;

2°.) que solicita asignar
extension horaria a la referida funcionaria pagado la dotacion de horas de
trabajo técnico especializado que la Divisién regpipara cumplir con sus
comentidos;

3°) que el
Departamento de Recursos Financieros se manitlestanformidad;

4°) que la Unidad
Informacion de Personal informa que existe cup@atible para atender la
presente solicitud;

CONSIDERANDO: que la Direccion General
del Departamento de Gestion Humana y Recursos e estima procedente
el dictado de resolucion asignando extension reoeaB (seis) horas diarias de
labor, desde el 2 de enero de 2019 y hasta el 8hele de 2020;

EL INTENDENTE DE MONTEVIDEO

RESUELVE:

1°.- Asignar extension horaria a 6 (seis) horasafiate labor a la funcionaria
Cra. Fabiana Suérez, Cl N° 3.598.160, adesde @kdero de 2019 y hasta
el 31 de enero de 2020.-

2°.- La erogacion resultante sera atendida con @aitge Rubros, Subrubros y

Renglones que corresponda segun tabla de equiialenis los Codigos



de Liquidacion de Haberes.-

3°.- Comuniquese al Departamento de Recursos Ferascia la Division
Planificacion 'y Ejecucion Presupuestal, para la ifination
correspondiente, a los Servicios de Liquidacion tdeberes y de
Planeamiento Estratégico y Desarrollo de Persorasla Unidad
Informacion de Personal y previa intervencion d€mtaduria General,
pase por su orden, al Servicio de AdministraciorGastion Humana, a

sus efectos.-

ING. DANIEL MARTINEZ , Intendente de Montevideo.-
CHRISTIAN DI CANDIA , Secretario General (1).-



GESTION HUMANA Y RECURSOS MATERIALES Resolucion Nro.:
493/19

Expediente Nro.:
2018-2027-98-001237

Montevideo, 23 de Enero de 2019.-

VISTO: las presentes actuaciones promovidas
por el Servicio de Gestidon Integrada de Cobro;

RESULTANDO: 1°) que solicita la
prérroga de la compensacion especial mensual (6&Bg) que perciben las
funcionarias Sras. Maria Dosil y Maria Vega, cuytima prorroga fue
dispuesta por Resolucion N° 3570/18 de fecha @dsta de 2018, para seguir
cumpliendo con los cronogramas dentro de los plagtablecidos;

2°) que la Division
Administracion de Ingresos y el Departamento deuRas Financieros se
manifiestan de conformidad,

3°.) que el Servicio de
Liquidacion de Haberes informa que el monto nomiaelualizado de la
compensacion (Codigo 182) que percibe cada unasdesteridas funcionarias
es de $ 16.385,00 (pesos uruguayos dieciséisesiigntos ochenta y cinco);

CONSIDERANDO: que la Direccién General
del Departamento de Gestion Humana y Recursos dla®estima procedente
el dictado de resolucién en tal sentido, desde® elelenero y hasta el 30 de
junio de 2019;

EL INTENDENTE DE MONTEVIDEO
RESUELVE:

1°.- Prorrogar el pago de la compensacion espe@nsunal (Codigo 182) de $
16.385,00 (pesos uruguayos dieciséis mil trescéeothenta y cinco) que
perciben cada una de las funcionarias Sras. Maxsé Dosil, Cl N°
1.514.792 y Maria Solange Vega, CI N° 3.121.125ddes| 1° de enero y
hasta el 30 de junio de 2019.-

2°.- La erogacion resultante sera atendida con aatge Rubros, Subrubros y
Renglones que corresponda segun tabla de equiialem los Codigos

de Liquidacion de Haberes.-



3°.- Comuniquese al Departamento de Recursos Ferascia la Division
Administracion de Ingresos, a los Servicios de @damento Estratégico y
Desarrollo de Personas, de Liquidacion de Haberks @estion Integrada
de Cobro, para las notificaciones correspondients,la Unidad
Informacion de Personal y previa intervencion d€tmtaduria General,

pase al Servicio de Administraciéon de Gestion Hummarsus efectos.-

ING. DANIEL MARTINEZ , Intendente de Montevideo.-
CHRISTIAN DI CANDIA , Secretario General (1).-



GESTION HUMANA Y RECURSOS MATERIALES Resolucion Nro.:
494/19

Expediente Nro.:
2018-6321-98-000031

Montevideo, 23 de Enero de 2019.-

VISTO: las presentes actuaciones relacionadas
con la Resolucion N° 384/19 de fecha 21 de ener@@ que asignod
extension horaria a 8 (ocho) horas diarias de labearios/as funcionarios/as
de la Division Saneamiento, a partir de la notdiéa y hasta el 31 de enero de
2020;

CONSIDERANDO: que la Direccion General
del Departamento de Gestion Humana y Recursos idiaesolicita modificar
la citada resolucion estableciendo que la extenstdaria autorizada es desde
el 1° de enero de 2019;

EL INTENDENTE DE MONTEVIDEO

RESUELVE:

1°.- Modificar la Resolucion N° 384/19 de fecha 24 enero de 2019
estableciendo que la extension horaria a 8 (ochodshdiarias de labor
autorizada a varios/as funcionarios/as de la GimiSaneamiento es desde
el 1° de enero de 2019 y hasta el 31 de enero2ie-20

2°.- Comuniquese al Departamento de Desarrollo Amtddiea las Divisiones
Administracion de Personal y Saneamiento, para ificacion
correspondiente, a los Servicios de Liquidacion Hdaberes, de
Planeamiento Estratégico y Desarrollo de Persona® yOperacion y
Mantenimiento de Saneamiento, a las Unidades Ir#oidn de Personal y
Mantenimiento de Colectores y Cursos de Agua yiglietervencion de la

Contaduria General, pase al Servicio de Adminigirade Gestion



Humana, a sus efectos.-

ING. DANIEL MARTINEZ , Intendente de Montevideo.-
CHRISTIAN DI CANDIA , Secretario General (1).-




GESTION HUMANA Y RECURSOS MATERIALES Resolucion Nro.:
495/19

Expediente Nro.:
2018-3025-98-001622

Montevideo, 23 de Enero de 2019.-

VISTO: la Resolucion N° 378/19 de fecha 18
de enero de 2019 que autorizé el pase en comisota duncionaria Sra.
Ménica Rodriguez a la Presidencia de la Republica;

RESULTANDO: 1°) que se padecio
error con respecto al destino;

2°) que corresponde
modificarla estableciendo que el pase en comisidéa k& Junta Departamental
de Montevideo para cumplir tareas en la Secrefamiicular de la Sra. Edila
Fatima Barrutta;

CONSIDERANDO: que la Direccion General
del Departamento de Gestion Humana y Recursos e estima procedente
dictar resolucion en tal sentido;

EL INTENDENTE DE MONTEVIDEO

RESUELVE:

1°.- Modificar la Resoluciéon N° 378/19 de fecha 18 enero de 2019
estableciendo que el pase en comision de la fuagearSra. Moénica
Rodriguez, CI N° 2.755.087, es a la Junta Departeahde Montevideo
para cumplir tareas en la Secretaria particulatad8ra. Edila Fatima
Barrutta.-

2°.- Comuniquese a los Departamentos de Secretanier&® a fin de cursar la
nota correspondiente y de Desarrollo Social, a ildsi@n Salud, a los
Servicios de Planeamiento Estratégico y Desarrddo Personas, de
Liquidaciéon de Haberes y de Atencién a la Saludapda notificacion
correspondiente, a las Unidades Informacion de oRats y
Comunicaciones a Sistemas Informaticos y pase alicBe de

Administracion de Gestion Humana, a sus efectos.-

ING. DANIEL MARTINEZ , Intendente de Montevideo.-
CHRISTIAN DI CANDIA , Secretario General (1).-






GESTION HUMANA Y RECURSOS MATERIALES Resolucion Nro.:
496/19

Expediente Nro.:
2019-5140-98-000010

Montevideo, 23 de Enero de 2019.-

VISTO: el Art. 27 del Decreto N° 35.904 de
fecha 6 de mayo de 2016, sancionado el 16 de umid016 de acuerdo a la
Resolucién N° 2945/16 de fecha 4 de julio de 204qe facultd a esta
Administracion a presupuestar durante el presesiego de gobierno a los/as
funcionarios/as contratados/as para tareas perteandnera de las areas
definidas expresamente para funciones de contraéo hmbieran ingresado
mediante concurso, pruebas de suficiencia o sortieo,acuerdo a las
previsiones de los Arts. D.30 y D.35 del Volumédrdél Digesto;

RESULTANDO: 1°) que de acuerdo a
dicha norma los/as funcionarios/as deberan halestguo funciones en forma
ininterrumpida, haber superado satisfactoriamehtpedodo de evaluacion
correspondiente 'y cumplido con los requisitos dstaios por esta
Administracion;

2°) que asimismo
dispuso que los/as funcionarios/as fueran prestgulesas por el dltimo nivel
de ingreso a las Carreras para las cuales fuerdratados/as, facultando a esta
Administracion a crear los cargos necesarios almtidas correspondientes
partidas de contratacion y a reglamentar los piotgedtos correspondientes
estableciendo los requisitos que deberan cumgliasofuncionarios/as;

CONSIDERANDO: 1°) que la Unidad
Seleccion y Carrera Funcional ha elevado un proyagetreglamentacion de las
disposiciones referidas;

2°) que la Division
Administracion de Personal se manifiesta de confiad)
3°) que la Direccion
General del Departamento de Gestion Humana y Resiateriales estima
procedente dictar resolucion en el sentido indicado
EL INTENDENTE DE MONTEVIDEO



RESUELVE:

1°.- Hacer uso de las facultades otorgadas portePArdel Decreto N° 35.904
de fecha 6 de mayo de 2016, sancionado el 16 de g 2016 por
Resolucién N° 2945/16 de fecha 4 de julio de 20&6aduerdo a la
siguiente reglamentacion:
Articulo 1°.- Presupuestar a partir del 1° de maileo2019 a los/as
funcionarios/as contratados/as para tareas perr@esnegue hubieran
ingresado hasta el 31 de agosto de 2017 mediantursm, pruebas de
suficiencia o sorteo, de acuerdo a las previsioes Art. D.30 del
Volumen Il del Digesto y del Art. D.35 del mismaerpo normativo y en
el Escalafon, Subescalafon y Carrera corresporedigpdira las cuales se
hubiesen contratado y por el dltimo Nivel de Canerspectivo, siempre
gue se cumplan los siguientes requisitos:
l) haber cumplido y superado satisfactoriamentpeeiodo de evaluacion
correspondiente;
Il) durante el transcurso de los ultimos 12 (dauekes al 31 de diciembre
de 2018:
a) no haber sido objeto de sanciones impuestaspliocadas dentro de
dicho periodo;
b) no haber registrado méas de 2 (dos) inasistencias
c) no haber registrado mas 36 (treinta y seis) d@dicencia médica,
exceptuando las producidas por accidentes laboal@®r embarazo.
Aquellos casos que excedan los 36 (treinta y dés)de licencia médica y
registren un presentismo del 100% podran ser auglgpor el Servicio de
Salud y Seguridad Ocupacional, el que elevaranméocircunstanciado de
la situacion de cada uno/a a la Division Administsa de Personal para su
consideracion;
d) no haber sido incluidos/as en régimen de cambimitacion de tareas
por causal médica durante mas de 30 (treinta) déasgexcepcion de los
casos originados por embarazo de la funcionaria $i&uaciones de
limitaciones o cambio de tareas a consecuenci@adeates laborales no

seran por si solas obstaculos para la presupu@staci



Articulo. 2°.- La verificacion del cumplimiento dés requisitos
establecidos en el Articulo 1° se hara medianteevsion de los partes
mensuales de incidencias (PMI) correspondientpsraddo respectivo, sin
perjuicio del valor probatorio de otros medios asacde que aquellos no
reflejen la realidad de lo acontecido.

Articulo 3°.-No seran presupuesta/as quienes al 1° de marzo de 2019 se
encuentren en alguna de las siguientes situaciones:

a) en uso de licencias sin goce de sueldo por aeslgnotivo o
cumpliendo tareas en comision en otros organismos;

b) con sumario o investigacion administrativa @miie.

Articulo 4°.- Los/as funcionarios/as que hubieriglo £xcluidos/as de la
presupuestacion en virtud de no haber cumplido ebrperiodo de
evaluacion inicial a consecuencia de embarazo ideme laboral podran
ser presupuestados/as con posterioridad a pariia &=solucién que lo
disponga, una vez cumplido el periodo de evaluacgin forma
satisfactoria asi como los restantes requisitaabkstidos en la presente.
Los/as funcionarios/as que hubieren sido exclugdos/de la
presupuestacibn por encontrarse con sumario o0 tigaesn
administrativa en tramite de acuerdo al articulderor, podran ser
presupuestados/as a partir de la Resoluciébn queisjponga una vez
finalizados dichos procesos siempre que hayan esidmerados/as de
responsabilidad y cumplido con los restantes ré@qsigstablecidos en la
presente.

Articulo 5°.- Los/as funcionarios/as que resulteasppuestados/as por
aplicacion de las normas que se reglamentan detles@mpeniar las tareas
propias del cargo presupuestal.

Articulo 6°.- La Unidad Seleccion y Carrera Funeiprdependiente del
Servicio de Administracion de Gestion Humana, pcy@ las
presupuestaciones teniendo en cuenta los requisitosondiciones
establecidos en la presente Reglamentacion.

Articulo 7°.- La Unidad Seleccion y Carrera Funeiprdependiente del

Servicio de Administracion de Gestion Humana, wreadi dictado de la



Resolucién de presupuestacion publicara en intrahéstado de los/as
funcionarios/as a presupuestar, habilitandose amopbe 3 (tres) dias
habiles a partir del primer dia de la publicaciatedicha para que quienes
se consideren con derecho efectlen los reclamosmjigmdan pertinentes.
Articulo 8°.- Las situaciones no previstas ser&uekas por la Division
Administracion de Personal en consulta con la Whilaleccion y Carrera
Funcional.
Articulo 9°.- Delegar en la Direccién General dep@rtamento de Gestidn
Humana y Recursos Materiales la facultad de reakrapliaciones o
modificaciones a la presente Reglamentacion.-

2°.- Comuniquese al Departamento de Secretaria @gadmn de cursar nota a
la Junta Departamental de Montevideo, a todos losidipios, a todos los
Departamentos, a la Division Asesoria Juridica @dntaduria General y
pase al Servicio de Administracion de Gestion Huemaara su remision a

la Unidad Seleccion y Carrera Funcional.-

ING. DANIEL MARTINEZ , Intendente de Montevideo.-
CHRISTIAN DI CANDIA , Secretario General (1).-



S ECCION 11

ASIGNACION DE TAREAS

0.- Resolucion N° 551/19 del 28/01/2019

Se asigna a la funcionaria Sra. Johana Santana las tareas y
responsabilidades como Coordinadora del Area de Atencion al Pablico, a
partir de la notificacion de la presente Resolucion y hasta el 30 de junio de
2019.-

N° de expediente: 2018-1071-98-000203
Pasa a: CONTADURIA GENERAL

0.- Resolucién N° 553/19 del 28/01/2019

Se asigna al funcionario Sr. Eduardo Pricoli, las tareas y responsabilidades
del puesto D5330 Direccion de Servicio Imprenta y Reproduccion, por el
periodo comprendido entre el entre el 23 de enero y el 1° de marzo de 2019
inclusive.-

N° de expediente: 2018-5330-98-000133

Pasa a: CONTADURIA GENERAL

0.- Resolucion N° 555/19 del 28/01/2019

Se modifica el numeral 1° de la Resolucién N° 5094/18 de fecha 5 de
noviembre de 2018 estableciendo que la asignacion de las tareas y
responsabilidades equivalentes a una Jefatura Operativa, J1, Grado SIR 9, al
funcionario Sr. Marcelo Rodriguez, es desde el 19 de setiembre de 2018.-

N° de expediente: 2018-0013-98-000495
Pasa a: CONTADURIA GENERAL

0.- Resolucién N° 556/19 del 28/01/2019
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Se asigna a la funcionaria Sra. Maria del Carmen Calzavara, las tareas y
responsabilidades como Directora Coordinadora del Municipio C, desde el 10
de diciembre de 2018 y hasta el 30 de junio de 2019.-

N° de expediente: 2019-0013-98-000013

Pasa a: CONTADURIA GENERAL

COMPENSACIONES ADICIONALES

0.- Resolucion N° 557/19 del 28/01/2019

Se prorroga a partir del 1° de enero y hasta el 30 de junio de 2019, la
compensacion adicional mensual de $ 9.848,00 que percibe la funcionaria
Sra. Lucia Varela.-

N° de expediente: 2018-2505-98-000006

Pasa a: CONTADURIA GENERAL

0.- Resolucién N° 558/19 del 28/01/2019

Se autoriza el pago de una compensacién extraordinaria de $ 33.899,00 por

Unica vez, a favor del funcionario Sr. Alberto Martin Arriola, por cumplir tareas
de ambientacion escénica en el concierto "Beatles Sinfonico", realizado el 14

de diciembre de 2018.-

N° de expediente: 2018-4251-98-000220

Pasa a: CONTADURIA GENERAL

0.- Resolucion N° 559/19 del 28/01/2019

Se autoriza el pago de una compensacion especial, por unica vez, a la
funcionaria Sra. Olga Bertinat, por cumplir tareas de Solista en el Concierto
"Imégenes de la Musica".

N° de expediente: 2018-4251-98-000206
Pasa a: CONTADURIA GENERAL

CONTRATACIONES

0.- Resolucion N° 560/19 del 28/01/2019

154



Se prorroga a partir de su vencimiento y hasta el 31 de enero de 2019 la
vigencia de la lista de prelacion del Concurso Abierto N° 922-TS/14 para
cubrir funciones de contrato de Asistente de Sala y Atencion al Publico y se
contrata al ciudadano Sr. Ramiro Freitas, a partir de la notificacion de la
presente Resolucion y por el término de 1 afio.-

N° de expediente: 2018-8006-98-000228
Pasa a: CONTADURIA GENERAL

0.- Resolucién N° 562/19 del 28/01/2019

Se contrata al funcionario Sr. Hernan Gracia, como resultado del Concurso
Interno de oposicion y méritos N° 1156-1C/18 para cubrir una funcién de
contrato de IC533 JEFE/A DE MESA DE AYUDA, con destino a la Gerencia
Tecnologia de la Informacion.-

N° de expediente: 2018-5112-98-000077

Pasa a: CONTADURIA GENERAL

0.- Resolucion N° 563/19 del 28/01/2019

Se contrata, desde el 1° de febrero y hasta el 31 de diciembre de 2019, a la
ciudadana Sra. Andrea Peveroni, como docente de la Escuela
Multidisciplinaria de Arte Dramatico "Margarita Xirgu".

N° de expediente: 2018-4246-98-000110
Pasa a: CONTADURIA GENERAL

0.- Resolucién N° 564/19 del 28/01/2019

Se contrata a la ciudadana Sra. Natalia Abi-Saab Cossio, como resultado del
Concurso Abierto N° 679-01/11 dispuesto por Resolucion N° 2708/11 de
fecha 16 de junio de 2011, para cubrir necesidades de personal
perteneciente a la Carrera 1101 - Auxiliar de Atencion al Publico y Apoyo, con
destino al Servicio de Atencion a la Ciudadania.-

N° de expediente: 2018-1487-98-000174
Pasa a: CONTADURIA GENERAL

0.- Resolucion N° 565/19 del 28/01/2019
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Se contrata, a partir de la notificacion de la presente Resolucion y hasta el 6
de marzo de 2019, al ciudadano Sr. Mauricio Acosta para cubrir una funcién
de contrato zafral de INSTRUCTOR/A O ENTRENADOR/A PARA TAREAS
ESPECIFICAS EN ESCUELAS DE INICIACION DEPORTIVA,
desempefiando tareas en el marco del "Programa Verano 2018-2019", de la
Secretaria de Educacion Fisica, Deportes y Recreacion.-

N° de expediente: 2019-5140-98-000011
Pasa a: CONTADURIA GENERAL

DESIGNACIONES DE CARGOS

0.- Resolucion N° 567/19 del 28/01/2019

Se designa a los funcionarios Dra. Allyson Jones y Dr. Eduardo Paluian
como resultado de la Convocatoria Interna N° 1163-P/18 para cumplir tareas
en el Servicio de Gestion de Contribuyentes.

N° de expediente: 2018-5112-98-000111

Pasa a: CONTADURIA GENERAL

0.- Resolucién N° 568/19 del 28/01/2019

Se designa a las funcionarias Esc. Carolina Rodriguez y Esc. Dionisia Fellay
como resultado de la Convocatoria Interna N° 1162-P/18 para cumplir tareas
en el Servicio de Gestion de Contribuyentes.

N° de expediente: 2018-5112-98-000110

Pasa a: CONTADURIA GENERAL

EXTENSION HORARIA

0.- Resolucién N° 569/19 del 28/01/2019

Se asigna extensién horaria a 6 horas diarias de labor a la funcionaria Cra.
Maria Florencia Parula, a partir de la notificacion de la presente Resolucion y
hasta el 31 de enero de 2020.-

N° de expediente: 2018-0013-98-000834

Pasa a: CONTADURIA GENERAL

0.- Resolucion N° 570/19 del 28/01/2019
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Se asigna extension horaria a 8 horas diarias de labor al funcionario Sr.
Pedro Meli y otros/as, a partir de la notificacion de la presente resolucion y
hasta el 31 de enero de 2020.-

N° de expediente: 2018-5234-98-000008

Pasa a: CONTADURIA GENERAL

0.- Resolucién N° 572/19 del 28/01/2019

Se asigna extensién horaria a 6 horas diarias de labor a la funcionaria Cra.
Paula Grubits, desde el 1° de enero de 2019 y hasta el 31 de enero de 2020.-
N° de expediente: 2018-1051-98-000170

Pasa a: CONTADURIA GENERAL

HORAS EXTRAS

0.- Resolucién N° 573/19 del 28/01/2019

Se autoriza la asignacion de un cupo especial de 220 horas extras al

Municipio B, a partir de la fecha de la presente Resolucion y por el término de
6 meses.

N° de expediente: 2018-0012-98-000361
Pasa a: ADMINISTRACION DE RECURSOS HUMANOS

INTERINATOS

0.- Resolucién N° 574/19 del 28/01/2019

Se designa interinamente al Nivel | de la Carrera 1304 — Conductor de
Automotores, al funcionario Sr. Jose Caetano, a partir de la notificacion de la
presente Resolucién y hasta el 30 de junio de 2019.-

N° de expediente: 2018-4120-98-000057
Pasa a: CONTADURIA GENERAL

INVESTIGACIONES ADMINISTRATIVAS

0.- Resolucién N° 575/19 del 28/01/2019
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Se da por concluida la investigacion administrativa dispuesta por Resolucion
N° 564/18/5000 de fecha 11 de junio de 2018.-

N° de expediente: 2018-5229-98-000034
Pasa a: CENTRAL DE LOCOMOCION

MISION DE SERVICIO

0.- Resolucion N° 577/19 del 28/01/2019

Se convalida la designacion en mision de servicio de la funcionaria Arqg.
Cristina Bausero, los dias 17, 18 y 19 de diciembre de 2018 inclusive.
N° de expediente: 2018-8008-98-000150

Pasa a: CONTADURIA GENERAL

PASANTIAS

0.- Resolucion N° 579/19 del 28/01/2019

Se establece que las pasantias asignadas por Resolucion N° 1284/18/5000
de fecha 17 de diciembre de 2018 seran cubiertas a partir del 1° de febrero
de 2019 por el Sr. Fernando José Vilarifio y otros/as.-

N° de expediente: 2019-0014-98-000010
Pasa a: MUNICIPIO CH

PASES EN COMISION

0.- Resolucion N° 580/19 del 28/01/2019

Se autoriza el pase en comision a la Intendencia de Florida de la funcionaria
Sra. Florencia Cuello, a partir de la notificacion de la presente Resolucion y
hasta la finalizacidn del presente mandato departamental.-

N° de expediente: 2018-1001-98-002300
Pasa a: ADMINISTRACION DE RECURSOS HUMANOS

QUEBRANTO DE CAJA

0.- Resolucion N° 581/19 del 28/01/2019
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Se prorroga la autorizacion para el cobro de la Compensacion por Quebranto
de Caja que percibe la funcionaria T/A Elena Colman, desde el 1° de julio de
2018 y hasta el 31 de diciembre de 2019.-

N° de expediente: 2018-0016-98-000647
Pasa a: LIQUIDACION DE HABERES

SUMARIOS

o- R E T I R A D A

0.- Resolucién N° 582/19 del 28/01/2019

Se da por concluido el sumario administrativo dispuesto por Resolucién N°
203/18/5000 y se sanciona con 15 dias de suspension, sin goce de sueldo, a
una funcionaria del Servicio de Mantenimiento de Vehiculos de Limpieza.

N° de expediente: 2017-4408-98-000005

Pasa a: ADMINISTRACION DE RECURSOS HUMANOS

0.- Resolucion N° 583/19 del 28/01/2019

Se da por concluido el sumario administrativo dispuesto por Resolucion N°
548/18/5000 de fecha 4 de junio de 2018 y se exime de responsabilidad a 2
funcionarios de los Municipios C y CH.-

N° de expediente: 2017-0013-98-000707
Pasa a: ADMINISTRACION DE RECURSOS HUMANOS

0.- Resolucién N° 584/19 del 28/01/2019
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Se da por concluido el sumario administrativo dispuesto por Resolucion N°
216/18 de fecha 8 de enero de 2018 y se sanciona con 30 dias de
suspension, sin goce de sueldo, a un funcionario del Servicio Centro
Comunal Zonal N° 14.-

N° de expediente: 2017-3360-98-000187
Pasa a: ADMINISTRACION DE RECURSOS HUMANOS

TRASLADOS

0.- Resolucion N° 585/19 del 28/01/2019

Se traslada a la funcionaria Sra. Dahiana Da Rin al Departamento de
Gestion Humana y Recursos Materiales, a partir de la notificacion de la
presente Resolucion.

N° de expediente: 2018-5210-98-000514

Pasa a: ADMINISTRACION DE RECURSOS HUMANOS

0.- Resolucién N° 586/19 del 28/01/2019

Se traslada a la funcionaria Sra. Maria Luisa Cuba al Municipio CH, a partir
de la notificacion de la presente Resolucion.

N° de expediente: 2018-0014-98-000698

Pasa a: ADMINISTRACION DE RECURSOS HUMANOS

0.- Resolucion N° 587/19 del 28/01/2019

Se traslada al funcionario Sr. Eduardo Rodriguez al Departamento de
Desarrollo Urbano y al funcionario Sr. Carlos Espindola al Departamento de
Desarrollo Ambiental, a partir de la notificacion de la presente Resolucion.-
N° de expediente: 2018-4157-98-000061

Pasa a: ADMINISTRACION DE RECURSOS HUMANOS

VARIOS

0.- Resolucion N° 588/19 del 28/01/2019
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Se modifica, de conformidad con el Art. 42° del Decreto N° 32.711, la
denominacion de varios puestos de Conduccion, manteniendo su actual
Escalafén, Subescalafén, Nivel de Carrera 'y Grado Salarial.-

N° de expediente: 2018-5112-98-000212

Pasa a: PLANEAMIENTO Y DESARROLLO DE RR.HH

0.- Resolucién N° 589/19 del 28/01/2019

Se incorporan tareas a la funcion Encargado de Marketing que desempefa
el funcionario Sr. Washington Codesal, a partir de la notificacion de la
presente Resolucién.-

N° de expediente: 2018-4251-98-000121

Pasa a: ADMINISTRACION DE RECURSOS HUMANOS
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GESTION HUMANA Y RECURSOS MATERIALES Resolucion Nro.:
551/19

Expediente Nro.:
2018-1071-98-000203

Montevideo, 28 de Enero de 2019.-

VISTO: las presentes actuaciones promovidas
por la Unidad Centro de Fotografia,;

RESULTANDO: 1°)) que solicita asignar
tareas y responsabilidades como Coordinadora ael de Atencion al Publico
a la funcionaria Sra. Johana Santana, quien ha steado dominio en las
herramientas de gestion, un excelente manejo eatdacion al publico,
realizando tareas de coordinacibn en dicha éareden@m bajo su
responsabilidad el trabajo de 11 (once) personas;

2°) que la Division
Informacion y Comunicacion y el Departamento der&acia General se
manifiestan de conformidad,;

3°.) que el Servicio de
Planeamiento Estratégico y Desarrollo de Persomfasma que no existen
impedimentos normativos para asignar las tareasponsabilidades de que se
trata, al amparo de lo dispuesto en los Arts. DI1$IR.351.2 y ss. del Vol. llI
del Digesto;

CONSIDERANDO: que la Direccion General
del Departamento de Gestion Humana y Recursos fdla®estima procedente
dictar resolucion en tal sentido;

EL INTENDENTE DE MONTEVIDEO
RESUELVE:

1°.- Asignar a la funcionaria Sra. Johana Santah®?@.707.276, las tareas y
responsabilidades como Coordinadora del Area deckia al Publico,
Escalafébn Conduccion, Subescalafon Jefatura, @adggrGrado SIR 10, a
partir de la notificacion de la presente Resolugidrasta el 30 de junio de
2019.-

2°.- La funcionaria percibira la diferencia de remacion existente entre la

del puesto que ocupa actualmente y la correspaiedéela del cargo cuyas



tareas y responsabilidades se le asignan, de codd con el Art.
D.131.1 del Volumen lll del Digesto.-

3°.- Comuniquese al Departamento de Secretaria &ererla Division
Informacion y Comunicacion, a los Servicios de B&niento Estratégico
y Desarrollo de Personas y de Liquidacion de Haheaelas Unidades
Informacion de Personal y Centro de Fotografiaa plar notificacion
correspondiente, y previa intervencion de la CaniadGeneral pase al

Servicio de Administracion de Gestibn Humana, aefestos.-

ING. DANIEL MARTINEZ , Intendente de Montevideo.-
CHRISTIAN DI CANDIA , Secretario General (1).-




GESTION HUMANA Y RECURSOS MATERIALES Resolucion Nro.:
553/19

Expediente Nro.:
2018-5330-98-000133

Montevideo, 28 de Enero de 2019.-

VISTO: las presentes actuaciones promovidas
por el Director del Servicio Imprenta y Reproducgio

RESULTANDO: 1°)) que solicita asignar
tareas y responsabilidades del puesto D5330 Daeabe Servicio Imprenta y
Reproduccién al funcionario Sr. Eduardo Pricolirgpaubrogarlo durante el
usufructo de su licencia anual, por el periodo acemglido entre el 23 de enero
y el 1° de marzo de 2019 inclusive;

2°) que la Gerencia
Ejecutiva de Servicios de Apoyo se manifiesta déaronidad;

3°.) que el Servicio de
Planeamiento Estratégico y Desarrollo de Personfasma que no existen
impedimentos normativos para asignar las tareasponsabilidades de que se
trata, al amparo de lo dispuesto en los Arts. DI1$IR.351.2 y ss. del Vol. llI
del Digesto;

CONSIDERANDO: que la Direccion General
del Departamento de Gestion Humana y Recursos fdla®estima procedente
dictar resolucion en tal sentido;

EL INTENDENTE DE MONTEVIDEO

RESUELVE:

1°.- Asignar al funcionario Sr. Eduardo Pricoli, 1 1.986.843, las tareas y
responsabilidades del puesto D5330 Direccion dei@erImprenta y
Reproduccion, clasificado en el Escalafon de Cocidug Subescalafon
Direccion, Carrera D2\ivel de Carrera , Grado SIR 15, por el periodo
comprendido entre el entre el 23 de enero y el €limérzo de 2019
inclusive.-

2°.- El funcionario percibira la diferencia de reratation existente entre la
del puesto que ocupa actualmente y la correspaedéela del cargo cuyas

tareas y responsabilidades se le asignan, de codd con el Art.



D.131.1 del Volumen Il del Digesto.-

3°.- Comuniquese a la Division Administracion desBeal, a la Gerencia
Ejecutiva de Servicios de Apoyo, a los Servicios Elaneamiento
Estratégico y Desarrollo de Personas, de Liquidacié Haberes y de
Imprenta y Reproducciones, para la notificacionrespondiente, a la
Unidad Informaciéon de Personal, y previa intervéncile la Contaduria
General pase al Servicio de Administracion de GesHumana, a sus

efectos.-

ING. DANIEL MARTINEZ , Intendente de Montevideo.-
CHRISTIAN DI CANDIA , Secretario General (1).-




GESTION HUMANA Y RECURSOS MATERIALES Resolucion Nro.:
555/19

Expediente Nro.:
2018-0013-98-000495

Montevideo, 28 de Enero de 2019.-

VISTO: que por Resolucién N° 5094/18 de
fecha 5 de noviembre de 2018 se asigno al fundmi@r Marcelo Rodriguez,
las tareas y responsabilidades equivalentes aafatuth Operativa, J1, Grado
SIR 9, a partir de la notificacion y hasta el 3ldagembre de 2018;

RESULTANDO: que la Alcaldesa del
Municipio C solicita modificar la citada Resoluci@stableciendo que la
asignacion es desde el 19 de setiembre de 2018;

CONSIDERANDO: que la Direccion General
del Departamento de Gestion Humana y Recursos e estima procedente
el dictado de resolucion en tal sentido;

EL INTENDENTE DE MONTEVIDEO

RESUELVE:

1°.- Modificar el numeral 1° de la Resolucion N° &08 de fecha 5 de
noviembre de 2018 estableciendo que la asignac®nlad tareas y
responsabilidades equivalentes a una Jefatura yeerdl, Grado SIR 9,
al funcionario Sr. Marcelo Rodriguez, CI N° 1.98A0es desde el 19 de
setiembre de 2018.-

2°.- Comuniquese al Municipio C, para la notificac@orrespondiente, a los
Servicios de Planeamiento Estratégico y DesarrddoPersonas y de
Liquidacion de Haberes, a la Unidad InformacionR#gsonal, y previa
intervencién de la Contaduria General pase al S8erdie Administracion

de Gestiobn Humana, a sus efectos.-

ING. DANIEL MARTINEZ , Intendente de Montevideo.-
CHRISTIAN DI CANDIA , Secretario General (1).-




GESTION HUMANA Y RECURSOS MATERIALES Resolucion Nro.:
556/19

Expediente Nro.:
2019-0013-98-000013

Montevideo, 28 de Enero de 2019.-

VISTO: las presentes actuaciones promovidas
por la Alcaldesa del Municipio C;

RESULTANDO: 1°)) que solicita asignar
tareas y responsabilidades como Directora Coordiaadel Municipio C a la
funcionaria Sra. Maria del Carmen Calzavara, desde0 de diciembre de
2018;

2°) que el Servicio de
Planeamiento Estratégico y Desarrollo de Persomfmsma que no existen
impedimentos normativos para asignar las tareasponsabilidades de que se
trata, al amparo de lo dispuesto en los Arts. DI1$IR.351.2 y ss. del Vol. llI
del Digesto y que el monto mensual a pagar poradasignaciéon debera
equivaler a la diferencia salarial entre la sunadeldo base de la funcionaria
con la compensacién unificada y $ 134.598,00 (peseguayos ciento treinta
y cuatro mil quinientos noventa y ocho) en réginden40 (cuarenta) horas
semanales, sueldo asociado a la funcion Direct@tordinador/a de
Municipio;

CONSIDERANDO: que la Direccion General
del Departamento de Gestion Humana y Recursos fdla®estima procedente
dictar resolucién en tal sentido, desde el 10 diehbre de 2018 y hasta el 30
de junio de 2019;

EL INTENDENTE DE MONTEVIDEO

RESUELVE:

1°.- Asignar a la funcionaria Sra. Maria del Carnf@alzavara, ClI N°
1.559.246, las tareas y responsabilidades comatdree Coordinadora del
Municipio C, desde el 10 de diciembre de 2018 yehat 30 de junio de
2019.-

2°.- El monto mensual a pagar por dicha asignaceer equivaler a la

diferencia salarial entre la suma del sueldo bas&duncionaria con la



compensacion unificada y $ 134.598,00 (pesos ugagueiento treinta y
cuatro mil quinientos noventa y ocho) en régimerddegcuarenta) horas
semanales, sueldo asociado a la funcion DirectGdardinador/a de
Municipio.-

3°.- Comuniquese al Municipio C, para la notificaccbrrespondiente, a la
Division Asesoria de Desarrollo Municipal y Pagi@tion, a los Servicios
de Planeamiento Estratégico y Desarrollo de Pessp Liquidacion de
Haberes, a la Unidad Informacion de Personal, yigriatervencion de la
Contaduria General pase al Servicio de Adminigiracile Gestion

Humana, a sus efectos.-

ING. DANIEL MARTINEZ , Intendente de Montevideo.-
CHRISTIAN DI CANDIA , Secretario General (1).-




GESTION HUMANA Y RECURSOS MATERIALES Resolucion Nro.:
557/19

Expediente Nro.:
2018-2505-98-000006

Montevideo, 28 de Enero de 2019.-

VISTO: las presentes actuaciones promovidas
por la Unidad Gestion Presupuestal,

RESULTANDO: 1°) que solicita la
prérroga de la compensacion adicional mensual@848B,00 (pesos uruguayos
nueve mil ochocientos cuarenta y ocho) que petealdancionaria Sra. Lucia
Varela por las tareas que desempeiia en la Ofier@estion Presupuestal del
Departamento de Desarrollo Econdmico, dispuestarespluciéon N° 5102/18
de fecha 5 de noviembre de 2018;

2°) que el
Departamento de Desarrollo Econdmico se manifestzonformidad;

CONSIDERANDO: que la Direccion General
del Departamento de Gestion Humana y Recursos fdla®estima procedente
dictar resolucién en tal sentido a partir del 1&dero y hasta el 30 de junio de
2019;

EL INTENDENTE DE MONTEVIDEO
RESUELVE:

1°.- Prorrogar a partir del 1° de enero y hastaCeld8 junio de 2019, la
compensacion adicional mensual de $ 9.848,00 (pesggiayos nueve
mil ochocientos cuarenta y ocho) que percibe lxiimaria Sra. Lucia
Varela, Cl N° 4.700.496, por el motivo referidolarparte expositiva de la
presente Resolucion.-

2°.- La erogacion resultante sera atendida con aaitge Rubros, Subrubros y
Renglones que corresponda segun tabla de equiialenic los Cbdigos
de Liquidacion de Haberes.-

3°.- Comuniquese a los Departamentos de Recursoandi@nos y de
Desarrollo Econémico, a los Servicios de Planeatoidfstratégico y
Desarrollo de Personas y de Liquidacién de Habexefgs Unidades

Informacion de Personal y Gestion Presupuestala par notificacion



correspondiente y previa intervencion de la ConiadGeneral, pase al

Servicio de Administracion de Gestibn Humana, aefestos.-

ING. DANIEL MARTINEZ , Intendente de Montevideo.-
CHRISTIAN DI CANDIA , Secretario General (1).-




GESTION HUMANA Y RECURSOS MATERIALES Resolucion Nro.:
558/19

Expediente Nro.:
2018-4251-98-000220

Montevideo, 28 de Enero de 2019.-

VISTO: las presentes actuaciones promovidas
por la Orquesta Filarmonica de Montevideo;

RESULTANDO: 1°)) que solicita el pago
de una compensacion extraordinaria, por Unica dez$ 33.899,00 (pesos
uruguayos treinta y tres mil ochocientos noventaugve) al funcionario Sr.
Alberto Arriola, quien se desempefia en el TeatrbsSpor cumplir tareas
extraordinarias de ambientacion escénica en elietac'Beatles Sinfénico",
realizado el 14 de diciembre de 2018 en el Teatr®¥erano, de conformidad
con lo dispuesto en la Resolucion N° 4462/14 de @aldubre de 2014 que ha
sido actualizada por IPC;

2°) que la Division
Promocién Cultural y el Departamento de Cultura reanifiestan de
conformidad;

CONSIDERANDO: 1°) que la Division
Administracion de Personal sugiere hacer lugar solwitado, en concepto de
compensacion extraordinaria con caracter de exaepci

2°) que el
Departamento de Gestion Humana y Recursos Matemaléma procedente el
dictado de resolucién en el sentido solicitado;
EL INTENDENTE DE MONTEVIDEO

RESUELVE:

1°.- Autorizar el pago de una compensacion extraarid de $ 33.899,00
(pesos uruguayos treinta y tres mil ochocientogntavy nueve), por Unica
vez, a favor del funcionario Sr. Alberto Martin ifa, Cl N° 2.621.033,
por cumplir tareas de ambientacion escénica enoetierto "Beatles
Sinfénico", realizado el 14 de diciembre de 2018.-

2°.- Comuniquese a los Departamentos de Recursasdi@nos y de Cultura, a

la Division Promocion Cultural, a la Orquesta Fit@nica, para la



notificacion correspondiente, a los Servicios dguldacion de Haberes y
de Planeamiento Estratégico y Desarrollo de Pessoaala Unidad
Informacion de Personal y previa intervencion d€tmtaduria General,

pase al Servicio de Administracion de Gestion Humarsus efectos.-

ING. DANIEL MARTINEZ , Intendente de Montevideo.-
CHRISTIAN DI CANDIA , Secretario General (1).-




GESTION HUMANA Y RECURSOS MATERIALES Resolucion Nro.:
559/19

Expediente Nro.:
2018-4251-98-000206

Montevideo, 28 de Enero de 2019.-

VISTO: las presentes actuaciones promovidas
por la Orquesta Filarmonica de Montevideo;

RESULTANDO: 1°.) que solicita el pago
de una compensacion especial de $ 32.772,00 (pesgeayos treinta y dos
mil setecientos setenta y dos) a la funcionaria Gtga Bertinat, por cumplir
tareas de Solista en el Concierto "Imagenes delsidd", realizado el 29 de
noviembre de 2018 en el Teatro Solis, segun loudisp en la Resolucion N°
146/12/8000 de fecha 20 de abril de 2018 que hmasitializado por IPC;

2°) que la Division
Promocién Cultural y el Departamento de Cultura reanifiestan de
conformidad;

CONSIDERANDO: 1°) que la Division
Administracion de Personal sugiere hacer lugarsalicitado;

2°) que el
Departamento de Gestibn Humana y Recursos Materdaltéma procedente el
dictado de resolucion en tal sentido;
EL INTENDENTE DE MONTEVIDEO

RESUELVE:

1°.- Autorizar el pago de una compensacion espéeab 32.772,00 (pesos
uruguayos treinta y dos mil setecientos setentasy gdor Unica vez, a la
funcionaria Sra. Olga Bertinat, Cl N° 4.012.410; pbmotivo referido en
la parte expositiva de la presente Resolucion.-

2°.- Comuniquese a los Departamentos de Recursasdi@nos y de Cultura, a
la Divisibn Promocion Cultural, a la Orquesta Filénica de Montevideo,
para la notificacion correspondiente, al Servicie Hiquidacion de
Haberes, a la Unidad Informacién de Personal yigrenervencion de la
Contaduria General, pase al Servicio de Adminigirade Gestion

Humana, a sus efectos.-



ING. DANIEL MARTINEZ , Intendente de Montevideo.-
CHRISTIAN DI CANDIA , Secretario General (1).-




GESTION HUMANA Y RECURSOS MATERIALES Resolucion Nro.:
560/19

Expediente Nro.:
2018-8006-98-000228

Montevideo, 28 de Enero de 2019.-

VISTO: las presentes actuaciones promovidas
por el Teatro Solis;

RESULTANDO: 1°) que solicita se
convoque a 1 (un/a) ciudadano/a de la némina esidbdl en la lista de
prelacion aprobada por Resolucién N° 6107/15 dbaf&8 de diciembre de
2015 como resultado del Concurso Abierto N° 9221FSdispuesto por
Resolucién N° 2138/14 de fecha 26 de mayo de 2@ qumplir funciones de
contrato de Asistente de Sala y Atencion al Publam destino al Teatro
Solis, Divisidbn Promocién Cultural, DepartamentdGigtura;

2°) que la Unidad
Seleccion y Carrera Funcional informa que corredparontratar al ciudadano
Sr. Ramiro Freitas;

3°) que la Division
Administracion de Personal se manifiesta de confiad)

CONSIDERANDO: que la Direccion General
del Departamento de Gestion Humana y Recursos fdla®estima pertinente
el dictado de resolucion en el sentido solicitade yprorrogue la vigencia de la
lista de prelacion del Concurso Abierto N° 922-WS/a partir de su
vencimiento y hasta el 31 de enero de 2019;

EL INTENDENTE DE MONTEVIDEO

RESUELVE:

1°.-Prorrogar a partir de su vencimiento y hast&lelde enero de 2019 la
vigencia de la lista de prelacion del Concurso Abi®&° 922-TS/14 para
cubrir funciones de contrato de Asistente de Saktencion al Publico,
aprobada por Resolucién N° 6107/15 de fecha 28aitntbre de 2015.-

2°.-Contratar a partir de la notificacion de lasere Resolucion y por el
término de 1 (un) afio, con periodo de evaluacidasab (seis) meses,

reservandose la Administracion la potestad de mdsciel contrato



unilateralmente en caso de evaluacion no satisfactal ciudadano Sr.
Ramiro Freitas, ClI N° 4.386.230, como resultadolldeiado a Concurso
Abierto de Oposicion y Méritos N° 922-TS/14, diepio por Resolucion
N° 2138/14 de fecha 26 de mayo de 2014, con destiAtea de Atencion
al Cliente del Teatro Solis, Division Promocion t0tal, Departamento de
Cultura, para cubrir funciones de contrato de tasie de Sala y Atencion
al Publico, con una dedicacién horaria de 40 (auajenoras semanales, en
régimen de hasta 6 (seis) dias de labor que indépados, domingos y
feriados (laborables y no laborables) con una remaodn mensual de $
52,469,00 (pesos uruguayos cincuenta y dos milratiahtos sesenta y
nueve) vigente al 1° de octubre de 2018, mas losfizéos sociales y los
incrementos salariales que se otorguen al personal.

3°.-EL citado ciudadano debera dar cumplimiento dispuesto en el articulo
D.33 del Vol. lll del Digesto y tendra un plazo rnmé® de 5 (cinco) dias
habiles a partir de la fecha de notificacion deriesente Resolucion, para
presentarse en el Servicio de Administracion deti@esHumana y
manifestar su voluntad de aceptar dicho nombrami@at. R.160.1.3 Vol.
Il Digesto).-

4°- La erogacion resultante sera atendida con aatge Rubros, Sub-rubros y
Renglones que corresponda, segun tabla de equiiederon los Codigos
de Liquidacion de Haberes.-

5°-La contratacibn quedara supeditada a la re@epdel Certificado de
Antecedentes Judiciales.-

6°- Comuniquese a los Departamentos de Recursoscknas y de Cultura, a
la Division Promocion Cultural, a los Servicios ldquidacion de Haberes
y de Planeamiento Estratégico y Desarrollo de PRassoa la Unidad
Informacion de Personal, al Teatro Solis y previtervencion de la
Contaduria General, pase a la Unidad de Selecci@aryera Funcional
para la notificacion correspondiente y al Servid® Administracion de

Gestion Humana a sus efectos.-

ING. DANIEL MARTINEZ , Intendente de Montevideo.-
CHRISTIAN DI CANDIA , Secretario General (1).-




GESTION HUMANA Y RECURSOS MATERIALES Resolucion Nro.:
562/19

Expediente Nro.:
2018-5112-98-000077

Montevideo, 28 de Enero de 2019.-

VISTO: las presentes actuaciones relacionadas
con el Concurso Interno de oposicion y méritos N56EIC/18 para cubrir una
funcion de contrato de IC533 JEFE/A DE MESA DE AYADEscalafon
Conduccion de la Gerencia Tecnologia de la InforémacSubescalafon
Jefatura Operativa Informatica, Grado SIR 14, castido a la Gerencia
Tecnologia de la Informacion, Departamento de Delar Sostenible e
Inteligente, autorizado por Resolucién N° 679/18(bde fecha 3 de julio de
2018;

RESULTANDO: 1°)) que el ganador consta
en el Acta de Clausura elaborada por el tribuntaleate que luce en obrados;
2°) que el Equipo
Técnico Asesoria Juridica del Departamento de @esfumana y Recursos
Materiales informa que todo el procedimiento s&dl@a cabo conforme a
derecho;
3°) que la Unidad
Seleccion y Carrera Funcional propicia el dictad® ld resolucion de
contratacion;
4°) que la Division
Administracion de Personal se manifiesta de conftad)
CONSIDERANDO: que la Direccion General

del Departamento de Gestion Humana y Recursos e estima procedente



el dictado de resolucion en tal sentido;
EL INTENDENTE DE MONTEVIDEO
RESUELVE:

1°.- Contratar al funcionario Sr. Hernan Gracia, \&1 1.772.783, como
resultado del Concurso Interno de oposicion y mgiN° 1156-1C/18 para
cubrir una funcién de contrato de IC533 JEFE/A DESA DE AYUDA,
Escalafon Conduccion de la Gerencia Tecnologia addnformacion,
Subescalafon Jefatura Operativa Informatica, G&le 14, con destino a
la Gerencia Tecnologia de la Informacion, Departamele Desarrollo
Sostenible e Inteligente, por un periodo maximo2dé&los) afios, con
posibilidad de prorroga hasta por 2 (dos) periosiosilares, sujeto a
evaluacion de desempefio durante los primeros &) (seeses de
contratacion al amparo del reglamento vigente,wwadedicacion horaria
de 40 (cuarenta) horas semanales de labor, enidwrgue seran
determinados por la Administracion segun los raquentos de la tarea,
la que podra incluir en su desarrollo sabados, dgosi y feriados
(laborables y no laborables), con una remuneratiénsual equivalente al
Grado SIR 14 (més la compensacion informatica 8% sobre el sueldo
nominal de la funcion de contrato) mas los benadicsociales y los
incrementos salariales que se otorguen a los/agoharios/as,

2°.- El funcionario asumira en su nuevo cargo eheridia del mes siguiente a
la notificacion de la presente Resolucion.-

3°.- La aceptacion conlleva el deber por partdudetionario de desempefar el
cargo al cual accede en el destino que le asigAdranistracion.-

4° - La erogacion resultante se atendera con cal@padigos de Liquidacion
de Haberes correspondientes.-

5°.-Comuniquese a los Departamentos de Secretamer&, de Recursos
Financieros y de Desarrollo de Desarrollo Sostenilinteligente, a la
Division Administracion de Personal, a la Geren@iecnologia de la
Informacion, a los Servicios de Administracion des@n Humana, de
Planeamiento Estratégico y Desarrollo de Personde Yiquidacion de

Haberes, a la Unidad Informacion de Personal yigriedervencion de la



Contaduria General, pase a la Unidad Seleccionrgef@aFuncional, para

la notificacion correspondiente y demas efectos.-

ING. DANIEL MARTINEZ , Intendente de Montevideo.-
CHRISTIAN DI CANDIA , Secretario General (1).-




GESTION HUMANA Y RECURSOS MATERIALES Resolucion Nro.:
563/19

Expediente Nro.:
2018-4246-98-000110

Montevideo, 28 de Enero de 2019.-

VISTO: las presentes actuaciones promovidas
por la Escuela Multidisciplinaria de Arte Dramaticdargarita Xirgu"
(EMAD);

RESULTANDO: 1°) que solicita la
contratacion de la ciudadana Sra. Andrea Pevemmbalocente de Taller de
Disefio de Escenografia | (2do. Matutino), Tallerdeeiio de Escenografia Il
(2do. Matutino), Taller de Escenografia | (3° Mato}, Taller de Escenografia
Il (3° Matutino), Espacio de taller — Tutoria enc&sotecnia y Reunion de
Area, con una carga horaria de 14 (catorce) havesries semanales, desde el
1° de febrero y hasta el 31 de diciembre de 2019;

2°) que la Division
Promocién Cultural y el Departamento de Cultura reanifiestan de
conformidad;

CONSIDERANDO: que la Direccion General
del Departamento de Gestion Humana y Recursos e estima procedente
el dictado de resolucion en tal sentido;

EL INTENDENTE DE MONTEVIDEO
RESUELVE:

1°.- Contratar, desde el 1° de febrero y hasta ele3diciembre de 2019, a la
ciudadana Sra. Andrea Peveroni, Cl N° 1.974.31dhocdocente de Taller
de Disefio de Escenografia | (2do. Matutino), Talter Disefio de
Escenografia Il (2do. Matutino), Taller de Esceafigr| (3° Matutino),
Taller de Escenografia Il (3° Matutino), Espacio tdiker — Tutoria en
Escenotecnia y Reunién de Area, con una cargaiaatdar 14 (catorce)
horas docentes semanales.-

2°.- La erogacion resultante sera atendida con cagdos subrubros
equivalentes a los cédigos de Liquidacién de Habeverespondientes.-

3°.- La citada ciudadana debera dar cumplimiento didpuesto en el Art. 33



del Volumen Ill del Digesto.-

4° - Comuniquese a los Departamentos de Recursasd@nos y de Cultura, a
la Division Promocioén Cultural, al Servicio de Lidacion de Haberes, a
la Unidad Informacion de Personal y Escuela Mugtgilinaria de Arte
Dramatico "Margarita Xirgu" (EMAD), para la notificion
correspondiente, y previa intervencion de la CanadGeneral, pase al
Servicio de Planeamiento Estratégico y Desarroko Rérsonas, a sus

efectos.-

ING. DANIEL MARTINEZ , Intendente de Montevideo.-
CHRISTIAN DI CANDIA , Secretario General (1).-




GESTION HUMANA Y RECURSOS MATERIALES Resolucion Nro.:
564/19

Expediente Nro.:
2018-1487-98-000174

Montevideo, 28 de Enero de 2019.-

VISTO: las presentes actuaciones promovidas
por la Unidad Seleccion y Carrera Funcional,

RESULTANDO: 1°) que solicita la
convocatoria de 3 (tres) ciudadanas de la listgpmidacion dispuesta por
Resolucién N° 750/13 de fecha 18 de febrero de , 2liy& Gltima prorroga fue
autorizada por Resolucion N° 454/19 de fecha 2kmEo de 2019 como
resultado del llamado a Concurso Abierto N° 6791@1Hispuesto por
Resolucion N° 2708/11 de fecha 16 de junio de 2§14y modificativa N°
1048/18/5000 de fecha 22 de octubre de 2018, pavarmecesidades de
personal perteneciente al Escalafén Obrero, SulaédcaAuxiliar O1, Nivel
de Carrera V;

2°.) que el Servicio de
Salud y Seguridad Ocupacional informa que 2 (dagjaclanas, quedan a la
espera de informe médico;

3°) que la Division
Administracion de Personal se manifiesta de confiad)

CONSIDERANDO: que la Direccién General
del Departamento de Gestion Humana y Recursos dla®estima procedente
el dictado de resolucion en tal sentido;

EL INTENDENTE DE MONTEVIDEO

RESUELVE:

1°.- Contratar a la ciudadana Skatalia Ab-Saab Cossio, Cl N° 4.216.201,
como resultado del Concurso Abierto N° 679-Ol1/1%pulesto por
Resoluciéon N° 2708/11 de fecha 16 de junio de 2Qddra cubrir
necesidades de personal perteneciente a la Cdriéxha - Auxiliar de
Atencion al Publico y Apoyo, Escalafén Obrero, Sdadafon Auxiliar
O1, Nivel de Carrera , con destino al Servicio de Atencion a la

Ciudadania, a partir de la notificacion de la pmésdresolucion y por el



2°.

3°.-

40 -

5%.-

6°.-

7°.-

término de 6 (seis) meses, sujeta a evaluacioreskentpefio, reservandose
la Administracion la potestad de rescindir el catatrunilateralmente en
caso de evaluacion no satisfactoria, con una dedicahoraria de 30
(treinta) horas semanales en régimen de 5 (cines)dk labor, que puede
incluir sdbados, domingos y feriados (laborable® yaborables) con una
remuneracion mensual correspondiente al Grado Sia& los beneficios
sociales y los incrementos salariales que se atargli personal, con el
destino que a continuacién se detalla.-

La citada ciudadana debera dar cumplimiento didpuesto en el Art.
D.33 del Vol. Ill del Digesto y tendra un plazo nmar de 5 (cinco) dias
habiles a partir de la fecha de notificacion deriesente Resolucion para
presentarse en el Servicio de Administracion deti@esHumana y
manifestar su voluntad de aceptar dicho nombrami¢Att. R.160.1.3
Vol. Il Digesto).-

Establecer que la efectividad de la contratacjoedara supeditada a la
recepcion del Certificado de Antecedentes Judiiale

La participacion en procesos de formacion tedripracticos vinculados a
oficios de esta Intendencia que brinden posibikdadle desarrollar
conocimientos, habilidades y destrezas orientadugbar oportunamente
las necesidades de personal en otras Carreraskkralafébn no generara
en ningun caso derecho al cambio de carrera y pukestrabajo por esa
sola circunstancia, ni a percibir diferencia salaalguna durante el
periodo en que participe de estos procesos.-

Al ingresar a la Intendencia de Montevideo avéds de este concurso
debera permanecer cumpliendo funciones dentro stll&6n Obrero por
un periodo no menor a los 5 (cinco) afos.-

La erogacion resultante se atendera con calg®@digos de Liquidacion
de Haberes correspondientes.-

Comuniquese a los Departamentos de Secretariar& y de Recursos
Financieros, a la Division Administracion de Peedp@a los Servicios de
Liquidacion de Haberes, de Planeamiento Estratégiddesarrollo de

Personas y de Atencion a la Ciudadania, a las degdinformacion de



Personal, Centro de Formacion y Estudios y Comaurtnas a Sistemas
Informaticos y previa intervencion de la Contadu@ieneral, pase por su
orden al Servicio de Administracion de Gestion Hoang a la Unidad
Seleccién y Carrera Funcional, para la notificac@mrrespondiente y

posterior archivo en la Carpeta de Concurso.-

ING. DANIEL MARTINEZ , Intendente de Montevideo.-
CHRISTIAN DI CANDIA , Secretario General (1).-




GESTION HUMANA Y RECURSOS MATERIALES Resolucion Nro.:
565/19

Expediente Nro.:
2019-5140-98-000011

Montevideo, 28 de Enero de 2019.-

VISTO: las presentes actuaciones relacionadas
con el llamado a Concurso Abierto de Evaluaciovéeitos N° 1200-E2/18,
para cubrir funciones de contrato zafral de INSTROR/A O
ENTRENADOR/A PARA TAREAS ESPECIFICAS EN ESCUELAS DE
INICIACION DEPORTIVA, desempefiando tareas en elgoatel "Programa
Verano 2018-2019", desarrollado por la Secretaga Edlucacion Fisica,
Deportes y Recreacion, Division Asesoria de DeBarrddunicipal y
Participacion, autorizado por Resolucion N° 516 d&é&echa 9 de noviembre
de 2018;

RESULTANDO: 1°) que la Unidad
Seleccion y Carrera Funcional informa que corredparontratar al ciudadano
Sr. Mauricio Acosta;

2°) que la Division
Administracion de Personal se manifiesta de confiad)

CONSIDERANDO: que la Direccion General
del Departamento de Gestion Humana y Recursos fdla®estima procedente
el dictado de resolucion en tal sentido;

EL INTENDENTE DE MONTEVIDEO
RESUELVE:
1°.-Contratar, a partir de la notificacion de lagemte Resolucion y hasta el 6

de marzo de 2019, al ciudadano que a continuaedtetalla, para cubrir
una funcion de contrato zafral de INSTRUCTOR/A OTRENADOR/A

PARA TAREAS ESPECIFICAS EN ESCUELAS DE INICIACION
DEPORTIVA, desempefiando tareas en el marco delgfemma Verano
2018-2019", de la Secretaria de Educacion FisieppBes y Recreacion,
Division Asesoria de Desarrollo Municipal y Pag&tion, con una
dedicacion horaria de 24 (veinticuatro) horas seresn(horas de 60

minutos), en régimen de 6 (seis) dias a la semaclayendo feriados



(laborales y no laborales), con una remuneracidnvatgnte al Grado SIR
6 para 24 (veinticuatro) horas semanales, mas éoefizios sociales e

incrementos salariales que se otorguen al personal:

NATACION
Posicion C.I Nombre
5 4.019.456 Mauricio Acosta
2°.-Dicho ciudadano tendra un plazo de 5 (cinca$ tiébiles para presentarse

en el Servicio de Administracion de Gestibn Humanaanifestar su
voluntad de aceptar el nombramiento (Art. R.160.¥8lumen Il del
Digesto), debiendo dar cumplimiento a lo dispuestoel Art. D.33 del
Volumen Il del Digesto.-

3°.

La efectividad de la contratacion quedara sitgpda a la recepcion del
Certificado de Antecedentes Judiciales.-
40,

La erogacién resultante sera atendida con @aitge Rubros, Sub-rubros y
Renglones que corresponda, segun tabla de equiiederon los Codigos

de Liquidacion de Haberes.-

5°-La renuncia al cargo una vez designado imgdaitdi al ciudadano a
presentarse en las tres temporadas siguientes.-

6°.

La distribucion de las personas contratadas realizada por la Secretaria
de Educacion Fisica, Deportes y Recreacion teniendmenta los destinos
de trabajo establecidos segun las funciones caatass pudiendo ser
trasladadas segun las necesidades de la Secretaria.
7°.-Comuniquese al Departamento de Recursos Ferascia las Divisiones
Administracion de Personal y Asesoria de DesarrdManicipal vy
Participacion, a la Secretaria de Educacion FiBiepprtes y Recreacion, a
los Servicios de Planeamiento Estratégico y Delarde Personas y de
Liquidacion de Haberes, a las Unidades Informacdin Personal vy
Comunicaciones a Sistemas Informaticos, y previaryencion de la
Contaduria General, pase, por su orden, a la Urfsddeccion y Carrera
Funcional, para la notificacibn correspondiente, aly Servicio de
Administracion de Gestion Humana, debiendo volvas Ipresentes
actuaciones a la Unidad Seleccién y Carrera Fuatjmara el archivo en la

carpeta del concurso.-



ING. DANIEL MARTINEZ , Intendente de Montevideo.-
CHRISTIAN DI CANDIA , Secretario General (1).-




GESTION HUMANA Y RECURSOS MATERIALES Resolucion Nro.:
567/19

Expediente Nro.:
2018-5112-98-000111

Montevideo, 28 de Enero de 2019.-

VISTO: la Resolucion N° 962/18/5000 de
fecha 25 de setiembre de 2018 y su modificativA0#0/18/5000 de fecha 22
de octubre de 2018;

RESULTANDO: 1°) que autorizé a la
Division Administracion de Personal, Servicio denfidistracion de Gestion
Humana, a realizar una Convocatoria Interna patacgenar a 2 (dos)
funcionarios/as (y la correspondiente lista degmiéh) de la Carrera 5216
Doctor/a en Derecho, para cumplir tareas en el iSernde Gestion de
Contribuyentes, Division Administracion de Ingresd®epartamento de
Recursos Financieros;

2°) gque  quienes
resultaron titulares y suplentes constan en el det&lausura elaborada por el
Tribunal actuante;

3°) que la Asesoria
Letrada del Servicio de Administracion de GestiGnmtdna informa que todo
el procedimiento se desarrollé conforme a derecho;

4°) que la Division
Administracion de Personal se manifiesta de confiad)

CONSIDERANDO: que la Direccién General
del Departamento de Gestion Humana y Recursos dla®estima procedente
el dictado de resolucién disponiendo las desigmasi@orrespondientes;

EL INTENDENTE DE MONTEVIDEO

RESUELVE:

1°.- Designar a los funcionarios que a continuas®mletallan como resultado
de la Convocatoria Intern&°® 1163-P/18 para seleccionar 2 (dos)
funcionarios/as de la Carrera 5236Doctor en Derecho para cum
tareas en el Servicio de Gestion de ContribuyentBsyision

Administracion de Ingresos, Departamento de ResuFpancieros, de



acuerdo a lo dispuesto por Resolucion N° 962/1&5@® fecha 25 de
setiembre de 2018 y su modificativa N° 1060/18/5@d@0fecha 22 de
octubre de 2018:

Posicion Nombre CI N°
1 ALLYSON JONES DINELLI 2780443
2 EDUARDO PALUIAN GUILLEN 1567917

2°.- La designacion regira a partir de los 10 (dddap de la notificacion de la
presente Resolucién y aceptacion respectiva.-
3°.- Establecer la siguiente lista de prelacion wdentes con validez por el

plazo de 1 (un) afio a partir de la fecha de lagmtesResolucion:

Posicién Nombre Cl N°
1 PABLO CONDE ALABAN 2723462
2 RAQUEL CABRERA CAL 1814491
3 MARIA BAGNULO REY 3265602
4 CLAUDIA MALANESCHII DELGADO 1461868
5 ANA RISSO MARQUEZ 1610536
6 FABIANA SUGO ZACCARO 4085207
7 ROSSANA WOHLWEND ALLES 4024138
8 JORGE DE AVILA FERNANDEZ 3533476
9 MAURICIO NUNEZ ROBAINA 3502121
10 ERNESTO GAIERO RIVA 1788361
11 MARIA SARQUIS GALLI 3982396

4°.- Comuniquese al Departamento de Recursos Ferascia la Division
Administracion de Ingresos, a los Servicios de @damento Estratégico y
Desarrollo de Personas y de Liquidacion de Habexelgs Unidades
Informacion de Personal y Comunicaciones a Sistelmi@asmaticos, y
previa intervencion de la Contaduria General, paseUnidad Seleccion y

Carrera Funcional, para la notificacion correspenti y demas efectos.-

ING. DANIEL MARTINEZ , Intendente de Montevideo.-
CHRISTIAN DI CANDIA , Secretario General (1).-




GESTION HUMANA Y RECURSOS MATERIALES Resolucion Nro.:
568/19

Expediente Nro.:
2018-5112-98-000110

Montevideo, 28 de Enero de 2019.-

VISTO: la Resolucion N° 1004/18/5000 de
fecha 8 de octubre de 2018 y su modificativa NO1D&5000 de fecha 22 de
octubre de 2018;

RESULTANDO: 1°) que autorizé a la
Division Administracion de Personal, Servicio denfidistracion de Gestion
Humana, a realizar una Convocatoria Interna patacgenar a 2 (dos)
funcionarios/as (y la correspondiente lista degmiéh) de la Carrera 5208
Escribano/a Publico/a, para cumplir tareas en eliSe de Gestion de
Contribuyentes, Division Administracion de Ingresd®epartamento de
Recursos Financieros;

2°) gque  quienes
resultaron titulares y suplentes constan en el det&lausura elaborada por el
Tribunal actuante;

3°) que la Asesoria
Letrada del Servicio de Administracion de GestiGnmtdna informa que todo
el procedimiento se desarrollé conforme a derecho;

4°) que la Division
Administracion de Personal se manifiesta de confiad)

CONSIDERANDO: que la Direccién General
del Departamento de Gestion Humana y Recursos dla®estima procedente
el dictado de resolucién disponiendo las desigmasi@orrespondientes;

EL INTENDENTE DE MONTEVIDEO
RESUELVE:
1°.- Designar a los funcionarios que a continuas®mletallan como resultado
de la Convocatoria Intern&°® 1162-P/18 para seleccionar 2 (dos)
funcionarios/as de la Carrera 520&scriban/a Publico/a, para cumplir
tareas en el Servicio de Gestion de ContribuyentBsyision

Administracion de Ingresos, Departamento de ResuFpancieros, de



acuerdo a lo dispuesto por Resolucion N° 1004/T8/5@e fecha 8 de
octubre de 2018 y su modificativa N° 1060/18/5080atha 22 de octubre
de 2018:

Posicion Nombre CI N°
1 CAROLINA RODRIGUEZ JANELIS 2026391
2 DIONISIA FELLAY PESSANO 3589392

2°.- La designacion regira a partir de los 10 (dddap de la notificacion de la
presente Resolucién y aceptacion respectiva.-
3°.- Establecer la siguiente lista de prelacion wdentes con validez por el

plazo de 1 (un) afio a partir de la fecha de lagmtesResolucion:

Posicion Nombre Cl N°
1 ALEJANDRO OCCHIUZZ| BRIGNOLI 1596744
2 STELLA GONZALEZ MOITINO 1869469
3 JAVIER LACAZE GIUSTO 1832364

4°.- Comuniquese al Departamento de Recursos Ferascia la Division
Administracion de Ingresos, a los Servicios de @amento Estratégico y
Desarrollo de Personas y de Liquidacion de Habexelgs Unidades
Informacion de Personal y Comunicaciones a Sistelm@asmaticos, y
previa intervencion de la Contaduria General, paseUnidad Seleccion y

Carrera Funcional, para la notificacion correspenti y demas efectos.-

ING. DANIEL MARTINEZ , Intendente de Montevideo.-
CHRISTIAN DI CANDIA , Secretario General (1).-




GESTION HUMANA Y RECURSOS MATERIALES Resolucion Nro.:
569/19

Expediente Nro.:
2018-0013-98-000834

Montevideo, 28 de Enero de 2019.-

VISTO: las presentes actuaciones promovidas
por el Municipio C;

RESULTANDO: 1°) que informa que
por Resolucion N° 6001/18 de fecha 17 de diciendler018 se designo a la
funcionaria Cra. Maria Florencia Parula, como ttesial del Concurso Interno
de oposicién y méritos N° 1104 - P/17 para cunipiiciones de Contadora
Publica, con una dedicacién horaria de 20 (veimbexs semanales, en régimen
de 4 (cuatro) horas diarias;

2°.) que solicita asignar
extension horaria a 6 (seis) horas diarias de labarreferida funcionaria ya
gue realiza a plena satisfaccion el cumplimientsutetareas, encargandose de
todo lo vinculado al area presupuestal;

3°) que la Division
Asesoria de Desarrollo Municipal y Participacion seanifiesta de
conformidad;

4°) que la Unidad
Informacion de Personal informa que existe cup@atitble para atender la
presente solicitud;

CONSIDERANDO: que la Direccién General
del Departamento de Gestion Humana y Recursos dla®estima procedente
el dictado de resolucion en el sentido solicitadpartir de la notificacion de la
presente resolucion y hasta el 31 de enero de 2020;

EL INTENDENTE DE MONTEVIDEO

RESUELVE:

1°.- Asignar extension horaria a 6 (seis) horasafiate labor a la funcionaria
Cra. Maria Florencia Parula, Cl N° 4.129.467, aipde la notificacion de
la presente Resolucion y hasta el 31 de enero 2220

2°.- La erogacion resultante sera atendida con aatge Rubros, Subrubros y



Renglones que corresponda segun tabla de equiialemis los Codigos
de Liquidacion de Haberes.-

3°.- Comuniquese al Municipio C, para la notifiéacicorrespondiente, a la
Division Asesoria de Desarrollo Municipal y Pag&tion, a los Servicios
de Liquidacion de Haberes y de Planeamiento Egicaté Desarrollo de
Personas, a la Unidad Informacion de Personaleyigintervencion de la

Contaduria General, pase al Servicio de Adminigirade Gestion

Humana, a sus efectos.-

ING. DANIEL MARTINEZ , Intendente de Montevideo.-
CHRISTIAN DI CANDIA , Secretario General (1).-




GESTION HUMANA Y RECURSOS MATERIALES Resolucion Nro.:
570/19

Expediente Nro.:
2018-5234-98-000008

Montevideo, 28 de Enero de 2019.-

VISTO: las presentes actuaciones promovidas
por la Unidad Central de Atencion Telefdnica;

RESULTANDO: 1°.) que solicita asignar
extension horaria a 8 (ocho) horas diarias de labos/as funcionarios/as cuya
némina luce en obrados, en funcion de las nece=sdal®l Servicio de
Atencion a la Ciudadania y para su mejor funcioeato

2°.) que el Servicio de
Atencion a la Ciudadania se manifiesta de confaadhid

3°) que la Unidad
Informacion de Personal informa que el Departameletdsestion Humana y
Recursos Materiales cuenta con cupo disponible p#eader la presente
solicitud;

CONSIDERANDO: que la Direccién General
del Departamento de Gestion Humana y Recursos dla®estima procedente
el dictado de resolucion en el sentido solicitadpartir de la notificacion de la
presente resolucion y hasta el 31 de enero de 2020;

EL INTENDENTE DE MONTEVIDEO

RESUELVE:

1°.- Asignar extension horaria a 8 (ocho) horasakiaie labor a los siguientes
funcionarios, quienes se desempefian en la UnidadraCele Atencion
Telefonica, a partir de la notificacién de la preseresolucion y hasta el
31 de enero de 2020:

NOMBRE CI Ne
Pedro Meli 1.709.813
Carlos Maceira 1.707.048
Gabriel Rios 1.596.151
Ana Duce 4.168.787

2°.- La erogacion resultante sera atendida con aaitge Rubros, Subrubros y

Renglones que corresponda segun tabla de equiialema los Codigos



de Liquidacion de Haberes.-

3°.- Comuniquese al Departamento de Secretaria &ereerla Division
Administracion de Personal, a los Servicios de idgcion de Haberes, de
Planeamiento Estratégico y Desarrollo de Personds Atencion a la
Ciudadania, a las Unidades Informacion de PergoBaintral de Atencion
Telefbnica, para la notificacién correspondienf@gvia intervencion de la
Contaduria General, pase al Servicio de Adminigirade Gestion

Humana, a sus efectos.-

ING. DANIEL MARTINEZ , Intendente de Montevideo.-
CHRISTIAN DI CANDIA , Secretario General (1).-



GESTION HUMANA Y RECURSOS MATERIALES Resolucion Nro.:
572/19

Expediente Nro.:
2018-1051-98-000170

Montevideo, 28 de Enero de 2019.-

VISTO: las presentes actuaciones promovidas
por el Municipio A;

RESULTANDO: 1°) que informa que
por Resolucion N° 6001/18 de fecha 17 de diciendler018 se designo a la
funcionaria Cra. Paula Grubits, como resultado @ehcurso Interno de
oposicion y méritos N° 1104 - P/17 para cumplirciones de Contadora
Publica, con una dedicacién horaria de 20 (veimbexs semanales, en régimen
de 4 (cuatro) horas diarias;

2°.) que solicita asignar
desde el 1° de enero de 2019 extension horarigei€) horas diarias de labor
a la referida funcionaria ya que las tareas detaaes, por su complejidad y
responsabilidad implican una dedicacion horariaanay

3°) que la Division
Asesoria de Desarrollo Municipal y Participacion seanifiesta de
conformidad;

4°) que la Unidad
Informacion de Personal informa que existe cup@atitble para atender la
presente solicitud;

CONSIDERANDO: que la Direccién General
del Departamento de Gestion Humana y Recursos dla®estima procedente
el dictado de resolucion en el sentido solicitatisde el 1° de enero de 2019 y
hasta el 31 de enero de 2020;

EL INTENDENTE DE MONTEVIDEO

RESUELVE:

1°.- Asignar extension horaria a 6 (seis) horasafiate labor a la funcionaria
Cra. Paula Grubits, Cl N° 4.346.086, desde el 1@ra@o de 2019 y hasta
el 31 de enero de 2020.-

2°.- La erogacion resultante sera atendida con aatge Rubros, Subrubros y



Renglones que corresponda segun tabla de equiialemis los Codigos
de Liquidacion de Haberes.-

3°.- Comuniquese al Departamento de Recursos Ferascial Municipio A,
para la notificacion correspondiente, a la Divis&sesoria de Desarrollo
Municipal y Participacion, a los Servicios de Lidacion de Haberes y de
Planeamiento Estratégico y Desarrollo de Persorasla Unidad
Informacion de Personal y previa intervencion d€tmtaduria General,
pase por su orden, al Servicio de AdministraciérGastion Humana, a

sus efectos.-

ING. DANIEL MARTINEZ , Intendente de Montevideo.-
CHRISTIAN DI CANDIA , Secretario General (1).-




GESTION HUMANA Y RECURSOS MATERIALES Resolucion Nro.:
573/19

Expediente Nro.:
2018-0012-98-000361

Montevideo, 28 de Enero de 2019.-

VISTO: las presentes actuaciones promovidas
por el Municipio B;

RESULTANDO: que solicita la asignacion de
un cupo especial de 220 (doscientas veinte) hotaasepor el término de 6
(seis) meses para el desarrollo de tareas admatiwsis debido a la merma de
su plantilla de funcionarios administrativos consagecuencia de traslados por
concursos internos;

CONSIDERANDO: que la Direccion General
del Departamento de Gestion Humana y Recursos e estima procedente
dictar resolucion en el sentido solicitado;

EL INTENDENTE DE MONTEVIDEO

RESUELVE:

1°.- Autorizar la asignacion de un cupo especial@@ (doscientas veinte)
horas extras al Municipio B, a partir de la fecleala presente Resolucion
y por el término de 6 (seis) meses, por el moteferido en la parte
expositiva de la presente Resolucion.-

2°.- Comuniquese al Municipio B, al Departamentd&deursos Financieros, a
la Division Asesoria de Desarrollo Municipal y Rapacion, a los
Servicios de Planeamiento Estratégico y DesarrddoPersonas y de
Liquidacién de Haberes, cumplido pase al ServigoAdministracion de

Gestidbn Humana, para su remision a la Unidad Irdoiém de Personal.-

ING. DANIEL MARTINEZ , Intendente de Montevideo.-
CHRISTIAN DI CANDIA , Secretario General (1).-



GESTION HUMANA Y RECURSOS MATERIALES Resolucion Nro.:
574/19

Expediente Nro.:
2018-4120-98-000057

Montevideo, 28 de Enero de 2019.-

VISTO: las presentes actuaciones promovidas
por el Servicio de Obras;

RESULTANDO: 1°) que solicita la
designacion interina del funcionario Sr. José Geeta eNivel | de la Carret
1304 Conductor de Automotores, para cumplir tadeaapoyo a la Jefatura;

2°) que la Division
Espacios Publicos y Edificaciones y el Departameet®@esarrollo Urbano se
manifiestan de conformidad,;

3°.) que el Servicio de
Planeamiento Estratégico y Desarrollo de Personf@sma que no existen
impedimentos normativos para acceder a lo soligjtatlamparo de los Arts.
D.135, R.351.6 y ss del Vol Ill del Digesto;

CONSIDERANDO: que la Direccion General
del Departamento de Gestion Humana y Recursos fdla®estima procedente
dictar resolucion en tal sentido a partir de laifivaicion de la presente
resolucién y hasta el 30 de junio de 2019;

EL INTENDENTE DE MONTEVIDEO

RESUELVE:

1°.- Designar interinamente al Nivel | de la Carré@04 — Conductor d
Automotores, Escalafon Obrero, Subescalafén Of{@&), Grado SIR 7,
al funcionario Sr. Jose Caetano, Cl N° 3.173.93®réir de la notificacion
de la presente Resolucion y hasta el 30 de junkOd8.-

2°.- El funcionario percibird la diferencia de swelkistente entre su nivel de
retribucion y el correspondiente al del puesto pasa a ocupar en forma
interina a partir de los 30 (treinta) dias conggoatdel desempefio de la
nueva funcion, de conformidad con lo establecidolasnArts. D.135,
R.351.6 y ss del Vol lll del Digesto.-

3°.- Comuniquese al Departamento de Desarrollo Wrban la Division



Espacios Publicos y Edificaciones, a los Servictiess Planeamiento
Estratégico y Desarrollo de Personas, de Liquidacié Haberes y de
Obras, para la notificacion correspondiente, a tédadd Informacion de
Personal y previa intervencion de la ContaduriaeGdnpase al Servicio

de Administracion de Gestion Humana, a sus efectos.

ING. DANIEL MARTINEZ , Intendente de Montevideo.-
CHRISTIAN DI CANDIA , Secretario General (1).-




GESTION HUMANA Y RECURSOS MATERIALES Resolucion Nro.:
575/19

Expediente Nro.:
2018-5229-98-000034

Montevideo, 28 de Enero de 2019.-

VISTO: la investigacion administrativa
dispuesta por Resolucion N° 564/18/5000 de fechdeljinio de 2018;

RESULTANDO: que tuvo por objeto
esclarecer los hechos denunciados por funcionasi@®!| Sector Vigilancia del
ex Servicio de Inspeccion General que refieren miohaas presumiblemente
peligrosas por parte del chofer del vehiculo N° X®htratado por la
Intendencia;

CONSIDERANDO: 1°) que la Unidad
Sumarios informa que de la investigacién admiris@asurge que el Sr. José
Eduardo Rodriguez ha conducido el vehiculo cortoatn forma inadecuada
por lo que se sugiere remitir las presenten aainasi al Servicio de
Locomocion a los efectos de aplicar las sanciodesrastrativas;

2°) que la Division
Asesoria Juridica se manifiesta de conformidad;

CONSIDERANDO: que la Direccion General
del Departamento de Gestion Humana y Recursos fdla®estima procedente
el dictado de resolucion en tal sentido;

EL INTENDENTE DE MONTEVIDEO

RESUELVE:

1°.-Dar por concluida la investigacion administratdispuesta por Resolucion
N°564/18/5000 de fecha 11 de junio de 2018.-

2°.-Comuniquese al Departamento de Secretaria &gergerla Division
Asesoria Juridica, a la Gerencia Ejecutiva de Siewvide Apoyo, al

Servicio de Convivencia Departamental, a la Uni&agnarios y pase al

Servicio de Locomocion a los efectos previstoslgbonsiderando 1°-.

ING. DANIEL MARTINEZ , Intendente de Montevideo.-
CHRISTIAN DI CANDIA , Secretario General (1).-






GESTION HUMANA Y RECURSOS MATERIALES Resolucion Nro.:
577/19

Expediente Nro.:
2018-8008-98-000150

Montevideo, 28 de Enero de 2019.-

VISTO: las presentes actuaciones promovidas
por la Division Artes y Ciencias;

RESULTANDO: 1°) que solicité la
designacion en mision de servicio de la Directogh Museo Juan Manuel
Blanes, Arg. Cristina Bausero, durante los dias1B7y 19 de diciembre de
2018, para traer de regreso a nuestro pais desglgoBlAires, una obra de
Pedro Figari que fue llevada para la realizacibrudeestudio técnico, y la
asignacion de una partida especial de U$S 195.78¢ares estadounidenses
ciento noventa y cinco con 79/100) para cubrir gmstle alimentacion,
traslados y otros;

2°) que el
Departamento de Cultura se manifesté de conformidad

3°) que la Division
Relaciones Internacionales y Cooperacion expres@osiormidad con la
mision de servicio de que se trata e informa gueesponde otorgar a la
funcionaria Arqg. Cristina Bausero, la suma equinteen pesos uruguayos a
U$S 195.79,00 (dblares estadounidenses ciento teoyeninco con 79/100)
por concepto de viaticos;

CONSIDERANDO: que la Direccion General
del Departamento de Gestion Humana y Recursos fdla®estima procedente
el dictado de resolucion en tal sentido de acuerdlm establecido en el Art.
D.130.1 del Vol. 1l del Digesto;

EL INTENDENTE DE MONTEVIDEO

RESUELVE:

1°.- Convalidar la designacion en mision de servigola funcionaria Arg.
Cristina Bausero, Cl N° 1.664.376, los dias 17y I® de diciembre de
2018 inclusive, por el motivo referido en la pakpositiva de la presente

Resolucion.-



2°.- Asignar a la citada funcionaria la suma eqeived en pesos uruguayos a
U$S 195.79,00 (dblares estadounidenses ciento teowencinco con
79/100) al tipo de cambio vendedor pizarra Brouciksire del dia anterior
a la fecha de la presente Resolucién, por concépteiaticos, que se
tramitara de acuerdo con lo dispuesto en la Regolud® 1580/16 de 25
de abril de 2016.-

3°.- La funcionaria de que se trata debera dar donigsito a lo dispuesto en el
Art. D.130.2 del Volumen Il del Digesto y en lag®ucion N° 4825/15 de
fecha 19 de octubre de 2015.-

4° - Comuniquese a los Departamentos de Recursasdi@nos y de Cultura, a
la Division Artes y Ciencias, para la notificaciéorrespondiente, a los
Servicios de Planeamiento Estratégico y DesarrddoPersonas y de
Liquidacion de Haberes, a las Unidades InformadérPersonal, Central
de Auditoria Interna y Museo Juan Manuel Blaneprgyia intervencion
de la Contaduria General, pase al Servicio de Adimartion de Gestion

Humana, a sus efectos.-

ING. DANIEL MARTINEZ , Intendente de Montevideo.-
CHRISTIAN DI CANDIA , Secretario General (1).-




GESTION HUMANA Y RECURSOS MATERIALES Resolucion Nro.:
579/19

Expediente Nro.:
2019-0014-98-000010

Montevideo, 28 de Enero de 2019.-

VISTO: las presentes actuaciones promovidas
por el Alcalde del Municipio CH;

RESULTANDO: 1°)) que solicita
convocar a 4 (cuatro) ciudadanos/as para cubriclpos de pasantias para
estudiantes de turismo dispuestos por Resolucidi?B&/18/5000 de fecha 17
de diciembre de 2018, en el marco del conveniorsasntre esta Intendencia
y el Consejo de Educacion Técnico Profesional deERNaprobado por
Resolucidon N° 3841/17 de fecha 28 de agosto de; 2017

2°.) que la Oficina de
Pasantias sugiere designarlos para desarrollastarerégimen de 30 (treinta)
horas semanales de labor, percibiendo una remuderde caracter no salarial
equivalente a dos tercios de un Grado SIR 6 paacasya horaria, por un
periodo de 3 (tres) meses renovable autométicanpemtbasta dos periodos
mas de 3 (tres) meses cada uno;

CONSIDERANDO:que la Direccién General
del Departamento de Gestion Humana y Recursos e estima procedente
dictar resolucion en tal sentido, a partir deld%ebrero de 2019;

EL INTENDENTE DE MONTEVIDEO

RESUELVE:

1°.- Establecer que las pasantias asignadas poluBiésoN° 1284/18/5000 de
fecha 17 de diciembre de 2018 seran cubiertastia gar 1° de febrero de
2019 por los/as siguientes estudiantes para déaartareas en el
Municipio CH, en régimen de 30 (treinta) horas seaes de labor,
percibiendo una remuneracion de caracter no shkgsvalente a dos
tercios de un Grado SIR 6 para esa carga horamiajrpperiodo de 3 (tres)
meses renovable automaticamente por hasta doslpenoas de 3 (tres)
meses cada uno, a partir de la notificacion dedagmte Resolucion:

Nombre Cédula



Fernando José Vilarifio 4.373.766

Angela Vargas 5.287.898
Florencia de Los Santos 5.362.638
Victoria Ferreira 5.055.936

2°.- Comuniquese al Departamento de Secretaria &@entn de cursar la nota
correspondiente, a la Division Asesoria de Dedarrdlunicipal y
Participacion, a la Oficina de Pasantias y pasklwticipio CH, a sus

efectos.-

ING. DANIEL MARTINEZ , Intendente de Montevideo.-
CHRISTIAN DI CANDIA , Secretario General (1).-




GESTION HUMANA Y RECURSOS MATERIALES Resolucion Nro.:
580/19

Expediente Nro.:
2018-1001-98-002300

Montevideo, 28 de Enero de 2019.-

VISTO: las presentes actuaciones promovidas
por la Intendencia de Florida;

RESULTANDO: 1°)) que solicita el pase
en comision de la funcionaria Sra. Florencia Cyejlaen se desempefia en el
Departamento de Desarrollo Social para integraiseeqaipo de trabajo
conformado en la Orbita del Departamento de Asubemales y de
Transparencia,

2°) que el
Departamento de Desarrollo Social se manifiestzodéormidad,;

CONSIDERANDO: que la Direccion General
del Departamento de Gestibn Humana y Recursos e estima procedente
autorizar el pase en comision de que se tratata parla notificacion de la
presente resolucion y hasta la finalizacién detgmée mandato departamental;

EL INTENDENTE DE MONTEVIDEO

RESUELVE:

1°.-Autorizar el pase en comision a la Intendedeidlorida de la funcionaria
Sra. Florencia Cuello, CI N° 4.933.579, a partirlaenctificacion de la
presente Resolucidon y hasta la finalizacion delsgmee mandato
departamental para integrarse al equipo de trafmjormado en la orbita
del Departamento de Asunto Legales y de Transparenc

2°- Finalizada la comisién debera reintegrarse gediato al cumplimiento de
sus tareas en la Intendencia de Montevideo presdrgé ante el
Departamento de Desarrollo Social, cuyo Directgdhas comunicaciones
del caso a los Servicios de Administracion de Gaeskumana (Unidad
Informacion de Personal) y de Liquidacion de Hakere

3°.-Comuniquese a los Departamentos de Secretariar& a fin de cursar la
nota correspondiente y de Desarrollo Social, pasa nbtificacion

correspondiente, a los Servicios de Planeamiest@tégico y Desarrollo



de Personas y de Liquidacion de Haberes, a lasadegdInformacion de
Personal y Comunicaciones a Sistemas Informaticpasg al Servicio de

Administracion de Gestion Humana, a sus efectos.-

ING. DANIEL MARTINEZ , Intendente de Montevideo.-
CHRISTIAN DI CANDIA , Secretario General (1).-




GESTION HUMANA Y RECURSOS MATERIALES Resolucion Nro.:
581/19

Expediente Nro.:
2018-0016-98-000647

Montevideo, 28 de Enero de 2019.-

VISTO: las presentes actuaciones promovidas
por el Municipio E;

RESULTANDO: 1°) que solicita
prorrogar desde el 1° de julio de 2018 la autoriwagara el cobro de la
Compensacion por Quebranto de Caja que percibenkgidnaria T/A Elena
Colman, autorizada por Resolucion N° 360/18 dedeldhde enero de 2018 y
por todo el afio 2019;

2°) que la Division
Asesoria de Desarrollo Municipal y Participacion seanifiesta de
conformidad;

CONSIDERANDO: que la Direccion General
del Departamento de Gestion Humana y Recursos fdla®estima procedente
dictar resolucion en el sentido solicitado;

EL INTENDENTE DE MONTEVIDEO
RESUELVE:
1°.- Prorrogar la autorizacion para el cobro dedanfensacion por Quebranto
de Caja que percibe la funcionaria T/A Elena Coln@nN° 3.777.495,
desde el 1° de julio de 2018 y hasta el 31 derdimie de 2019.-
2°.- Comuniquese al Departamento de Recursos Farascial Municipio E,
para la notificacion correspondiente y pase al iierde Liquidacion de

Haberes, a sus efectos.-

ING. DANIEL MARTINEZ , Intendente de Montevideo.-
CHRISTIAN DI CANDIA , Secretario General (1).-




GESTION HUMANA Y RECURSOS MATERIALES

Expediente Nro.:
2016-8714-98-003897

R E T I R A D A




GESTION HUMANA Y RECURSOS MATERIALES Resolucion Nro.:
582/19

Expediente Nro.:
2017-4408-98-000005

Montevideo, 28 de Enero de 2019.-

VISTO: el sumario administrativo sin
suspension preventiva instruido a la funcionare Beatriz Mayolas que fuera
dispuesto por Resolucion N° 203/18/5000 de fechdelfébrero de 2018;

RESULTANDO: 1°.) que tuvo por objeto
determinar su responsabilidad en lo denunciad@pbDirector (I) del Taller de
Vehiculos Region Este respecto a hechos ocurriddg&aes de julio de 2017
cuando se habria referido de manera inapropiadigralca, no siendo la
primera vez que la funcionaria pierde la compostarau lugar de trabajo;

2°) que la Unidad
Sumarios informa que el procedimiento cumplié cuwstas las garantias y que
puestas las actuaciones de manifiesto la funcianadlicité ampliacion
sumarial a la que se hizo lugar y no evacuo ladasnferida;

3°.) que en lo relativo
al fondo del asunto informa que la sumariada compti® su responsabilidad
administrativa al desplegar conducta agravianteahageriores y compareros
de trabajo, por lo que aconseja disponer la apdnade una sanciéon de 15
(quince) dias de suspension, a tenor de lo dispesstl Art. R.423.3 lit. b) del
Vol. lll del Digesto;

CONSIDERANDO: que la Division Asesoria
Juridica se manifiesta de conformidad y la Direccs&neral del Departamento

de Gestion Humana y Recursos Materiales estimaegente el dictado de



resolucién en tal sentido;
EL INTENDENTE DE MONTEVIDEO

RESUELVE:

1°.- Dar por concluido el sumario administrativopdiesto por Resolucién N°
203/18/5000 de fecha 19 de febrero de 2018.-

2°.- Sancionar con 15 (quince) dias de suspensidrgcee de sueldo, a la
funcionaria Sra. Beatriz Mayolas, CI N° 3.143.7¢@ien se desempefia en
el Servicio de Mantenimiento de Vehiculos de Limapie

3°.- Comuniquese al Departamento de Desarrollo Amddiea las Divisiones
Limpieza y Asesoria Juridica, a los Servicios dmsm@amiento Estratégico
y Desarrollo de Personas, de Liquidacion de Habges Mantenimiento
de Vehiculos de Limpieza, para la notificacion espondiente, a las
Unidades Informacion de Personal y Sumarios, y @s8ervicio de

Administracion de Gestibn Humana, para su archivo.-

ING. DANIEL MARTINEZ , Intendente de Montevideo.-
CHRISTIAN DI CANDIA , Secretario General (1).-




GESTION HUMANA Y RECURSOS MATERIALES Resolucion Nro.:
583/19

Expediente Nro.:
2017-0013-98-000707

Montevideo, 28 de Enero de 2019.-

VISTO: el sumario administrativo, sin
suspension preventiva, instruido al Director Camador del Municipio C, Sr.
Marcos Alfonso y a quien se desempefiaba como Jdfaimstrativa, Sra.
Maria Paula Pirez, dispuesto por Resolucion N°1®B000 de fecha 4 de
junio de 2018;

RESULTANDO: que tuvo por objeto
determinar la responsabilidad de ambos por habenifi@o el reintegro del
funcionario Sr. Brian Acosta tras haber estadoreiom, sin dar cumplimiento
a lo dispuesto en el Art. D 156 del Vol. lll delgesto;

CONSIDERANDO: 1°) que la Unidad
Sumarios informa que el procedimiento cumplié cwtat las garantias y que
puestas las actuaciones de manifiesto los fundamao evacuaron la vista
conferida ni solicitaron ampliacion sumarial;

2°) que en lo relativo
al fondo del asunto informa que hay ausencia de dohegligencia en el
accionar de la sumariada, habiéndose probado enndauccion que
efectivamente hizo la consulta relativa al proceelimo del reintegro, cuya
respuesta fue mal interpretada por su parte y dusumariado si bien
formalmente fue quien autorizd el reintegro lo hiea funcion de la
informacion trasmitida por Pirez, por lo que acgmsgimir de responsabilidad
a ambos;

3°) que la Division
Asesoria Juridica se manifiesta de conformidad PDit@ccion General del

Departamento de Gestion Humana y Recursos Matemskema procedente el



dictado de resolucion en tal sentido;
EL INTENDENTE DE MONTEVIDEO

RESUELVE:

1°.- Dar por concluido el sumario administrativopdissto por Resolucién N°
548/18/5000 de fecha 4 de junio de 2018.-

2°.- Eximir de responsabilidad al funcionario Sr.r&ts Alfonso, CI N°
3.047.145 y a la funcionaria Sra. Maria Paula Rit&zN° 1.850.468,
quienes se desempefian en los Municipios C y CH:céspmente.-

3°.- Comuniquese a los Municipios C y CH, para la#tifioaciones
correspondientes, a la Division Asesoria Juridied, Servicio de
Planeamiento Estratégico y Desarrollo de Persoaadas Unidades
Informacion de Personal y Sumarios y pase al Serdie Administracion

de Gestibn Humana, para su archivo.-

ING. DANIEL MARTINEZ , Intendente de Montevideo.-
CHRISTIAN DI CANDIA , Secretario General (1).-




GESTION HUMANA Y RECURSOS MATERIALES Resolucion Nro.:
584/19

Expediente Nro.:
2017-3360-98-000187

Montevideo, 28 de Enero de 2019.-

VISTO: el sumario administrativo, sin
suspension preventiva, instruido al funcionario &onzalo Campiglia,
dispuesto por Resolucion N° 216/18 de fecha 8 deoatte 2018;

RESULTANDO: que tuvo por objeto
determinar su responsabilidad por presuntas masolmon combustible
cuando cumplia su tarea como jardinero en la dimdie Areas Verdes del
Servicio Centro Comunal Zonal N° 14;

CONSIDERANDO: 1°) que la Unidad
Sumarios informa que el procedimiento cumplié cwtats las garantias y que
puestas las actuaciones de manifiesto el funcionagd evacud la vista
conferida ni solicit6 ampliacion sumarial;

2°) que en lo relativo
al fondo del asunto informa que si bien no ha gdsible probar que el
sumariado sustrajo combustible de esta Intendemesylta probado que
ademas de darle al combustible un uso indebideratife al fin para el cual es
entregado, incumplié una clara orden de su supdearo trasegar combustible
de los bidones a botellas y admitié su incumplingepor lo que aconseja la
aplicacion de una sancion de 30 (treinta) dias udpension, sin goce de
sueldo, de acuerdo a lo establecido en el Art. R348t. c) operando como
circunstancia agravante la existencia de antecesledisciplinarios, como
dispone el Art. R.423.7 lit. b) del Vol. Il del @esto;

3°) que la Division
Asesoria Juridica se manifiesta de conformidad PDit@ccion General del
Departamento de Gestion Humana y Recursos Matemgkema procedente el
dictado de resolucion en tal sentido;

EL INTENDENTE DE MONTEVIDEO
RESUELVE:

1°.- Dar por concluido el sumario administrativopdissto por Resolucion N°



216/18 de fecha 8 de enero de 2018.-

2°.- Sancionar con 30 (treinta) dias de suspensiingoce de sueldo, al
funcionario Sr. Gonzalo Campiglia, ClI N° 3.928.4Qdien se desempefa
en el Servicio Centro Comunal Zonal N° 14.-

3°.- Encomendar al Servicio Centro Comunal Zonal 1M°que evalie la
posibilidad de que el referido funcionario no tersgaeso al manejo de
combustibles.-

4°.- Comuniquese al Municipio A, a los ServiciosRligneamiento Estratégico
y Desarrollo de Personas y Centro Comunal Zonal 1P para la
notificacion correspondiente y a los fines prevdstm el Numeral 3°, a la
Unidades Informacién de Personal y Sumarios y ps&ervicio de

Administracion de Gestibn Humana, para su archivo.-

ING. DANIEL MARTINEZ , Intendente de Montevideo.-
CHRISTIAN DI CANDIA , Secretario General (1).-




GESTION HUMANA Y RECURSOS MATERIALES Resolucion Nro.:
585/19

Expediente Nro.:
2018-5210-98-000514

Montevideo, 28 de Enero de 2019.-

VISTO: las presentes actuaciones promovidas
por el Servicio de Locomocion;

RESULTANDO: 1°) que solicita el
traslado de la funcionaria Sra. Dahiana Da Ringmue desempefia en la
Unidad Escuela de Musica "Vicente Ascone”;

2°) que la Gerencia
Ejecutiva de Servicios de Apoyo, la Unidad Escudéa Musica "Vicente
Ascone”, la Division Promocion Cultural y el Demamento de Cultura se
manifiestan de conformidad,;

CONSIDERANDO: que la Direccion General
del Departamento de Gestion Humana y Recursos e estima procedente
el dictado de resolucion en el sentido solicitado;

EL INTENDENTE DE MONTEVIDEO

RESUELVE:

1°.- Trasladar a la funcionaria Sra. Dahiana Da RIh,N° 4.079.170, al
Departamento de Gestion Humana y Recursos Matgrialgartir de la
notificacion de la presente Resolucion.-

2°.- Comuniquese al Departamento de Cultura, a Msibh Promocion
Cultural, a la Gerencia Ejecutiva de Servicios @@y, a los Servicios de
Planeamiento Estratégico y Desarrollo de Persomgslypcomocion, a las
Unidades Informacion de Personal, Comunicaciones Siatemas
Informaticos y Escuela de Musica "Vicente Ascorpta la notificacion

correspondiente, y pase al Servicio de Adminishracie Gestion Humana,



a sus efectos.-

ING. DANIEL MARTINEZ , Intendente de Montevideo.-
CHRISTIAN DI CANDIA , Secretario General (1).-




GESTION HUMANA Y RECURSOS MATERIALES Resolucion Nro.:
586/19

Expediente Nro.:
2018-0014-98-000698

Montevideo, 28 de Enero de 2019.-

VISTO: las presentes actuaciones promovidas
por el Municipio CH,;

RESULTANDO: 1°) que solicita el
traslado de la funcionaria Sra. Maria Luisa Cuhaerg se desempefia como
Jefa Coordinadora en el Servicio Centro ComunabEZhf 14 - Municipio A,

2°) que el Servicio
Centro Comunal Zonal N° 14, el Municipio A y la Bivn Asesoria de
Desarrollo Municipal y Participacion se manifiestenconformidad;

CONSIDERANDO: que la Direccion General
del Departamento de Gestion Humana y Recursos fdla®estima procedente
el dictado de resolucion en el sentido solicitado;

EL INTENDENTE DE MONTEVIDEO

RESUELVE:

1°.- Trasladar a la funcionaria Sra. Maria Luisa &uBl N° 1.724.913, al
Municipio CH, a partir de la notificacion de la pemte Resolucion.-

2°.- Comuniquese a los Municipios A y CH, a la Diis Asesoria de
Desarrollo Municipal y Participacion, a los Sergiide Planeamiento
Estratégico y Desarrollo de Personas y Centro Caidonal N° 14, para
la notificacion correspondiente, a las Unidadesrimficion de Personal y
Comunicaciones a Sistemas Informaticos y pase alicge de

Administracion de Gestion Humana, a sus efectos.-

ING. DANIEL MARTINEZ , Intendente de Montevideo.-
CHRISTIAN DI CANDIA , Secretario General (1).-




GESTION HUMANA Y RECURSOS MATERIALES Resolucion Nro.:
587/19

Expediente Nro.:
2018-4157-98-000061

Montevideo, 28 de Enero de 2019.-

VISTO: las presentes actuaciones promovidas
por la Unidad Coordinacion Operativa,

RESULTANDO: 1°) que solicita el
traslado del funcionario Sr. Eduardo Rodriguezemguse desempeia en la
Unidad Regién Montevideo Oeste;

2°) que asimismo
solicita trasladar al Servicio de Operaciéon de Mamhiento de Saneamiento al
funcionario Sr. Carlos Espindola, quien se desem@fel Servicio Funebre y
Necropolis;

3°) que el Servicio
Funebre y Necropolis, la Divisibn Espacios Publigo&dificaciones y los
Departamentos de Desarrollo Urbano y de Desarfstibiental se manifiestan
de conformidad con los traslados;

CONSIDERANDO: que la Direccion General
del Departamento de Gestion Humana y Recursos e estima procedente
dictar resolucion en el sentido solicitado;

EL INTENDENTE DE MONTEVIDEO

RESUELVE:

1°.-Trasladar al funcionario Sr. Eduardo Rodrigu€k, N° 1.723.375, al
Departamento de Desarrollo Urbano, a partir de déficacion de la
presente Resolucion.-

2°.-Trasladar al funcionario Sr. Carlos Espindo@@, N° 3.735.522, al
Departamento de Desarrollo Ambiental, a partir @endtificacion de la
presente Resolucion.-

3°.-Comuniquese a los Departamentos de Desarroiloightal y de Desarrollo
Urbano, a las Divisiones Limpieza y Espacios Paklig Edificaciones, a
los Servicios de Planeamiento Estratégico y Delarrde Personas,

Funebre y Necropolis y a la Unidad Region Montevideste, para las



notificaciones correspondientes, a las Unidadesrimdcion de Personal,
Comunicaciones a Sistemas Informaticos, Coordima@igerativa y pase al

Servicio de Administracion de Gestion Humana, acsfestos.-

ING. DANIEL MARTINEZ , Intendente de Montevideo.-
CHRISTIAN DI CANDIA , Secretario General (1).-




GESTION HUMANA Y RECURSOS MATERIALES Resolucion Nro.:
588/19

Expediente Nro.:
2018-5112-98-000212

Montevideo, 28 de Enero de 2019.-
VISTO: el Art. 42° del Decreto N° 32.711 de

fecha 30 de octubre de 2008;
RESULTANDO: 1°) que faculta a la

Intendencia de Montevideo a actualizar las denocionas de los cargos de

Conduccion;
2°) que el Servicio de

Planeamiento Estratégico y Desarrollo de Persorsope la actualizacion de

la denominacion de 2 (dos) puestos del ServicioOteas acorde a su

funcionamiento actual;
CONSIDERANDO: que la Direccién General

del Departamento de Gestion Humana y Recursos e estima procedente
el dictado de una resolucion en tal sentido;
EL INTENDENTE DE MONTEVIDEO
RESUELVE:
1°.- Modificar, de conformidad con el Art. 42° deécreto N° 32.711, la
denominacion de los puestos de Conduccion quetaoanion se detallan,

manteniendo su actual Escalafon, Subescal®twel de Carrera y Grau



Salarial:

Departamento Denominacion Nueva Subescalafén Gsr?go Cédigo

Divisién/Servicio/ Unidad anterior Denominacior

s Jefatura de

ificaci Obras
y Edificacione Obras

Servicio Obras Exteriores
Divisién Espacios Publicgs Jefatura de

y Edificacione Instalacioneg
Servicio Obras Sanitarias

2°.- Disponer que esta denominacion se actualice &mstema Informatizado

de Recursos Humanos (S.R.H.) a todos los efectos.-
3°.- Comuniquese a todos los Departamentos, a todoMunicipios, a la

Division Espacios Publicq Jefatura de

Jefatural J2| 10 |J4126-(

Jefatura de
Obras

Jefatural J2| 10 (J4127-1

Contaduria General, a las Divisiones Asesoria ibarig Administracion
de Personal, al Servicio de Administracion de Gastiumana, al Centro

de Formacion y Estudios, y pase al Servicio ded@lamento Estratégico y

Desarrollo de Personas, a sus efectos.-

ING. DANIEL MARTINEZ , Intendente de Montevideo.-
CHRISTIAN DI CANDIA , Secretario General (1).-



GESTION HUMANA Y RECURSOS MATERIALES Resolucion Nro.:
589/19

Expediente Nro.:
2018-4251-98-000121

Montevideo, 28 de Enero de 2019.-

VISTO: las presentes actuaciones promovidas
por el Coordinador de la Orquesta Filarmonica dentédideo, Sr. Alvaro
Méndez;

RESULTANDO: 1°.) que solicita ampliar
las tareas del Encargado de Marketing de la Orguéstarmonica de
Montevideo, Sr. Washington Codesal;

2°) que la Division
Promocién Cultural y el Departamento de Cultura reanifiestan de
conformidad;

3°.) que el Servicio de
Planeamiento Estratégico y Desarrollo de Persormasyeve el dictado de una
resolucién que incorpore tareas cuyo detalle luteolerados, a la funcion
Encargado de Marketing que desempefia el funcion&rio Washington
Codesal,

4°) que la Divisién
Administracion de Personal sugiere hacer lugarsoleitado, en los términos
informados precedentemente;

CONSIDERANDO: que la Direccion General
del Departamento de Gestion Humana y Recursos e estima procedente
dictar resolucion en tal sentido;

EL INTENDENTE DE MONTEVIDEO

RESUELVE:

1°.- Incorporar las tareas que a continuaciéon saldet a la funcion Encargado
de Marketing que desempefia el funcionario Sr. Wigstin Codesal, ClI
NC° 1.796.798, a partir de la notificacion de la pnésdresolucion:
- Idea, planifica y ejecuta las acciones necesgaas dar cumplimiento a
los espectaculos en que la Orquesta esté involucrad

- Organiza los recursos humanos disponibles erstaunion o a contratar,



distribuyendo las responsabilidades para que selenntas actividades.

- Organiza y realiza por si o mediante terceros tadiagistica que refiere a
los artistas extranjeros (reserva y compra de essdjoteles, traslados
internos, eventual ensayo de artistas, entre otras)

- Realiza la programacion de la venta de entrades/és de Tickantel o la
empresa que corresponda, los bloqueos de entragkaslag ocasion
determine, y envia, recibe y distribuye invitac®para espectaculos segun
esté planificado. Relune las condiciones a exiggoljcita presupuestos
cuando los espectaculos requieran del concursoraeqdores externos
(amplificacion, iluminacion, escenarios, vallasiits, 6mnibus, etc.), y una
vez se decida la opcion, es responsable de comulsiceesolucion y
supervisar con las areas implicadas su cumplimiento

- Solicita a otras Unidades de la IdeM (Inspecciten&al, Transito,
Municipios, UTAP, entre otras), en acuerdo con ebidinador General,
las necesidades establecidas para la realizaciaaotid@ades planificadas.
- Elabora presupuestos de espectaculos solicitantosnpidades publicas o
privadas.

- Redacta o realiza ajustes a los contratos de dasi@romerciales para
espectaculos desarrollados para entidades publicagadas.

- Participa en reuniones de coordinacion técnicaTeeatro Solis u otros
ambitos.

2°.- Comuniquese al Departamento de Cultura, a iasibhes Promocion

Cultural y Administracion de Personal, a los Seogscde Planeamiento
Estratégico y Desarrollo de Personas y de Liquigtacie Haberes, a las
Unidades Informacion de Personal y  Orquesta Fdaioa de

Montevideo, para la notificacion correspondientepage al Servicio de

Administracion de Gestion Humana, a sus efectos.-

ING. DANIEL MARTINEZ , Intendente de Montevideo.-
CHRISTIAN DI CANDIA , Secretario General (1).-
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